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SUNUS

Yalova Universitersitesi olarak, 2013-2018 yillarimi kapsayan stratejik planimizin 5. uygulama
ddnemine iligskin egitim-dgretim, uluslararast igbirlikleri, bilimsel AR-GE, bélgesel kalkinma ve
kurumsal altyapr imkdnlarinin gelistirilmesi ve niteliginin artirilmast amaciyla égrencilerin ve
toplumun beklentilerini karsilayacak sekilde bir yillik bir ¢calisma programini geride birakmis

bulunuyoruz.

2017 yihinda, oncelikli kurumsal hedefler ve karsilanmasi gereken ihtiyaglar dogrultusunda
kaynak tahsisinde bulunulmugstur. Merkez yerleskede Miihendislik Fakiiltesi binasi ve Rektorliik
Binast tamamlanmis ve Islami Ilimler Fakiiltesi Binasinin yapimina baslanmis olup %401
tamamlanmigtir. Bu genislemenin yani sira merkez yerleske altyapt yatirimlari, mevcut
binalarimizin verimli ve etkin bicimde kullanilmasinin saglanmasi, egitim 6gretimin giiniimtiz
teknolojik materyalleri ile desteklenmesi, bilgi iletisim teknolojilerinin ¢alismalarda kullanilmasi

imkani saglanmigstir. Ayrica, kuruldugu giinden bu yana dgrenci ve personel sayisindaki artisa
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paralel olarak Universitemizde, ¢calisanlarimizin teknik ve akademik yetkinliklerinin artirilmasini

saglayacak ortamin olusturulmasina énem verilmistir.

Faaliyet raporunda yer alan ¢alismalardan ve uygulama sonuglarindan da goriilecegi lizere;
egitim-6gretim programlarinin niteliginin artirilmasi, 6grencilerimizin hayal ettigi yerleskeyi
gerceklestirmek lizere, egitsel, sosyal ve sportif yapt alanlarinin insa edilmesi vb. tiim faaliyetlerin
paydas mennuniyetini artirmaya dayali gerceklestirilmesine ¢caba gésterilmis, risk ve performans

yonetimine dayali bir kurumsal yapinin isletilmesine gayret gésterilmistir.

Universitemizde 2017 yihnda egitim-6gretim, bilimsel AR-GE, bélgesel kalkinma, kurumsal altyapi
temel fonksiyonlarinda 24 performans hedefine ulasmak tizere gerceklestirilen faaliyetlerin ve bu
faaliyetlere iliskin uygulama sonuclarimin yer aldigi Universite Idari Faaliyet Raporu kamuoyunun

bilgisine sunulmaktadir.

Saygilarimla...

Prof. Dr. Giiler ALKAN
Rektor V.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
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I GENEL BILGILER

Yalova Universitesi; 22 Mayis 2008 tarihli ve 5765 Sayili, Yiiksekogretim Kurumlar Tegkilat
Kanununda ve Yiiksekdgretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye EKkli

Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile kurulan dokuz liniversiteden biridir.

Universitemiz kuruldugu giinden bu yana gerek dgrenci ve personel sayis1 gerekse akademik
birim itibariyla hizli bir gelisme gostermektedir. Universitemiz biinyesinde 2013 yih itibariyle
Miihendislik Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, islami Ilimler
Fakiiltesi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi olmak tlizere 5 fakiilte bulunmaktadir. Ayni1 zamanda,
Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen Bilimleri Enstitlisii olmak iizere 2 Enstitii; Yalova Meslek
Yiiksekokulu, Armutlu Meslek Yiiksekokulu, Cinarcik Meslek Yiiksekokulu, Termal Meslek
Yiiksekokulu olmak tizere 4 meslek yiiksekokulu ve Yabanci Diller Yiiksekokulu ile toplamda 12
akademik birimde egitim 6gretime devam edilmektedir. Rektorliige bagli akademik birimler
altinda; sekiz arastirma merkezi, alti béliim ve bes birim faaliyet géstermektedir. Universitemiz
idari faaliyetlerini ise sekiz daire baskanligi, hukuk miisavirligi ve ti¢ birim miudirligi ile

yuriitmektedir.

Universitemiz biinyesinde; 2017 yil sonu itibariyla, Mithendislik Fakiiltesinde 1720, fktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesinde 3116, Hukuk Fakiiltesinde 1047, islami ilimler Fakiiltesinde 359,
Sanat ve Tasarim Fakiiltesinde 148, Sosyal Bilimler Enstitliisinde 1460, Fen Bilimleri
Enstitiistinde 292, Yalova Meslek Yiiksekokulunda 3860, Armutlu Meslek Yiiksekokulunda 606,
Cinarcik Meslek Yiiksekokulunda 1636, Termal Meslek Yiiksekokulunda 572 olmak iizere

toplam 14.816 6grenci egitim 6gretime devam etmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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A. MiSYON, ViZYON ve TEMEL DEGERLER

Misyon

Evrensel degerler 1s181nda; sorgulayici, katilimci, arastirmaci, ¢éziimleyici, yapict ve yenilikei

diislince anlayisina sahip bireyler yetistirerek bilgi ve teknoloji iireten bir liniversite olmak.
Vizyon

Yenilikci dinamik ve katiimci yapisiyla, egitim 6gretim arastirma ve gelistirme yapan yerelde

etkin kiiresel basariya sahip teknoloji odakli bir diinya iiniversitesi olarak ilerlemek.
Temel Degerler

Yalova Universitesi toplumun kendisinden bekledigi gorevin ve varlik nedeninin bilinciyle,

ulusal ve uluslararasi etkinliklerini siirdiiriirken;

. Akademik Ozgiirliik,
. Bilimsellik,

. Cagdaslik,

o Cevrecilik,

. Evrensellik,

o Kalite,

. Katilimcilik,

. Ogrenci Odakhlik,
. Paylasimcilik,

. Seffaflik,

. Yenilikgilik ve

. Teknoloji Odaklilik

Temel degerlerine stirekli bagl olacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
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B. YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Universiteler, Anayasamin 130’ uncu maddesinde; cagdas egitim 6gretim esaslarina dayanan bir
diizen icinde milletin ve iilkenin ihtiyac¢larina uygun insan gilici yetistirmek amaci ile
ortadgretime dayal cesitli diizeylerde egitim 6g8retim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanhk
yapmalk, iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere gesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine

ve bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olarak tanimlanmistir.

Yiiksekogretimde amag ve ilkeleri belirleyen ve biitiin yiiksekdgretim kurumlarinin ve st
kuruluslarinin tegkilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, arastirma,
yayim, 68retim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 diizenleyen 2547 Sayili
Yiikksekdgretim Kanunu'nda Universitemizin gorevleri asagidaki sekilde belirlenmis

bulunmaktadir.

» Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal cesitli

diizeylerde egitim-68retim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

» Kendi ihtisas giici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlarn ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin

ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

» Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yaz1 ve diger araclarla yaymak,

» Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

» Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 68retim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
Otoplumun yararina sunmak ve kamu Kkuruluslarinca istenecek inceleme ve

arastirmalar sonu¢landirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

» Egitim-6gretim seferberligi icinde orgiin, yaygin, strekli ve agik egitim hizmetini

tistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi



I “ 2017 Ysls Faaliyet Raporn
r'4

» Bolgemizdeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artisi saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili

kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,
» Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

»  Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-68retim esaslarimi gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
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C. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1. FIZIKSEL YAPI
UNIVERSITEMIZiN BOLGESEL DAGILIMI
1.1.MEVCUT HIZMET BINALARI

Rektorliik Binasi

Rektoliik Binasi, 2013 yili Nisan ay1 itibariyle Yalova Universitesi Merkez Yerleskesinde hizmete

girmistir. Binada; Rektorliikk, Genel Sekreterlik, Daire Baskanliklar1 ve Hukuk Miisavirligi ile

birim mudurlikleri hizmet vermektedir.

Yapim Yili 12017
Kapali Alan :4.886 m?
Toplanti Salonu Sayisi 16

Ofis Sayis1 163

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Safran Yerleskesi

Islami ilimler Fakiiltesi
Yalova Meslek Yiiksekokulu

Kapali Alan :6.140 m?

Kapali Alan :6.140 m?
Derslik Sayisi 114

Derslik Sayisi 119
Egitim Salonu 01

Laboratuvar Sayisi 112
Yemekhane Sayisi 12

Toplant1 Salonu Sayisi 11
Toplanti Salonu Sayisi 01

Konferans Salonu Sayisi 01
Kantin Sayisi 12

Ofis Sayis1 141
Ofis Sayisi 170
Kiitiiphane Sayisi 01

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi

L |
Hf] U] El DIEIEL:J—Q@ LI L

REKTORLUK|

(Eski Rektorliik Binasi Suan Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi Olarak Kullanilmaktadir.)

Yapim Yili 12014
Kapali Alan :4.886 m?
Toplant1 Salonu Sayisi 16

Ofis Sayisi 163

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
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Miihendislik Fakiiltesi

Yapim Yil :2016
Kapali Alan :13.252 m?
Derslik Sayisi 118
Laboratuvar Sayisi 124

Ofis Sayisi 179

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Hukuk Fakiiltesi

Yapim Yili 12015
Kapali Alan :6.790 m2
Derslik Sayisi : 8

Ofis Sayis1 140

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

: 2015

:13.210 m2

122

176

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Armutlu Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

Yapim Yil 12014
Kapali Alan :9.974
Derslik Sayisi 113
Laboratuvar Sayisi 113
Toplant1 Salonu Sayisi |
Konferans Salonu Sayisi |
Ofis Sayis1 121

Etit-Calisma Odasi
Kiitiiphane

Yemekhane Sayisi

_N R

Kantin Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Cimarcik Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

Yapim Yili 12014
Kapali Alan :9.725
Derslik Sayisi 114
Laboratuvar Sayisi : 4
Toplant1 Salonu Sayisi |
Ofis Sayis1 122
Kliip Odasi Sayisi 1
Kiitiiphane-Calisma Odas1 Sayisi 1
Yemekhane 1
Kantin 1

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Termal Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

Termal MYO; 2014 yilinda Milll Egitim Bakanligi tarafindan tahsis edilen binada hizmet
vermistir. 2015 yilindan itibaren Orman ve Su Isleri Bagkanligindan tahsis edilen ve toplam

17.273 m2?kapali alana sahip egitim binasinda egitim 6gretim hizmetlerini stirdiirmektedir.

Kapali Alan :17.273 m?
Derslik Sayisi 110
Laboratuvar Sayisi
Konferans Salonu Sayisi
Ofis Sayisi

Yemekhane Sayisi

N = - = T

Kantin Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Merkezi Derslikler Binasi

Yapim Yil

Kapali Alan
Derslik Sayisi
Laboratuvar Sayisi
Ofis Sayisi

Yemekhane Sayisi

: 2014
: 4.886 m?
: 35

: 81

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:

14



. ‘ 2017 Yals Faaliyet Raporu
’

Sanat Tasarim Fakiiltesi

Kapali Alan :1.892 m2
Derslik Sayisi 113
Konferans Salonu Sayisi 11

Kuliip odasi 12

Kantin Sayisi 01

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Merkezi Arastirma Laboratuvari Binasi

- BIEEEEEE T
[m & [& & & &
[E & [E & & &

1

llllll‘

i
!
{~
!
|
~
m
||

Yapim Yil : 2015
Kapali Alan : 2500 m2
Laboratuvar Sayisi 112

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Acik Tenis Kol:ht :
>
Agik Hali Saha "\ 7
|
Acik Voleybol Sahasi
Acik Basketbol Sahasi
Cok Amach Kapali Spor Salonu

Kapali Hali Saha Spor Tesisleri
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Merkezi Yemekhane ve Mutfak Binasi

2

Kapali Alan1 1.733 m

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 18
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1.2. YAPIMI DEVAM EDEN HIZMET BiNALARI

Islami ilimler Fakiiltesi Binasi

Baslangi¢ Tarihi :26.08.2016
Planlanan Bitis Tarihi :01.09.2018
Tamamlanma Durumu : %40
Planlanan Kapali Alan :12.415 m?
Planlanan Maliyet :15.678.660 TL
Toplam Harcama :9.032.854 TL

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Spor Yasam Merkezi Binasi

Baslangi¢ Tarihi :02.08.2017
Planlanan Bitis Tarihi :04.11.2018
Tamamlanma Durumu : %50

Planlanan Kapali Alan :3.186 m?
Planlanan Maliyet :4.151.660,86 TL
Toplam Harcama :1.374.000,00 TL

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgi 20
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1.3.YALOVA UNIVERSITESi KAPALI ALANLARININ DAGILIMI

Tablo 1. Universitemiz Kullanimindaki Tasinmazlar

YERLESKE MULKIYET TURU
ADI
UNIVERSITE TAHSIS
HAZINE BELEDIYE
TAHSISLI TAHSISLI
Merkez Rektorliik 14.626
Yerleske Binasi
Yabanci Diller 4.886
Yiiksek Okulu
Binasi
Merkezi 4.886
Derslikler
Binas1
Hukuk 6.914
Fakiiltesi Binasi
L.LB.F. Fakiilte 12.382
Binas1
Merkezi 2.936
Arastirma
Laboratuvari
Sanat Tasarim 1.892
Fakiiltesi Binasi
Mihendislik 12.382
Fakiiltesi Binasi
Safran [slami ilimler 6.140
Yerleskesi Fakiiltesi ve
UZEM Binasi
Yalova MYO 6.140
Binasi
Armutlu Armutlu MYO 7.829
Yerleskesi Binasi
Cmarcak Cinarcik MYO 9.725
Yerleskesi Binasi
Termal Termal MYO Binasi * 17.273
Yerleskesi
Diger Armutlu Alg ve 93
Yerleskeler Balik
Yetistiriciligi
Unitesi
Su Uriinleri 240
Uygulama
Binas1
Yabanci Diller 2.218
YO
YUSEM 2.218
*Termal {lcesinde Arazi
29.291
| | TOPLAM | 112.780

*Hesaplamalara dahil edilmemistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Tablo 2. Yerleskelerin Fonksiyonel Dagilimi

NO YERLESKE ADI YERLESKENIN KULLANIM AMACI ALANI
(m?)
1 MERKEZ YERLESKE Egitim Binalari, Ar-Ge Alanlari 854.066
Sosyal Donati Alanlari (Spor, Kiiltiir, Barinma,
Beslenme ve Diger Yasam Alanlari)
Park Alanlari, Yollar
2 SAFRAN YERLESKESI Egitim Binalari 10.901
3 ARMUTLU YERLESKESI Egitim Binalari 27.833
4 CINARCIK YERLESKESI Egitim Binalari 14.878
5 TERMAL YERLESKESI Egitim Binalari 21.500
TOPLAM 929.178

Tablo 3. Kamu Kurum ve Kuruluglarina Tahsis Edilen, Ortak Kullanmim ve Irtifak Hakk
Tesisi I¢cin verilen Tasinmazlar

ADINA TAHSIS ORTAK IRTIFAK HAKKI AMACI
EDILEN KULLANIMA TESISI iCIN
VERILEN veRILEN
1 YURTKUR 3.000 Kisilik Yurt Yapmak Uzere 40.000
2 AFET ve ACIL Egitim ve Tatbikat Alan1 Olarak 8.025
DURUM Kullanilmak Uzere
MUDURLUGU
3 AFET ve ACIL Ortak Egitim ve Tatbikat Alani 10.731
DURUM Olarak Kullanilmak Uzere
MUDURLUGU
4 DEFTERDARLIK Ozel Kisi ve Kurumlarca Yurt 20.161
MILLI EMLAK Yapilmak Uzere
MUDURLUGU
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 22
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1.4. TASITLAR

Tablo 4. Tasitlar

Tasitin Cinsi Kuruma Ait Tasitlar

Hizmet Alim1 Yoluyla
Edinilmis Tasitlar

Binek Arac

Minibiis

Kamyonet

Otobiis

Pick-Up

Deniz Tasit1

ATV

ATV (Romork)

Dag Bisikleti

Elektrikli Bisiklet

[N BN o ) SR Sy BN SN B S BTSN Y O N

Traktor

N IS - IS BN NN N N S S RN

[\")
NN

Toplam

N
N

1.5.EGITiM ALANLARI

1.5.1. Derslik ve Amfiler

Tablo 5. Derslik ve Amfiler

Egitim Alanm1 Amfi Smif Toplam
0-20 Kisilik - 2 2
0-50 Kisilik - 112 112
51-75 Kisilik 2 37 39
76-100 Kisilik - 23 23
Diger 2 6
Toplam 176 182

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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1.5.2. Laboratuvarlar

Tablo 6. Laboratuvarlar

Birim Adi

Bolium Adi

Laboratuvar Adi Adet

Armutlu MYO Gida isleme Gida isleme Laboratuvari 139,3

Armutlu MYO Gida isleme Gida Analiz Laboratuvari 90,06

Armutlu MYO Gida Isleme Mikrobiyoloji 42,2
Laboratuvari

Armutlu MYO Gida isleme Histoloji ve Hematoloji 42,2
Laboratuvari

Armutlu MYO Gida isleme Siit Uriinleri Unitesi 39

Armutlu MYO Su Uriinleri Deniz Baliklari 90,06
Laboratuvari

Armutlu MYO Su Uriinleri Tatli Su Baliklar Lab. 90,06

Armutlu MYO Su Uriinleri Akvaryum Unitesi 42,05

Armutlu MYO Su Uriinleri Canli Yem Laboratuvari 46

Armutlu MYO Su Uriinleri Yem Uretim 42,52
Laboratuvari

Armutlu MYO Su Uriinleri Su Uriinleri Uygulama 263,5
Laboratuvari

Armutlu MYO Gida Isleme Tagem 16/Ar-Ge22 Proje 108
Laboratuvari

Cinarcik MYO Hukukfg Klavye Laboratuvari 110

Cinarcik MYO Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Spor Laboratuvari 184

Cinarcik MYO (;(_)cuk Bak_lml ve Genglik Cocuk Gelisimi Lab. 90

Hizmetleri

Miihendislik . - oo

Fakiiltesi Tim Boliimler Bilgisayar Lab. 280

Mhendislik Tiim Bélimler Genel Fizik Lab. 170

Fakiiltesi

Muh.endl.Shk Tiim Boélimler Genel Kimya Lab. 150

Fakiiltesi

Miihendislik I, Fiziko Kimya Ogrenci

Fakiiltesi Tiim Bolamler Lab. 77

Miihendislik oo .

Fakiiltesi Bilgisayar Miih. Yazilim 70

Miihendislik oo .. <

Fakiiltesi Bilgisayar Miih. Ag 60

Muh.endl.Shk Enerji Sistemleri Miih. Enerji Laboratuvari-1 100

Fakiiltesi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 24
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e Enerji Sistemleri Miih. Enerji Laboratuvari-2 50
Fakiiltesi
Mu}{endl.shk Enerji Sistemleri Miih. Enerji Laboratuvari-3 40
Fakiiltesi
Muh_endl.sllk Enerji Sistemleri Miih. Enerji Laboratuvari-4 70
Fakiiltesi
Mithendislik Kimya Ve Siire¢ Miih.

e Proses Lab. | 92
Fakiiltesi
Miihendislik . . .
Fakiiltesi Kimya Ve Siire¢ Miih. Proses Lab. II 143
Miihendislik . . .
Fakiiltesi Kimya Ve Siire¢ Miih. Proses Lab. 11 78
Miihendislik . . . Gida Biyokimyasi ve
Fakiiltesi Kimya Ve Siire¢ Mih. Biotknolojisi AR-GE 4 47
Miihendislik . . . i1
Fakiiltesi Kimya Ve Siire¢ Miih. Analitik Kimya 58
Miihendislik . . . I
Fakiiltesi Kimya Ve Stire¢ Miih. Metaliirji Lab. AR-GE 6 63
Miuhendislik . . . Biyoteknolojik Prosesler
Fakiiltesi Kimya Ve Stire¢ Miih. AR-GE 7 73
Miihendislik . . . Katalizor Teknolojisi ve
Fakiiltesi Kimya Ve Siire¢ Mih. Reaksiyon Lab. AR-GE 70
Mihendislik . . . Kimya ve Siire¢ Miih. AR-
Fakiiltesi Kimya Ve Stire¢ Miih. GE 40
Miihendislik ) . Polimer Isleme Test
Fakiiltesi Polimer Mih. Metod Lab. I 119
Miihendislik . . Polimer isleme Test
Fakiiltesi Polimer Mah. Metod Lab. II 2
Mihendislik . , Polimer Isleme Test
Fakiiltesi Polimer Mh. Methods Lab. I 42
Mihendislik . , Polimer Isleme Test
Fakiiltesi Polimer Mh. Methods Lab. I >8
Mu}{endl.shk Polimer Miih. Polimer Arastirma Lab. 1 68
Fakiiltesi
Mu}{endl.shk Polimer Miih. Polimer Arastirma Lab. 2 56
Fakiiltesi
Mu}}endlishk Polimer Miih. Polimer Arastirma Lab. 3 56
Fakiiltesi
Mu}{endlishk Polimer Miih. Polimer Arastirma Lab. 4 56
Fakiiltesi
Mu}{endlishk Polimer Miih. Polimer Arastirma Lab. 5 68
Fakiiltesi
Mu}}.endl.shk Polimer Miih. Polimer Arastirma Lab. 6 70
Fakiiltesi
Mu}}.endl.sllk Polimer Miih. Polimer Arastirma Lab. 7 106
Fakiiltesi
Mihendislik . . Polimer Arastirma Lab.
Fakiltesi Polimer Mah. AR-GE 30
Termal MYO Fizyoterapi Fizyoterapi Laboratuvari 40.76

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
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Termal MYO Ortak Kullanim Bilgisayar Laboratuvari 1 48,74
Termal MYO Saglik Bakim Hizmetleri Yasli Bakim laboratuvari 1 60,07
Termal MYO i1k ve Acil Yardim flkc ve Acil Yardim 1 48,74
Laboratuvari
Yalova MYO Motorlu Araclar ve Ulagtirma Kopriistii Simlatorii 1 110
Teknolojileri
Yalova MYO Motorlu.Araf;lar ve Ulastirma GMDDS Haberlesme Lab. 1 60
Teknolojileri
Yalova MYO Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Uygulama Lab. 3 250
Yalova MYO Elektrik ve Enerji Iklimlendlrme ve 1 90
Sogutma
. . iklimlendirme ve
Yalova MYO Elektrik ve Enerji 9 - . 1 110
Sogutma Atolyesi
Yalova MYO Miilkiyet Koruma ve Glivenlik Kimya Lab. 1 60
Yalova MYO Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Fizik Lab. 1 60
Yalova MYO Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Tekstil Atolyesi 1 120
Yalova MYO Park ve Bahge Bitkileri Uygulama Serasi 1 210
Yalova MYO Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri Servis Uygul:flma 1 120
Yemekhanesi
Yalova MYO Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri | 256111k Uygulama 1 60
Mutfag
Yalova MYO Malzem«ie.ve Malzeme Isleme Lastik Plastik Atdlyesi 1 30
Teknolojileri
Merkez Arastirma M'erkez AIjasFlI.'m'a Laboratuvari Yakit Laboratuvar: 1 100
Laboratuvari Hizmetleri Birimi
Merkez Arastirma M'erkez Ar.as.tn.'mfa Laboratuvari Cevre Laboratuvar: 1 90
Laboratuvari Hizmetleri Birimi
Merkez Arastirma | Merkez Arastirma Laboratuvari Gorun. ve Kar. 1 55
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari
Merkez Arastirma M'erkez Ar.as.tn.‘m.a Laboratuvari Mekanik Laboratuvar: 1 55
Laboratuvari Hizmetleri Birimi
Merkez Arastirma M‘erkez Ar.as'tn.‘m'a Laboratuvari Malzeme Laboratuvar: 1 110
Laboratuvari Hizmetleri Birimi
Merkez Arastirma | Merkez Arastirma Laboratuvari .
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Tekstil Laboratuvar 2 52,81
Merkez Arastirma | Merkez Arastirma Laboratuvari Proses Uretim 1 74
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari
Merkez Aragtirma | Merkez Arastirma Laboratuvari Enstiimantel 1 79 35
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari ’
Merkez Arastirma | Merkez Aragtirma Laboratuvari Proses Ekstriizyon 1 79 35
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari ’
Merkez Arastirma | Merkez Aragtirma Laboratuvari Nano Teknolojisi 1 4161
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari ’
Toplam 64 4.601,87
Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi 26
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1.6. OFiS ALANLARI

Tablo 7. Ofis Alanlari

Alt Birim Ofis Sayis1 (Alan) m? Kullanan Kisi Sayisi
Yonetim Ofisleri 78 2.834,49 86
Akademik Personel 340 6.635,15 420
Ofisleri
[dari Personel Ofisleri 88 2.435,71 145
Diger 22 907,63 19
Toplam 528 12.812,98 670

1.7.SOSYAL ALANLAR

1.7.1. Kantinler ve Kafeteryalar

Tablo 8. Kantin ve Kafeteryalar

Yerleskeler Sayisi Kapali Alani (m?) Acik Alan (m?)  Kapasitesi (Kisi)

Safran Yerleskesi 1 200 80 160
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 50 45 60
Hukuk Fakiiltesi 1 280 - 100
Miihendislik Fakiiltesi 1 285 - 100
[ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 280 - 100
Armutlu MYO 1 200 - 150
Termal MYO 1 100 - 50
Cinarcik MYO 1 110 - 70
Merkez Yerleske 1 110 55 75
TOPLAM 9 1615 180 1795

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 27
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Yemekhaneler

1.7.2.1. Ogrenci Yemekhaneleri

Tablo 9. Ogrenci Yemekhaneleri

Yerleskeler

Sayisi Kapali Alan(m2) Kapasitesi (Kisi)

Safran Yerleskesi 1 180 250
Armutlu MYO 1 190 200
Termal MYO 1 50 40
Cmarcik MYO 1 120 150
Merkez Yerleske 1 945 715
TOPLAM 5 1485 1355

1.7.2.2. Personel Yemekhaneleri

Tablo 10. Personel Yemekhaneleri

Yerleskeler

Kapali Alani (m2) Kapasitesi
(Kisi)

Safran Yerleskesi 1 70 50
Armutlu MYO 1 100 75
Merkez Yerleske 2 403 222
TOPLAM 4 573 347
1.7.3. Diger Sosyal Alanlar
Tablo 11. Diger Sosyal Alanlar
Kullanim Amaci Adet Alan (m?) Kapasite (Kisi)
Ogrenci Kuliip Odalar1 9 208 146
Etiit / Calisma Odalari - - -
Akademik / idari Personel Dinleme Odas1 1 35 12
Miizik Odasi 2 86 30
Diger 4 330 130
TOPLAM 16 659 318

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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7.4.

Spor Alanlar

Tablo 12. Spor Alanlar

Bina/Tesisin Ad1 Bulundugu Adet Acik Spor Kapali Spor Toplam Alan
Yerleske Alanlan Alanlan (m2)
Acik Hali Saha Merkez Yerleske 1 Evet 2000 m?
Voleybol Sahasi Merkez Yerleske 1 Evet 1000 m?
Acik Tenis Kortu Merkez Yerleske 1 Evet 1000 m?
Basketbol Sahasi Merkez Yerleske 1 Evet 1000 m?
Kapali Hali Sahasi Merkez Yerleske 1 Evet 2000 m?
Cok Amach Kapali Merkez Yerleske 1 Evet 1000 m?
Spor Salonu
Fitness Salonu Merkez Yerleske Evet 250 m?
TOPLAM 7 8250 m?

1.7.5. Yiiksek Ogretim Ogrenci Yurtlar:

Tablo 13. Yiiksekégretim Ogrenci Yurtlar:

Yurt Ad1 - =

Yalova Merkez Kiz Ogrenci Yurdu - 572
Cimarcik Kiz Ogrenci Yurdu - 240
Termal Erkek Ogrenci Yurdu 568 -
Ozel Yurtlar 589 226
Toplam 1157 1038

Universitemize bagh herhangi bir yurt bulunmamakla birlikte, yap-islet devret yoéntemiyle

toplam 3.000 kisilik yurdun yapilmas i¢in Milli Emlak Miidiirligiince ihaleye cikilmistir.

1.7.6. Lojmanlar

Tablo 14. Lojmanlar

Lojmanlar ‘

Sayisi1 (Adet)

Lojman Tipi Lojman Sayisi Kapali Alan1 (m?)

Dolu Bos

Toplam 14 6 8 1.549,94 m?

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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1.7.7. Toplant1 ve Konferans Salonlari

Tablo 15. Toplanti ve Konferans Salonlart

|
R

Kapasite
Birimin Ad1 Yerleske Ad1 Alan (m2) (Kisi)
Toplanti Konferans Egitim
Salonu Salonu Salonu
Senato Toplanti Merkez Yerleske - - 81,04 20
Salonu
Genel Sekreterlik Merkez Yerleske - - 20,37 15
Toplanti Salonu
Miihendislik Miihendislik
Fakiiltesi Fakiiltesi ) ) 142 45
[slami ilimler
Fakiiltesi Safran - 4 100 70
SBE Merkez Yerleske - - 30 20
Hukuk Fakiiltesi | Merkez Kampiis 4 9 1355,88 1018
iktisadi ve idari
Bilimler Merkez Kampiis 1 22 1975,63 1490
Fakiiltesi
Sanat ve Tasarim | Sanat Tasarim ) ) 20 20
Fakiiltesi Yerleskesi
SBE Merkez Yerleske 1 - 20 20
FBE Merkez Yerleske - 1 24 28
Yabanci Diller YO | YDYO - - 50 25
Yalova MYO Safran 1 - 120 100
Yalova MYO Safran - - 110 30
Termal MYO Termal - - 28,62 15
Termal MYO Termal 1 - 132,79 144
Armutlu MYO Armutlu - - 65 20
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 30
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Armutlu MYO Armutlu - 1 - 80 110
Cinarcik MYO Cinarcik 1 - - 40 23
YUSEM YUSEM - 1 - 80 140
SKS Merkez Yerleske - 1 - 250 140
SGDB Merkez Yerleske 1 - - 12 15
BIiDB Merkez Yerleske 1 - - 18,42 10
YITDB Merkez Yerleske 1 - - 30 20
Toplam 25 11 36 4785,75 3538

2. ORGUT YAPISI

Tablo 16. Universite Organlari

UNIVERSITE ORGANLARI \

REKTOR V.
Prof. Dr. Giiler ALKAN
UNIVERSITE SENATOSU
Rektor V. Prof. Dr. Giiler ALKAN
Hukuk Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Recep Hayri EREN
Hukuk Fakiiltesi Dog. Dr. Mehmet Nusret BEDUK

[ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Cihangir AKIN

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Dog. Dr. Muharrem ES

[slami {limler Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. ibrahim HATIPOGLU

[slami {limler Fakiiltesi

Prof. Dr. M. Tahir YAREN

Mithendislik Fakiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Mustafa OZTAS

Miihendislik Fakiiltesi

Prof. Dr. Fikret YUKSEL

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Gliler ALKAN

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Dog. Dr. Nurdan Cetin YERLIKAYA

Fen Bilimleri Enstitiisii Muidiir V.

Prof. Dr. Esref AVCI

Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidir V.

Dog. Dr. Fethi GUNGOR

Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiir V.

Prof. Dr. Giiler ALKAN

Armutlu Meslek Yiiksekokulu Midiir V.

Prof. Dr. Fehime J. H. YUCESOY

Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Miidiir V.

Yrd. Dog. Dr. Mine Artu MUTLUGUN

Termal Meslek Yiiksekokulu Miidiir V.

Dog. Dr. Biilent YiGIT

Yalova Meslek Yiiksekokulu Miidiir V.

Prof. Dr. Giiler ALKAN

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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UNIVERSITE YONETIM KURULU UYELERI

Rektor V. Prof. Dr. Giiler ALKAN

Hukuk Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Recep Hayri EREN
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Cihangir AKIN
Islami flimler Fakiiltesi Dekani V. Prof. Dr. ibrahim HATiPOGLU
Miihendislik Fakiiltesi Dekani V. Prof. Dr. Mustafa OZTAS
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Giiler ALKAN

Uye Prof. Dr. Ismail ADAK

Uye Prof. Dr. Ali Riza ABAY

Uye Prof. Dr. Recep Hayri EREN

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 32
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2.1. AKADEMIK TESKILAT YAPISI
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3. BILGI ve TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Gelisen ve degisen teknolojiyi yakindan takip ederek Universitemiz bilgi islem sistemini giincel halde

tutmak amaciyla; tiim birimlerimizin ihtiyaci olan yazilimlarin temin edilerek 7/24 esasina gore

hizmete sunulmasi ve ayakta durmalarimin saglanmasi Universitemizde yiiriitilen bilgi islem

faaliyetlerinin temel amacidir. Bunun yaninda; bilgisayar kurulumu, giincellenmesi, viriislerden

korunma, ag yapisi icinde olusabilecek arizalarin diizeltilmesi ve sistemin daha iyi hale gelmesi icin

gerekli analizlerin yapilmasi, lniversite icinde sistemin gerektirdigi yetkilendirmelerin yapilmasi,

yazilim ve donanimlarin garanti siiresi icinde ve disinda c¢alisir vaziyette tutulmasinin saglanmasi,

kullanilmakta olan yazilimlarin server ortaminda giivenliginin saglanmasi, vb. ihtiya¢ duyulan tiim

islemler bilgi islem faaliyetleri kapsaminda yiiriitilmeye devam etmektedir.

3.1. YONETIM BIiLGi SISTEMLERI ve KULLANILAN YAZILIMLAR

Tablo 17.Yonetim Bilgi Sistemleri

Yazilim Adi

UBYS Universite Bilgi Yonetim Sistemi

ve Kullanilan Yazilimlar

Kullanim amaci

Yonetim Bilgi Sistemleri

Kullanan Birim

Biitiin Birimler

Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi

Performans Yonetimi

Biitiin Birimler

i¢ Kontrol ve Risk Yonetimi Sistemi(KiOS)

I¢ Kontrol ve Risk Yonetimi

Biitiin Birimler

Bireysel Oneri ve Memnuniyet

I¢ Kontrol ve Risk Yonetimi

Biitiin Birimler

Sistemi(BOIM)
EKAP Satin Alma Islemleri Biitlin Birimler
E-Biitce Biitce islemleri Biitiin Birimler

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)

Taginir islemleri

Biitiin Birimler

Yeni Harcama Yonetim Sistemi (MYS)

Mali Hizmetler

Biitiin Birimler

Kamu Elektronik Bordro Sistemi
(E-bordro)

Mali Hizmetler

Biitiin Birimler

Harcama Yoénetimi Sistemi (HYS)

Mali Hizmetler

Biitiin Birimler

Kamu Personel Harcamalar: Yonetim
Sistemi

Mali Hizmetler

Personel Daire Baskanlig1

Say2000i

Mali Hizmetler

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

E-SGB

Mali Hizmetler

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Yalova Universitesi Toplant1 ve Gérev
Yoénetimi Yazilimi

Idari ve Akademik Faaliyetler

Genel Sekreterlik

IBM Web Sphere RAD ve Web Sphere WAS | Bilgi islem Bilgi islem Daire Baskanhg1
Oracle 11g Bilgi islem Bilgi islem Daire Baskanhg1
WinSvrStd 2012 R2, WinSvrDataCtr Bilgi islem Bilgi islem Daire Baskanhg1
2012R2 WinSvrCAL 2012 Lisansi

Sanallastirma Yazilimi Bilgi islem Bilgi islem Daire Baskanhg1
Antikor Giivenlik Yazilimi Giivenlik Biitiin Birimler

Personel Bilgi Sistemi

Personel Islemleri

Personel Daire Baskanligi

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
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AMP Yazilim Kesif, metraj, icmal vb. Yapi Isleri ve Teknik D. Bsk.

Final Cut Video Montaj Basin ve Halkla iliskiler Miid.

Kiitiiphane Bilgi Sistemi (Yordam BT) Kiitiiphane Hizmetleri gug;llf hane ve Dokiimantasyon

Ogrenci Bilgi Sistemi Egitim Hizmetleri Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi ve
Akademik Birimler

Jalik Egitim-Uretim (Balik Takibi) Armutlu MYO

Uzaktan Egitim Yonetim Sistemi Yazilim1 | Egitim UZEM

Bikom Optik Okuma Yazilimi Egitim Yabanci Diller Yiiksekokulu

Medix AHBS V2 Yazilim Aile Hekimligi Hizmetleri ;‘:‘;tl; rﬁfgltﬁr ve Spor Daire

Netsupport Scholl Egitim Cinarcik MYO

ProxGoldNav Egitim Cmarcik MYO

Multimedya Yazilim Egitim Yabanci Diller Yiiksekokulu

Bikom Optik Okuma Yazilimi Egitim Yabanci Diller Yiiksekokulu

ANSYS Academic Teaching CFD Egitim Miihendislik Fakiiltesi

l';:;;;:;lsfim (mikro) - Simiilasyon Egitim Miihendislik Fakiiltesi

g:;’g;:;;“m (makro)- Simiilasyon Egitim Miihendislik Fakiiltesi

ChemCAD Proses Simulasyon Yazilimi Egitim Miihendislik Fakiiltesi

Autocad 2011 Egitim Miihendislik Fakiiltesi

MATLAB Simulink Programi Egitim Miihendislik Fakiiltesi

Ecagnition Yazilim Egitim Miihendislik Fakiiltesi

Arena 14,5 Egitim Miihendislik Fakiiltesi

SQL Egitim Miihendislik Fakiiltesi

Office 2010 Pro Plus Idari ve Akademik Faaliyetler Biitiin Birimler

fcra Takip Program Hukuki Islemler Hukuk Miisavirligi

E-Yolluk Uygulamas ;%tl;fr‘n?:flla Gorev Yollugu Biitiin Birimler

Universitemiz biinyesinde masaiistii isletim sistemi olarak Microsoft Windows XP, Vista, Windows 7,
Windows 8, Windows 10 ve Linux coziimleri kullanilmaktadir. Sunucu ¢6ziimlerinde ise Windows
2008 R2, Linux ve FreeBSD isletim sistemleri kullanilmaktadir. Sanallastirma Yazilimi olarak Xen

Server kullanilmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 36
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3.2.BILGISAYAR ALT YAPISI ve AG SiSTEMLERI

Altyapida router, switch ve firewall, access point, kablosuz internet baglantis1 (wireless) vb. aktif
network iirtinleri kullanilmakta olup, ihtiya¢lar dogrultusunda cesitli konfigrasyon degisiklikleri ve
giincellemeleri yapilmaktadir. Internet ihtiyacinin kablolu olarak sunulamadig alanlarda, kablosuz

altyap1 kurmak suretiyle birimlerin kablosuz internet erisimine sahip olmalar1 saglanmaktadir.

Tablo 18. Bilgisayar Sayilari

Cinsi idari Amach Egitim Amach
Masaiisti Bilgisayar 612 576
Diziistii Bilgisayar 200 35
Tablet 26 1
Diger 7 -
Toplam 845 612

3.3.DIiGER TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Tablo 19. Diger Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach
Yazici 243 62
Kenar Switch 187 -
Wi-Fi Cihazi 121 -
Transceiver 50 -
Harici Disk 43 R
Fotokopi Makinesi 44 7
Kameralar 54 3
Rack Kabin 46 -
Gigabit Switch 22 -
Faks 18 -
Omurga Switch 22 1
Fotograf Makinesi Flash Isik 1 -
Fotograf Makinesi 12 -

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 37
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Tarayicilar 15 1
Wireless Router 19 2
Projeksiyon 12 174
Server 11 1
Ses Sistemi 24 38
Televizyonlar 25 25
DVD-ROM 6 2
Telsiz 5 -
Outdoor Wireless 9 -
Akilli Tahta 1 51
Miizik Setleri 2 -
Telsiz Yaka Mikrofonu 2 -
UPS Cihaz1 2 R
Work Station 2 R
Barkod Okuyucu 4 -
Firewall 1 -
Kimlik Baski Makinesi 1 -
Ses Kayit Cihazi 1 -
Pil Sarj Aleti 1 -
Baski Makinesi - 1
Fax Router 1 R
Optik Okuyucu - 2
Kamera Tepe Is181 2 -
Kamera Tripotu 3 -
Mikroskoplar - 10
Steteskop - 1
Tansiyon Aletleri - 1
Radar Cihazlar - 1
Oftalmoskop - 1
Kopriitistii Similatori - 1
Tepegoz - 1

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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3.4. KUTUPHANE KAYNAKLARI

Universitemiz kiitiiphanecilik faaliyetlerinin temel hedefi; Yalova Universitesi’nin egitim, 6gretim ve
arastirma faaliyetlerine yardimci olmak, akademisyenlerin, 6grencilerin ve personelin bu alandaki
ihtiyaclarini karsilamak amaci ile basili ya da elektronik ortamda bilgileri saglamak, organize etmek ve

kullanima sunmaktir.

Universitemiz merkez kiitiiphanesinde okuyuculara 6édiing kitap verilmesi, siireli yayimnlar bsliimiinde
glinliik gazeteler ile haftalik ve aylik dergilerin okuyucuya sunulmasi hizmetleri siirdiiriilmektedir.
Ayrica Yalova Meslek Yiiksekokulu Kampiisii bilgi islem ag1 lizerinden veri tabanlarindan ¢evrimici

olarak uluslararasi bilgi kaynaklarina ulasim saglanmaktadir.

Universitemizde; Uluslararasi MARC formati ézelligi ile Anglo-American Kataloglama Kurallar II
cercevesinde her tiirden kiitiiphane igin sinirsiz alanda basit, orta, ileri diizeyde veri girisi yapma
imkani saglayan ¢ok kullanicili ve internet uyumlu bir kiitiiphane programi olan, Yordam Kiitiiphane
Bilgi Belge Otomasyon Programi kullanilmaktadir. Programa, kitap ve siireli yayinlar (dergi, gazete),
her tiir gri yayin (standart, patent, tez vb.), kitap disi1 belgeler (CD, CD-ROM, videokaset, slayt, fotograf,
harita vb.) girisi yapilabilmektedir. Ayrica mikrofilm-mikro fis, fotograf ve slayt gorintiileri ve ses

kayitlar1 yliklenebilmektedir.

Kiitiiphanemiz ANKOS ve ULAKBIM’in iiyesidir. Universite ici ve disindan gelen tiim kiitiiphaneler

arasi 0diing talepleri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimizca karsilanmaktadir.

Kiitiiphaneye 6grenci veya personel kimligi ile basvuru yapan tiim kullanicilar aktif iiye yapilmakta
olup aktif iyeler oOdiing kitap alip internet iizerinden uzatma ve ayirtma islemlerini

gerceklestirebilmektedir.

Tablo 20. Kiitiiphane Kaynaklari

Bilgi Kaynaklari Say1
Kitap 75.601
Basili Dergi 30
E-Kitap (Kiitliphanemize ait) 28.525
E-Kitap (Kullanim hakki olan) 167.200
Tez 358
DVD / VCD / CD 409
Veri tabani 20
Abone Olunan Periyodik Yayin Sayisi 330

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 39
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4. INSAN KAYNAKLARI

4.1. AKADEMIK PERSONEL

4.1.1. Akademik Personel Sayilari
4.1.1.1. Yillara Gére Akademik Personel Sayilar

Tablo 21. Yillara Gére Akademik Personel Sayilari

Akademik Personel Sayilari

2008 14
2009 111
2010 260
2011 298
2012 339
2013 367
2014 405
2015 416
2016 452
2017 468

Grafik 1. Ogretim Elemanlarinin Unvanlarina Gére Dagilimi

-
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4.1.1.2. Akademik Personelin Kadro Doluluk ve istihdam $ekline Gore
Dagilimi

Tablo 22. Akademik Personel Kadro Doluluk ve Istihdam Sekline Gére Dagilimi

Doluluk Oranina Gore istihdam Sekline Gore
Tam Zamanh Yar1 Zamanh
Profesor 24 46 70 70 -
Docent 31 99 130 130 -
Yardimci Dogent 92 69 161 161 -
Ogretim Gorevlisi 98 92 190 190 -
Okutman 34 50 84 84 -
Uzman 7 11 18 18 -
Cevirici - 1 1 1 -
Egitim- Ogretim Planlamacisi 1 - 1 1 -
Arastirma Gorevlisi 181 79 260 260 -
Toplam 468 | 447 914 914 0

4.1.1.3. Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Tablo 23. Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

@
3)
(9 ]
Boliim/Birim Adi 2 §
5 2
2 =
. N m m
Iktlsnadl ve Idari Bilimler 6 14 17 i 47 - - - - a4
Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi 11 7 28 - 53 - - - - 99
Hukuk Fakiiltesi 1 3 3 . 56 - - - - 68
[slami [limler Fakiiltesi 3 2 17 2 19 - - - - 43
Armutlu MYO R 2 1 17 _ - - - - 20
Termal MYO 1 1 1 16 . - - - - 19
Yalova MYO 1 - 8 34 - - - - - 43
Cinarcik MYO - - 7 24 . - - - - 31
Fen Bilimleri Enstitiisi - - - - . - - - -
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - - - . - - - -
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 1 2 5 3 5 - - - - 16
Yabanc1  Diller Yiiksek
Okulu i . . - - - 15 - - 15
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Rektorliik - - - 1 - 7 19 - 1 28

TOPLAM 24 31 92 98 181 7 34 - 1 468

4.1.1.4. Yabanc Uyruklu Akademik Personele iliskin Bilgiler

Tablo 24. Yabanci Uyruklu Akademik Personele lliskin Bilgiler

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Birim Kisi Sayis1

Dogent Suriye Islami ilimler Fakiiltesi 2
Yardimci Dogent Suriye Islami ilimler Fakiiltesi 4
Yardimc Dogent Irak Islami Ilimler Fakiiltesi 2
Yardimci Dogent Yemen Islami ilimler Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi Irak Islami ilimler Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi Suriye Islami ilimler Fakiiltesi 1
Okutman Suriye Islami ilimler Fakiiltesi 1

TOPLAM 12

4.1.2. 2547 sayili Kanun Kapsaminda Gérevlendirilen Akademik Personele
iliskin bilgiler

4.1.2.1. Gorevlendirilen Akademik Personel

Tablo 25. Gérevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen
Akademik Personel Sayisi

Diger Universitelerden Universitemizde
Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 42
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4.1.2.2. 2547 Sayil1 Kanun’un 39. Mad. Gore Gorevlendirilenler

Tablo 26. 2547 Sayih Kanun’un 39. Mad. Gére Yurt Icinde Gérevlendirilen Akademik Personel

Kongre Toplanti Seminer

ismi Katilim Sekli
1 Yrd.Dog.Dr. Yerel Yonetim Programi KAYFOR 15 Bildirili
A . [.Uluslararas1 Gog ve oo
2 Ogr.Gor. Sosyal Hizmet ve Danismanlik Miilteci Kongresi Bildirili
S N 5.Ulusal Okul Oncesi R
3 Ogr.Gor. Cocuk Gelisimi Programi Egitim Bildirili
4 Ogr.Gor. Yerel Yonetim Programi Kent Vlzyqnu ve Kent Bildirili
Konseyleri
ae Tiirkiye’de Yash -
5 Ogr.Gor. Yaslh Bakim Programi Kadinlarda Meme Kanseri Bildirili
6 Ogr.Gor. Sosyal Hizmet ve Danismanlik Madun} yet Ureten Bildirili
Mekanizmalar
w 2.Uluslararasi Sosyal e
7 Ogr.Gor. Yasli Bakim Programi o Bildirili
Bilimler Sempozyumu
8 Yrd.Dog. Yerel Yonetim Programi KAYFOR 14 Bildirili
9 Ogr.Gor. Sosyal Hizmetler CEP - Cekirdek Egitim Bildirili
Programi
10 Yrd.Dog¢.Dr. Yerel Yonetim Programi KAYFOR 15 Bildirili
Uluslar arasi
11 Dog¢.Dr. Hukuk Fakiiltesi/ Ozel Hukuk Bsliimii | Ombudsmanhk
Sempozyumuna
Uluslararasi Ge¢gmisten
12 Ars.Gor. Hukuk Fakiiltesi/ Kamu Hukuku Béliimii | Bugiine Frankofoni
Kongresi
Istanbul Bogazici Uluslar
13 Ars.Gor Hukuk Fakiiltesi/ Kamu Hukuku Boliimii | arasi Siber Politika ve
Siber Giivenlik Konferansi
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14

Prof.Dr.

Hukuk Fakiiltesi/ Kamu Hukuku Boélimii

IV. Uluslar aras1 Agr1 Dagi
ve Nuh'un Gemisi
Sempozyumu

15

Ars.Gor.

Hukuk Fakiiltesi/ Kamu Hukuku Bolimii

Uluslararas: Ekonomi,
Siyaset ve Yonetim
Sempozyumu

16

Ars.Gor.

Hukuk Fakiiltesi/ Kamu Hukuku Boélimii

-Uluslararasi Ekonomi,
Siyaset ve Yonetim
Sempozyumu

-TSDB 15.Ulusal Sosyal
Bilimler Kongresi

17

Yrd.Dog¢.Dr.

Hukuk Fakiiltesi/ Kamu Hukuku Bolimii

-IV. Uluslar aras1 Agn
Dag1 ve Nuh'un Gemisi
Sempozyumu

-Uluslararasi 15 Temmuz
ve Darbeler Sempozyumu

18

Dog.Dr.

Hukuk Fakiiltesi/ Ozel Hukuk Bolimi

[. Egitim Bilimleri ve
Sosyal Bilimler
Sempozyumu

19

Dog.Dr.

CEKO

1.Uluslararasi ipekyolu
Sempozyumu

Bildiri

20

Dog.Dr.

CEKO

2.Uluslarasi Sosyal
Bilimler Sempozyumu

Bildiri

21

Docgent

Isletme-

2nd World Conference on
Techonolgy Innovation
and Entrepreneurship-
istanbul

Bildiri:

1. Effectiveness of Digital
Public Relations Tools on
Different Customer
Segments, Fiiri Apaydin,
Necmiye irem Giilerman

2, Gift Giving Behaviors
of Consumers and An
Innovative E-Business
Model Suggestion, Fahri
Apaydin

Bildiri Sunma

22

Aras.Gor.Dr.

Isletme-

2.Uluslararasi Sosyal
Bilimler Kongresi-
Antalya-

Bildiri:Probing The
Factors Affecting
Consumers’ Attitude
Towards Gray Market
Goods: A Qualitative
Approach

Bildiri Sunma
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Eskisehir-"Case Teaching

23 Yrd.Dog.Dr. Isletme- Workshop"

Dinleyici

Eskisehir-"Case Teaching

24 Aras.Gor.Dr. Isletme- Workshop"

Dinleyici

4.Uluslararasi Yonetim
Bilisim Sistemleri

; Konferans-Istanbul O
25 Dog¢.Dr Isletme- Bildiri:Online Sermaye Bildiri Sunma
Araci Olarak Kitle
Fonlama"

Strateji Tipleri ile Yenilik
Performansi iliskisinde
Stratejik Karar Verme
Hizinin Sartl Degisken
(Moderator) Etkisi-
Kongre-izmir

Bildiri: Strateji Tipleri ile
26 Yrd.Dog¢.Dr. isletme- Yenilik Performansi Bildiri Sunma
lliskisinde Stratejik Karar
Verme Hizinin Sartl
Degisken (Moderator)
Etkisi/Ebru
BeyzaBayarcelik, Mehtap
Ozsahin, Bora Yildiz

Antalya-2.Uluslararasi
Sosyal Bilimler
Sempozyumu-Giyilebilir
Teknoloji Uriinlerini

27 Do¢.Dr Isletme- Benimsemede Bildiri Sunma
Farkliliklar, Zsman icinde
Degisim, Sosyal ve Fen
Bilimleri Ogrencileri
lizerine Bir Uygulama
21.Yuzyilda Uluslararasi
Go¢" baslikli konferansi-
Istanbul

Bildiri: Tiirkiye’de Saghk
28 Dog.Dr. Isletme- Sisteminde Gé¢menler- Bildiri Sunma
Siginmacilar ve Yabanci
Uyruklu Ziyaretgiler i¢in
Taniml Statiiler ve Saghk
Hizmetinin Finansmani

9th Uludag Congress on
International Relations,
“Crisis and Change in
World Politics”

29 Yrd. Dog. Dr. Uluslararasi iliskiler Konusmaci
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30

Ars.Gor.

UTF

ICOMEP 2017

Bildiri

31

Ars.Gor.

UTF

Ulusal Yonetim Ve
Organizasyon Kongresi

Bildiri

32

Ars.Gor.

UTF

Vakayla Ogretim Calistay1

Dinleyici

33

Ars.Gor.

UTF

Yonetim ve Organizasyon
Calistay1

Dinleyici

34

Prof.Dr.M.

Felsefe ve Din Bilimleri

Dicle Universitesi ilahiyat
Fakiiltesi Mantik
Anabilim Dali
Koordinasyon Toplantisi
(Diyarbakair)

Yolluklu, Yevmiyeli

35

Ars.Gor.

Temel Islam Bilimleri

XII. Kelam Koordinasyon
Toplantisi ve Din Karsiti
Cagdas Akimlar
Sempozyumu (Van)

Yolluklu, Yevmiyeli

36

Prof.Dr.

Temel Islam Bilimleri

100/2000 YOK Doktora
Burs Programi
Degerlendirme Paneli
(Ankara)

Yolluklu, Yevmiyeli

37

Yrd.Dog¢.Dr.

Temel Islam Bilimleri

Uluslararasi islam ve
Yorum Sempozyumu
(Malatya)

Yolluklu, Yevmiyeli

38

Ogr.Gor.Ahmet
MEYDAN

Temel Islam Bilimleri

Tirk Yiiksekogretiminde
Arapga Ogretim Calistay1
(Ankara)

Yolluklu, Yevmiyeli

39

Prof.Dr.

Temel Islam Bilimleri

Ilahiyat Fakiiltesi
Dekanlar Toplantisi
(Ankara)

Yolluklu, Yevmiyeli

40

Prof.Dr.

Temel islam Bilimleri

2017-2018
Yiiksekogretim Akademik
Yil1 Agilis Téreni (Ankara)

Yolluklu, Yevmiyeli
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International Conference
41 Dog.Dr. Bilgisayar Mithendisligi on Research in Education | Bildiri
and Science (ICRES) 2017
International Conference
42 Dog.Dr. Bilgisayar Mithendisligi on Research in Education | Bildiri
and Science (ICRES) 2017
IV. International
43 Yr.Dog¢.Dr. Bilgisayar Mithendisligi Multidisciplinary Bildiri
Eurasian Congress 3
IV. International
44 Yr.Dog¢.Dr. Bilgisayar Mithendisligi Multidisciplinary Bildiri
Eurasian Congress 3
3rd International
45 Dog.Dr. Bilgisayar Miihendisligi Agriculture Congress Bildiri
(IAC), 2017
46 Yrd. Dog. Dr. Endiistri Mithendisligi Kongre, Trabzon Bildiri
47 Yrd. Dog. Dr. Endiistri Mithendisligi Calistay, Ankara Bildiri
48 Aras. Gor. Endiistri Mithendisligi Konferans, [stanbul Bildiri
49 Aras. Gor. Dr. Enerji Sistemleri Miihendisligi Kongre, Istanbul Bildiri
50 Dog. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre, Izmir Bildiri
51 Yrd. Dog. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre, Istanbul Bildiri
52 Prof. Dr. Enerji Sistemleri Miithendisligi Panel, Ankara Bildiri
53 Yrd. Dog. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre, Izmir Bildiri
54 Dog. Dr. Enerji Sistemleri Miihendisligi Kongre, Istanbul Bildiri
55 Ogr. Gor. Enerji Sistemleri Miithendisligi Kongre, Antalya Bildiri
56 Yrd. Dog. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre, Aydin Bildiri
57 Aras. Gor. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre, Mugla Bildiri
58 Aras. Gor. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre, Mugla Bildiri
59 Dog. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre, Mugla Bildiri
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60

Dog. Dr.

Enerji Sistemleri Miithendisligi

Kongre, Aydin

Bildiri

61

Yrd. Dog. Dr.

Enerji Sistemleri Miithendisligi

Kongre, Corum

Bildiri

62

Aras. Gor. Dr.

Enerji Sistemleri Mithendisligi

Kongre, Mugla

Bildiri

63

Yrd. Dog. Dr.

Enerji Sistemleri Mithendisligi

KUSI Toplantisi, Tekirdag

Katilim

64

Yrd. Dog. Dr.

Enerji Sistemleri Mithendisligi

KUSI Toplantisi, Ankara

Katilim

65

Prof. Dr.

Enerji Sistemleri Mithendisligi

Seminer, Bartin

Katilim

66

Dog. Dr.

Enerji Sistemleri Mithendisligi

Kongre, Antalya

Bildiri

67

Prof.Dr.

Polimer Miihendisligi

5. Uluslararasi Polimerik
Kompozitler
Sempozyumu Ve
Calistaylari

Poster

68

Prof.Dr.

Polimer Miihendisligi

1st International
Symposium On
Multidisciplinary Studies
And Innovative
Technologies

Sozel Sunum

69

Yrd.Dog¢.Dr.

Polimer Miihendisligi

1st International
Symposium On
Multidisciplinary Studies
And Innovative
Technologies

Poster

70

Yrd.Dog.Dr.

Polimer Miihendisligi

International Conference
on Engineering
Technologies (ICENTE)

Poster

71

Yrd.Dog¢.Dr.

Polimer Miihendisligi

International Powder
Porous Materials
symposium

Poster

72

Docgent

Polimer Miihendisligi

6. Fiziksel Kimya
Kongresi, Zonguldak

Davetli Konusmaci

73

Yrd.Dog.Dr.

Polimer Miithendisligi

II. International INES
Academic
ResearchesCongress

Poster

74

Yrd.Dog.Dr.

Polimer Mihendisligi

2nd International
Conference on Material
Science and Technology
in Cappadocia

Poster
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Polimer Miihendisligi

3rd International Porous
and Powder Materials
Symposium and
Exhibition (PPM 2017)

Poster

76

Dog.Dr.

Polimer Miihendisligi

6. Fiziksel Kimya
Kongresi

Poster

77

Yrd.Dog¢.Dr.

Kimya ve Siire¢ Miihendisligi

International Research
Conference on Civil,
Architectural and
Environmental
Engineering (IRCCAEE-
17) (istanbul)

S6zlii Sunum

78

Yrd.Dog.Dr.

Kimya ve Siire¢ Miihendisligi

Porous and Powder
Materials Symposium and
Exhibition (PPM 2017)
(Kusadasi)

Poster Sunum

79

Ars.Gor.Dr.

Kimya ve Siire¢ Miithendisligi

Porous and Powder
Materials Symposium and
Exhibition (PPM 2017)
(Kusadasi)

Poster Sunum

80

Ars.Gor.

Kimya ve Siire¢ Miihendisligi

Porous and Powder
Materials Symposium and
Exhibition (PPM 2017)
(Kusadasi)

Poster Sunum

81

Dog.Dr.

Ulastirma Miihendisligi

2nd International
Conference on Civil and
Environmental
Engineering (Nevsehir)

Sozlu Bildiri

82

Ogr.Gor.

Ulastirma Miihendisligi

"International Conference
on Research in Education
& Science (Kusadasi)

Sozlu Bildiri

83

Ogr.Gor.

Ulastirma Miithendisligi

International Conference
on Technology,
Engineering and Science
(ICONTES) (Antalya)

Sozlu Bildiri

84

Aras.Gor.

fletisim Sanatlar1 Boliimii

Sosyal Sorunlar, Sosyal
Aglar ve Sosyal Destek -
Algilanan Sosyal Destek
Uzerine Nitel Bir
Arastirma

Arastirmaci

85

Prof.Dr.

Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Bolimii

Universitelerarasi Kurul -
Sanat Dallar1 Egitim
Konseyi 2017 yil1 Genel
Kurul Toplantisi

Katilimci

86

Ogr.Gor.

I¢ Mimarlik Béliimii

2. Uluslararasi Felsefe,
Egitim, Sanat ve Bilim
Tarihi Sempozyumu ve
Sergisi

Bildiri ile

8788

Dog¢.Dr.

Endiistri Uriinleri Tasarimi1 Bélimii

IV. Uluslararasi Agr1 Dagi
ve Nuh'un Gemisi
Sempozyumu

Oturum Baskani

89

Ogr.Gor.

Grafik Tasarimi

II. Uluslararasi Sosyal
Bilimler Sempozyumu

Bildirili

90

Aras.Gor.

fletisim Sanatlar1 Béliimii

Uluslararasi Politik,
Ekonomik ve Sosyal

Bildiri ile
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Arastirmalar Kongresi

91

Ogr.Gor.

Grafik Tasarimi

Yoriik Yasam Kiiltiirt ve
Uluslararasi Geleneksel
Tiirk Sanatlari
Sempozyumu

Bildiri ile

92

Aras. Gor. Dr.

Enerji Sistemleri Miithendisligi

Kongre, Mugla

Bildiri

93

Ogr.Gor.

flk ve Acil Yardim Programi

Uluslararas: Balkan Spor
Bilimleri Kongresi

bildiri

94

Ogr.Gor.

Fizyoterapi

Uluslararasi Saglik
Bilimleri Kongresi

bildiri

95

Ogr.Gor.

{1k ve Acil Yardim Programi

5.Uluslararasi 16. Ulusal
hemsirelik kongresi

sunum

96

Ogr.Gor.

i1k ve Acil Yardim Programi

6.Ulusal 1. Uluslararasi
Pediatri Hemsireligi

bildiri

97

Ogr.Gor.

Saglik Kurumlar isletmeciligi

I. International Turkish
World Engineering and
Science Congress

bildiri

98

Ogr.Gor.

Fizyoterapi

4. pediatrik
rehabilitasyon Kongresi,
Istanbul

bildiri

99

Ogr.Gor.

flk ve Acil Yardim Programi

4. Ulusal Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokullar:
Sempozyumu

bildiri

100

Ogr.Gor.

Fizyoterapi

ASSOCIATION OF
THRACE UNIVERSITIES 1
st INTERNATIONAL
HEALTH SCIENCES
CONGRESS -EDIRNE

bildiri

101

Ogr.Gor.

Motorlu Araglar ve Ulastirma
Teknolojileri

Meslek Yiiksekokullari
Denizcilik Programlar: VI.
Ogrenci Calistay1

Katilim

102

Ogr.Gor.

Ulastirma Hizmetleri

Meslek Yiiksekokullar
Denizcilik Programlari
VI.Ogrenci Calistay1

Katilim

103

Ogr.Gor.

Ulastirma Hizmetleri

Meslek Yiiksekokullar:
Denizcilik Programlari
VI.Ogrenci Calistay1

Katilim

104

Ogr.Gor.

Bilgisayar Teknolojileri

8. Bogazici Zirvesi

Katilim

105

Ogr.Gor.

Motorlu Araglar ve Ulastirma
Teknolojileri

2. Uluslararasi
Yiiksekogretimde Mesleki
Egitim ve Ogretim
Sempozyumu (ISVET
2017)

Bildiri

106

Ogr.Gor.Dr.

Miilkiyet Koruma ve Glivenlik

7th International
Advances in Applied
Physics and Materials
Science Congress &
Exhibition (APMAS-2017)

Bildiri

107

Ogr.Gor.Dr.

Miilkiyet Koruma ve Glivenlik

Gelecege Dogru Bakmak-
BTC Boru Hatti Boyunca
Siirdiirtlebilir Kalkinma
Projesi

Katilim
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Gelecege Dogru Bakmak-
A Motorlu Araglar ve Ulastirma BTC Boru Hatt1 Boyunca

108 Ogr.Gor. Teknolojileri Siirdirilebilir Kalkinma Katihm
Projesi

109 Ogr.Gor. Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik 15. Ulusal Bl.lro Yonetlml Bildiri
ve Sekreterlik Kongresi

110 Ogr.Gor.Dr. Ulastirma Hizmetleri 9-Uluslararas: Egitim Bildiri
Arastirmalari
2nd World Conference on

111 Ogr.Gor. Bilgisayar Teknolojileri Technology, Innovation Bildiri
and Entrepreneurship
Uluslararasi

Malzeme ve Malzeme isleme Siirdirilebilir Kalkinma I

12 Yrd.Dog.Dr. Teknolojileri icin Yeni Yaklasimlar ve Bildiri
Teknolojiler

113 | Ogr.Gér.Dr. Elektrik ve Enerji V. Uluslararasi Polimerik | ;) 4; 4
Kompozitler

Tablo 27. 2547 Sayili Kanun’un 39. Mad. Gére Yurt Disinda Gérevlendirilen Akademik Personel

Kongre Toplanti1 Seminer ismi

Katilim $ekli

. Hukuk Fakiiltesi/ Kamu Hukuku | International Conference for Social .
1 Ars.Gor. e . e Davetli
Bolimi Sciences and Humanities
Ars.Gor. Hukuk Fakiiltesi/ Kamu Hukuku | International Conference for Social .
2 e . e Davetli
Bolimi Sciences and Humanities
Hukuk Fakiiltesi/ Ozel Hukuk VL. International Vocational Schools .
3 Dog¢.Dr. e . Davetli
Bolimii Symposium
4 ProfDr. Hukuk Fakult(.a.sl/ K"amu Hukuku Islington Centre for English Dil Davetli
Bolimi Kursu
-13th International Conference
Knowledge, Economy and
5 Yrd.Dog.Dr. Hukuk Fakult?sE/ Kgmu Hukuku Management Davetli
Bolimii
-Second Mediterranean
International Social Conference
6 Ars.Gor. Elif Hukuk Fakult(.a.sl/ K"amu Hukuku | Democracy and Participation in the Davetli
Bolimii 21st Century
L Second Mediterranean
7 Yrd.Dog.Dr. Huluk Fakult?sy K:amu Hukuku International Social Science Davetli
Bolimii
Congress
8 Aras.Gor. Isletme EBES Konferansi Roma/ITALYA | Bildiri Sunma
9 | Bildiri Sunma Isletme ICAMS Barcelona/ISPANYA Bildiri Sunma
3.International Congress on Social
and Economic Sciences Kongresi-
; Yunanistan o
10 Yrd.Dog.Dr. Isletme Bildiri : "Turkish literature on Bildiri Sunma
organizational deviant bevaviors
and a critique of ' lack of theory' "
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American Applied Business
Research Conference-ABD

11 Yrd.Dog¢.Dr. isletme Bildiri: The effect of Organizational | Bildiri Sunma
Structure on Organizational Justice
Perception of Employees
13th International Strategic
Management Conference-Karadag
. Bildiri: Graffiti as an Example of N
12 Yrd.Dog¢.Dr. Isletme Confomity/Non-Conformity Bildiri Sunma
Toward Organizational Values
baslikli
13th International Strategic
Management Conference-Karadag
13 Yrd.Dog.Dr. Isletme Bildiri:Social Media Use at Human | Bildiri Sunma
Resource Management: The HRM
Performance Effect
14 | Yrd.Dog. Dr. Uluslararasi iliskiler UACES 47t Annual Conference, Konusmaci
15 Ars.Gor. UTF Erasmus Personel Hareketliligi Katilima
Konferans Tebligi Sunumu ve Yolluklu
16 Ars.Gor. Felsefe ve Din Bilimleri Arastirma Yapmak Uzere .
: yevmiyeli
(Amerika)
17 | Yr.DogDr. Bilgisayar Mithendisligi IV. International Multidisciplinary Bildiri
Eurasian Congress 3
18 | Yr.DogDr. Bilgisayar Mithendisligi V. International Multidisciplinary Bildiri
Eurasian Congress 3
19 Yr.Dog¢.Dr. Endiistri Mithendisligi Konferans, BosnaHersek Bildiri
20 Aras. Gor. Endiistri Mithendisligi Konferans, Avusturya Bildiri
21 Prof. Dr. Enerji Sistemleri Miithendisligi Kongre, BOSNA-HERSEK Bildiri
22 Ogr. Gor. Enerji Sistemleri Miihendisligi Kongre, CEK CUMHURIYETI Bildiri
23 Aras. Gor. Enerji Sistemleri Miithendisligi Kongre, ITALYA Bildiri
24 | Yrd.Dog.Dr. Enerji Sistemleri Miithendisligi Kongre, HIRVATISTAN Bildiri
25 | Yrd. Dog.Dr. Enerji Sistemleri Miithendisligi Kongre, MACARISTAN Bildiri
26 | Aras.Gor. Dr. Enerji Sistemleri Miithendisligi Kongre, SINGAPUR Bildiri
27 Prof. Dr. Enerji Sistemleri Miithendisligi Seminer, SUUDI ARABISTAN Katilim
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Tissue Engineering 6th Int’xxl
Conference On Tissue Engineering

28 Dog¢.Dr. Polimer Miihendisligi In Conjunction With The 3rd Int'xxl Davetli
. Konusmaci
Conference On Regenerative
Biomedical Materials
. , C less Davetli
29 Dog¢.Dr. Polimer Miihendisligi TERMSTEM/FoReCast 2017
Konusmaci
30 Dog¢.Dr. Polimer Miihendisligi 28th European Copference on Poster
Biomaterials
International Conference On
31 Yrd.Dog.Dr. Polimer Miihendisligi Engineering Technology And Poster
Innovation
The International Joint Science Davetli
32 Dogent Polimer Miihendisligi Congress of Materials and Konusmaci
Polymers, Ohrid, Macedonia 3
17th IUPAC International Sézlii Sunum ve
33 Yrd.Dog¢.Dr. Polimer Miihendisligi Symposium on MacroMolecular Poster
Complexes (MMC-17)
. , e 3rd International Conference on | S6zlii Sunum ve
34 Dog. Dr. Polimer Miihendisligi New Trends in Chemistry Poster
253rd American Chemical Society
. , .  qews National Meeting, Exposition Dl qa
35 Prof.Dr. Kimya ve Siire¢ Mithendisligi Advance Materials, Technologies, Sozlu Bildiri
System & Processes (Amerika)
36 Prof.Dr. Kimya ve Siire¢ Muihendisligi EuroFoodChem ).(IX' Conference Poster Sunum
(Macaristan)
i International Conference on
37 Ogr.Gor.Dr. Kimya ve Siire¢ Mithendisligi Engineering Technology and S6zli Sunum
Innovation (ICETI) (Bosna Hersek)
[1I.Uluslararasi1 Miihendislik ve
Dogal Bilimleri Kongresi (III.
. , . i International Conference on A
38 Yrd.Dog¢.Dr. Kimya ve Siire¢ Mithendisligi Engineering and Natural Science, S6zli Sunum
ICENS 2017) (Budapeste
/Macaristan)
Miihendislik Fakiiltesi Ulastirma 2nd Ir-1tfernatlonal. Conference on e i) At
39 Dog¢.Dr. . i Civil and Environmental Sozli Bildiri
Miihendisligi . X
Engineering
40 Or.Gor. Muhendlsllli Fakul.te.svl.Ulastlrma Matherr.la.tlca'll Aspects of Fluid Sézlii Bildiri
Miithendisligi Flows isimli arastirma okulu
Miihendislik Fakiiltesi Ulastirma Summer School on Multiscale
41 Ogr.Gor. N es1 Uiay Computational Methods and Error | Sozlii Bildiri
Miihendisligi
Control arastirma okulu
3. Uluslararasi Tiirk Diinyasi
G e Turizm Sempozyumu"na "Tiirk g
42 Dog¢.Dr. Iletisim Sanatlar1 Bolimi insanimin Degisen Tatil Anlayisinda Bildirili
Medyanin Etkisi
Endiistri Uriinleri Tasarimi Mz.l.cquarle University t:flr.afmd?n .
43 Dog¢.Dr. e diizenlenecek olan Ingilizce Dil Kursiyer
Bolimii
Kursu
MadeByArtist I1I. Uluslararasi
44 Prof.Dr. Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Bolimi Varna Sanat ve Tasarim Eser ile
Sempozyumu
45 Prof. Dr. lletisim Sanatlar1 Boliimii Annual Ianrnatlonal (;onfe.rence on Bildirili
Humanities and Social Sciences
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46 Yard.Dog. fletisim Sanatlar1 Béliimii VI Uluslaf arast Berlin Sanat ve Belges_el Filmi
Sanat Egitimi Sempozyumu Ile
International Conference on
47 Ogr.Gor.Dr. Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Engineering Technology and Bildiri
Innovation (ICETI-2017)
International Congress on New
48 Ogr.Gor. Park ve Bahge Bitkileri Trends in Science, Engineering and Bildiri
Technology
7th International Conference on
49 Ogr.Gor. Park ve Bahge Bitkileri Science, Technology, Engineering Bildiri
and Management 2017
50 Or.Gor. Motorlu Araglar ve U}agtwma [IL.International Multidis;iplinary Bildiri
Teknolojileri Congress of Eurasia
51 Ggr.Gbr. Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik 3. International Multidisipliner Bildiri
Avrasya
B s . . WADEM Congress on Disaster and I
52 Ogr.Gor.Dr. Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Emergengy Medicine 2017 Bildiri
53 Ogr.Gor. Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik . 6.Uluslararasi Meslek Bildiri
Yiiksekokullar1 Sempozyumu
International Congress on New
54 Ogr.Gor. Bilgisayar Teknolojileri Treands in Science, Engineering Bildiri
and Technology
S oo o VI. Uluslararasi Meslek N
55 Ogr.Gor. Bilgisayar Teknolojileri Yiiksekokullari Sempozyumu Bildiri
Malzeme ve Malzeme Isleme International Conference on
56 Yrd.Dog.Dr. . Engineering Technology and Bildiri
Teknolojileri .
Innovation (ICETI)
13. International Conference on
57 Ogr.Gor. Bilgisayar Teknolojileri Knowledge, Economy and Bildiri
Management
P o1 VI Uluslararasi Meslek N
58 Ogr.Gor. Park ve Bahge Bitkileri Yiiksekokullari Sempozyumu Bildiri
Bl g s . Uluslararasi Teknik Tekstiller
59 Ogr.Gor.Dr. Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Techtextil-2017) ( Katilim
Ao g s . Uluslararasi Teknik Tekstiller
60 Ogr.Gor. Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Techtextil-2017) ( Katilim
Third Metallurgica&Materials
61 Ogr.Gor.Dr. Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Engineering Congress of South- Bildiri
East Europe (MME SEE 2017)
23. International Conference on
62 Ogr.Gor.Dr. Ulastirma Hizmetleri Researches in science and Bildiri
Technology (ICRST)
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4.1.2.3.

YOK Bursu ile Yurtdisinda Gérevlendirilen Akademik Personel
Sayilan

Tablo 28. YOK Bursu ile Yurtdisinda Gérevlendirilen Akademik Personel Sayilart

2012 2013 2014

2010 2011

2015 2016 2017 Toplam

Tablo 29. OYP Kapsaminda Gelen ve Giden Akademik Personel Sayilari

4.1.2.4.

OYP Kapsaminda Gérevlendirilen Akademik Personel Sayilari

Gelen Akademik

Giden Akademik
Personel
Yurt ici Yurt Dis1 Toplam
19 - 19

Personel

20

4.1.2.5.

1416 Sayilh Kanun Kapsaminda Yurt Disina Génderilen Ogrenci

Tablo 30. 1416 Sayili Kanun Kapsaminda Yurt Disina Génderilen Ogrenci Sayilart

Yurtdisina Gonderilen Ogrenci Sayisi

2017 Yih

4.2.iDARi PERSONEL

Tablo 31. Yillara Gére Idari Personel Sayilari

4.2.1. Yillara Gore idari Personel Sayilar

‘ idari Personel Sayilari

2008 11
2009 75
2010 122
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2011 131
2012 166
2013 206
2014 219
2015 228
2016 213
2017 218

4.2.2. IdariPersonelin Hizmet Siniflarina ve Kadro Doluluk Durumuna Gére
Dagilimi

Tablo 32. Idari Personelin Hizmet Siniflarina ve Kadro Doluluklarina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

Genel idari Hizmetler Sinifi 163 140 303
Saglik Hizmetleri Sinifi 6 8 14
Teknik Hizmetler Sinifi 40 37 77
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 2 3
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 8 37 45
Toplam 218 224 442

4.2.3. Engelli idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilim
Tablo 33. Engelli Idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

\ Hizmet Sinifi Unvani Engelli Personel Sayisi

Genel idari Hizmetler Sinifi Bilgisayar Isletmeni 1

Bilgisayar Isletmeni

Bilgisayar Isletmeni
Memur
Memur

Teknik Hizmetler Sinifi Miihendis

Toplam

IS
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4.2.4. idariPersonelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

Tablo 34. Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkégretim Lise OnLisans Lisans | Y.Lisans Doktora
Kisi Sayisi 4 16 35 139 26 2
Yiizde (%) 1,83 7,34 16,06 61,93 11,93 0,92

4.2.5. Personelin Atanmasina / Ayrilmasina iligkin bilgiler

Tablo 35. Personelin Atanmasina / Ayrilmasina Iligkin Bilgiler

2017 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi

Rl
4 1 12 4

2017 Yilinda Atamasi Yapilan Personel Sayisi

Akademik Personel 53
Idari Personel 19 1 1 6 1
Toplam 72 5 12 18 5

4.3.PERSONELIN KATILDIGI EGITIMLER

Tablo 36. Personelin Katildigi Egitimler

Hangi Katilan

Egitimin Konusu Kaynaktan Personel Personelin Unvani
Saglandig: Sayisi1

Daire Bagkam
Sube Mudiiri
Midir
Yiiksekokul Sekreteri
Bilgisayar Isletmeni
Tekniker
Memur
Kiitiiphaneci
Daire Baskamn
Egitim Ogretim

Kurum Dis1 3 Giin 3 Planlamacis

UBYS ve Ogreci Otomasyonu Egitimi Kurum Dig1 3 Giin 28

Ogrenci Isleri Mevzuat Uygulama ve
Birliktelik Toplantisi

Bilgisayar Isletmeni
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YOK Toplantis1 (KYK) Kurum Dis1 1 Glin 1 Daire Baskani
Daire Baskani
Sube Mudiiri
Kayit Toplantisi Kurum [ci 1 Giin 10 Egitim Ogretim
Planlamacisi
Bilgisayar Isletmeni
A.nt.lk(.)r yaz.lll.mlarlnl incelemek ve Ogrena. Kurum ici 4 1 Daire Baskan
Bilgi Sisteminin anlasmasini sona erdirmesi
Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyonu Kurum ici 4 2 Daire Baskan ve
Programci
Maliye Bakanlig1 Mali Hlvz.rr?et!er Uzman Kurum Dist 1Ay 2 Mali Hizmetler Uzman
Yardimcilar1 Egitimi Yardimcisi
Daire Bagkani Uzman,
Ulaknet Calistay1 Kurum ici 4 5 Miihendis, Programci ve
Bilgisayar Isletmeni
Online Bilgi Hizmetleri Egitimi Kurum I¢i 7 1 Daire Bagkani
Miidiiri
Satinalma egitimi Kurum dis1 7 2 Sube Mudird
Bilgisayar Isletmeni
Daire Bagkamn
Miihendis
- Programci
Ulaknet Calistay1 Kurum I¢i 4 5 Uzman

Bilgisayar Isletmeni
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5. SUNULAN HIiZMETLER

5.1. EGITiM HiZMETLERI

5.1.1. Yillara Gére Ogrenci Sayilar

Grafik 2. Ogrenci Sayilarimin Yillar Itibariyle Geligimi

14480 14816

11486
9655
7239

4993
3393 s
2019
1597 l
n n e

2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
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5.1.2.

Tablo 37. Orgiin ve Ikinci Ogretimdeki Ogrenci Sayilar

Orgiin ve ikinci Ogretimde Ogrenim Goéren Ogrenci Sayilar

Hukuk Fakiiltesi 1. Ogretim 499 548 1047
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 926 786 1712
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2. Ogretim 707 697 1404
islami ilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 217 142 359
Miihendislik Fakiiltesi 1. Ogretim 708 1012 1720
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 1. Ogretim 72 76 148
FAKULTELER TOPLAM | 6390
Fen Bilimleri Enstitiisi Tezli Yuiksek Lisans 87 162 249
Fen Bilimleri Enstitiisi Tezsiz Yiiksek Lisans 4 12 16
Fen Bilimleri Doktora 15 12 27
Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli Yiiksek Lisans 283 612 895
Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezsiz Yiiksek Lisans 96 296 392
Sosyal Bilimler Enstitiisii Doktora 68 105 173
ENSTITULER TOPLAM | 1752
Armutlu Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 304 149 453
Armutlu Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 99 54 153
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 563 335 898
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 441 297 738
Termal Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 397 174 572
Yalova Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 782 1528 2310
Yalova Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 447 1073 1550
MESLEK YUKSEKOKULLARI TOPLAM | 6674
GENEL TOPLAM | 14.816

5.1.3.

Hazirhik Sinifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

Tablo 38. Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orant

Genel

Enstitii / Fakiilte / Yiiksekokul Ogretim Modeli Toplam Yiizde
Toplam

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 240 243 Le3
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2. Ogretim 3 ’
islami ilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 101 101 0,68
Miihendislik Fakiiltesi 1. (")gretim 257 257 1,73
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1. Ogretim 9 9 0,06
Yalova Meslek Yiiksekokulu 1. (?gretim 10 12 0,08
Yalova Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 2

GENEL TOPLAM 622 4,18
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5.1.4. OSYM Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Tablo 39. 0SYM Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Birimin Ad1 OSYM Kontenjani OSYM Sonucu Yerlesen Doluluk Oram

Fakilteler 1252 1181 %94
Meslek

2556 1599 %63
Yiiksekokullar:
Toplam 3808 2780 %73

5.1.5. Uluslararasi1 Ogrenci Sayisi

Tablo 40. Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Kiz Ogrenci Erkek Ogrenci

42 141 183

5.1.6. Engelli Ogrenci Sayis1

Tablo 41. Engelli Ogrenci Sayisi

Programin Adi I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel Toplam
On Lisans 1 3 4 2 1 3 3 4 7
Lisans Programlari 1 1 2 2 - 2 3 1 4
Toplam 2 4 6 4 1 5 6 5 11

5.1.7. Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayis1

Tablo 42. Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi
173
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5.1.8. Dikey Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Tablo 43. Dikey Gecisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Dikey Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi
101

5.1.9. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi

Tablo 44.Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayis

Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi
783

5.1.10. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayisi
Tablo 45. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayisi

Programin Adi Cift Anadal Programina Yandal Programina

Katilan Ogrenci Sayisi Katilan Ogrenci Sayisi Toplam
Endiistri Mithendisligi 1 - 1

Enerji Sistemleri Miithendisligi

isletme

Uluslararasi Ticaret ve Finansman

Sosyal Hizmet

Uluslararasi iliskiler

N N R R R, e
1
DT U RN R U

Toplam

5.1.11. Yaz Dénemi Ogrenci Sayisi
Tablo 46. Yaz Dénemi Ogrenci Sayisi

Universite icinden Universite Toplam
Katilan Disindan Katilan

Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayis1

Yaz Dénemi Ogrenci Sayilar 161 - 161
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5.1.12. Yiiksek Lisans ve Doktora Tez Sayilar1

Tablo 47. Yiiksek Lisans ve Doktora Tez Sayilari

Yillar Doktora Tez Sayisi Yiiksek lisans Tez Sayisi

2013 - 110
2014 - 130
2015 - 163
2016 29 205
2017 70 370
Toplam 99 978
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5.2. OGRENCI ve PERSONELE SUNULAN YEMEK ve SAGLIK HIZMETLERI

Universitemizde saglik hizmetleri, 2 doktor, 1 psikolog, 2 hemsire ve 1 saglik teknikeri olmak

lizere toplam 6 saglik personeli tarafindan yiiriitiilmektedir. 2017 yili igcerisinde 4650 6grenci ve 2237

personele ayakta tedavi hizmeti, 583 6grenci ve 263 personele pansuman-enjeksiyon miisahede

hizmeti, 329 6grenciye psikolojik danismanlik hizmeti olmak {izere toplam 8062 kisiye saglik hizmeti

verilmistir.

Tablo 48. Mediko-Sosyal Merkezi verileri

Personel

Muayene Sayisi Ogrenci
Toplam 6887
Personel 3
Mediko-Sosyal Poliklinik _
Sevk Edilen Hasta Sayis1 Ogrenci -
Hizmetleri
Toplam 3
Personel 361
Miisahadeye Alinan Hasta —
Ogrenci 102
Sayisi
Toplam 463
. Tarama 110
Ogrenci 427
Biyokimya 1790
= Hematolojik Tetkikler 650
Laboratuvar Personel 117 ﬁ .
= Holter Tansiyon Ol¢limii 2
Hizmetleri =
it USG 3
Toplam 544 EKG 5
Toplam 2560
Ogrenci 583
Pansuman-Enjeksiyon Hizmetleri Personel 263
Toplam 846
Ogrenci 329
Psikolojik Danismanlik Hizmetleri Personel -
Toplam 329
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’
Tablo 49. Tibbi Malzeme Sayilart

Cihazin Ad1 Kullanim Amaci

Sayisi

Sysmex Kx-21n (Hemogram Cihazi) Kan Sayim Cihazi 1 Adet
Sistemmed Tup Karistirici 1 Adet
Medispec Esr 30 Sedimantasyon Tahlil Cihazi. 1 Adet
Elektro.Mag M16 Vortex Mixer Tiip Karistirici Cihazi 1 Adet
Cobas U411 Roche Idrar Tetkik Cihazi 1 Adet
Reflotron Plus Roche Biyo Kimya Tetkik Cihazi. 1 Adet
Elektro Mag. M815m Sanrifuj Santrifiij Cihazi 1 Adet
Reflotron Applicator (3 Tane) Numune Pipetleme Aleti 3 Adet
Ediagnosis Cihazi Tetkik Cihazi 1 Adet
Ekg Cihazi Kalbin Elel;:;igsterlnAektivitesini 1 Adet
Chestgraph Cihazi Solunum Fonksiyon Testi 1 Adet
Holter Tansiyon Ol¢iim Cihazi Giinliik Tansiyon Ol¢iimii 1 Adet
Tansiyon Aleti Anlik Tansiyon Ol¢iimii 2 Adet
Heartsine Samaritan Pad Defibrilator 1 Adet
Compressor Nebulizer Nebulizator 1 Adet
Duvar Tipi Otoskop Oftalmoskop Gz Kulak Burua}YanFOgaZ Muayene 1 Adet
Goruntiili Tasinabilir Otoskop Goriuntiilii Goz Kulak Ve Bogaz 1 Adet
Oftalmoskop Seti Muayene
Endoskope Goruntili Kl\ljlll?:yz;llzun Ve Bogaz 1 Adet
Ultrasonografi Cihazi Viteut gé?gﬁgg:f:nlarm 1 Adet
Tanita Viicut Analiz Tartis1 BMI Hesaplama 1 Adet
Electro Mag Kuru Havali ] o

. Malzemelerin Sterilizasyonu 1 Adet
Sterilzator
Sealing Machine Malzemeleri Sterilizasyona Hazirlama 1 Adet
Oxybreath Oxygen Concentrator Oksijen Saglayici 1 Adet

Tablo 50. Yemek Hizmeti verileri

Yemek Hizmetinden Yararlanan Yemek Hizmetleri

Kisi Sayis1 Ortalama Siiresi
(Ogiin) (Giin)
Ogrenci 261.354 210
Personel 32419 252
Toplam 293773 21

Ogrenci ve personele Universitemiz yerleskelerinde bulunan 12 farkli yemekhanede hafta ici 12:00-
13:30 arasinda 6gle yemegi servisi yapilmaktadir
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5.3. BILGISAYAR ve LABORATUVAR HIiZMETLERI

Universitemiz akademik birimlerinde yer alan bilgisayar laboratuvarlar1 ile diger uygulama
laboratuvarlari, laboratuvarlarda kullanilan cihaz ve yazilim bilgilerine asagidaki tablolarda yer

verilmistir.

Tablo 51. Bilgisayar Salonlari

Laboratuvarin Bulundugu Kullanim PC Savisi Acik Oldugu Yazici internet
Birimin Ad1 Amaci y Saatler (var/yok) (var/yok)

Miihendislik Fakiiltesi Egitim 170 09.00-18.00 Yok Var
Miihendislik Fakiiltesi Egitim 8 08:00-17:00 Yok Yok
Miihendislik Fakiiltesi Egitim 16 09.00-17.00 Yok Yok
iktisadi ve idari Bilimler Fak. Egitim 25 Ders Saatleri Yok Var
Termal MYO Egitim 11 08.45-17.00 Yok Var
Cinarcik MYO Sosyal 5 Ders Saatleri Yok Var
Cinarcik MYO Egitim 46 Ders Saatleri Yok Var
Yalova Meslek Yiiksekokulu Egitim 43 Ders Saatleri Yok Var
Yalova Meslek Yiiksekokulu Egitim 33 Ders Saatleri Yok Var
Yalova Meslek Yiiksekokulu Egitim 32 Ders Saatleri Yok Var
Yabanci Diller Yiikksekokulu Egitim 42 Ders Saatleri Yok Var
Armutlu MYO Egitim 25 09.00-14.00 Yok Var
YUSEM Egitim 25 08.00-17.30 Yok Var

Tablo 52. Uygulama / Arastirma Laboratuvarlari ve Atélyeler

Birim Ad1 Boliim Adi Laboratuar/Atolye Adi
Hukuk Fakiiltesi Hukuk Klavye Lab.
Gida Isleme Lab.
Gida Analiz Lab.

Mikrobiyoloji Lab

Gida Isleme
Armutlu MYO Hsitoloji ve Hematoloji Lab.
Siit Urtinleri Unitesi
Deniz Baliklar
Su Uriinleri Tatli Su Baliklar
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Akvaryum Unitesi

Canli Yem Laboratuvari

Yem Uretim Laboratuvari

Elektrik ve Eelektronik Lab.

Bilgisayar Mantik Lab.
Mithendisligi Ergonomi Laboratuvari
Endiistri Mithendisligi | Enerji Laboratuvaril

Enerji Sistemleri

Enerji Laboratuvari2

Mithendislisi
Mithendislik Fakiiltesi thendisligh | proses Lab.1
Proses Lab.II
Kimya ve Siire¢ Miih. | Proses Lab.II
Ulastirma Lab.
Ulastirma Lab.
Ulastirma Miih.
Yasli Bak. Lab.
Saglik Bakim
Hizmetleri Spor Lab.
Mulkly(it Kor.uma ve Cocuk Gelisimi Lab.
Cimarcik MYO Givenlik
Cocuk Bakimi ve
Genglik Hizmetleri Gmdss
Deniz Ulastirma ve | Kopri Ustii Simiilasyon Lab
Isletme
Tekstil Atolyesi
Tektil Teknolojisi Iklimlendirme Laboratuvari
Yalova MYO
iklimlendirme ve | 1Klimlendirme Atélyesi
Sogutma Teknolojisi Kimya Lab.
Sivil Savunma ve . .
itfaiyecilik Fizyoterapi Lab.
Fizyoterapi Ilk ve Acil Yardim Lab.
Termal MYO ]
Ilk ve Acil Yardim Multi Medya Dil Siifi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Cevre Laboratuari

Merkezi Arastirma Laboratuari

Goriin. ve Kar. Laboratuar:
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Mekanik Laboratuari

Malzeme Laboratuari

Yakit Laboratuar:

YUSEM - Denizcilik Laboratuvari

Tablo 53. Uygulama Laboratuvarlarinda Kullanilan Yazilimlar

Boliim Adi Laboratuvar Adi Yazilim Adi

Bilgisayar Miih. Elektrik ve Elektronik Lab. Matlab 2014
Bilgisayar Miih. Bilgisayar Lab. MS SQL Server
Endiistri Mithendisligi Bilgisayar Laboratuvari Microsoft Office
Endiistri Mithendisligi Bilgisayar Laboratuvari Arena 14.5
Endiistri Mithendisligi Bilgisayar Laboratuvari Autocad 2011
Endiistri Mithendisligi Bilgisayar Laboratuvari SQL

Enerji Sistemleri Mithendisligi

Miihendislik Fakiiltesi(Ortak)

Autocad, Ansys,
Matlab

Bilgisayar Teknolojileri

Kimya ve Stire¢ Miih. Bilgisayar Laboratuvari Chem Cad.
Kimya ve Stire¢ Miih. Bilgisayar Laboratuvari Mat Lab
Kimya ve Siire¢ Miih. Bilgisayar Laboratuvari Auto Cad

Solidworks
Polimer Miih. D103 (Bilg.Lab.) MoldFlow Insight

Siemens NX

PTV Vissim
Ulastirma Miih. Ulastirma Lab.

PTV Vissum
Elektrik ve Enerji

Bilgisayar Lab. AutoCad
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s
Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Lab. Java
Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Lab. C-Sharp
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Bilgisayar Lab. ETA
Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Lab. SQL
Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Lab. PHP
Otel, Lokanta ve {kram Hizmetleri Bilgisayar Lab. Fidelio
Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri Bilgisayar Lab. Suit-8

5.4. OGRENCILERE SAGLANAN BURS iMKANLARI

5.4.1. Saglanan Burslarin Niteligi

Tablo 54. Saglanan Burslarin Niteligi

Bursun Niteligi

Yalova Universitesi Yemek Bursu

Basar1

Burs verebilme Sarti

Maddi Durum

Ogrenci
Sayis1

325

TOPLAM

325

5.4.2. Yemek Bursundan Yararlanan Bursiyer Sayisi

Tablo 55. Akademik Birimler Itibariyla Yemek Bursundan Yararlanan Bursiyer Sayilari

Bursiyerin Bagh Oldugu Akademik Birim Bursiyer Sayisi
Armutlu MYO 12
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 64
Miihendislik Fakiiltesi 124
Yalova MYO 33
Hukuk Fakiiltesi 65
Cimarcik MYO 7
Termal MYO 6
Sanat Tasarim Fakiiltesi -
Fen Bilimleri Enstitiisii 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii -
islami ilimler Fakiiltesi 13

Toplam Bursiyer Sayisi 325
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5.4.3. Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Programi

Tablo 56. Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Sayilari

Ogrencinin Calistigi Birim Kontenjan

Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi 15

Basin Yayin HalKla iliskiler

Bilgi islem Daire Bagskanlhgi

co

Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Ogrenci isleri Daire Baskanhgi
Yalova Meslek Yiiksekokulu
D1s iliskiler Koordinatorliigii
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu
Fen Bilimleri Enstitiisii

islami ilimler Fakiiltesi

Yapu isleri Daire Baskanhgi
Armutlu Meslek Yiiksekokulu
Miihendislik Fakiiltesi

iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii
Termal Meslek Yiiksekokulu
Déner Sermaye isletme

Sanat Tasarim Fakiiltesi

BAP
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5.5.REKTORLUGE BAGLI MERKEZLER/ BIRIMLER/ BOLUMLER

5.5.1. Arastirma ve Uygulama Merkezleri

5.5.1.1. Yalova Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezi (YOBITAM)

YUBITAM'In amaci, Yalova Universitesi biinyesindeki arastirma ve gelistirme faaliyetlerini koordine

etmek, liniversite-sanayi isbirligini gelistirmek, ortak projeleri organize etmek, Ar-Ge destegi veren
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kuruluslarin katkisini saglayarak yeni projeler liretmek, uygulanabilir sonuclan ilgililere aktarmak,

konuya iliskin danismanlik hizmetleri vermektir.

YUBITAM, Yalova Universitesinin akademik bilgi birikimi ile alt yap1 imkanlarin, yenilik¢i yaklasimla,
diger tiim ilgili paydaslarla isbirligi icerisinde kullanarak, yeni bilgiler elde etme, mevcut bilgilerle yeni
malzeme, iirlin ve araglar liretme, yazilim dahil yeni sistem, siire¢ ve hizmetler olusturma ve gelistirme
yonilinde ¢alismalar yapmaktadir. S6z konusu calismalarda 6gretim iiyeleri ile birlikte lisansiistii veya
doktora calismasi yapan égrencilerin de yer almasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, YUBITAM Yalova
ili ve c¢evresinden bir¢ok sanayi kurulusuna ziyaretler gerceklestirirerek, sanayicilerimizle

liniversitenin entegrasyonunu saglamaya yonelik goriismeler yapmaktadir.

5.5.1.2.  Yalova Universitesi Uluslararasi Catisma Céziimleri Uygulama ve
Arastirma Merkezi (YUCAM)
Yonetim ve arastirma kadrosunu biiyiik oranda Uluslararas: Iliskiler Béliimii akademisyenlerinin
olusturdugu Yalova Universitesi Uluslararasi Catisma Coziimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi;
uluslararas1 miizakereler, farkli dinsel geleneklerin deger ve ahlak anlayislari, birlikte yasama
imkanlarinin arastirilmasi, sosyal ve i¢ catismalar, ekonomik catismalar, savas sebepleri, drgiitli

siddet gibi alanlarda bilimsel arastirmalar yapmaktadir.

YUCAM calisma alanlarini; Tiirkiye Calismalar1 Bagkanligl, Komsu Ulke Calismalar1 Bagkanligi, Yakin
Bolge Calismalar1 Baskanligl, Kitasal Calismalar Baskanligl, Kiiresel Calismalar Baskanligi seklinde bes
baslik altinda yiiriitmektedir.

Ocak 2011’de faaliyete gecen YUCAM web sayfasinda (http://www.cicr.org.tr) uzmanlarimizin kendi

alanlar1 ile ilgili yazlan Tiirkce ve Ingilizce dillerinde yayinlanmaktadir. Ayrica,

(http://www.alternativesjournal.net/new/index.php) iletisimli web adresinde 2010 yilindan beri

Alternatives: Turkish Journal of The International Relations Dergisi ve
http://dergi.cicr.org.tr/index.php/bacad iletisimli web adresinde Baris Arastirmalari ve Catisma

Cozlimleri Dergisi yayinlanmaktadir.
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5.5.1.3. Yalova Universitesi Kadin ve Aile Arastirmalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi (YUKAM)
YUKAM genel olarak iiniversitemizi kadin konusunda yapilan ¢alismalarda temsil etmekte olup,
kadinlara iligkin her tiirlii calisma, program ve proje baslatmak, yiiriitmek ve gelistirmek, yerel, ulusal
ve uluslararasi diizeyde kadin arastirmalarinin ¢ogalmasina katkida bulunmak amaciyla ¢alismalarini

ylritmektedir.

5.5.1.4. Yalova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(YUSEM)

YUSEM, Yalova Universitesi egitim verdigi ve arastirma yaptig1 tiim alanlarda, egitim programlar
diizenlemek ve bu sekilde Universitenin kamu, toplum kesimleri, 6zel sektér ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunmak amaciyla kurulmustur. Merkezimiz, bilimsel
bilgiyi yetiskinlerle ve kurumlarla paylasmanin yanisira kuramsal bilgiyi uygulama ile biitiinlestirerek
toplum yararina sunmanin en etkili siireglerini gelistirmek; boylece bireysel ve toplumsal sorunlarin
¢oziimiine katkida bulunmak amaciyla meslek i¢i egitim, kurumlara egitim, sertifika programlari,
onceden programlanmis seminerler, sozlesmeli seminerler, cesitli kesimlere konferanslar gibi yollarla

faaliyette bulunmaktadir.

Tablo 57. YUSEM Tarafindan Gergeklegtirilen Egitimler

S . EGITIM EGITIM KAYIT o S EGITIM
E EGITIiM SEKLI ST T KiSi SAYISI  EGITIM SAYISI oo

1 | UZAKTAN EGITIM 3.GRUP 1 0CAK 22001177' SOCAK | 543 Kisi 6 1AY
2 | UZAKTAN EGITIM 4.GRUP 4 0822(1(2(2)(1)17- 17 293 Kisi 5 1AY
3 | UZAKTAN EGITIM 5.GRUP 185%%‘%22001177' 2 284 Kisi 7 1AY
4 | UZAKTAN EGITIM 6.GRUP 3 $UBAT2 ('] 1176 SUBAT 16 Kisi 3 1AY
5 | UZAKTAN EGITIM 7.GRUP 17 SI\ZJ:QTT 2281177 -3 15 Kisi 3 1AY
6 | UZAKTAN EGITIM 8.GRUP 6 MI\?EETZ%Z; 20 25 Kisi 4 1AY
7 | UZAKTAN EGITIM 9.GRUP 20 ll\\l"i‘gig i(())g -1 18 Kisi 4 1AY
8 | UZAKTAN EGITIM 10.GRUP 9 N;ﬁég;gé; 17 10 Kisi 3 1AY
9 | UZAKTAN EGITIM 11.GRUP 19 11\\1/11:\1?11\; 281; -3 16 Kisi 4 1AY
10 | UZAKTAN EGITIM 12.GRUP 1?{242‘121:1\?%; 2 14 Kisi 3 1AY
11 | UZAKTAN EGITIM 13.GRUP 26 1%%?%52203177_ 15 50 Kisi 6 1AY
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12 UZAKTAN EGIiTiM 14.GRUP 16 AA(}GL[JJSSTT%SSZZO()1177- 29 32 KiSi 16 1AY
13 UZAKTAN EGIiTIiM 15.GRUP 5 Eg}%fgéi; 18 51 KiSi 22 1AY
14 UZAKTAN EGIiTIiM 16.GRUP 20 iYRIALi.IIJKZSéI7 15 24 KiSi 8 1AY
15 | ORGUN EGITIM e o ! 9 Kisi 1 o
16 ORGUN EGITIM 5 ITARRAA[‘II.E(22001177- 8 ) .1 . 24 SAAT
TOPLAM KiSi SAYISI 1200 SE?II;‘[I:“:; 6 1

5.5.1.5. Yalova Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi
Merkez, Universitemizde bilgi ve iletisim teknolojisine dayali 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans
diizeyinde birinci ve ikinci 6gretimde bazi derslerin uzaktan Ogretim yontemiyle verilmesi
konularinda ¢alismalar yapmaktadir. Uzaktan Egitim merkezininin kurulus amaci 6gretim elemani ve
ogrencilerin ayni mekanda bulunma zorunlulugu olmaksizin, egitim-6gretim faaliyetlerinin bilgi

iletisim teknolojisine dayali olarak planlanlanip ve yiiriitiilmesinin saglanmasidir

Teknolojik gelismeler diinyada her gecen giin artmakta ve bu artis egitime dogrudan yansimaktadir.
Bir Diinya Universitesi olma hedefi ile ilerleyen Yalova Universitesi; égrencilerine, evrensel bilgi ve
teknolojik gelismeleri, en kisa siirede ve en etkin bir bicimde sunmay1 hedeflemektedir. Bunun bir
sonucu olarak 2012-2013 egitim-6gretim doneminden itibaren {iniversitemiz biinyesinde bazi dersler

“Uzaktan Egitim” yontemiyle verilmeye baslanmistir.

Uzaktan egitimle; mekan kisitlamasi sorununu ortadan kaldirarak, egitim platformundan dinyanin
neresinde olursa olsun iiniversitemiz biinyesindeki herkesin yararlanabilmesi, 6grencinin istedigi
yerden bilgiyi 6grenmesine olanak tanidigindan, 6grenme stirecinin hizlandirilmasi, 6grencilerin
Uzaktan Egitim platformu sayesinde istedikleri an 6gretim iiyelerine erisebilmeleri, bu sayede

ogrenciye daha detayli ve daha hizl bir sekilde geri bildirim gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.
5.5.1.6.  Yalova Universitesi Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amacy; girisimcilik ve isletmecilik, 6zellikle kiigciik ve orta olcekteki firmalar ile aile
isletmeleri alaninda bilimsel arastirma, uygulama, egitim, danismanlik ve dokiimantasyon calismalar1
yaparak, gerektiginde ilgili resmi ve 6zel kuruluslarla da isbirligi saglayarak Ulkenin zenginliginin ve

refahinin arttirilmasina katki saglamaktir.
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Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Girisimcilik ve isletmecilik alanlarinda arastirmalar yapmak ve yaptirmak; bu konularda raporlar

hazirlamak, projeler yiiriitmek, yayin yapmak ve bu isletmelere danismanlik hizmeti sunmak,

b) Girisimcilik alaninda ve isletmeciligin alt alanlarinda, pazarlama, yonetim, finans, liretim ve benzeri
egitim programlar1 dizenlemek, danmismanlik hizmeti sunmak, arastirma ve uygulama calismalari
sonunda konu ile ilgili bilimsel yayin yapmak, gorsel, isitsel ve dijital yayinlarla kamuoyunun

bilgilendirilmesine katkida bulunmalk,

c) Girisimcilik ve isletmecilik alanlarinda konferans, sempozyum, calistay, seminer ve benzeri
etkinlikler diizenlemek veya bu tiir etkinliklere katkida bulunmak, iiniversiteler ve ulusal/uluslararasi

kuruluslar ile isbirligi yapmak, ortak calismalar yiiriitmek,

¢) Yurt disinda ve yurt icindeki resmi ve 6zel kuruluslarla isbirligi yaparak konusunda ulusal veya

uluslararasi projeler, egitim programlari ve ortak faaliyetler tasarlamak ve yiirtitmek,

d) Universitenin 6gretim elemanlarim ve ogrencilerini Merkezin faaliyet konularinda calismaya

yoneltmek ve calismalarina destek vermek,

e) Faaliyet konularina giren arastirma ve ¢alismalar yiiriitmek iizere ¢alisma gruplar1 veya yerli ve
yabanci uzmanlar ile 6grencilerin birlikte ¢alismalarda bulunabilecegi ulusal ve uluslararasi

programlar olusturmak,

f) Merkez tarafindan yapilan arastirma, inceleme ve egitim c¢alismalarinin gercgeklestirilmesinde yerli

ve yabanci uzmanlardan yararlanmak,

g) Ulusal ve uluslararasi projelerin gerceklesebilmesi i¢in gerekli koordinasyonu yiiriitmek, bu

projeler icin destek veya fon saglamak,

g) Merkezin amacina yonelik olarak kiitiiphane, bilgi merkezi veya dokiimantasyon merkezi kurmak.
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5.5.2. Rektérliige Bagh Birimler
5.5.2.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)

Yalova Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Yalova Universitesi biinyesinde
yuriitilen bilimsel arastirma projelerinin koordinasyonun saglanmasi, Yalova Universitesi
arastirmacilarinin ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirma etkinliklerinin arttirilmasi, proje
calismalar1 sonucu ortaya ¢ikan uygulanabilir ve iilke ekonomisine katma degere sahip arastirma

sonuglarinin patente donlismesinin saglanmasi amaciyla hizmet vermektedir.

BAP Birimi Universitemiz 6gretim iiyeleri tarafindan 6nerilen ve yonetilen bilimsel arastirma
projelerini degerlendirmek, kabul etmek ve desteklemek; projeleri izlemek, sonuglarini

degerlendirmek ve duyurmak faaliyetlerini yerine getirmektedir.

BAP Birimi biinyesinde 2017 yil icerisinde, 2016 yilindan devreden 61 proje, 2017 yilinda baslayan
29 proje ve 2017 yil icersinde tamamlanan 24 olmak tlzere toplam 114 proje ylrutilmustir.
Projelerin 2017 yihi itibariyla toplam 6denegi 10.370.455,67 TL olup, toplam harcama 7.755.127,8
TL’dir.

5.5.2.2. Yalova Universitesi Dis iliskiler Koordinatérliigii

Yalova Universitesi Dis iligkiler Koodinatorliigii Universitenin uluslararas: iligkilerini arttirmak,
gelistirmek, uluslararasi platformda tamitimini yapmak, akademik ve idari personel ile 6grencilerin
uluslarasi bilimsel ve kiiltlirel deneyimlerinin gelismesi ve zenginlesmesine yardimci olmak amaciyla

faaliyetlerini stirdiirmektedir.

YUDIK, Yalova Universitesi’'nin ulusal ve uluslararasi dis iliskilerini yiiriiterek isbirliklerini
gelistirmekte, Eurodesk [rtibat Noktas1 olarak hizmet etmekte, Bologna Uyum, Leonardo da Vinci,
Erasmus, Farabi, Mevlana ve Proje YoOnetim alt birimleri ile 68renci ve Ogretim iyeleri icin
kolaylastiric1 destek ydnetim birimi olarak gorev yapmaktadir. Egitim, bilim ve kiiltiir alanlarinda
ulusal ve smir oOtesi isbirliginin arttirilmasi amaciyla ulusal ve uluslararasi aktiviteler

diizenlemektedir.

YUDIK, Universitemiz Ogrencilerine ve yerele yonelik egitim, seminer, konferans ve bilgilendirme
toplantilarinin diizenlenmesi ile yurt disi egitim kurumlari yapilan anlasmalar ve proje calismalarinin
yurutilmesi ve gerceklestirilmesi calismalarinda bulunmakta olup, ayrica AB firsatlarindan

yararlanmak isteyenlere internet tizerinden verilen soru-cevap hizmetini yliriitmektedir.
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Birim faaliyetlerini kendisine bagl olan ve asagida gosterilen alt birimlerle siirdiirmektedir:

» Bologna Uyum Birimi

=« Erasmus Birimi

= Farabi Birimi

= Mevlana Birimi

= Leonardo da Vinci Birimi

= Proje Yonetim Birimi

5.5.2.3. Yalova Universitesi Engelli Ogrenci Birimi

Engelli 6grencilerimizin toplum icinde bir birey olarak algilanmasi ve topluma uyumu igin ulusal
diizeyde kolaylastiricilik faaliyetlerini takip etmek ve katki saglamak; ozirliilerin tibbi, sosyal, ve
mesleki rehabilitasyon ihtiyacini karsilayacak iyilestirme modellerinin gelistirilmesi i¢cin arastirmalar
planlanmasi, planlanan ¢alismalara danismanlik yapilmasi; iiniversitemizin engelliler icin
politikalarinin (esitlik kavrami cercevesinde) olusturulmasi; kurumsal bakis acisiyla engellilerin 6zel
ihtiyaclarinin tanimlanmasi; engellilere, engelli olmayan Ogrencilere saglanan tiim olanaklarin
saglanmasi; engellilerle ilgili calismalar yapan kamu ve sivil toplum kuruluslariyla baglanti saglayarak
koordinasyonu arttirmak ve beyin firtinasi olusturmak seklinde gorevleri siralanabilecek 6ziirli

6grenci birimi bu sorumluluklar ¢ercevesinde kurulmustur.

5.5.2.4. Yalova Universitesi Uluslararasi Ogrenci Birimi

Erasmus Birimimiz AB Bakanligina bagh olarak faaliyet gosteren Ulusal Ajansin biinyesinde Hayat
Boyu Ogrenme Programi cercevesinde faaliyet gdsteren Erasmus Programinda yer alan Ogrenim
Hareketliligi, Ders verme ve Alma Hareketliligi faaliyetlerinin liniversitemizde gergeklestirilmesi
amaciyla kurulmustur. Erasmus Programina dahil olan Universitelere ders verme ve alma amagh
Ogrenci, 0gretim elamanm ve idari personelin gidebilmesi i¢in gerekli tiim siirecin takibi ve
uygulanmasinin saglanmasinin yanisira Universitemize gelen 06grenci, 6gretim elemani ve idari

personelle ilgili siireclerinin takibi ve gerceklestirilmesi ana gorevidir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 76



f 2017 Yals Faaliyet Rapory
' 4

5.5.2.5. Merkezi Arastirma Laboratuvari Birimi

Merkezi Arastirma Laboratuari, arastirmacilarin bilimsel faaliyetlerine yardimci olmak, iiniversite-
sanayi isbirligini giiclendirmek, 6zel ve kamu kurumlarinin analiz ihtiyaglarina cevap vermek amaciyla

Kalkinma Bakanlig1 tarafindan desteklenen proje ile kurulmustur.
Merkezde Bulunan Alt Laboratuvarlar:

= Cevre Analiz Laboratuvari

» Goriintlileme ve Karakterizasyon Laboratuvari
= Malzeme Laboratuvari

»  Mekanik Karakterizasyon Laboratuvari

» Nanoteknoloji Laboratuvari

= Yakit Analiz Laboratuvari

Merkezi Arastirma Laboratuvari Faaliyetleri

Merkezi Arastirma Laboratuvari kullanim 6nceligi siralamasi asagidaki sekildedir:

» Enerji Sistemleri Miihendisligi Boliimii, Polimer Miihendisligi Bo6limi, Kimya ve Siireg
Mihendisligi Boliimii, Yalova Meslek Yiiksekokulu’'nda ilgili béliimlerde bulunan 6gretim tye
ve yardimcilari, boliimlerin lisans ve lisansiisti 6grencileri,

= Yalova Universitesi igerisinde ihtiyag duyan birimler (Miihendislik fakiiltesinin diger
boliimlerinden gelen talepler vb.)

» Diger Universite ve arastirma kurumlarinda gorev yapan akademik personel ve lisansiisti
ogrencileri,

» Bolgedeki 6zel ve kamu kurumlarinda ve kiiciik ve orta biiyiikliikteki isletmelerde bulunan
arastirma-gelistirme boliimleri.

» Yaptirilacak analizler icin fiyatlandirma yapilmis, kurum i¢i ve kurum disi yararlanicilara ilan
edilmistir. Bu kapsamda Yalova Universitesi mensuplarina %75, diger {iniversitelerden veya

arastirma kurumlarindan gelen taleplere de %30 indirim uygulanmaktadir.
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5.6. KULTUR, SANAT ve SPOR HIZMETLERI

Tablo 58 Spor Kuliipleri ve Uye Sayisi

Kuliip Ad1 Uye Sayisi

Aikido Toplulugu 15
Karma Doviis Sanatlari 15
Bisiklet ve Doga 15
Basketbol 15
Futbol 15
Golf 15
Sualt1 Sporlari 15
Kampeilik ve Dagcilik 1140
Okguluk 15
Tenis 15
Ultraaslan 115
Geng Fenerbahgeliler 15
Voleybol 15
TOPLAM 1435

Tablo 59. Spor Kultipleri Etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Kuliip Ad1

Yarisma Bisiklet ve Doga Kuliibii
Turnuva Basketbol Kuliibii
Turnuva Tenis Kuliibu
Turnuva Futbol Kuliibii
Turnuva Voleybol Kuliibii
Turnuva Karma Doviis Sanatlar1 Kulubii
Turnuva Bisiklet Kulubii

Doga Yiiriiylisi Kampgeilik ve Dagcilik Kuliibii
Dagcilik Egitimi Kampgeilik ve Dagcilik Kulubi
Aikido Egitimi Aikido Kulubii
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Tablo 60. Kiiltiir Kuliipleri ve Uye Sayisi

Kuliip Ad1 Uye Sayisi

Atatiirkgi Fikir Kuliibi 174
Art1 Deger Kuliibii 15
Cevrecilik Kuliibii 15
Doga ve Gezi Kuliibii 603
Endistri Mithendisligi Kuliibii 15
Enerji Sistemleri Ogrenci Birligi Kuliibi 15
Damla Kuliibii 15
Edebiyat Kuliibi 318
Girisimcilik Kuliibii 15
Geng Tema Kuliibii 15
Geri Doniisiim Ve Siirdiirebilir Enerji Kuliibt 123
Gezginler Kuliibli 15
Geng Ulasimcilar Kuliibii 15
Hukuk Arastirmalar1 Kuliibii 15
Hukuk ve Gelisim Kuliibii 15
Hukuk Toplulugu 455
Iktisadi Arastirma ve Gelistirme Kuliibi 185
Ogrenci Kolu Kuliibii 15
Isletme ve Ekonomi Kuliibii 15
Is Diinyasindaki Kadinlar Kuliibii 15
[lim ve Medeniyet Kuliibi 15
Kizilay Kuliibii 15
Kisisel Gelisim Kuliibii 15
Losev Toplulugu 15
Milli Genglik Kuliibii 15
Miizik Kulibti 15
Otiiken Kiiltiir ve Sanat Kuliibii 15
Polimer Arastirma Kuliibii 15
Proses Miithendisligi Kuliibii 15
Peyzaj ve Sts Bitkileri Kuliibli 15
Siir ve Kitap Kuliibii 15
Sosyal Hizmet Kuliibi 15
Toplum Goniillileri Kuliibii 15
Tiirk Diinyas1 Arastirmalar1 Kuliibi 690
Tiyatro Kuliibii 15
Ticaret ve Finans Kuliibii 15
Yesilay Kuliibii 340
Yeniler Kulibi 15
Yalova Hukuk Kuliibti 15
Yapay Zeka Kuliibii 340
Toplam 3708
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Tablo 61. Kiiltiir Kuliipleri Etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Kuliip Ad1
Ticaret Ve Finans Kuliibii Konferans
Edebiyat Kuliibii Soylesi
Yeniler Kuliibii Konferans
Tiirk Diinyasi1 Arastirmalari Kuliibii Konferans
Yalova Genglik Toplulugu Soylesi
Hukuk ve Gelisim Kuliibti Konferans
Bilisim ve Teknoloji Kuliibii Egitim
Sosyal Hizmet Kuliibi Konferans
Isletme ve Ekonomi Kuliibii Konferans
Hukuk Toplulugu Konferans
Yalova Hukuk Kuliibti Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Girisimcilik Kuliibi Konferans
Isletme ve Ekonomi Kuliibii Soylesi
Yeniler Kuliibii Konferans
Yalova Hukuk Kuliibti Analiz
Hukuk Toplulugu Soylesi
Beyin Takimi Kuliibii Soylesi
Uluslararasi Proje Kuliibii Konferans
Milli Genglik Kuliibii Soylesi
Hukuk Toplulugu Konferans
Hukuk Toplulugu Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Geng Nida Kuliibli Konferans
Catisma Coziimleri Kuliibii Konferans
Enerji Sistemleri Ogrenci Birligi Kuliibi Konferans
Losev Toplulugu Soylesi
Edebiyat Kuliibii Siir Dinletisi
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Hukuk ve Gelisim Kuliibii Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Soylesi
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s
Yeniler Kuliibii Konferans
Isletme ve Ekonomi Kuliibii Soylesi
Enerji Sistemleri Ogrenci Birligi Kuliibii Konferans
Ogrenci Kollar1 Kuliibii Soylesi
Tiyatro Kuliibii Prova
Enerji Sistemleri Ogrenci Birligi Anma
Hukuk Toplulugu Kuliibii Konferans
Hukuk Toplulugu Kuliibii Konferans
Kisisel Gelisim Kuliibii Soylesi
Miizik Kuliibii Siir Dinletisi
Genglik Toplulugu Kuliibi Egitim
Losev Kuliibii Bagis Kampanyasi
Genglik Toplulugu Kuliibii Egitim
Yapay Zeka Kuliibii Konferans
Endistri Miithendisligi Kullibli Konferans
Geng¢ Tema Kuliibli Agaclandirma
Hukuk Toplulugu Kuliibii Konferans
Endistri Mithendisligi Kuliibii Konferans
Atatiirkeii Fikir Kuliibii Anma
Geri Doniisiim ve Siirdiiriilebilir Kampus Kuliibi Egitim
Atatiirkcei Fikir Kulibii Konferans
Isletme ve Ekonomi Kuliibii Konferans
Yapay Zeka Kuliibii Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Kisisel Gelisim Kuliibii Egitim
Sosyal Hizmet Kuliibii Farkindalik Calismalari
Sosyal Hizmet Kuliibii Konferans
Yeniler Kuliibii Konferans
Edebiyat Kuliibli Konferans
Hukuk Toplulugu Kuliibii Soylesi
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5.7.ULUSAL ve ULUSALARARASI iLISKILER

5.7.1. Ulusal ve Uluslararasi Protokoller

Tablo 62. Uluslararasi Protokoller

Uluslararasi Protokoller

Universitenin Ad1 Ulkesi Anlasmanin Konusu

EFAP Fransa Erasmus
Uniwersytet W Bialymstoku Polonya Erasmus
Universita Degli Studi Della Tuscia Italya Erasmus
Universiade Da Coruna ispanya Erasmus
The Stefan Batory Higher School ofBusiness in Piotrkow

Trybunalski Polonya Erasmus
Siaures Lietuvos Kolegija Litvanya Erasmus
Polymer Technology College Slovenya Erasmus
Pafistwowa Wyzsza Szkola Zawodowa W Elblagu Polonya Erasmus
Instituto Politécnico De Santarém Portekiz Erasmus
Gea College - Visoka Sola Za Podjetnistvo Slovenya Erasmus
Alytaus Kolegija Litvanya Erasmus
Jan Kochanowski in Kielce Polonya Erasmus
Universita Degli Studi di Foggia Italya Erasmus
Northern Lithuania College Litvanya Erasmus
Ovidius University of Constanta Romanya Erasmus
Universidad de Santiago de Compostela ispanya Erasmus
ICART Fransa Erasmus
Stopanska Akademia ‘D.A. Tsenov’ Bulgaristan Erasmus
Wyzsza Szkola Ekonomiczno-Humansityczna Polonya Erasmus
Technical University of Gabrovo Bulgaristan Erasmus
Wyzsza Szkola Handlu i Uslug Polonya Erasmus
Universita Delgi Studi di Firenze Italya Erasmus
West Pomeranian Business School Szczecin Polonya Erasmus
Karaganda Economic University Kirgizistan Erasmus
Radom Academy of Economics Polonya Erasmus
Uniwersytet Kardynala Stefana Wyszynskiego W Warszawie Polonya Erasmus
Martin - Luther - Universitat Halle - Wittenberg Almanya Erasmus
Klaipeda State College Litvanya Erasmus
Tallinna Ulikool Estonya Erasmus
University of Lodz Polonya Erasmus
University of Chemical Technology and Metallurgy Bulgaristan Erasmus
Universite de Pau et des Pays de ’Adour Fransa Erasmus
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Kaunas University of Technology Litvanya Erasmus
Politechnika Swietokryzska W Kielcach Polonya Erasmus
Ponzan University of Economics Polonya Erasmus
Universidad de la Laguna ispanya Erasmus
Szent Istvan Egyetem Macaristan Erasmus
TechnischeUniversitat Chemnitz Almanya Erasmus
University of National and World Economy Bulgaristan Erasmus
University of Maribor Slovenya Erasmus
Opole University of Technology Polonya Erasmus
Montanuniversitaet Leoben Avusturya Erasmus
Prof. Dr. Assen Zlatarov University Bulgaristan Erasmus
AGH University of Science and Technology Polonya Erasmus
Szegedi Tudomanyegyetem Macaristan Erasmus
Univerzita Sv. Cyrila a Metoda v Trnave Slovakya Erasmus
Universitat Heidelberg Almanya Erasmus
Uniwersytet Warminsko-Mazurski W Olsztynie Polonya Erasmus
Universidade de Beira Interior Portekiz Erasmus
Sofia University St. Kliment Ohridski Bulgaristan Erasmus
Jagiellonian University Polonya Erasmus
University of Sassari Italya Erasmus
Instituto Politechnico Do Cavado E Do Ave Portekiz Erasmus
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny Polonya Erasmus
Nicholas Copernicus University Polonya Erasmus
Leeds Beckett University Ingiltere Erasmus
Hochschule Bonn-Rhein-Sieg Almanya Erasmus
University of Miskolc Macaristan Erasmus
Escola Superior de Technologias de Fate Portekiz Erasmus
University of Technology and Life Sciences in Bydgoszcz Polonya Erasmus
Vasil Levski National Military University Bulgaristan Erasmus
International University Of Sarajevo Bosna Hersek Erasmus
International Burch University Bosna Hersek Erasmus
National Technical University Ukrayna Erasmus
University Of Bengkulu Endonezya Erasmus
Taras Shevchenko National University Of Kyiv Ukrayna Erasmus
Dafodil International University Banglades Erasmus
Universum College Kosovo Erasmus
Higher Vocational State School inwloclawek Polonya Erasmus
University Of Nysa Polonya Erasmus
University Of Uniovi School Of Computer Science ispanya Erasmus
University Of Lodz Polonya Erasmus
University Of Mondragon ispanya Erasmus
University Of Oveido ispanya Erasmus
Baden-Wiirtemberg Cooperative State University Of Mosbach Almanya Erasmus
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University Of Thessaly Yunanistan Erasmus
Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw Polonya Erasmus
University Of Bialysok Polonya Erasmus
Universita’ Delgi Studi Del Sannio Italya Erasmus
Jan Kochanowski Universy In Kielce Polonya Erasmus
Kodolanyi Janos University Macaristan Erasmus
University Of West Bohemia Cek Cumhuriyeti Erasmus
University Of Szeged Macaristan Erasmus
St. Cyril And St. Methodius University Of veliko Turnovo Polonya Erasmus
Nicolaus Copernicus University In Torun Polonya Erasmus
Techische Universitat Chemnitz Almanya Erasmus
Shota Rustaveli Devlet Universitesi Giircistan Mevlana
Manas Universitesi Kirgizistan Mevlana
Kharkov Politeknik Enstitiisti Ukrayna Mevlana
Kore Katholik Universitesi Giiney Kore Mevlana
Bengkulu Universitesi Endonezya Mevlana
Bat1 Sulawesi Universitesi Endonezya Mevlana
Melik Abdulaziz Universitesi Suudi Arabistan Mevlana
The World Islamic Science's&Education Universitesi Urdiin Mevlana
Ummii'l-Kura Universitesi Suudi Arabistan Mevlana
Jordan Universitesi Urdiin Mevlana
Ahmet Yesevi Universitesi Kazakistan Mevlana
Prizren Universitesi Kosova Mevlana
Tiflis Devlet Universitesi Giircistan Mevlana
Med V Universitesi Fas Mevlana
Hassan 2 Universitesi Fas Mevlana
Ibn Tofail Universitesi Fas Mevlana
Ibn Zohr Universitesi Fas Mevlana
Moulay Slimane Universitesi Fas Mevlana
Sidi Med Ben Abdellah Universitesi Fas Mevlana
Moulay ismail Universitesi Fas Mevlana
Abdelmalek Essaadi Universitesi Fas Mevlana
Al-Qasemi Academy Israil Mevlana
Leeds Metropolitan Universitesi Ingiltere ikili Anlagma
North Dakota State Universitesi ABD ikili Anlasma
Tuzla Universitesi Bosna Hersek ikili Anlagma
Bihag Universitesi Bosna Hersek Ikili Anlasma
Tompkins Cortland Community College ABD ikili Anlagma
Konstantin Preslavsky Universitesi Bulgaristan Ikili Anlasma
Kore Katholik Universitesi Giiney Kore ikili Anlagma
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Bengkulu Universitesi Endonezya ikili Anlasma
Bat1 Sulawesi Universitesi Endonezya ikili Anlagma
Uluslararasi Sarajevo Universitesi Bosna Hersek ikili Anlasma
Giircistan Teknik Universitesi Giircistan ikili Anlasma
Zenika Universitesi Bosna Hersek ikili Anlasma
Benedict College ABD ikili Anlasma
Narin Universitesi Kirgizistan ikili Anlagma
Sam Universitesi Suriye ikili Anlasma
Uluslararasi Islam Universitesi Malezya ikili Anlasma
Uluslararasi Balkan Universitesi Makedonya ikili Anlagma
Tiran Tarim Universitesi Arnavutluk ikili Anlagma
Kazan Ulusal Teknolojik Arastirma Universitesi Fe dl::"l;sy;onu ikili Anlasma
Tetova Universitesi Makedonya ikili Anlagma
Bloomfield College of The USA ABD Ikili Anlagma
Ummii’l Kura Universitesi (Mecca) Suudi Arabistan ikili Anlagma
Tabiah Universitesi Suudi Arabistan Ikili Anlasma
Melik Abdiilaziz Universitesi Suudi Arabistan ikili Anlagma
Prizren Universitesi Kosova Ikili Anlasma
) Ukrayna-Kirim _
Kirim Mihendislik ve Pedagoji Universitesi Ozerk Ikili Anlasma
Cumhuriyeti
Lodz Universitesi Polonya Ikili Anlagsma
Miskolc Universitesi Macaristan Ikili Anlasma
Rosdiyah Yiiksek Egitim Enstitiisii fran ikili Anlagma
Kainas Universitesi Kazakistan Ikili Anlagma
Kiit Universitesi Hindistan ikili Anlagma
The World Islamic Science & Education University Urdiin ikili Anlagma

Tablo 63. Ulusal Protokoller

Ulusal Protokoller

Universitenin Adi Anlasmanin Konusu
Bitlis Eren Universitesi Farabi
Canakkale On Sekiz Mart Universitesi Farabi
Namik Kemal Universitesi Farabi
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Farabi
Gaziantep Universitesi Farabi
Bahcesehir Universitesi Farabi
Siileyman Demirel Universitesi Farabi
Atatiirk Universitesi Farabi
Cumbhuriyet Universitesi Farabi
Firat Universitesi Farabi
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Amasya Universitesi Farabi
Abant izzet Baysal Universitesi Farabi
Pamukkale Universitesi Farabi
Kilis 7 Aralik Universitesi Farabi
Yildiz Teknik Universitesi Farabi
Mus Alpaslan Universitesi Farabi
Adnan Menderes Universitesi Farabi
Afyon Kocatepe Universitesi Farabi
Akdeniz Universitesi Farabi
Anadolu Universitesi Farabi
Ankara Universitesi Farabi
Bandirma On Yedi Eyliil Universitesi Farabi
Bitlis Eren Universitesi Farabi
Biilent Ecevit Universitesi Farabi
Celal Bayar Universitesi Farabi
Cankir1 Karatekin Universitesi Farabi
Dicle Universitesi Farabi
Dokuz Eyliil Universitesi Farabi
Ege Universitesi Farabi
Gazi Universitesi Farabi
Gaziosmanpasa Universitesi Farabi
Hacettepe Universitesi Farabi
Hasan Kalyoncu Universitesi Farabi
Istanbul Aydin Universitesi Farabi
istanbul Universitesi Farabi
Kafkas Universitesi Farabi
Karabiik Universitesi Farabi
Kirikkale Universitesi Farabi
Kocaeli Universitesi Farabi
Maltepe Universitesi Farabi
Marmara Universitesi Farabi
Mugla Sitki Kogman Universitesi Farabi
Mus Alparslan Universitesi Farabi
Necmettin Erbakan Universitesi Farabi
Nevsehir Universitesi Farabi
Ordu Universitesi Farabi
Osmaniye Korkut Ata Universitesi Farabi
Sakarya Universitesi Farabi
Selcuk Universitesi Farabi
Siirt Universitesi Farabi
Trakya Universitesi Farabi
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Tunceli Universitesi Farabi
Uludag Universitesi Farabi

Tablo 64. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayilar

Gelen Ogrenci Giden Ogrenci

Degisi 4 . . i . 5 .
Pro‘gaf;i:;;rl Ulke Universite Ogrenci Ulke Universite S]z;ilsatr;in Ogrenci
Sehir Saysi Sayisi Sayisi Sehir Sayisi Miktar: Sayisi
Sayisi
Erasmus 3 3 3 12 32 93.000 62
Euro
Farabi 7 7 8 6 7 20.800 TL 13
Mevlana 1 1 1 1 1 3.600 TL 1

Tablo 65. Degisim Programlarindan Yararlanan Akademik Personel Sayilari

oo o Ulke Saglanan
geglslm Geldigi Say1 Gittigi Kurum Destek Say1
rogramlari Kurum :
Sehir Miktar1
Erasmus - - - 4 4 5000 Euro 5
Farabi - - - - - - -
Mevlana - - - - - - -

Tablo 66. Degisim Programlarindan Yararlanan Idari Personel Sayilari

Degisim Ulke Geldigi Ulke Gittigi | Saglanan
Say1 Destek Say1
Programlari Kurum Kurum Mik
Sehir Sehir Iktar1
Erasmus - - - 6 11 15000 Euro 15
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6. YONETIM ve iC KONTROL SISTEMI

Universitemizde yonetim; Rektorliikkte Rektor ile Rektdér Yardimcilarinin yonetiminde Senato ve

Yonetim Kurulu Kararlarinin uygulanmasi ile gergceklesmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile bazi1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun
geregince Universitemizde Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig kurulmustur. Strateji Gelistirme Daire
Baskanligl, Bakanlar Kurulunca ¢ikarilan Strateji Gelistirme Birimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelikle Universitemizde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve

gelistirilmesi konularinda gorevli olup, ilgili is ve islemler gerceklestirilmektedir.

Kamu idarelerinde I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol faaliyetlerinin yiiriitiilmesine iliskin ilke, is, islem ve
stirecler Maliye Bakanlig: tarafindan 31.12.2005 tarih ve 26040 (3.miikerrer) Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol hakkinda Usul ve Esaslara iliskin Yénetmelik'te

belirlenmistir.

6.1.1C KONTROL SISTEMI OLUSTURMA FAALIYETLERI

5018 sayili Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol, "Idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mall bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak fiiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii"

olarak tanimlanmistir.
Kanunun 56’nci maddesinde i¢ kontroliin amaglari;

e Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini, Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet

goOstermesini,
o Her tirli mali karar ve islemlerde usulstizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,

e Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,
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e Varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini, saglamak

olarak belirlenmistir.

e Kanunun 57’'nci maddesinde ise kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemlerinin
harcama birimleri, muhasebe ve malil hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olustugu

belirtilmis, yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in;
o Mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasi,
e Maliyetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi,
e Belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,
e Mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi,

e Kapsaml bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢alisma ortaminin ve saydamlifin saglanmasi,
bakimindan ilgili idarelerin iist yoneticileri ile diger yoneticileri tarafindan gorev, yetki ve
sorumluluklar géz Oniinde bulundurulmak suretiyle gerekli Onlemlerin alinmasi

ongorilmiigtir.

2013 yilinda Universitemizde yénetim bilgi sistemi ile entegre edilmis etkin bir i¢ kontrol ve risk
yOnetimi sisteminin kurulmasini saglamak amaciyla Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin

koordinasyonunda Yalova Universitesi I¢ Kontrol ve Risk Yénetimi Projesine baglanmustir.

Risk yénetimini etkin bir kurumsal yénetim araci olarak uygulayarak, Universitede egitim- 6gretim,
arastirma ve gelistirme faaliyetleri ile birlikte diger yonetsel ve destek slireclere deger katacak bir
sistem olusturmak amaci ile 2013-2015 yillar arasinda yiiriitiilmiis olan I¢ Kontrol ve Risk Yonetimi

Projesi tamamlanarak i¢ kontrol ve risk yonetimine iliskin kurumsal alt yap1 olusturulmustur.

Proje kapsaminda sirasiyla; proje calisma ekibinin olusturulmasi, gerekli egitim faaliyetlerinin
yurutiilmesi, organizasyon yapisinin olusturulmasi, ana siireg, siire¢ ve alt slireclerin belirlenmesi, is
akis semalarinin olusturulmasi, kurumsal risk yonetimi stratejisinin belirlenmesi risk analizlerinin
yapilmasi, risk eylem planlarinin hazirlanmast ¢alismalarnt  proje takvimi c¢ercevesinde
gerceklestirilmistir. Yapilan ¢alismalar neticesinde 11 Ana Streg, 88 Siireg, 350 Alt Siire¢ belirlenmis
olup s6z konusu siire¢ analizi calismalari ile Universitemiz gérev ve faaliyet alan1 ¢ercevesinde tiim is
ve islemlere iliskin standart is stlirecleri ve bu siireclerden sorumlu birim ve personeller belirlenmistir.

I¢ kontrol ve risk yénetimi kapsaminda ¢alismalar devam etmektedir.
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Yapilan temel ¢alismalar sunlardir:

. 5018 Sayili Kamu Yénetimi ve Kontrol Kanunu, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar, Kamu I¢ Kontrol Standartlari Genel Tebligi ve Kamu I¢ Kontrol Rehberine dayanilarak Strateji
Gelistirme Daire Bagkanlhiginca hazirlanan Yalova Universitesi Kurumsal Risk Yonetimi Stratejisi
Hakkindaki Yonerge 22/05/2015 tarihinde Universite Senatosunda goriisiilmek iizere Rektérliik
Makamina sunulmus olup Universite Senatosunun 26/05/2015 tarih ve 92 sayili karan ile kabul

edilerek yurirlige girmistir.

. Yalova Universitesi Kurumsal Risk Yénetimi Stratejisine iliskin Yonerge geregince i¢c Kontrol
izleme ve Yonlendirme Kurulu; 15/06/2015 tarihinde Rektoér Yardimcaisinin Bagskanhiginda, Idare Risk

Koordinatdért ve bes iiyeden tesekkiil ettirilmistir.

. Yalova Universitesi Kurumsal Risk Yonetimi Stratejisine iligkin Yonerge geregince; tiim
birimlerimizde birim yéneticileri tarafindan Birim Risk Koordinatérii ve I¢ Kontrol Temsilcilerinden
olusan Birim Risk Yénetimi Ekibi olusturulmus olup gérevlendirilen personelin iletisim bilgileri Idare

Risk Koordinatoriine gonderilmistir.

. Universitemizdeki tiim is ve islemlerin I¢ Kontrole iliskin yasal mevzuat ve I¢ Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurulu tarafindan I¢ Kontrol ve Risk Yénetimine ilisin yapilacak diizenlemelere uygun
olarak gerceklestirilmesinin saglanmasi amaciyla i¢ Kontrol Yonetim Bilgi Sisteminin faaliyetlere
yardimc1 bir arag olarak etkin sekilde kullanilmasi hedeflenerek 2015/3 sayili Genelge olusturularak

tiim personele duyurulmustur.

eKurumsal Risk Strateji Belgesi dogrultusunda I¢ Kontrol ve Risk Yonetimi sisteminde raporlama
kanallarinin olusturulmas1 ve sistem iizerinden c¢alisandan iist ydneticiye kadar uzanan hatta
raporlamanin yapilmasi i¢in sistem ar-ge ¢alismalar1 yaptirilmistir. Yapilan ¢alismalar test edilerek,

risk kayit ve raporlama sistemi tiim birimlerimizin kullanimina sunulmustur.

e Birimlerce belirlenen riskler ve risk istahinin lizerinde kalip riski azaltma cevabi gercevesinde
olusturulan eylem planlarinin yeniden gozden gecirilmesi saglanmistir. Bu calisma cergevesinde tiim
akademik ve idari birimlerimiz tarafindan, hayata gecirilmesi planlanan eylemlerin gerceklestirme

tarihleri gercekci bicimde ortaya konulmustur.

e 2017 yi icerisinde gerekli izlemeler yapilmis olup 2017 I¢ Kontrol Uyum Eylem Planh

hazirlanmistir.
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Ic kontrol sisteminin birimlerde uygulanmasinda daha etkili oldugunu, i¢ kontrol hakkinda

farkindaligin arttiimi séylemek miimkiindiir. Bununla birlikte, Universitemiz i¢ kontrol ve risk
yonetimi sistemi ve bu sistemde personelin rol ve sorumluluklar hakkinda birim personeli arasinda
gerekli bilgi paylasimi ve goriis alisverisinde bulunmak suretiyle daha iyi sonuglarin alinacagi

distiniilmektedir.

II. AMAC ve HEDEFLER

Universitemizin 2013-2018 yillarin1 kapsayacak olan ilk stratejik plam 2013 yili ocak ayi itibariyle
yuriirliige girmistir. Universitemiz Stratejik planinda yer alan ve éniimiizdeki bes yilik donemde

gerceklestirilmesi 6ngoriilen temel stratejiler sunlardir:

Egitimde kalite gelistirme ve akredite edilme

Egitim hizmetlerinde hareketliligi ve ¢esitliligi artirma
Ogrenci memnuniyetini artirma odakl hizmet anlayis:
Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetleri
Universite-Sanayi [s birlikleri

Ar-Ge Caligmalari

Bolgesel kalkinmada etkin bir rol

Bilgi, yetenek ve istihdam edilebilme yeterliliklerine katki
Egitim Binalari

Arastirma Merkezleri ve Laboratuvarlar

Sosyal Donat1 Alanlari

Teknoloji

Siirdiirilebilir Cevre

Kurum Kiiltiiri,

Yénetimde Siirekli Iyilestirme

AN N NN Y N U N U N U N N N

Uluslararasi Taninirhik
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Universitemiz Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflere Tablo 67’de yer verilmistir.
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Tablo 67. Stratejik Amag ve Hedefler

SH1.1

SH1.2

SH1.3

SH1.4

SH1.5

SH1.6

SH1. 7

SH1.8

SH1.9

SH1.10

SH1.11

SH1.12

Universitemizdeki akademik birimlerin fiziki ve teknolojik donanimlar,
Ogrenci sayisina ve giiniin sartlarina uygun hale getirilecektir.

Cagin gereklerine gore, farkli veya birbirine yakin disiplinlerde ¢ift anadal
ve yandal uygulamasi baslatilacaktir.

Bologna calismalari cercevesinde, ulusal ve uluslararasi biitiin paydaslarca
kabul goren yeterliliklerin kazanilmasi saglanacaktir.

iki fakiilte ve bir meslek yiiksekokulu kurulacak, yeni boliim ve
programlarin agilmasina devam edilecektir.

Uzaktan egitim sisteminin kurulmasi ve faaliyete gecirilmesi calismalarina
baslanacaktir.

Zorunlu yabanci dil egitimine 6nem verilecek ve yabanci dil bilgisi
yeterliligi artirillacaktir.

Kalite gelistirme faaliyetleri kapsaminda akreditasyon ¢alismalarina
baslanilacaktir.

Staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi ¢calismalar yiiritiilecektir.

Ogrencilere sunulan hizmetler periyodik olarak degerlendirilecek ve
hizmetlerin stirekli iyilestirilmesi saglanacaktir.

Bolgesel ve uluslararasi gereklilikler dogrultusunda yeni enstitii sayisi 3' e,
yliksek lisans programi sayisi 38’e ve doktora programi sayisi 13’e
¢ikarilacaktir.

Yurt dis1 ve yurt i¢i 6grenci ve personel hareketliligi her yil % 20 oraninda
arttirilacaktir.

Akademik personel ve 6grencilerin ihtiyaglarini karsilayacak nitelikte bir
arastirma kiitiiphanesi olusturulacaktir.
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SH1.13 Yalova Universitesi 6grencilerinin memnuniyet diizeyinin,
motivasyonunun ve kurumsal bagliliginin arttirilmasi amaciyla etkinlikler
diizenlenecektir.

SH2.1 Bilimsel arastirma projelerinin sayisi her y1l %20 oraninda arttirilacaktir.
S
=
N
h: ":‘; SH 2.2 Bilimsel yayin sayis1 her y1l %20 oraninda arttirilacaktir.
g E
o =
8 T )
S .g SH2.3 Universite sanayi isbirligi gelistirilecek ve Ar-Ge ¢alismalar arttirilacaktir.
=
T
[ B
E2
2 = SH 2.4 Arastirma Merkezlerinin etkinliginin ve stirdiiriilebilirliginin saglanmasi
s i icin calismalar yapilacaktir.
«
-
(2] =
= SH2.5 Teknoloji odakli bir Universite anlayisiyla arastirma faaliyetlerini
E—E; gerceklestirilecek fiziki imkanlar olusturulacaktir.

SH3.1 Bilgi toplumunun gereklilikleri dogrultusunda yasam boyu egitim faaliyetleri
artarak devam edecektir.

SH 3.2 Kiiresel ve bolgesel sorunlara yonelik bilimsel calismalar her y1l %10
oraninda artirilacaktir.

SH3.3 Bolge sanayi potansiyeline uygun ve uygulanabilir projeler iiretilecektir.

SH 3.4 Bolgenin yasam kalitesini de artiracak bicimde faaliyetler yiiriitiilecektir.
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Egitim, arastirma ve danismanlik faaliyetlerini,
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2017 Yl Faaliyet Rapory

Plan dénemi icerisinde fakiilte ve meslek yiiksekokulu insaatlarina
baslanacaktir

Kampus alani icerisinde kiiltiirel ve sportif ihtiyaclari karsilayacak nitelikte
tesis ve donatilar1 gerceklestirilecektir.

Yapilacak insaatlarin yam sira gerekli alt yapi ¢alismalari ve diger yapim
¢alismalar1 tamamlanacaktir.

Siirdirilebilir yerleske anlayisina uygun bir kampus alani olusturulacaktir.

Mediko-Sosyal Merkezi saglik ihtiyag¢larini karsilayabilecek nitelige
kavusturulacaktir.

Ogrencilerimizin barinma ihtiyacinin karsilanmasina yénelik yurt
imkanlarinin artirilmasi i¢in gerekli girisimlerde bulunulacaktir.

insa faaliyetlerine yonelik yatirim ve uygulama projeleri hazirlanacaktir.

Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi amaciyla “e-kampus” projesi hayata
gecirilecektir.

Giincel bilisim teknolojileri kullanilarak “Akilli1 Kampus Projesi” hayata
gecirilecektir.
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SH5.1 Kurumsal gelisimini desteklemek ve hizlandirmak amaciyla kalite
gelistirme stratejileri ve yonetim sistemleri olusturulacaktir.

SH5.2 Akademik ve idari personelin bagliligini ve motivasyonunu gii¢lendirecek
ve gelisimlerini destekleyecek bir calisma ortami sunmak.

SH5.3 Taninirligimiz ulusal ve uluslararasi platformlarda gelistirmek.

SH5. 4 Finansal kaynaklarin ¢esitlendirilmesini saglamak.

o w
T E
=]
“l-n
= B
S %
w 2
L)
£ E
ot
R
23
(]
> £
—
T «©
172}
5 E
= o
§>
52
[+
£ g
b=
£ 3
2 g
==
o=
i~

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 95



" 2017 Yuls Faaliyet Raporu

. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER

A. MALI BIiLGILER

1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

1.1. BUTCE GIDERLERI

2017 y1li toplam harcama tutar1 89.940.515 TL olup, yilsonu 6denek tutar1 102.216.736 TL'dir.

Grafik 3. Biitce Odeneklerinin Ekonomik Siniflandirmaya Gére Dagilimi

M Personel Giderleri

B Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Aktarilan
Devlet Prim Giderleri

= Mal Ve Hizmet Alim
Giderleri

M Cari Transferler

m Sermaye Giderleri
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Grafik 4. Biitce Odeneklerinin Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Dagilimi

H Genel Kamu Hizmetleri

B Savunma Hizmetleri

= Kamu Diizeni ve Giivenlik
Hizmetleri

H Dinlenme, Kiiltiir ve Din
Hizmetleri

M Egitim Hizmetleri
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Tablo 68. Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosu

Hesap

Kodu Ekonomik Kodlar Biitce Giderlerinin Tiiri
830 YALOVA UNIVERSITESI 89.789.190,89
830 1 PERSONEL GIDERLERI 42.448.618,45
830 1 1 MEMURLAR 41.275.565,59
830 1 1 1 TEMEL MAASLAR 14.358.479,36
830 1 1 1 Temel Maaslar 3.071.897,75
830 1 1 1 Taban Aylig1 11.286.581,61
830 1 1 2 ZAMLAR VE TAZMINATLAR 14.210.973,14
830 1 1 2 Zamlar ve Tazminatlar 14.210.973,14
830 1 1 3 ODENEKLER 8.252.463,27
830 1 1 3 Odenekler 8.252.463,27
830 1 1 4 SOSYAL HAKLAR 638.898,81
830 1 1 4 Sosyal Haklar 638.898,81
830 1 1 5 EK CALISMA KARSILIKLARI 3.841.751,01
830 1 1 5 Ek Calisma Karsiliklar 266.362,96
830 1 1 5 Is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri Gérevlendirme Ucretleri 75.402,40
830 1 1 5 Ek Ders Ucretleri 3.472.985,65
830 1 2 SOZLESMELI PERSONEL 956.317,13
830 1 2 1 UCRETLER 926.190,00
830 1 2 Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Personelin Ucretleri 926.190,00
830 1 2 4 SOSYAL HAKLAR 30.127,13
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Ekonomik Kodlar Biitce Giderlerinin Tiiri
830 1 2 4 Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Personelin Sosyal Haklar1 30.127,13
830 1 4 GECICi PERSONEL 216.735,73
830 1 4 1 UCRETLER 216.735,73
830 1 4 1 Usta Ogreticilere Yapilacak Odemeler 24.171,34
830 1 4 1 Kismi Zamanl Galisan Ogrencilerin Ucretleri 192.420,30
830 1 4 1 Ders Ucreti Karsiiginda Gérevlendirilenlerin Ucretleri 144,09
830 2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 5.421.644,36
830 2 1 MEMURLAR 5.194.743,99
830 2 1 6 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 5.194.743,99
830 2 1 6 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 3.161.253,99
830 2 1 6 Saglik Primi Odemeleri 2.033.490,00
830 2 2 SOZLESMELI PERSONEL 189.868,95
830 2 2 6 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 189.868,95
830 2 2 6 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 120.404,70
830 2 2 6 Saglik Primi Odemeleri 69.464,25
830 2 4 GECICI PERSONEL 37.031,42
830 2 4 6 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 37.031,42
830 2 4 6 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 37.031,42
830 3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 13.667.655,83
830 3 2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 5.555.954,83
830 3 2 1 KIRTASIYE VE BURO MALZEMESI ALIMLARI 347.221,27
830 3 2 1 Kirtasiye Alimlari 291.423,85
830 3 2 1 Periyodik Yayin Alimlari 3.372,68
830 3 2 1 Diger Yayin Alimlar 4795,2
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lil(isdall: Ekonomik Kodlar Biit¢e Giderlerinin Tiirii
830 3 2 1 5 | Baski ve Cilt Giderleri 47.064,54
830 3 2 1 90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlar1 565,00
830 3 2 2 SU VE TEMIZLIK MALZEMESI ALIMLARI 375.868,62
830 3 2 2 1 |SuAlmlar 373.164,27
830 3 2 2 2 | Temizlik Malzemesi Alimlar 2.704,35
830 3 2 3 ENERJI ALIMLARI 2.086.139,98
830 3 2 3 1 | Yakacak Alimlari 784.768,54
830 3 2 3 2 | Akaryakit ve Yag Alimlari 111.848,67
830 3 2 3 3 | Elektrik Alimlar 1.189.522,77
830 3 2 4 YIYECEK, ICECEK VE YEM ALIMLARI 2.321.636,70
830 3 2 4 1 | Yiyecek Alimlari (Bedelen lase Dahil) 2.321.636,70
830 3 2 5 GIYIM VE KUSAM ALIMLARI 57.310,16
830 3 2 5 2 | Spor Malzemeleri Alimlar1 24.196,16
830 3 2 5 3 | Toren Malzemeleri Alimlari 12.108,00
830 3 2 5 90 | Diger Giyim ve Kusam Alimlar1 21.006,00
830 3 2 6 OZEL MALZEME ALIMLARI 237.898,61
830 3 2 6 1 | Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme Aliml 157.393,64
830 3 2 6 2 | Tibbi Malzeme ve ilag Alimlari 13.720,49
830 3 2 6 90 | Diger Ozel Malzeme Alimlar1 66.784,48
830 3 2 9 DIGER TUKETIM MAL VE MALZEMESI ALIMLARI 129.879,49
830 3 2 9 1 | Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri 4.967,80
830 3 2 9 90 | Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlar1 124.911,69
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Kodu Ekonomik Kodlar Biit¢e Giderlerinin Tiirii
830 3 3 YOLLUKLAR 510.569,34
830 3 3 1 YURTICI GECICI GOREV YOLLUKLARI 254.298,25
830 3 3 1 1 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklar1 254.298,25
830 3 3 2 YURTICI SUREKLI GOREV YOLLUKLARI 54.092,14
830 3 3 2 1 | Yurtici Stirekli Gorev Yolluklari 54.092,14
830 3 3 3 YURTDISI GEGICI GOREV YOLLUKLARI 202.178,95
830 3 3 3 1 | Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklar 202.178,95
830 3 4 GOREV GIDERLERI 142.599,38
830 3 4 2 YASAL GIDERLER 10.423,80
830 3 4 2 4 | Mahkeme Harg¢ ve Giderleri 3.453,90
830 3 4 2 90 | Diger Yasal Giderler 6.969,90
830 3 4 3 ODENECEK VERGI, RESIM, HARCLAR VE BENZERI 132.175,58
830 3 4 3 2 | Isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler 2.336,16
830 3 4 3 90 | Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri Giderler 129.839,42
830 3 5 HIZMET ALIMLARI 6.881.253,16
830 3 5 1 MUSAVIR FIRMA VE KISILERE ODEMELER 5.442.213,49
830 3 5 1 2 | Arastirma ve Gelistirme Giderleri 54.400,00
830 3 5 1 8 | Temizlik Hizmeti Alim Giderleri 2.816.437,96
830 3 5 1 9 | Ozel Giivenlik Hizmeti Alim Giderleri 2.495.090,30
830 3 5 1 11 | Hizmet Alm Suretiyle Calistirilan Personele Yap Kid. Taz 0d 76.285,23
830 3 5 2 HABERLESME GIDERLERI 68.328,19
830 3 5 2 1 | Posta ve Telgraf Giderleri 15.451,97
830 3 5 2 2 | Telefon Abonelik ve Kullamm Ucretleri 50.935,43
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lil(isdall: Ekonomik Kodlar Biit¢e Giderlerinin Tiirii
830 3 5 2 3 | Bilgiye Abonelik Giderleri (Internet abonelik iicretleri dahi 1.940,79
830 3 5 3 TASIMA GIDERLERI 439.670,40
830 3 5 3 3 | Yiik Tasima Giderleri 379.488,00
830 3 5 3 4 | Gegis Ucretleri 16.550,90
830 3 5 3 90 | Diger Tasima Giderleri 43.631,50
830 3 5 4 TARIFEYE BAGLI ODEMELER 101.403,78
830 3 5 4 1 | llan Giderleri 92.735,15
830 3 5 4 2 | Sigorta Giderleri 8.668,63
830 3 5 5 KIRALAR 498.754,82
830 3 5 5 2 | Tasit Kiralamasi Giderleri 199.984,82
830 3 5 5 6 | Lojman Kiralama Giderleri 90.972,00
830 3 5 5 12 | Personel Servisi Kiralama Giderleri 179.950,00
830 3 5 5 90 | Diger Kiralama Giderleri 27.848,00
830 3 5 9 DIGER HIZMET ALIMLARI 330.882,48
830 3 5 9 3 | Kurslara Katilma Giderleri 73.097,53
830 3 5 9 11 | Diger Binalarin Isletme Maliyetlerine Katilim Giderleri 146.436,00
830 3 5 9 90 | Diger Hizmet Alimlar1 111.348,95
830 3 6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 26.450,97
830 3 6 1 TEMSIL GIDERLERI 26.450,97
830 3 6 1 1 | Temsil, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon Giderleri 26.450,97
830 3 7 MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIiDERLERI 510.581,15
830 3 7 1 MENKUL MAL ALIM GIDERLERI 89.125,83
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Hesap

Kodu Ekonomik Kodlar Biit¢e Giderlerinin Tiirii
830 3 7 1 1 | Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlar1 34.069,20
830 3 7 1 2 | Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Almlar 6.000,00
830 3 7 1 3 | Avadanlik ve Yedek Parca Alimlar1 (Bakim s6zl.bagimsiz olarak) 6.153,21
830 3 7 1 90 | Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar1 42.903,42
830 3 7 2 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 217.079,90
830 3 7 2 1 | Bilgisayar Yazilim Alimlar1 ve Yapimlari 217.079,90
830 3 7 3 BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 204.375,42
830 3 7 3 1 | Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri 16.520,00
830 3 7 3 2 | Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 165.508,18
830 3 7 3 3 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 21.910,64
830 3 7 3 90 | Diger Bakim ve Onarim Giderleri 436,60
830 3 8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 40.247,00
830 3 8 1 HIZMET BINASI BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 27.401,00
830 3 8 1 1 | Buro Bakim ve Onarimi Giderleri 14.750,00
830 3 8 1 2 | Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 7.659,60
830 3 8 1 3 | Hastane Bakim ve Onarimi Giderleri 4.991,40
830 3 8 3 SOSYAL TESIS BAKIM VE ONARIMI GIDERLERI 1.105,00
830 3 8 3 1 | Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi Giderleri 1.105,00
830 3 8 4 GEMI BAKIM VE ONARIMI GIDERLERI 11.741,00
830 3 8 4 1 | Gemi Bakim ve Onarimi Giderleri 11.741,00
830 5 CARI TRANSFERLER 1.308.481,10
830 5 1 GOREV ZARARLARI 1.072.031,68
830 5 1 2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 1.072.031,68
830 5 1 2 5 | Sosyal Glivenlik Kurumu'na 1.072.031,68
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lil(isdall: Ekonomik Kodlar Biit¢e Giderlerinin Tiirii
830 5 3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 144.949,42
830 5 3 1 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA 144.949,42
830 5 3 1 5 | Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 144.949,42
830 5 4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 91.500,00
830 5 4 1 BURSLAR VE HARCLIKLAR 91.500,00
830 5 4 1 1 | Yurtigi Burslar ve Hargliklar 91.500,00
830 6 SERMAYE GIDERLERI 26.942.791,15
830 6 1 MAMUL MAL ALIMLARI 2.812.049,23
830 6 1 1 BURO VE ISYERI MEFRUSATI ALIMLARI 711.819,11
830 6 1 1 1 | Biiro Mefrusati Alimlar1 291.866,77
830 6 1 1 3 | Okul Mefrusati Alimlar1 141.217,18
830 6 1 1 4 | Hastane Mefrusati Alimlari 8.767,40
830 6 1 1 90 | Diger Mefrusat Alimlar1 269.967,76
830 6 1 2 BURO VE ISYERI MAKINE TEGHIZAT ALIMLARI 1.742.764,26
830 6 1 2 1 | Biiro Makinalar1 Alimlar1 (Asgari Degerin Uzerinde) 79.327,12
830 6 1 2 2 | Bilgisayar Alimlar 390.353,30
830 6 1 2 3 | Tibbi Cihaz Alimlari 94,40
830 6 1 2 4 | Laboratuvar Cihazi Alimlar: 357.981,44
830 6 1 2 5 | Isyeri Makine Techizat Alimlari 692.593,76
830 6 1 2 90 | Diger Makine Techizat Alimlar1 222.414,24
830 6 1 3 AVADANLIK ALIMLARI 18.829,85
830 6 1 3 4 | Laboratuvar Geregleri Alimlari 18.829,85
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Kodu Ekonomik Kodlar Biit¢e Giderlerinin Tiirii
830 6 1 5 IS MAKINESI ALIMLARI 172.208,04
830 6 1 5 30 | Hareketli is Makinesi Alimlar: 172.208,04
830 6 1 6 YAYIN ALIMLARI VE YAPIMLARI 166.427,97
830 6 1 6 Elektronik Ortamda Yayin Alimlari 163.269,86
830 6 1 6 4 | Goriintild Yayin Alimlari ve Yapimlari 3.158,11
830 6 3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 360.791,84
830 6 3 1 BILGISAYAR YAZILIMI ALIMLARI 360.791,84
830 6 3 1 1 | Bilgisayar Yazilimi Alimlar1 360.791,84
830 6 5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 20.765.263,19
830 6 5 1 MUSAVIR FIRMA VE KISILERE ODEMELER 588.922,40
830 6 5 1 1 | Proje Giderleri 367.275,00
830 6 5 1 90 | Diger Giderleri 221.647,40
830 6 5 7 MUTEAHHITLIK GIDERLERI 20.176.340,79
830 6 5 7 1 | Hizmet Binasi 9.962.233,51
830 6 5 7 2 | Hizmet Tesisleri 1.719.012,28
830 6 5 7 9 | Kanalizasyon Tesisi Yapim Giderleri 5.983.840,04
830 6 5 7 90 | Digerleri 2.511.254,96
830 6 7 GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 3.004.686,89
830 6 7 1 MUSAVIR FIRMA VE KISILERE ODEMELER 2.717.525,84
830 6 7 1 2 | Misavirlik Giderleri 2.696.810,49
830 6 7 1 90 | Diger Giderler 20.715,35
830 6 7 7 MUTEAHHITLIK GIDERLERI 287.161,05
830 6 7 7 1 | Hizmet Binasi 287.161,05
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1.2.BUTCE GELIRLERI

2017 y1ih biitce gelirleri 6ngoriisi 86.675.000,00 TL iken yillik gerceklesmeler ile birlikte toplam gelir
gerceklesmesi 94.769.632,35 TL'dir. Gelir kalemlerinin tiimiinde gerceklesen tutarlar hedeflenen

tutarlarin iizerinde olup, gerceklesen gelirin planlanan gelire orani %109tiir.

Tablo 69. Ekonomik Ayrima Gére Biitce Gelirleri Uygulama Sonuglart Tablosu

Hesap Ekonomik Kodlar Biitce Gelirlerinin Tiirii
Kodu
800 BUTCE GELIRLERI HESABI 94.796.632,35
800 3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 4.515.134,24
800 3 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 4.235.073,01
800 3 1 1 Mal Satis Gelirleri 4.625,10
800 3 1 1 1 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 4.625,10
800 3 1 2 Hizmet Gelirleri 4.230.447,91
800 3 1| 2| 29 |Orgin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 306.742,31
800 3 1 2 31 | ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 2.439.795,89
800 3 1 2 32 | Yaz Okulu Gelirleri 78.619,47
800 3 1 2 33 | Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 270.101,90
800 3 1 2 34 | Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 99.770,20
800 3 1 2 35 | Doktora Gelirleri 18.171,50
800 3 1 2| 41 | Uluslarasi Ortak Egitim Ogretim Gelirleri 227.250,00
800 3 1| 2| 98 |667S.KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egitim-Ogretim Ucretleri 123.029,74
800 3 1 2 99 | Diger hizmet gelirleri 666.966,90
800 3 6 Kira Gelirleri 280.061,23
800 3 6 1 Tasinmaz Kiralari 280.061,23
800 3 6 1 1 Lojman Kira Gelirleri 25.439,68
800 3 6 1 3 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 237.777,68
800 3 6 1 99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 16.843,87
800 4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 87.478.905,55
800 4 2 Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve 87.361.990,20
Yardimlar
800 4 2 1 Cari 56.278.000,00
800 4 2 1 1 | Hazine yardimi 56.278.000,00
800 4 2 2 Sermaye 31.098.990,20
800 4 2 2 1 Hazine yardimi 31.098.990,20
800 4 4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 16.415,35
800 4 4 2 Sermaye 16.415,35
800 4 4 2 3 | Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar 16.415,35
800 4 5 Proje Yardimlari 100.500,00
800 4 5 1 Cari 100.500,00
800 4 5/ 1| 10 |YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destekleri 100.500,00
800 5 Diger Gelirler 2.802.592,56
800 5 1 Faiz Gelirleri 147.829,29
800 5 1 9 Diger Faizler 147.829,29
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800 5 1 9 1 Kisilerden Alacaklar Faizleri 1.000,97
800 5 1 9 3 Mevduat Faizleri 146.828,32
800 5 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 41.433,30
800 5 2| 6 Ozel Biitceli idarelere Ait Paylar 41.433,30
800 5 2 6 16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 41.433,30
800 5 3 Para Cezalar 15.024,93
800 5 3| 2 idari Para Cezalarn 15.004,93
800 5 3| 2| 99 | Diger idari Para Cezalar 15.004,93
800 5 3 9 Diger Para Cezalar 20,00
800 5 3 9 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar1 20,00
800 5 9 Diger Cesitli Gelirler 2.598.305,04
800 5 9 1 Diger Cesitli Gelirler 2.598.305,04
800 5 9 1 1 irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 3.645,00
800 5 9 1 3 | Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 5.550,00
800 5 9 1 6 | Kisilerden Alacaklar 82.632,42
800 5 9 1 19 | Ogrenci Katki Pay1 Telafi Giderleri 2.496.843,94
800 5 9 1 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 9.633,68
810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE iADELER HESABI 26.808,97
810 3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 26.808,97
810 3 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 25.242,97
810 3 1 2 Hizmet Gelirleri 25.242,97
810 3 1| 2| 29 |Orgin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.965,00
810 3 1 2 31 | ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 20.501,72
810 3 1 2 32 | Yaz Okulu Gelirleri 2.776,25
810 3 6 Kira Gelirleri 1.566,00
810 3 6 1 Tasinmaz Kiralari 1.566,00
810 3 6 1 1 | Lojman Kira Gelirleri 1.566,00

NET BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

94.769.823,38
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1.3.BUTCE GELIR-GIDER DENGESI
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Tablo 70. Faaliyet Sonuclart Tablosu

Ekonomik

Kodlar

GIDERIN TURU

Kodu

Ekonomik Kodlar

GELIRIN TURU

‘ Hesap

630 GiDERLER HESABI 66.492.221,75 600 GELIRLER HESABI 92.175.099,83
630 |01 PERSONEL GiDERLERI 42.450.100,75 600 03 Tesebbiis ve Miilkiyet 4.603.142,58
Gelirleri
630 |01 01 MEMURLAR 41.275.565,59 03 |01 Mal ve Hizmet Satig 4.323.081,35
600 Gelirleri
630 |01|01|01 Temel Maaglar 14.358.479,36 600 03 |01 01 Mal Satig Gelirleri 4.675,10
630 01 01/ 01/01 | Temel Maaslar 3.071.897,75 600 03 |01/ 01 01 | Sartname, Basili Evrak, 4.675,10
Form Satis Gelirleri
630 |01 |01| 01|02 | Taban Ayhgi 11.286.581,61 600 03 |01 02 Hizmet Gelirleri 4.318.406,25
630 01 01| 02 Zamlar ve Tazminatlar 14.210.973,14 03 | 01|02 29 | Orgiin ve Yaygin 309.976,73
600 Ogretimden Elde Edilen
Gelirler
630 |01|01 02|01 | Zamlar ve Tazminatlar 14.210.973,14 03 |01 02 31 | ikinci Ogretimden Elde 2.444.555,66
600 Edilen Gelirler
630 01 01| 03 Odenekler 8.252.463,27 600 03 (01 02 32 | Yaz Okulu Gelirleri 78.619,47
630 |01|01|03|01 OGdenekler 8.252.463,27 600 03 (01 02 33 | Tezsiz Yuksek Lisans 270.101,90
Gelirleri
630 |01|01| 04 Sosyal Haklar 638.898,81 600 03 | 01|02 34 | Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 99.770,20
630 | 01|01 04 01| Sosyal Haklar 638.898,81 600 03 (01 02 35 | Doktora Gelirleri 18.171,50
630 |01|01| 05 Ek Calisma Karsiliklari 3.814.751,01 600 03 01 02 41 l_JlluslaraS| Ortak Egitim 227.250,00
Ogretim Gelirleri
630 |01 01| 05|01 |EkCalisma Karsiliklari 266.362,96 03 01 02 98 | 667 S. KHK Kapsaminda 123.029,74
600 Tahsil Edilen Egitim-
Ogretim Ucretleri
630 | 01|01 |05 |02 isSaghg ve Giivenligi 75.402,40 03 01 02 |99 Diger hizmet gelirleri 746.931,05
Hizmetleri
Gorevlendirme 600
Ucretleri
630 | 01|01 05|03 Ek Ders Ucretleri 3.472.985,65 600 03 06 Kira Gelirleri 280.061,23
630 |01|02 SﬁZLESMELi PERSONEL 956.317,13 600 03 06 01 Tasinmaz Kiralari 280.061,23
630 |01|/02 01 Ucretler 926.190,00 600 03 06 01 01 | Lojman Kira Gelirleri 25.439,68
630 |01 |02/ 01 |04 | Yabanci Uyruklu 926.190,00 03 06 01 03 | Sosyal Tesis Kira Gelirleri 237.777,68
Sozlesmeli Personelin 600
Ucretleri
630 01|04 GECiCi PERSONEL 216.735,73 600 03 |06 01 |99 Diger Tasinmaz Kira 16.843,87
Gelirleri
630 | 01|04 |01 03] UstaOgreticilere 24.171,34 04 Alinan Bagis ve Yardimlar 84.282.309,20
" 600 A .
Yapilacak Odemeler ile Ozel Gelirler
630 0104|0105 I'('lsmi Zamanl'l' Calisan 192.420,30 600 04 01 Yurt Disindan Alinan Bagis 387.390,85
Ogrencilerin Ucretleri ve Yardimlar
630 | 01|04 | 01|06 DersUcretiKarsihginda 144,09 04 01 01 Cari 387.390,85
Gorevlendirilenlerin 600
Ucretleri
630 |01 05 Diger Personel 1.482,30 04 01 01 |01 AB' den Alinan Bagis ve 387.390,85
600 Yardimlar
630 |01 /05 01 Ucret ve Diger 1.482,30 04 02 Merkezi Yonetim 83.778.003,00
Odemeler 600 Biitcesine Dahil
idarelerden Alinan Bagis ve
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630 | 01/05| 01 90 | Diger I:ersonele Yapilan 1.482,30 600 04 02 01 Cari 63.168.489,27
Diger Odemeler
630 | 02 rosyal Guvenltk 5.421.644,36 600 04 02 | 01|01 |Hazine yardimi 63.168.489,27
Primi Giderleri
630 |02 01 Memurlar 5.194.743,99 600 04 02 02 Sermaye 20.609.513,73
630 02 01| 06 Sosyal Guvenlik 5.194.743,99 600 04 02 02 |01 Hazine yardimi 20.609.513,73
Kurumuna
630 | 02|01 06 01| Sosyal Guvenlik Primi 3.161.253,99 04 04 Kurumlardan ve Kisilerden 16.415,35
Odemeleri 600 Alinan Yardim ve Bagislar
630 | 02|01 06|02 Saglk Primi Odemeleri 2.033.490,00 600 04 04 02 Sermaye 16.415,35
630 |02 02 Sozlesmeli Personel 189.868,95 600 04 04 02 03 | Kurumlardan Alinan Sartlh 16.415,35
Bagis ve Yardimlar
630 02 02| 06 Sosyal Guvenlik 189.868,95 600 04 05 Proje Yardimlan 100.500,00
Kurumuna
630 02|02 06 01 §osyal Giivenlik Primi 120.404,70 600 04 05 01 Cari 100.500,00
Odemeleri
630 02|02 06|02 | Saghk Primi Odemeleri 69.464,25 600 04 05 01 13 | YOK Burs Destekleri 100.500,00
630 |02 04 Gegici Personel 37.031,42 600 05 Diger Gelirler 3.114.126,62
630 02 04| 06 Sosyal Giivenlik 37.031,42 600 05 01 Faiz Gelirleri 183.018,63
Kurumuna
630 |02 04| 06|01 Eosyal Giivenlik Primi 37.031,42 600 05 01 09 Diger Faizler 183.018,63
Odemeleri
630 |03 Mal ve Hizmet Alim 13.774.622,92 600 05 01 09 01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 82,41
Giderleri
630 |03 |02 Tiketime Yonelik Mal 4.909.145,19 600 05 01 09 03 | Mevduat Faizleri 182.936,22
ve Malzeme Alimlari
630 (03|02 01 Kirtasiye ve Biiro 44.631,51 600 05 02 Kisi ve Kurumlardan Alinan 292.185,32
Malzemesi Alimlari Paylar
630 |03 02| 01 01| Kirtasiye Alimlari 24.008,29 600 05 02 06 Ozel Biitgeli idarelere Ait 292.185,32
Paylar
630 |03|02 01|03 Periyodik Yayin Alimlari 3.372,68 600 05 02 06 16 | Arastirma Projeleri Gelirleri 292.185,32
Payi
630 03 /02| 01|04 Diger Yayin Alimlari 4.665,60 600 05 |03 Para Cezalari 15.024,93
630 |03 02| 01|05 | Baski ve Cilt Giderleri 12.584,94 600 05 03 02 idari Para Cezalan 15.004,93
630 03|02 02 Su ve Temizlik 373.554,12 600 05 03 02 |99 Diger idari Para Cezalari 15.004,93
Malzemesi Alimlar
630 |03 /02| 02|01 |SuAhmlarn 372.964,27 600 05 03 09 Diger Para Cezalar 20,00
630 03|02 0202 Temizlik Malzemesi 589,85 05 03 | 09| 99 Yukarida Tanimlanmayan 20,00
Alimlan 600 Diger Para
Cezalari
630 |03|02 03 Enerji Alimlan 1.970.851,64 600 05 09 Diger Cesitli Gelirler 2.623.897,74
630 | 03|02 03 01 |Yakacak Alimlar 742.416,70 600 05 09 01 Diger Cesitli Gelirler 2.623.897,74
630 | 03|02 | 03 02 | Akaryakit ve Yag 111.848,67 600 05 09 01 01 | irat Kaydedilecek Nakdi 3.645,00
Alimlari Teminatlar
630 |03 02| 03 03 | Elektrik Alimlan 1.116.586,27 600 05 09 01 |03 irat Kaydedilecek Teminat 5.550,00
Mektuplari
630 | 03|02 04 Yiyecek, iecek ve Yem 2.321.636,70 600 05 09 01 | 06 Kisilerden Alacaklar 108.225,10
Alimlari
630 |03 |02/| 04|01 |Yiyecek Ahmlar 2.321.636,70 05 09 01 19 | Ogrenci Katki Payi Telafi 2.496.843,94
. . 600 o
(Bedelen lage Dahil) Gelirleri
630 |03 02 05 Giyim ve Kusam 21.196,60 05 09 | 01 |99 | YukandaTanimlanmayan 9.633,70
Almlar 600 Diger Cesitli
Gelirler
630 03 02|05 |02 Spor Malzemeleri 21.196,60 600 11 Deger ve Miktar 175.521,43
Alimlari degisimleri Gelirleri
630 |03|02]| 06 Ozel Malzeme Alimlari 133.274,62 600 11 99 Diger Deger ve Miktar 175.521,43
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Degisimleri Gelirleri
630 | 03|02 | 06|01 | Laboratuvar Malzemesi 133.274,62 11 99 00 Diger Deger ve Miktar 175.521,43
ile Kimyevi ve Temrinlik 600 Degisimleri Gelirleri
Malzeme Aliml|
630 |03|/02 09 Diger Tiiketim Mal ve 44.000,00 600 11 99 00 00 | Diger Deger ve Miktar 175.521,43
Malzemesi Alimlari Degisimleri Gelirleri
630 | 03|02/ 09|90 | Diger Tiiketim Mal ve 44.000,00 610 iNDIRIM, iADE VE 29.309,47
Malzemesi Alimlar ISKONTOLAR HESABI
630 |03 03 Yolluklar 548.734,72 610 03 Tesebbiis ve Miilkiyet 29.309,47
Gelirleri
630 03|03 01 Yurtigi Gegici Gorev 259.139,72 610 03 |01 Mal ve Hizmet Satis 27.743,47
Yolluklar Gelirleri
630 |03 03|01 |01 Yurtici Gegici Gérev 259.139,72 610 03 01 02 Hizmet Gelirleri 27.743,47
Yolluklari
630 |03 03 02 Yurtici Siirekli Gérev 54.092,14 03 01 02 29 | QrgunveYaygin 1.965,00
Yolluklari 610 Ogretimden Elde Edilen
Gelirler
630 | 03|03 02 01| Yurtigi Siirekli Gérev 54.092,14 03 01 02 31 | ikinci Ogretimden Elde 20.501,72
610 ) -
Yolluklar Edilen Gelirler
630 03/03| 03 Yurtdisi Gegici Gorev 235.502,86 610 03 01 02 |32 Yaz Okulu Gelirleri 2.776,25
Yolluklar
630 |03 03| 03|01 | Yurtdisi Gegici Gérev 235.502,86 610 03 01 02 |33 Tezsiz Yiiksek Lisans 2.500,50
Yolluklar Gelirleri
630 |03 |04 Gorev Giderleri 142.599,38 410 03 06 Kira Gelirleri 1.566,00
630 |03 /04 02 Yasal Giderler 10.423,80 610 03 06 01 Taginmaz Kiralari 1.566,00
630 |03 04|02 | 04 Mahkeme Harg ve 3.453,90 610 03 06 01 01 | Lojman Kira Gelirleri 1.566,00
Giderleri
630 |03 04| 0290 | Diger Yasal Giderler 6.969,90
630 |03 04|03 Odenecek Vergi, Resim, 132.175,58
Harglar ve
630 | 03|04 03 02 Béetraei 2.336,16
RilledarOdemeleri ve
Benzeri Giderler
630 |03 04| 03 90 DigerVergi, Resimve 129.839,42
Harglar veBenzeri
Giderler
630 |03 |05 Hizmet Alimlari 7.455.041,75
630 03 05|01 Miisavir Firma ve 5.631.013,49
Kisilere Odemeler
630 0305|0102 Arastirma ve Gelistirme 54.400,00
Giderleri
630 |03 |05/ 01|06 Enformasyon ve 188.800,00 | NET GELIR TOPLAMI : 92.145.790,36
Raporlama Giderleri
630 | 03|05 01 08| Temizlik Hizmeti Alm 2.816.437,96
Giderleri
630 | 03|05/ 01|09 OzelGiivenlik Hizmeti 2.495.090,30
Alim Giderleri
630 |03 |05| 01|11 |Hizmet Alimi Suretiyle 76.285,23
Caligtirilan Personele
Yap Kid Taz Od
630 03 05| 02 Haberlesme Giderleri 67.328,19
630 |03 |05| 02|01 | Posta ve Telgraf 14.451,97
Giderleri
630 |03 |05| 02|02 | Telefon Abonelik ve 50.935,43
Kullanim Ucretleri
630 |03 |05| 0203 | Bilgiye Abonelik 1.940,79
Giderleri (internet
abonelik ticretleri dahi
630 | 03|05 03 Tasima Giderleri 439.670,40
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630 |03 |05| 03|03 | Yuk Tasima Giderleri 379.488,00

630 |03|05/| 03|04 Gegis Ucretleri 16.550,90

630 |03 05| 03|90 | Diger Tagima Giderleri 43.631,50

630 |03|05 04 Tarifeye Bagh 101.403,78
Odemeler

630 |03 |05| 04|01 ilan Giderleri 92.735,15

630 03| 05| 04|02 | Sigorta Giderleri 8.668,63

630 |03 |05 05 Kiralar 498.754,82

630 |03 |05| 05|02 | Tasit Kiralamasi 199.984,82
Giderleri

630 |03 |05| 05|06 | Lojman Kiralama 90.972,00
Giderleri

630 | 03|05 05 12| Personel Servisi 179.950,00
Kiralama Giderleri

630 |03 |05| 05|90 | Diger Kiralama 27.848,00
Giderleri

630 |03 |05| 09 Diger Hizmet Alimlari 716.871,07

630 0305|0902 Yurtdisi Staj ve 333.982,77
Ogrenim Giderleri

630 03| 05|09 |03 | Kurslara Katilma 77.658,90
Giderleri

630 |03 /05| 09|11 | Diger Binalarin isletme 146.436,00
Maliyetlerine Katihm
Giderleri

630 |03 |05/| 09|90 | Diger Hizmet Almlar 158.793,40

630 |03 |06 Temsil ve Tanitma 17.428,27
Giderleri

630 |03 |06 01 Temsil Giderleri 17.428,27

630 0306|0101 | Temsil, Agirlama, 17.428,27
Toren, Fuar,
Organizasyon Giderleri

630 | 03|07 Menkul Mal, 661.426,61
Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 07|01 Menkul Mal Alim 35.304,00
Giderleri

630 | 03|07 |01 01| Biiro ve isyeri Mal ve 6.070,00
Malzeme Alimlari

630 |03 /07| 01/ 02 Biiro ve isyeri Makine 6.000,00
ve Techizat Alimlari

630 |03 07| 01 90 Diger Dayanikh Malve 23.234,00
Malzeme
Alimlari

630 03 07 02 Gayri Maddi Hak 427.521,10
Alimlari

630 |03 |07|02 |01 |Bilgisayar Yazilim 427.521,10
Alimlari ve Yapimlan

630 03 07| 03 Bakim ve Onarim 198.601,51
Giderleri

630 |03 |07| 03 01 |Tefrisat Bakim ve 16.520,00
Onarim Giderleri

630 |03 |07| 03|02 | Makine Teghizat Bakim 165.414,29
ve Onarim Giderleri

630 | 03|07 03 03| Tagit Bakim ve Onarim 16.230,62
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Giderleri

630 | 03|07 | 03 90 | Diger Bakim ve Onarim 436,60
Giderleri

630 |03 08 Gayrimenkul Mal 40.247,00
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 08| 01 Hizmet Binasi Bakim ve 27.401,00
Onarim Giderleri

630 | 03|08 |01 |01 | Biiro Bakim ve Onarimi 14.750,00
Giderleri

630 |03 |08|01 |02 | Okul Bakim ve Onarimi 7.659,60
Giderleri

630 03|08 | 01|03 | Hastane Bakim ve 4.991,40
Onarimi Giderleri

630 |03 |08 | 03 Sosyal Tesis Bakim ve 1.105,00
Onarimi Giderleri

630 |03 |08|03 |01 | Sosyal Tesis Bakim ve 1.105,00
Onarimi Giderleri

630 |03 |08 | 04 Gemi Bakim ve Onarimi 11.741,00
Giderleri

630 | 03|08 04 01| GemiBakim ve Onarimi 11.741,00
Giderleri

630 | 05 Cari Transferler 1.351.356,59

630 |05 01 Gorev Zararlan 1.072.031,68

630 |05 /01 02 Sosyal Guvenlik 1.072.031,68
Kurumlarina

630 05|01 | 02| 05| Sosyal Guvenlik 1.072.031,68
Kurumu'na

630 |05/ 03 Kar Amaci Giitmeyen 144.949,42
Kuruluslara Yapilan
Transferler

630 |05|/03 | 01 Kar Amaci Giitmeyen 144.949,42
Kuruluglara

630 | 05|03 | 01|05 Memurlarin Ogle 144.949.42
Yemegine Yardim

630 |05 04 Hane Halkina Yapilan 134.375,49
Transferler

630 05|04 |01 Burslar ve Harghklar 134.375,49

630 |05 04| 01|01 Yurtici Burslar ve 91.500,00
Harglhklar

630 | 05|04 | 01|90 | Diger Transferler 42.875,49

630 |11 Deger ve Miktar 113.238,13
Degisimleri Giderleri

630 11|99 Diger Deger ve Miktar 113.238,13
Degisimleri Giderleri

630 11 /99| 00 Diger Deger ve Miktar 113.238,13
Degisimleri Giderleri

630 11|99 | 00 | 00 | Diger Deger ve Miktar 113.238,13
Degisimleri Giderleri

630 |14 ilk Madde ve Malzeme 9.297,10
Giderleri

630 |14 01 Kirtasiye Malzemeleri 2.584,82

630 |14 /01| 00 Kirtasiye Malzemeleri 2.584,82

630 |14 |01 | 00 | 00 | Kirtasiye Malzemeleri 2.584,82

630 |14 03 Tibbi ve Laboratuar Sarf 1.784,16
Malzemeleri

630 |14 |03 |00 Tibbi ve Laboratuar Sarf 1.784,16

Malzemeleri
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630 |14 |03 | 00 00 | Tibbi ve Laboratuar Sarf 1.784,16
Malzemeleri

630 |14 |06 Giyecek, Mefrusat ve 97,20
Tuhafiye Malzemeleri

630 |14 06 | 00 Giyecek, Mefrusat ve 97,20
Tuhafiye Malzemeleri

630 |14 |06 | 00 | 00 | Giyecek, Mefrusat ve 97,20
Tuhafiye Malzemeleri

630 |14 12 Bakim Onarim ve 4.830,92
Uretim Malzemeleri

630 |14 12|00 Bakim Onarim ve 4.830,92
Uretim Malzemeleri

630 |14 |12 | 00|00 | Bakim Onarim ve 4.830,92
Uretim Malzemeleri

630 |30 Proje Kapsaminda 3.371.961,89
Yapilan Cari Giderler

630 |30 06 Proje Kapsaminda 3.371.961,89
Yapilan Cari Giderler

630 |30 06| 05 Gayrimenkul Sermaye 367.275,00
Uretim Giderleri

630 |30|06 05|01 | Musavir Firma ve 367.275,00
Kisilere Odemeler

630 |30 06 07 Gayrimenkul Biiyiik 3.004.686,89
Onarim Giderleri

630 |30|06 07|01 | Musavir Firma ve 3.004.686,89
Kisilere Gdemeler

630 |99 Diger Giderler 0,01

630 |99 99 Yukarida 0,01
Tanimlanamayan Diger
Gideler

630 |99/99 | 00 Yukarida 0,01
Tanimlanamayan Diger
Gideler

630 99 /99| 00 00 | Yukarida 0,01
Tanimlanamayan Diger
Gideler

630 | 14|12 00 Bakim Onarim ve 250.974,52
Uretim Malzemeleri

630 | 14|12 00 00 Bakim Onarim ve 250.974,52
Uretim Malzemeleri

630 | 14|13 Yedek Parcgalar 6.357,48

630 |14]13] 00 Yedek Pargalar 6.357,48

630 | 14|13 | 00|00  Yedek Parcalar 6.357,48

630 | 1414 Nakil Vasitalar 5.890,04
Lastikleri

630 | 14|14 00 Nakil Vasitalari 5.890,04
Lastikleri

630 |14 |14 00|00 | Nakil Vasitalari 5.890,04
Lastikleri

630 1415 Degisim, Bagis ve 8.720,00
Satis Amagh
Yayinlar

630 | 14|15 00 Degisim, Bagis ve 8.720,00
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630

14

15

00

00

Degisim, Bagis ve
Satis Amach
Yayinlar

8.720,00

630

14

16

Spor Malzemeleri
Grubu

23.216,53

630

14

16

00

Spor Malzemeleri
Grubu

23.216,53

630

14

16

00

00

Spor Malzemeleri
Grubu

23.216,53

630

14

99

Diger Tiiketim
Amacli Malzemeler

26.021,18

630

14

99

00

Diger Tiiketim
Amacli Malzemeler

26.021,18

630

14

99

00

00

Diger Tiiketim
Amach Malzemeler

26.021,18

630

20

Silinen Alacaklardan
Kaynaklanan
Giderler

72.333,09

630

20

02

Kigilerden
Alacaklardan
Silinenler

72.333,09

630

20

02

09

Diger Mevzuat
Hukiimleri
Geregince Silinenler

72.333,09

630

20

02

09

90

Fazla veya Yersiz
Olarak Kaydedilen
Alacaklar ve Faizleri

72.333,09

630

25

Kamu id Bedelsiz
Olarak Devr Mali
Olmayan Var KayGid

26.620,80

630

25

01

Gen Biit Kap Kamu
id Bedelsiz Olarak
Devr Var
Kaynaklanan Gid

26.620,80

630

25

01

07

Bedelsiz Olarak
Devredilen
Demirbaslar

26.620,80

630

25

01

07

00

Bedelsiz Olarak
Devredilen
Demirbaglar

26.620,80

630

30

Proje Kapsaminda
Yapilan Cari Giderler

2.026.072,64

630

30

06

Proje Kapsaminda
Yapilan Cari Giderler

2.026.072,64

630

30

06

05

Gayrimenkul
Sermaye Uretim
Giderleri

400.964,00

630

30

06

05

01

Misavir Firma ve
Kigilere Odemeler

400.964,00

630

30

06

07

Gayrimenkul Biyiik
Onarim Giderleri

1.625.108,64

630

30

06

07

01

Misavir Firma ve
Kigilere Odemeler

1.625.108,64

630

99

Diger Giderler

0,02

630

99

99

Yukarida
Tanimlanamayan
Diger Gideler

0,02

630

99

99

00

Yukarida
Tanimlanamayan
Diger Gideler

0,02

630

99

99

00

00

Yukarida

0,02
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GIDERLER TOPLAMI (A)

66.492.221,75

NET GELIR (D=B-C)

92.145.790,36

GELIRLER TOPLAMI (B)

92.175.099,83

INDIRIM; IADE; iISKONTO TOPLAMI (C)

29.309,47

FAALIYET SONUCU (D-A)

25.653.568,61
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’
Tablo 71. 2017 Yili Bilanco Bilgileri

AKTIF HESAPLAR
1 DONEN VARLIKLAR

2017
22.450.189,09

10 HAZIR DEGERLER 3.962.139,49
102 BANKA HESABI 3.555.743,51
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME  -12.220,00
EMIRLERI HESABI ( -)
104 PROJE OZEL HESABI 418.615,98

12 FAALIYET ALACAKLARI 13.293.204,54

120 GELIRLERDEN ALACAKLAR 13.283.906,86

HESABI
121 GELIRLERDEN TAKiPLi 7.929,18

ALACAKLAR HESABI
126 VERILEN DEPOZITO VE 1.368,50

TEMINATLAR HESABI

14 DIGER ALACAKLAR 388.096,08
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI  388,096,08

15 STOKLAR 2.722.590,86
150 iLK MADDE VE MALZEME 2.722.590,86

HESABI

16 ON ODEMELER 2.084.158,12
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER  2.084.158,12

HESABI

2 DURAN VARLIKLAR 133.142.862,69
22 FAALIYET ALACAKLARI 388.036,09
226 VERILEN DEPOZITO ve

TEMINATLAR HESABI 388.036,09

25 MADDI DURAN VARLIKLAR
251 YERALTI ve YERUSTU
DUZENLERI HESABI

252 BINALAR HESABI

253 TESIS, MAKINE ve
CIHAZLAR HESABI

129.534.749,67
1.080.021,85

48.842.667,46

11.653.103,58

254 TASITLAR HESABI 1.009.052,83
255 DEMIRBASLAR HESABI

23.245.613.76 26.800.035,56
257 BIRIKMi$ AMORTISMANLAR

HESABI (-) -31.262.595,60
258 YAPILMAKTA OLAN

YATIRIMLAR HESABI 7141246399
26 MADDI OLMAYAN DURAN

VARLIKLAR 3.075.435,56
260 HAKLAR HESABI 5.730.746,42
268 BIRIKMi$ AMORTISMANLAR

HESABI (-) -2.655.310,86

29 DiGER DURAN VARLIKLAR 144.641,37

294 ELDEN GIKARILACAK

STOKLAR ve MADDI DURAN 812.862,71

VARLIKLAR HESABI
299 BiRIKMi$ AMORTISMANLAR

HESABI (-) -668.221,34
AKTiF TOPLAMI 155.593.051,78

PASIF HESAPLAR
3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

32 FAALIYET BORCLARI
320 BUTGE EMANETLERI HESABI

33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR
330 ALINAN DEPOZITO ve TEMINATLAR HESABI
333 EMANETLER HESABI

36 ODENECEK DiGER YUKUMLULUKLER

360 ODENECEK veRGi ve FONLAR HESABI

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI
HESABI

4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
43 DIGER BORCLAR
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI
47 BORC VE GIDER KARSILIKLARI
472 KIDEM TAZMINARI KARSILIGI HESABI
5 0Z KAYNAKLAR
50 NET DEGER
500 NET DEGER HESABI
51 DEGER HAREKETLERI

511 MUHASEBE BIRIMLERI ARASI iSLEMLER HESABI

57 GECMI$ YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI
570 GECMIS$ YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI
HESABI

59 DONEM FAALIYET SONUCLARI

590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI

PASIF TOPLAMI

2017

2.010.383,75

0
0

1.123.524,63
627.107,99
496.416,64
886.859,12
853.152,62
33.706,50
998.549,64
12.686,07
12.686,07
985.863,57
985.863,57
152.584.118,39
35.231.504,32
35.231.504,32
1.083.000,42

1.083.000,42
90.616.045,04
90.616.045,04

25.653.568,61

25.653,568,61

155.593.051,78
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1.4.DONER SERMAYE ISLETMESI MALI BiLGILERI

Tablo 72: Déner Sermaye Gelir-Gider Dékiim Cetveli

Gelirin Cesidi Tutar Giderin Cesidi Tutar
1-BRUT SATISLAR 761.430,15 1-SATISLARIN MALIYETi 21.436,5
a) 600 YURT ICI SATISLAR 761.430,15 a) 620 SATILAN MAMULLER MALIYETI -
b) 601 YURT DISI SATISLAR - b) 621 SATILAN TiCARI MALLAR MALIYETI -
c) 602 DIGER GELIRLER - c) 622 SATILAN HIZMET MALIYET] 21.436,5

() 623 DIGER SATISLARIN MALIYETI -
:{'AD;EEE FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE 36.039,68 2-FAALIYET GIDERLERI 502.750,42
a) 642 FAIZ GELIRLERI 34.152,68 a) 630 ARASTIRMA VE GELISTIRME GIDERLERI -
b) 649 PERSONELE YAPILAN FAZLA VE YERSIZ 1.687.00 b) 631 PAZARLAMA, SATIS VE DAGITIM i
ODEMELERDEN KAYNAKLANAN GELIRLER ’ GIDERLERI
¢) 632 GENEL YONETIM GIDERLERI 502.750,42

3-OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 10,73 ;Xﬁ;g:QMWETLERDEN OLAGAN GIDER VE -
a) 671 ONCEKi DONEM GELIR VE KARLARI - a) 654 KARSILIK GIDERLERI -
b) 679 DiGER OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 10,73 b) 655 MENKUL KIYMET SATI$ ZARARLARI -
BRUT GELiRLER TOPLAMI 797.480,56
4-BRUT GELIRLERDEN INDIRILECEK TUTARLAR | 6.284,01 4-OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR 90.175,71
a) 610 SATISTAN iADELER (-) 6.284,01 a) 680 CALISMAYAN KISIM GiDER VE ZARARLARI -
b) 611 SATIS iISKONTOLARI (-) - b) 681 ONCEKi DONEM GIDER VE ZARARLARI -
c) 612 DIGER INDIRIMLER (-) - c) 689 DIGER OLAGANDISI GiDER VE ZARARLAR 90.175,71
ggl’ggA GIJIEILiRLERDEN INDIRILECEK TUTARLAR 6.284,01
KALAN TOPLAM TUTAR 791.196,55 GENEL TOPLAM 614.362,63
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Tablo 73: Déner Sermaye Isletmesi Hesap Bazinda Kar/Zarar Tablosu

Borg¢ Bakiye (Zarar) Alacak Bakiye (Kar)
Hesap Ad1
g N (B)
HUKUK FAKULTESI - 169,49 TL 169,49 TL
MUHENDISLIK FAKULTESI 62.195,17 TL 32.137,46 -30.057,71 TL
IKTiSADI VE iDARI
BILIMLER FAKULTESI 2.810,00 TL - -2.810,00 TL
ISLAMI iLIMLER
FAKULTESI 7.873,25 TL - -7.873,25 TL
SANAT VE TASARIM ) ) ]
FAKULTESI
YALOVA MYO 2.184,00 TL 2.280,00 TL 96,00 TL
ARMUTLU MYO 6.000,00 TL 1.891,53 TL -4.108,47 TL
CINARCIK MYO - 110,00 TL 110,00 TL
TERMAL MYO - - -
YUSEM 18.844,93 TL 3.916,66 TL -14.928,27 TL
MERKEZi ARASTIRMA
LABORATUVARI - 280,00 TL 280,00 TL
ISLETME TOPLAMI 99.907,35 TL 40.785,14 TL -59.122,21 TL

Tablo 74. Déner Sermaye Isletmesi Yillar Itibariyla Karsilastirmal Kar/Zarar Tablosu

Doner Sermaye Kar/Zarar Tablosu ‘

Yil Kar | TL Zarar | TL
2009 8.611,11 5.166,67
2010 170.005,84 139.254,10
2011 179.462,01 174.376,91
2012 385.851,02 355.663,21
2013 434.584,85 364.857,93
2014 465.467,60 369.513,64
2015 899.620,66 826.534,63
2016 1.121.062,10 1.091.685,37
2017 791.196,55 614.362,63

Toplam 4.455.861,74 3.941.415,09
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2. TEMEL MALI TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAMALAR

2.1.BUTCE GIDER GERCEKLESMELERI

2.1.1. Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Gider Ger¢ceklesmeleri

Tablo 75. Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Gider Gergceklesmeleri

Biitce Yil icinde Yil icinde Y1l Sonu Harcama Aciklama
Baslangi¢ Eklenen Diisiilen Odenegi (Varsa Sapma Nedeni)

Odenegi Tutar Yizde

=
=
=]
=
S
=
=

Bir 6nceki yila gére akademik ve idari personel sayisinda 17
01 | Personel 43.954.000 1.367.308 37.000 45284308 | 42.448.618 94 adet azaliy meydana gelmistir. Personel Giderleri 6ngorisiinden
daha az bir gerceklesme yasanmis ve yil sonu ddenegine gore

Giderleri
gerceklesme oran1 %94 olmustur.

i?liii&t‘:::hk Personel giderlerindeki dagilima paralel olarak Sosyal Giivenlik
02 5.591.000 140.150 50.000 5.681.150 5.421.644 95 Kurumalarina Aktarilan Devlet Prim Giderleri tertibinde yil
Aktarilan Devlet . - .
sonu 6denegine gore gerceklesme orani %95 olmustur.

Prim Giderleri
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Biitce Yil iginde Y1l iginde Y1l Sonu Harcama Aciklama
Baslangi¢ Eklenen Diisiilen Odenegi (Varsa Sapma Nedeni)

Odenegi Tutar Yizde

=
E
S
S
=<
=

Basta, 6grenci sayisinin getirmis oldugu faaliyet hacmindeki
artis, fiziki alan kapasitesinin artmasi, yeni binalarin biiro
mobilya ve makine techizat alimlari, akademik ve idari personel
sayisindaki artistan dolayi, kirtasiye alimlari, enerji ve yakacak
03 Mal ve-Hizme.t 8.212.000 8.881.287 300 17.092.987 13.667.275 80 alimlan, yem.ek hizmeti, gﬁvenlil.( hizrfleti ve temizl.ik llizmeti

Alim Giderleri alimlari, tibbi malzeme alimlan, ilan giderleri, temsil agirlama
ve toren giderlerinde bir énceki yila gore artis yasanmis ve bu
nedenle yil sonu 6denegine gore %80’lik bir gerceklesme
olmustur.

05 | Cari Transferler Sosyal Giivenlik Kurumuna Kurum katkisina iliskin bedeller ile

personel yemegini karsilama giderleri icin kullanilan Cari
1418.000 100.500 0 1.518.500 1.308.481 86 Transferlerdeki 6denekler yil sonu 6denegine gore %86’lik bir
gerceklesme gostermistir.

06 Ogrenci sayisindaki artis, akademik ve idari personel
sayisindaki artis, fiziki alan ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla
binalarin yapimi vb. altyapi ve iist yap1 faaliyetleri; yapim

Sermaye 27.500.000 6.990.615 |  1.850.000 | 32.640.615 | 26.942.791 83 islerinde is artis1 ve onceden dngérillemeyen makine-tesis ve

Giderleri . . . .
demirbaslarin alimindan dolay1 Sermaye Giderlerinin
ongoriisiinden daha fazla bir gerceklesme yasanmis ve yil sonu
ddenegine gore gerceklesme orani %83 olmustur.

TOPLAM 86.675.000 17.479.860 1.937.300 | 102.217.560 | 89.788.810 88
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Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Biitce Gider Gerceklesmeleri

Tablo 76. Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Biitce Gider Gergceklesmeleri

Gider Tiirleri

=
S
]
=
g
S
=
S
=<
=

01 | Genel Kamu Hizmetleri

Biitce
Baslangi¢
Odenegi

10.215.000

Yil icinde
Eklenen

243.300

Yil icinde
Diisiilen

300

Y1l Sonu
Odenegi

10.458.000

Harcama

Tutar

8.630.837

Yiizde

83

Aciklama

(Varsa Sapma Nedeni)

Personel sayisindaki artistan dolay: personel giderleri
ve SGK prim giderleri o6denegi yetersiz kalmis,
ongoriilenden daha fazla bir gerceklesme yasanmistir.
Personel alimlar1 icin ilan giderleri, kurumsal
raporlamalar i¢in baski ve cilt giderleri ve idari
hizmetler i¢in bilisim malzemeleri harcamalarindan
dolay1 baslangi¢ 6denegine ek yapilmis olup; y1l sonu
odenegine gore gerceklesme orani %83 olmustur.

02 | Savunma Hizmetleri

15.000

15.000

15.000

100

Sivil savunma faaliyetlerine iliskin mal ve hizmet
alimlarindaki 6denek yangin malzemesi alimi igin
kullanilmistir.

03 | Kamu Diizeni ve Glivenlik Hizmetleri

1.451.000

800.000

2.251.000

1.593.951

71

Universitemiz egitim-6gretim birimleri ve diger kapali
alanlarda icra edilen 06zel giivenlik hizmetlerinde
herhangi hizmet ve maliyet artis1 olmamasina karsin,
KBO'niin mevcut hizmetlere gore yetersiz kalmasi
nedeniyle baslangic ddenegine ek yapilmistir. Buna
bagh olarak 6ngoriiden daha fazla bir gergeklesme
yasanmis ve yil sonu ddenegine gore gerceklesme
orani %71 olmustur.
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08

Gider Tiirleri

Dinlenme, Kultiir ve Din Hizmetleri

Biitce
BEEVT T
Odenegi

1.566.000
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Yil icinde
Eklenen

34.000

Y1l icinde
Diisiilen

9.000

Yil Sonu
Odenegi

1.591.000

Harcama

Tutar

466.768

Yiizde

29

Aciklama

(Varsa Sapma Nedeni)

Yaymn Alimlart icin Fiziki kosullarin yeterli olmamasi
nedeniyle ddenegin biiytik bir kismi kullanilmamis yil
sonu Odenegine gore gerceklesme oram1 %29
olmustur.

09

Egitim Hizmetleri

73.443.000

16.387.560

1.928.000

87.902.560

79.082.255

90

Ogrenci sayisindaki artis, akademik birimlerde bir
onceki yila gore personel artisy, ortaya ¢ikan fiziki alan
ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla binalarin yapimy,
altyap1 ve iist yapi faaliyetleri gibi yapim islerinde is
artisl, kirtasiye alimlari, enerji ve yakacak alimlari,
yemek hizmeti, temizlik hizmeti alimlari, tibbi
malzeme alimlari, ilan giderleri ile makine-techizat,
demirbas alimlarinin ongoérillenden daha fazla
olmasindan dolay1 baslangic 6denegine ek yapilmis
olup; y1l sonu 6denegine gore gerceklesme orani %90
olmustur.

86.675.000

17.479.860

1.937.300

102.217.560

89.788.810

88
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2.2.BUTCE GELIR GERCEKLESMELERI

Tablo 77. Biitce Gelir Gergceklesmeleri

Gelir
Ekonomik
Kod

Acgiklama

Planlanan

(A)

Tahsilat
(B)

Gelirden
Red ve
adeler

Net Tahsilat
(B-C)

Tahsilat
Orani (%)

Aciklama ve Varsa Sapma Nedeni

(©)
Universitemizin sundugu belirli hizmetler
karsiliginda tahsil ettigi gelirlerden, mallarin
TESEBBUS ve MULKIYET kullanma veya faaliyette bulunma izni karsilig:
3 GELIRLERI 1.300.000,00 4.515.134,24 26.808,97 4.488.325,27 345,26 tahsil edilen gelirlerden, mal satis gelirlerinden,
kira gelirlerinden ve bunun gibi diger gelirlerden
olusur.
Gelirin dayanagini yapilan ihalelerin dosya
Sartname, Basili Evrak, Form Sati bedelleri olusturmaktadir. Yili igerisinde ihale
03.1.1.01 ’ o 3 25.000,00 4.625,10 0,00 4.625,10 18,50 sayisl ve ihaleye katilma sayis1 6ngoériilerinden
Gelirleri : -
dahaaz oranda bir gerceklesme neticesinde
%18,50°lik bir gerceklesme olmustur.
A . A < . . . . PR 0
03.1.2.29 Orgiin ve Yaygm Ogl.‘etlmden Elde 50.000,00 306.742,31 1.965,00 304.777,31 609,55 B'u gell.r kaleminde ongoruden %610 daha fazla
Edilen Gelirler bir gelir gerceklesmesi yasanmistir.
T . s A . . . . . PR 0
03.1.2.31 Ikinci Ogretlmflen Elde Edilen 750.000,00 2.439.795,89 20.501,72 2.419.294,17 322,57 B'u gell.r kaleminde ongoruden %323 daha fazla
Gelirler bir gelir gerceklesmesi yasanmistir.
Yaz okulu yalnizca Yabanci Diller Yiiksekokulu
03.1.2.32 Yaz Okulu Gelirleri 100.000,00 78.619,47 2.776,25 75.843,22 75,84 bilinyesinde acildig i¢in %76'lik bir gelir
gerceklesmesi yasanmistir.
Yapilan protokoller neticesinde 6grenci
03.1.2.33 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 100.000,00 270.101,90 0,00 270.101,90 270,10 sayisindaki artistan dolay1 6ngoriiden fazla bir
gerceklesme yasanmistir.
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Gelirden
Ekonomik Aciklama Hlanianan HaRSIaE AEAVE NECTARSIAE (ahSIaE Aciklama ve Varsa Sapma Nedeni
ladeler Orani (%)
Kod
03.1.2.34 Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 12.000,00 99.770,20 0,00 99.770,20 831,42 | Dugelirkaleminde dngorilenden daha fazla
oranda bir gerceklesme yaganmustir.
03.1.2.35 Doktora Gelirleri 5.000,00 18.171,50 0,00 18.171,50 363,43 | D gelir kaleminde 6ngorillenden daha fazla
oranda bir gerceklesme yaganmistir.
03.1.2.41 U_l_lislaljaram Ortak Eglt'lm ve 65.000,00 227.250,00 0,00 227.250,00 349,62 Bu gelir lfalemlnde ongoriilenden daha fazla
Ogretim Program Gelirleri oranda bir gerceklesme yaganmistir.
667 Sayil1 KHK Kapsaminda Tahsil 667 Sayil1 KHK kapsaminda tahsil edilen harg
03.1.2.98 Edilen Egitim-Ogretim Ucretleri 0,00 123.029,74 0,00 123.029,74 0,00 tutarlar1 bu béliime gelir kaydedilmistir.
Diger hizmet gelirleri icerisinde yer alan; kiraya
verilen sosyal tesislerin firmalarca iiniversitemiz
03.1.2.99 Diger hizmet gelirleri 170.000,00 666.966,90 0,00 666.966,90 392,33 | adina kullanmis oldugu enerji bedelleri, 6grenci
yemek gelirleri, kitaplarin zamaninda teslim
edilmemesine iliskin gecikme bedellerinin tahsil
edilmesinden dolay gerceklesme yasanmistir.
Lojman kira ongoriilerinin mevcut lojman
kullanimindan kaynaklanan Kkesinti tutarindaki
03.6.1.01 Lojman Kira Gelirleri 13.000,00 25.439,68 | 1.566,00 23.873,68 183,64 | Ongoriiniin hatali olmasindan dolayi, 6ngoriiden
daha fazla bir gerceklesme sonucunu ortaya
cikarmistir.
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Planlanan

(A)
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Tahsilat
(B)

Gelirden

Red ve
[adeler

Net Tahsilat
(B-C)

Tahsilat
Orani (%)

Aciklama ve Varsa Sapma Nedeni

Universitemizce kiraya verilen kantinlerden elde

03.6.1.03 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 10.000,00 237.777,68 0,00 237.777,68 2.377,78 edilen gelirlerin tahsilatim igermektedir.
Universitemizin Safran Yerleskesi ve Merkez
03.6.1.99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 0,00 16.843,87 0,00 16.843,87 0,00 | Yerleskede yer alan Banka ATM’lerinden elde
edilen gelirin tahsilatini icermektedir.
ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR Karsiliksiz, geri 6demesiz ve zorunluluk esasina
4 iLE OZEL GELIRLER 83.778.000,00 | 87.478.905,55 0,00 87.478.905,55 104,42 dayanmayan tahsilatlan kapsar.
2016 devreden hazine yardimlarindan dolay1
04.2.1.01 Hazine yardimi 56.278.000,00 56.278.000,00 0,00 56.278.000,00 100,00 ongoriilenden daha fazla bir tahakkuk
gerceklesmistir.
2016 yilinda net finansmandan yapilan ekleme
04.2.2.01 Hazine yardimi 27.500.000,00 31.083.990,20 0,00 31.083.990,20 113,03 isleminden dolay1 %113’liik bir gerceklesme
saglanmistir.
Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve Universitemiz Rektérliik Binas1 yapimu icin
04.4.2.03 g5 0,00 16.415,35 0,00 16.415,35 0,00 AKKOK Holding tarafindan yapilan sarth bagis

Yardimlar

ve yardimlari icermektedir.
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Ekonomik
Kod

Aciklama

04.5.1.13 YOK Burs Destekleri

Planlanan

0,00
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Gelirden
Red ve
[adeler

Tahsilat Net Tahsilat

100.500,00 0,00 100.500,00

Tahsilat
Orani (%)

0,00

Aciklama ve Varsa Sapma Nedeni

Yiiksekogretim Kurulu Tarafindan Doktora
Programlarina Kayith Ogrencilere Verilecek
Burslar bu béliime gelir kaydedilmistir.

5 DiGER GELIRLER

1.597.000,00

2.802.592,56 0,00 2.802.592,56

175,49

Faiz gelirleri, kisi ve kurumlardan alinan paylar,
para cezalary, diger c¢esitli gelirlerden olusur.

05.1.9.01 Kisilerden Alacaklar Faizleri

0,00

1.000,97 0,00 1.000,97

0,00

Avans mahsubunu siiresinde yapmadiklari i¢in
adlarina faiz tahakkuk eden ilgililerden yapilan
tahsilatlar1 icermektedir.

05.1.9.03 Mevduat Faizleri

40.000,00

146.828,32 0,00 146.828,32

367,07

Universitemiz banka hesaplarinda bulunan
vadesiz mevduattan tahhakuk eden faiz gelirinin
tahsilatini icermektedir.

05.2.6.16 Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1

31.000,00

41.433,30 0,00 41.433,30

133,66

Arastirma Projelerinden elde edilen gelirin
onglriisiine karsilik, yil icerisinde yapilan
projenin hedeflenenden daha fazla
gerceklesmesi  nedeniyle  %134’lik  bir
gerceklesme yasanmistir.

05.3.2.99 Diger idari Para Cezalar1

0,00

15.004,93 0,00 15.004,93

0,00

Yapim isi kapsaminda, isin zamaminda teslim
edilmemesi ve/veya sozlesme hiikiimlerine ve
teknik sartnameye goére yapilmamasi nedeniyle
ytklenicilerden yapilan kesintilerden
kaynaklanan tutarlarin tahsilatini icermektedir.

Yukarida Tanimlanmayan Diger

05.3.9.99 Para Cezalari

0,00

20,00 0,00 20,00

0,00

Hizmet alimi isinde, tespit edilen eksikliklerin
karsilig1 tutarin tahsilatini icermektedir.

05.9.1.01 | irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar

0,00

3.645,00 0,00 3.645,00

0,00

Nakdi teminatin gelir kaydedilmesi sonucu elde
edilen gelir bu koda kaydedilmistir.

irat Kaydedilecek Teminat

05.9.1.03 Mektuplarl

0,00

5.550,00 0,00 5.550,00

0,00

Teminat mektubunun banka aracili1 ile nakde
cevrilerek gelir kaydedilmesi sonucu elde edilen
gelir bu koda kaydedilmistir.
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05.9.1.06 Kisilerden Alacaklar

0,00

82.632,42 0,00 82.632,42

0,00

Adlarma yersiz ve fazla ddenemelerin tespit
edilmesi, avansin zamaninda mahsup
edilmemesi nedeniyle kisi borcu olarak
belirlenen tutarlarin tahsilatindan
kaynaklanmaktadir.

05.9.1.19 Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri

1.526.000,00

2.496.843,94 0,00 2.496.843,94

163,62

Mevcut boliim ve programlardaki 6rgiin 6grenim
dgrencileri  sayis1  karsiiginda Universitemiz
hesabina aktarilan katki payr tutarlarinin
tahsilatindan kaynaklanmaktadir.

Yukarida Tanimlanmayan Diger

05.9.1.99 Cesitli Gelirler

0,00

Toplam
Planlanan

(A)

9.633,68 0,00 9.633,68

Toplam
Gelirden
Red ve
[adeler

Toplam
Net Tahsilat
(B-C)

Toplam Tabhsilat

(B)

0,00

Tahsilat
Orani (%)

Yukarida  Tanimlanmayan  Diger
Gelirlerde bu koda kaydedilmistir.

Cesitli

86.675.000,00

94.796.632,35

R (5
26.808,97

94.769.823,38

109,34
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2.3.MAL ve HIZMET ALIMLARINA iLiSKiN MALIYET BILGILERI

2.3.1. Yillara Gore Telefon ve internet Erisim Giderleri

Tablo 78. Yillara Gére Telefon ve Internet Erisim Giderleri

Yillar Telefon Giderleri (TL) Internet Erisim Giderleri (TL)

2012 51.696,25 11.341,10
2013 62.899,03 11.096,04
2014 52.927,72 5.656,33
2015 63.519,00 5.273,50
2016 59.981,00 5.381,00
2017 50.935,43 1.940

Grafik 5. Yillara Gére Telefon ve Internet Erisim Giderleri

62.899,03 63.519,00
59.981,00

52.927,72 50.935,43

B Telefon Giderleri (TL)

B internet Erisim Giderleri
(TL)

2013 2014 2015 2016 2017
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Grafik 6. Yillara Gére Personel Basina Telefon ve Internet Erisim Giderleri

140,91

H Telefon Giderleri (TL)

B internet Erisim Giderleri
(TL)

2013 2014 2015 2016 2017

2.3.2. Yillara Gére Isinma, Aydinlanma ve Su Giderleri

Tablo 79. Yillara Gére Isitma, Aydinlatma ve Su Giderleri

Tiiketim Tiri 2013
Elektrik TL 349.567 202.252 603.058 788.897,18 1.022.578 1.189.522
Su TL 54.691 22.666 87.930 119.497,46 284.702 373.164
Dogalgaz TL 213.536 172.327 338.851 472.282,39 486.664 784.768
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Grafik 7. Yillara Gére Isitma, Aydinlatma ve Su Giderleri
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Grafik 8. Yillara Gore Personel Basina Isitma, Aydinlatma ve Su Giderleri
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Grafik 9. Yillara Gére Kapali Alan (m2) Bagsina Isitma, Aydinlatma ve Su Giderleri
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2.3.3. Kiralama ve Satin Alma Yoluyla Edinilen Tasit Sayis1 ile Tasitlarin Toplam
Maliyeti

m2013 m2014 m2015 m2016 m2017

— 9,28
I os6
1

I 3
I 021
I 6 ss
s

B 291

_ 4,24
I 2

B 104

(%]
c

Tablo 80. Kiralama ve Satin Alma Yoluyla Edinilen Tagit Sayisi ile Tasitlarin Toplam Maliyeti

Kiralama Satin Alma Yil i¢i Kiralama Satin Alma Maliyeti Tasit Sayisi
Maliyeti
2012 3 1 84.900 132.575 4
2013 3 0 103.132 0 3
2014 3 3 148.080 288.810 6
2015 3 1 175.758,20 257.429,55 4
2016 3 0 204.548,62 0 3
2017 3 1 199.984,02 90.788,04 4
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Grafik 10. Yillar Itibariyle Tasit Maliyetleri
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2.3.4. Temizlik ve Giivenlik Hizmetlerinde Calistirilan Kisi Sayis1 ve Calisilan
Alan

Grafik 11. Yillar [tibariyle Temizlik ve Giivenlik Hizmetlerinde Calistirilan Kisi Sayist
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Grafik 12. Temizlik ve Glivenlik Hizmetlerinde Personel Basina Diisen Ortalama Alan

. m (Temizlik m2)

::: m (Guvenlik m2)

2013 2014 2015 2016 2017

2.3.5. Yurtici ve Yurt Dis1 Gérevlendirme Maliyetleri

2.3.5.1. Yurtici Gérevlendirilen Personel Sayisi ve Gérevlendirme
Maliyetleri

Tablo 81. Yurt I¢ci Géreviendirilen Personel Sayilari ve Maliyetleri

Yillar Yurt i¢i Gérevlendirmeler Tutari (TL)
2012 142.247

2013 181.254

2014 186.881

2015 202.657,55

2016 271.029,14

2017 254.298,25

Toplam 1.238.366,94
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Grafik 13. Personel Basina Diisen Yurt I¢i Gorevlendirme Maliyeti
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2.3.5.2.  Yurt Dis1 Gorevlendirilen Personel Sayisi ve Gorevlendirme
Maliyetleri

Tablo 82. Yurt Disi Géreviendirilen Personel Sayilari ve Maliyetleri

Yillar Yurt Dis1 Gorevlendirmeler Tutar: (TL) Kisi Sayisi

2012 505.024 123
2013 591.205 163
2014 101.762 101
2015 293.182,73 123
2016 226.501,73 109
2017 202.178,95 90
Toplam 1.919.854,41 709
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Grafik 14. Personel Bagina Diisen Yurt Dist Gérevlendirme Maliyeti
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3. MALI DENETIM SONUCLARI

Universitemiz I¢ Denetgisi 2016 yilinda géreve baglamistir. i¢c Denetci tarafindan inceleme

raporu hazirlanmig ve iist yonetime sunulmustur. Birim olusturma faaliyetleri kapsaminda; i¢

Denetim YoOnergesi ve Kalite Giivence ve Gelistirme programi hazirlanip yirurlige

sokulmustur. Ayrica 2017 I¢ Denetim programi ve 2017-2019 I¢ Denetim plan1 hazirlanmis ve

onaylanmistir.

Universitemiz dis denetimi ise 2017 yilinda Sayistay Bagkanlig: tarafindan yapilmigtr.
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B. PERFORMANS BiLGILERI

1. FAALIYET ve PROJE BILGILERI
1.1. BILIMSEL YAYIN FAALIYETLERINE ILiSKIN BiLGILER

1.1.1. indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayisi

Kitap Toplam

112 31 229 38 14 426

Tablo 83. Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayist

Uluslararasi Ulusal Makale Uluslararasi Ulusal Bildiri
Makale Bildiri

1.1.2. Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayis1
Tablo 84. Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayisi

Editorliilk/Hakemlik Editorliilk/Hakemlik Dergi Hakemligi Yapan | Hakemligi Yapilan Dergi
Yapan Ogretim Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Sayisl
Uyesi Sayis1
44 124

1.1.3. indekslerde Yer Alan Yalova Universitesi Adresli Yayin Sayisi
Tablo 85. Indekslerde Yer Alan Yalova Universitesi Adresli Yayin Sayisi

indekslerde Yer Alan Yalova Universitesi Adresli Yayinlar

indekslenen (Say) Tiim Dokiimanlar (Say1) Makaleler (Say1)

1.1.4. WOS’ da indekslenen Yayinlarin indekslere Gére Dagilimi

Tablo 86. WOS’ da Indekslenen Yayinlarin Indekslere Gére Dagilimi

BiRIM SCI SSCI A&HCI  AufSayist  Toplam |
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 5 67 72
Saant ve Tasarim Fakiiltesi 2 4
Hukuk Fakiiltesi 3
Bilgisayar Miithendisligi 2 25 41
Endiistri Mithendisligi 5 1 10 16
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Enerji Sistemleri Mithendisligi 18 1 49 68
Kimya ve Siire¢ Miih. 36 181 217
Polimer Miihendisligi 21 1128 1149

Ulastirma Miihendisligi 8 9
Armutlu MYO 8 8
Toplam 94 9 11 1473 1587

1.2. BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINE ILiSKIN BiLGILER

1.2.1.

Bilimsel Arastirma Proje Sayilar1 ve Odenekleri

Tablo 87: 2017 Yilinda Kabul Edilen ve Devam Eden Projeler ile Odenek ve Harcama Tutarlari

Onceki Yildan i(;:i::ie vil icinde
Projeler Devrolan Eklenen Toplam Tamamlanan Toplam Odenek Toplam Harcama
: : Proje
Proje Proje
BAP+YL 49 24 73 23 1.047.412,1 618.918,47
TUBITAK 9 4 13 - 2.811.816,00 1.845.115,51
178.027,50 0,00
SANTEZ 1 - 1 1
DPT 1 0 1 0 5.853.000,00 5.156.951,12
TAGEM 1 1 2 - 480.200,07 134.142,72
Toplam 61 29 90 24 10.370.455,67 7.755.127,82
1.2.2. Universite Tarafindan Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri

Tablo 88. Universite Tarafindan Desteklenen 2017 Y1l Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje Ad1

Proje No

Yiiriticiisi

Odenegi

(TL)

Harcanan
(TL)

Durumu

iskandinav Ulkelerinde Mesleki
Egitim, Genclerin Meslege Doc.Dr.
2014/BAP/088 anlendirilrilesi ve Tiirliye’de Ersgin KAVI 9:000 9.000 TAMAMLANDI
Uygulanabilirligi
Bilimsel Arastirma Projeleri Prof.Dr.
2014/BAP/099 | Koordinasyon Biriminin Altyapisinin Hiiseyin 21.000,00 20.998,42 TAMAMLANDI
Gelistirilmesi YILDIRIM
Yard.Dog¢.Dr.
2015/BAP/101 Fonksiyonel Nanolif Uretimi H.Aylin 18.000,00 17998,54 DEVAM EDIiYOR
K.TOPRAKCI
2015/BAP/102 Uzaktan Egitim Sistemlerinin Ulkelere | Yard.Dog.Dr. 10.000,00 10.000,00 TAMAMLANDI
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 138



)

2017 Yals Faaliyet Rapory

Gore Degerlendirilmesi: AB Ulkeleri ve | Ozlem E.KURT
Tiirkiye Karsilagtirmasi
Damar Ta.mma Sisten}leri Temelli Kisi Yard.Dog.Dr. _
2015/BAP/103 Kestirimi I¢in Yapay Ogrenme i 7.000,00 1770,50 DEVAM EDIYOR
. S . Murat GOK
Teknikleri Gelistirilmesi
Sinir Ticareti ve Bolgesel Doc.Dr.
2015/BAP/104 | Girisimciligin Ekonomik Gelismeye o 15.000,00 7739,76 TAMAMLANDI
. Selami OZCAN
Etkisi
Manyetik Nanotanecik iceren Aras.Gor.Dr.
2015/BAP/105 Hidrojellerin Gelistirilmesi ve ilag Yasemin 18.000,00 12.286,49 DEVAM EDIYOR
Salim Davranislarinin incelenmesi TAMER
Tiirkiye'de Gri Pazar Aktivitelerinin
Nedenleri, Etkileri ve Bu Aktivitelere Yrd.Dog.Dr.
2015/BAP/111 Kars1 Uygulanacak Etkin Stratejilerin | Tkram DASTAN 10.000,00 8999,86 TAMAMLANDI
Belirlenmesi
Gog ve Gogmen Sorunlari, Sosyal Yrd.Dog.Dr.
2015/BAP/113 Politikalar Baglaminda Analizi H.Yunus TAS 14.000,00 5828,75 TAMAMLANDI
Yalova Universitesi Ogrencilerinin Prof.Dr.
2015/BAP/114 Universite Yagam Kalitesi Algilarinin Elif Yiiksel 4.000,00 2690,40 TAMAMLANDI
Degerlendirilmesi OKTAY
Ozgiin Kanat ve Govde Tasariml Dog¢.Dr.
2015/BAP/115 Giines Enerjili insansiz Hava Araci Miifit CETIN 15.000,00 6273,13 TAMAMLANDI
Biyokiitle Immobilizasyonlu
Biyopolimer I\II.anokompozit ProfDr.
2015/BAP/117 | Hidrojellerin Uretimi ve Agir Metal Sinan SEN 18.000,00 17817,43 TAMAMLANDI
Adsorpsiyon Kapasitelerinin
incelenmesi
Elektroegirme Yontemi ile LiFe, Mn
(1-x) POAgL’/C Kompozit Nanoliflerin Yard Dog.Dr. .
2015/BAP/118 o . . ) Ozan 18.000,00 14999,97 DEVAM EDIYOR
Sentezi ile Lityum- Iyon Pillerdeki
TOPRAKCI
Uygulamalari
Avrupa’daki Tiirk Medyasi (Gelisim Yard.Dog.Dr.
2015/BAP/119 Siireci, Gerileme Sebepleri, Gelecege M.Gokhan 18.000,00 17983,82 TAMAMLANDI
Dair Perspektifleri, Sorunlari) GENEL
UV Kiirlestirme ile Kaplama Uzman Dr. .
2015/BAP/120 | Malzemelerinin Hazirlanmas Nurcan 17.300,00 12836,23 DEVAM EDIYOR
KARACA
Bilgisayarli Simiilasyon Tekniklerini
Kullanarak Polimer Elektrolit Yard.Dog.Dr.
2015/BAP/121 Membranli Yakit Hiicresinin Enerji M.Ekrem 16.700,00 16225.00 DEVAM EDIYOR
Verimliliginin Arttirilabilmesi i¢in CAKMAK
Optimize Edilmesi
Sogutma Sistemlerinde HF01234yf
Sogutucu Akiskanin
Kullanilabilirliginin Incelenmesi ve Yrd.Dog¢.Dr. .
2015/BAP/123 Sistem Performansinin Bilgisayar Mehmet DIREK 18.000,00 17249,00 DEVAM EDIYOR
Simulasyonlart ile Analizi ve
Optimizasyonu
Yalova ilinde Acil Durumlara/Afetlere
Bireysel Hazirlig1 Degerlendirmek Ogr.Gor.Dr.
2015/BAP/125 Amaciyla Saghk inang Modeli'ne Ebru INAL 9.700,00 2746 TAMAMLANDI
Dayal Olcek Gelistirme Calismasi
2015/BAP/126 Yalova Universitesi’nin Kurumsal Prof.Dr. 18.000,00 18.000,00 DEVAM EDIYOR
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 139




B

2017 Yl Faaliyet Rapory

imaji Uzerine Analiz-Ogrenci Goziiyle | E.Eda
Universite imaji B.ERDOGAN
Corum Belediyesi il Merkezinde Toplu Yrd.Dog.Dr.
2015/AP/127 Tasima Sistemi Rehabilitasyonu Ortak . 234.000,00 259.973,15 TAMAMLANDI
. . Yavuz DELICE
Hizmet Projesi
Dallanmis Yapidaki Poliakrilik Dog¢.Dr.
2016/AP/128 Asitlerin Iyon Baglama Kapasitelerinin | M.Atilla 6800 0,00 DEVAM EDIiYOR
incelenmesi TASDELEN
Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Prof.Dr. . .
2016/AP/129 Yontemi Ali Riza ABAY 5500 0,00 IPTAL EDILDI
Farkli Oranlarda Spirulina Katkili
Yemlerle Beslenen Palyaco
(Amphiprion Ocellaris) Baliklarinda Dog¢.Dr. .
2016/AP/130 Biiyiime Performansi ve Goriintii Derya GUROY 15000 178416 DEVAM EDIYOR
Analizi Yontemiyle Renklenmenin
Belirlenmesi
Endistriyel Atik Sulardan Toksik
Maddelerin Giderimi Amaciyla Kitosan | Dog¢.Dr.
2016/AP/131 Bazli Biyokompozitlerin Sentezi, Didem 15000 8000,01 TAMAMLANDI
Karakterizasyonu ve Adsorpsiyon SALOGLU
Uygulamalari
Silan Bazli Stiperhidrofobik Yiizey Aras.Gor.Dr.
2016/AP/132 Kaplama Malzemelerinin Mehmet 15000 9999,32 DEVAM EDIiYOR
Gelistirilmesi ARSLAN
Markalagmaya Yonelik Verilen Devlet | Yard.Dog.Dr.
2016/AP/133 Destek ve Tesviklerinin Ihracat Ramazan 15000 0,00 [PTAL EDILDI]
Performansina Etkisi NACAR
Pb ve Bi Katkili Bazi Piring ve Bronz Ogr.Gor.Dr.
2016/AP/134 Alasimlarinin Foton Madde Etkilesim Mehmet 10000 6050,96 TAMAMLANDI
Parametrelerinin Belirlenmesi BUYUKYILDIZ
Hiperaktif Tiroid Nodullerinde Yiiksek | Prof.Dr.
2016/AP/135 Intansiteli Fokuslanmis Ultrasonografi | Ahmet Selcuk 15000 0,00 DEVAM EDIYOR
Metodunun Degerlendirilmesi CAN
Kitosan ve Zr(IV) Iimmobilize Capraz Aras.Gor.Dr.
2016/AP/136 Bagh Kitosan Kullanilarak Orange II ) 15000 14999,99 TAMAMLANDI
. Pelin BARAN
Boyar Madde Adsorpsiyonu
Politiretan Esash Kaplamalarin Yanma .
2016/AP/137 Dayaniminin Gelistirpilmesi ve Yalitim Yard..Dog.Dr. 15000 1567,63 DEVAM EDIYOR
. M.Arif KAYA
Malzemesi Uygulamalari
Siiper Absorbent Polimerin (SAP- Yard.Doc.Dr. TAMAMLANDI
2016/AP/138 Sodyum Poliakrilat) Tarimsal Lo - 12500 4500,00
Idris KARAGOZ
Uygulamalarda Kullanilmasi
Yiiksek Verimli Kolay
Miknatislanabilir Manyetik
Malzemelerd.e Man.yetllk Ozell.lk.ler Ve Aras.Gor.Dr. 2586777 '
2017/AP/139 Manyeto-Optik Etkilerin Analizine Taylan GUNES 0 DEVAM EDIYOR
Gore Diistik Gli¢ Kaybi Ve Yiiksek
Doyum Indiiksiyonuna Sahip Gii¢
Transformatérii Uretimi
Yiiksek Katma Degerli Bant Aralig1 Ve | Aras.Gor.Dr.
2017/AP/140 Morfolojisi Ayarlanabilir Yariiletken Sunay 28673,78 0 DEVAM EDIiYOR
Nano Yapilarin Biiyiitiilmesi, TURKDOGAN
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Karakterizasyonu Ve Nem Sensori

Uygulamalarinin Gelistirilmesi

Karbon Fiber Esasli Zirkonyum

Katalizorlerin Sentezi, Yrd.Dog¢.Dr. .
2017/AP/141 . 30005,58 0 DEVAM EDIYOR

/AP/ Karakterizasyonu Ve Fotokatalitik Esra B.SIMSEK

Performanslarinin incelenmesi

Endiistriyel P lerde Enerji

Tasarrufu lgin Bir Kimpasal || AT500rr
2017 /AP/142 ¢ 4 Hatice Hande 29992,75 0 DEVAM EDiYOR

Pompasi Uygulamasi Ve Performans

.. MERT

Analizi

Otomotiv Sektoériinde Kullanilan

Galvanizli Saclarinin Soguk Metal Ogr.Goér.Dr. .
2017/AP/143 Transferi (Cmt) Yéntemi ile Mehmet EKiCi 30406,24 0 DEVAM EDIYOR

Birlestirilebirliginin incelenmesi
TOPLAM 793.466,12 512.093,52

1.2.3.
Projeleri

Tablo 89. 2017 Yili Yiiksek Lisans ve Doktora Projeleri

Proje No

Proje Ad1

Yiirutiiciisii

Odenegi
(TL)

Harcanan
(TL)

Universite Tarafindan Desteklenen 2016 Y1l Yiiksek Lisans ve Doktora

Durumu

Deniz Suyunda Kalay Biitilat ve
Kalay Fenolat Tiirlerinin .
N . Yrd.Dog¢.Dr. Hikmet
2015/D/046 | Kromatografik Yontemle Tayin | ey 7.000,00 6954,98 DEVAM
Edilmesi, Deniz Suyu : EDIYOR
. ; Seyda KARADIREK
Bilesenleriyle Korelasyonun
Belirlenmesi(Doktora)
Sosyal Hizmet Kurumlarinda
Hizmetkar Liderlik
Davramslarinin is Doyumu, ProfDr
2015/D/047 | rasam Kalitesive Tukenmislik |0 0 Apay 7.000,00 5055,96 DEVAM
Uzerine Etkisi:"Engellilik ve Mahmut OZBULUT EDIYOR
Yashlik AlanindaGérev Yapan 4
Sosyal Hizmet Yoneticileri
Uzerine Bir Arastirma(Doktora)
Kamu Sektoriinde Performans Dog.Dr
2015/YL/048 | ronetimi: Geligmis Ulke Ersin KAVi 7.000,00 6215,85 DEVAM
Ornekleri ve Tiirkiye ye Avse DANACI EDIYOR
Uygulanabilirligi(Yiiksek Lisans) s
iAI;;Ir)nEaZiFIIES;lerrfli:erll‘d;aill(rjr(ljlitdan Yrd.Dog.Dr. Murat DEVAM
2015/D/056 germeyen Lylen 1 ALAKEL 7.000,00 0,00 .
Tunus ve Misir Orneklerinin EDIYOR
. . AS.YILDIRIM
Karsilastirmali Bir Analizi
Otomotiv Uygulamalari i¢in
Yiizey Ozellikleri lyilestirilen Prof.Dr.
2015/YL/057 Polipropilen Kompozitlerin Hiiseyin YILDIRIM 7.000,00 6.000,00 TAMAMLANDI
Hazirlanmasi ve Neslihan ERGUN
Karakterizasyonu
2015/D/060 Sosyal Sorunlar,Sosyal Aglar ve Dog.Dr. 7.000,00 3340,52 DEVAM
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Sosyal Destek - Algilanan Sosyal | Fethi GUNGOR EDIYOR
Destek Uzerine Nitel Bir S.Beyza ABAY
Arastirma
Siginmacilara Yonelik Sosyal Do¢Dr. DEVAM
2015/D/062 Hizmet: Hatay’daki Suriyeli Fethi GUNGOR 7.000,00 0,00 EDIYOR
Siginmacilar Ornegi Giiler GUNES
ABD’nin Sinir Otesi Insani Askeri N
2016/YL/064 | Miidahalelerini Belirleyen YrdDoc.Dr. Gil Tuba |, ), 7.000,00 TAMAMLANDI
. . DAGCI Osman DILER
Faktorler Nelerdir?
2000-2010 Yillar1 Arasinda EZ:E?SDAGCI . o
2016/YL/065 !Enerjinin Tiirkiye-Rusya ipek AYBIKE 7.000,00 0,00 [PTAL EDILDI
lliskilerine Etkisi ERTURK
. Yard.Dog.Dr.
2016/YL/067 {f}‘}gi‘l‘:;:;‘fl‘:;])ep"la“mas‘ ve M.Selguk MERT 7.000,00 6459,96 gg}%\l’;
Cansu YILMAZ
Molekiil Agirligi Kontrol Yrd.Dog.Dr.
2016/YL/070 Edilebilir Poliester Poliol Mithat CELEBI 7.000,00 6999,40 TAMAMLANDI
Uretimi Tugba YAZICI
Komiir Yakith Termik Santralde
Enerji Analizine Bagh Verim P.rof.Dr. s
2016/YL/071 Fikret YUKSEL 7.000,00 6966,4 TAMAMLANDI
Artiricl Uygulamalarin PO
. - Mesut OZDILIM
Belirlenmesi
. Do¢.Dr.
2016/YL/073 ‘{‘,K‘r‘lit“g;l\éicifrf‘ggﬁnu H.Yunus TAS 7.000,00 640,98 Eg}%
Y ¢ Hakan YILDIZ
Yrd.Dog.Dr.
2016/YL/074 Ak Parti ve Donem Secimleri Giil Tuba DAGCI 7.000,00 391,18 TAMAMLANDI
Hacer SAYAR
Calisanlarin Orgiitsel Adelet
Algisinin Orgiitsel Sessizlige DogDr.
2016/YL/076 . Senay YURUR 7.000,00 4.994,20 TAMAMLANDI
Etklsl: Konaklama OBuzhan YURTSEVEN
Isletmelerinde Bir Arastirma guzha
Internet Bagimliliginin Aile Do¢Dr. DEVAM
2016/YL/078 Sosyal Hizmeti Baglaminda Fethi GUNGOR 7.000,00 3767,28 EDIYOR
Incelenmesi-Sancaktepe Ornegi | Nagehan OZTEMIR
Hizmet I¢i Egitime Yénelik
Calisan Algilarinin Prof.Dr. DEVAM
2016/YL/080 Dgerlendirilmesi: Uludag Elif Yiiksel OKTAY 7.000,00 1597,72 EDIYOR
Giimriik ve Ticaret Bolge Seyma TUFEKGI
Miidiirligi Ornegi
Bilgi Yonetimi Uygulamalarinin
Strateji Formiilasyonu Prof.Dr. Mehtap
2016/D/082 Yetenegine ve isletme OZSAHIN 10.000,00 9994,6 TAMAMLANDI
Performansina Etkisine iliskin Bozkurt KAKTURK
Bir Arastirma
R134a Kullanilan Otomobil
Klima Sisteminde, R1234yf'Nin Yrd. Dog. Dr. Mehmet
2017/YL/0001 | Sivi Hattina Eklenen Bir Is1 DIREK 5983,5 0,00 [PTAL EDILDI
Degistiricisi Ile Deneysel Olarak | Ahmet AKIN
incelenmesi
Siirekli Elyaf Takviyeli Epoksi Dog. Dr. Mehmet DEVAM
2017/YL/0002 Kompozitlerip Qzelliklerinin Atilla TASDELEN 5994,4 0,00 EDIYOR
Nanoseliiloz Ile lyilestirilmesi Mustafa KUYUMCU
Oligomentk Siseskuoksan (Poss) | 005D Mehmet N
2017/YL/0003 o Atilla TASDELEN 5987,32 0,00 IPTAL EDILDI
Esasli Nanokompozitlerin :
N . Yusuf YESILAY
Gelistirilmesi
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Ug Boyutlu Yazic1 Teknolojisi ile

Dog. Dr. Kadriye

L TUZLAKOGLU DEVAM
2017/YL/0004 EZE;S;;ES;YamaSI Mustafa Hursit 5961,59 5961,59 EDIYOR
KANGALOGLU
Farkli Dolgu Maddeleri
Kullamlarak Polimer Yrd. Dog. Dr. Ozan DEVAM
2017/YL/0005 Kompozitl?rin Uretimi Ve TOPRAKCI 5999,42 3963,6 EDIYOR
Iletkenlik Ozelliklerinin Anil KARTAL
incelenmesi
Cam Elyaf Katkili Poliamid Doc. Dr. Mehmet
2017/YL/0006 | 66/Poliftalamid Karlslml-arlnm Atii;la TASDELEN 5999,12 0,00 iPTAL EDILDI
Hazirlanmasi Ve Otomotiv : .
o Irem Nehir YILMAZ
Sektoriinde Kullanimi
Termoplastik Elastomer Esash Xr(lji.nDIgf\.RIXl.-[IZ‘;Ince . o
2017/YL/0007 | Kompozitlerin Elektriksel TB(;PRAK(;I idil 5994,04 0,00 IPTAL EDILDI
Ozelliklerinin Incelenmesi KURUAGAG
2017/YL/0008 . Selguk MERT 6000 0,00 ;
Malzemelerin Kullanimi Ve Isil EDIYOR
. Merve SERT
Enerji Depolama
Tio2 Mesoporous/Zno Nanotel
Tabanl Tandem (Katmanli)
Nano Yariiletkenlerin Uretilerek | Dog. Dr. Bayram
2017/YL/0009 | Optoelektronik Ozelliklerinin KILIC 6000 0,00 IPTAL EDILDI]
Incelenmesi Ve Boya ile Duyarh | Volkan GELIK
Fotovoltaik Hiicrelerin
Uretilmesi
Yrd. Dog. Dr. Mithat
Kitosan Esasli Yara Ortii CELEBI DEVAM
2017/¥1/0010 Malzemelerinin Uretimi Tolga 599991 5978,331 EDIYOR
YiRMIBESOGLU
. Yrd. Dog. Dr. Hatice
Termoplastik Elastomer Esasli ;
2017/YL/0011 | Kompozitlerin Mekanik Aylin KARAHAN 6000 0,00 DEVAM
Ozelliklerinin Incelenmesi TOPRAKCI EDIYOR
Eren AYDEMIR
Yesil Bina Sertifika Sistemleri Ve
Biitiinlesik Bina Tasarimi
Yaklagimuyla Tirkiye'deki Kamu | Yrd. Dog. Dr. Umit DEVAM
2017/YL/0012 | Binalarinda Enerji Verimliliginin | UNVER 5999,99 0,00 EDIYOR
Artirllmasina Dair Fizibilite Elif KUCUKKAYA
Calismasi: Yalova Universitesi
Ornegi
Dogalgaz Kombine Cevrim
2017/yL/0013 | Santrali Sisleme Unitesinin Gaz BE%E?(OC. pr Hehmet 5999,12 0,00 DEVAM
Tiirbinine Etkisinin : A EDIYOR
. . . Mehmet ISMAILOGLU
Termodinamik Analizi
Sosyal Hizmetin Yerellesmesi:
Konya Biiyiiksehir Belediyesi Dog. Dr. Bedrettin DEVAM
Orneginde Belediyelerin Rol, KESGIN 5617,98 0,00 :
2017/DR/0001 Kapasite Ve imkanlarinin Sami Kalayci EDIYOR
Degerlendirilmesi
Aktif Karbon Esash Polimer .
Kompozitlerin Farmasotik Dog. Dr. Didem DEVAM
2017/DR/0002 . T SALOGLU DERTLI 8968 8968 :
Mikrokirleticilerin Gideriminde " A EDIYOR
Nazli Ozcan COKEN
Kullanilmasi
Sebs Esasli Termoplastik
Elastomer Ile Uyumlastirilmis Ve | Prof. Dr. Sinan SEN DEVAM
2017/DR/0003 Nanokil Takviyeli Polipropilen Emre TEKAY 8999,71 55744 EDIYOR
Nanokompozitlerin Uretimi
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 143




2017 Yl Faaliyet Rapory

B

Proje No

Tablo 90. TUBITAK Projeleri

Proje Adi

Yiirutiiciisii

Odenegi (TL)

'U(;iincii Parti Lojistik Dog¢.Dr. Selami DEVAM
2017/DR/0004 | Isletmelerinin Uluslararasilasma | OZCAN ) 10000 0,00 EDIYOR

Siirecini Etkileyen Faktorler Tugce Danact UNAL

Indiksiyonlu Hava Isiticisinin Yrd.Dog.Dr. Umit DEVAM
2017/YL/0014 | Hava Kanali Performansinin UNVER 5 6530,5 0,00 EDIYOR

Belirlenmesi Alper KELESOGLU

Otomobil iklimlendirme

Sistemleri I¢in Farkli Alternatif Yr'd.Dot,‘.Dr. Mehmet DEVAM
2017/YL/0015 | Sogutucu Akiskanlarin DIREK 6931,38 0,00 EDIYOR

Performanslarinin Eren SOYLU

Degerlendirilmesi
TOPLAM 253.965,98 106.824,95

1.2.4. TUBITAK Projeleri

Harcanan
(TL)

Projenin
Durumu

Termoplastik Elastomer Esasli Giyilebilir Yrd. Dog. Dr. DEVAM
115E016 Sensorler Hatice Aylin K. 665.159,00 539.085,36 EDIYOR
Toprakel
213M765 | Biyokiitleden Gazlastirma Yoluyla Hidrojen Prof. Dr. DEVAM
Uretim Teknolojisi Fikret YUKSEL 242.342,00 99.374,53 EDIYOR
Gec¢-Osmanli Donemi Devlet Fabrikalarinda Prof. Dr. DEGERLENDIR
112K426 Yonetim Bilgisi (1827-1914): Anlayis Ve Mustafa KURT 183.272,00 120.224,76 ME
Uygulamalar ASAMASINDA
Alkali Ve Boyar Madde iceren Endiistriyel Atk | Yard.Doc.Dr. DEVAM
113Y370 Sulardan Membran Teknolojisiyle Su Ve Mehmet Arif 149.426,00 144.426,00 EDIYOR
Kimyasal Maddelerin Geri Kazanimi KAYA
Yeni Nesil ileri Osmoz (io) Ve Diisiik Basin¢h
Ters Osmoz (To) Desalinasyon Membranlarinin | Dog¢.Dr. DEVAM
113377 Uretilmesi, Modiil Haline Getirilmesi Ve icme Hamit ERDEMI 431.429,00 364.026,89 EDIYOR
Suyu Eldesinde Kullanilmasi
Katmanlararasi Etkilesimli rlanabilir o .
S::l;vi: K:li:e:iSDeztelflsi Kables:;]zy Zolilua(t))rtam Yard.Dog.Dr. DEGERLENDIR
114E944 Algilayici Ag Ortam Erigim Katmani Protokolii Necla 29.695,00 8.200,00 ME
L . . BANDIRMALI ASAMASINDA
Gelistirilmesi Ve Gerceklenmesi
Grafen Nano Tabaka Uzerine Tio2 Nanoporous
(Nanogozenek)/Zno Nanowire (Nanotel)
114F292 | ‘andem (Katmanh) Nano-Yapilarin - Dog.Dr. 69.900,00 64.260,05 iPTAL EDILDI
Biiyiitiilerek Optoelektronik Ozelliklerinin Bayram KILIC
Incelenmesi Ve Yiiksek Verimli Boya ile Duyarh
Fotovoltaik Hiicrelerin Gelistirilmesi
Tarimsal Atiktan Uretilen Nanoseliilozik Elyaf
Ve Dogal Kaynakli Epoksi Esasl ¥rd.Dog.Dr. DEVAM
114M828 Nanokompozitlerin Hazirlanmasi Ve Galay - 244.320,00 195.646,01 EDIYOR
. BAYRAMOGLU
Kararkterizasyonu
Fotokimyasal Reaksiyonlarla Lineer Dog.Dr.
2147170 Kopollmerjlere Do-nusturl-ﬂebllen Yiksek i Gokhan 75.907,00 76.407,00 DEYAM
Dallanmali Kopolimerlerin Tek Kademede TEMEL EDIYOR
Sentezi Ve Karakterizasyonu
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Diisiik Seviyede Balik Unu iceren Granyoz
Dog¢.Dr.D DEVAM
1160864 Balgll({krgyr.osomus regius) Yemlerinin GI'(;(I‘QOI;{ erya 75.560,00 18.798,47 EDIYOR
Gelistirilmesi
Tiirk Dis Politikasi ve Tirkiye Biiyiik Millet Dog¢.Dr. Necibe DEVAM
215K437 Meclisi (Tbmm)nin Rolii: Suriye Tezkeresi ve Nevra 67.776,00 14.514,04 EDIYOR
Biitce Goriismeleri Ornek Vakalari ESENTURK
Omurilik Hasarlarinin Biyobouzunur Ug Do¢.Dr. Kardiye | 48328000 153.600.00 DEYAM
215M019 | Boyutlu Matriks Yardim Ile Tedavisi TUZLAKOGLU EDIYOR
Otomobil Is1 Pompasi Sistemleri I¢in Diisiik
Gwp Degerine Sahip Farkl Sogutucu DEVAM
93.750,00 46.552,40 .
Akiskanlarin Performanslarinin Yrd.Dog.Dr. EDIYOR
216M437 | Karsilastirilmasi Mehmet DIREK
2.811.816,00 1.845.115,51
Toplam
1.2.5. TAGEM Projeleri

Tablo 91. TAGEM/DPT/SANTEZ Projeleri

Proje Ad1

Yuruticisi

Odenegi

Harcanan

Projenin
Durumu

Proje No

TAGEM-13/AR-
GE/31

Alternatif Bir Tir Olan
Grany6z Baliginin
(Argyrosomus Regius)
Beslenme Rejiminin
Belirlenmesi

Dog.Dr.
Derya GUROY

227.204,00

134.142,72

DEVAM
EDIYOR

TAGEM-
16/ARGE/...

Ulkemizde Farkli Jeotermal
Kaynaklardan (Aydin ve
Yalova illeri) Elde Edilen Su
ile Spirulina Uretimi

Dog.Dr.
Betiil GUROY

252.996,07

0,00

DEVAM
EDIYOR

Toplam TAGEM

480.200,07

134.142,72

2010K121450

Merkezi Arastirma
Laboratuari

Prof. Dr.
M.Niyazi ERUSLU

5.853.000,00

5.156.951,12

DEVAM
EDIYOR

Toplam DPT

5.853.000,00

5.156.951,12

0993.STZ.2015

Halojen Icermeyen ve
Polimerize Olabilen Fosfor
Esasli Alev Geciktirici Katki
Maddesinin Polistiren ve
Doymamis Poliester
Recinesi Igerisindeki Alev
Geciktirici Performansinin
Degerlendirilmesi

Yrd.Dog¢.Dr.
Hiiseyin ESEN

178027,5

0,00

[PTAL
EDILDI

Toplam SANTEZ

178027,5

0,00
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1.3.KURUMSAL SOSYAL, KULTUREL ve SANATSAL ETKINLIKLERE iLISKIN

BILGILER

Tablo 92. Etkinlik Sayilari

Etkinlik Tiirii 2017 Yih
Sempozyum 12
Kongre 18
Konferans 17
Panel 2
Calistay 6
Soylesi 3
Teknik Gezi 6
Gezi 2
Seminer 52
Kurs 1
Zirve 1
Sergi 12
Egitim 1
Belgesel Gosterimi 2
Film Gosterimi 1
Tasarim 2
Toplam 138

1.4. Alinan Odiiller

Tablo 93 . Alinan Odiiller

Odiil Alan Ogretim

Birim Ad1 Odiiliin Alindi1g1 Kurum Adi

Elemani

Odiiliitn Konusu

Ogr. Gor. Aykut Fatih
GUVEN

Enerji Sistemleri
Miihendisligi Bolimi

Strategic Researches
Academy

In recognition of valuable
contribution to science as
ASP.Net MVC ve Entity
Framework Mimarisi
Kullanarak Ogrenci Bilgi
Sistemi Uygulamasi on 6th
International Conference of
Strategic Research on
Social Science and
Education (ICoSReSSE)
Which was held in
Prague/CZE between 12-
14 May 2017, This
Scientific paper has been
evaluated by Strategic
Researches Academy
Strategic Researches
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Academic Publishing.

Polimer Miihendisligi

Tiirkiye Bilimler Akademisi

Dog. Dr. M. Atilla Tasdelen

‘Ustiin Bagarih Geng Bilim
Insam Odiili'nii (GEBIP)

Termal Meslek
Yiiksekokulu

Conference on Media and
Mass Communication 2017

Ogr.Gor Dr. Esra CIZMECI

Oturumununun en iyi
sunumu madalyasi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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2. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Universitemiz 2017 yili Performans Programi uygulama sonuglar1 ve buna iliskin bilgilere

asagidaki tablolarda yer verilmistir.

Tablo 94. Performans Hedefi Izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu

Yil/Dénem 2017
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (1) Derslik ve laboratuvarlarin fiziki imkanlari iyilestirilecektir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gerg¢eklesme
Gergeklesme Orani Durumu
(%)
1 Derslik sayis1 (Adet) 159 170 106,9 Basaril
2 Ogrenci Basina Diisen Derslik Alani 1,45 1,74 120,00 Basarili
(Metrekare)
3 Uygulama Laboratuvari sayisi (Adet) 62 67 108,06 Basaril
4 Ogrenci Basina Diisen Laboratuvar Alani 2,11 2,11 100,00 Basarili
(Metrekare)
5 Uygulama Laboratuvarlarindaki makine 461 556 120,6 Basarili

techizat sayis1 (Adet)

flgili hedef altinda egitim ve égretimde fiziki imkanlarin gelistirilmesine yonelik faaliyetler yiiriitiilmiis
olup, bu kapsamda hedeflenen gostergelerin genel olarak basarili seviyede gerceklestigi goriilmektedir.

Degerlendirme
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Yil/Doénem 2017
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (2) Uzaktan egitim sistemi ile sunulan egitim 6gretim

imkanlar artirilacaktir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Gergeklesme Orami Durumu
1  Uzaktan egitim veren boliim sayis1 (Adet) 66 66 110,00 Basarih
2 Uzaktan egitim sistemi ile verilen ders 8 8 100,00 Basarili
sayis1 (Adet)
3 Uzaktan egitim sistemine kayith 6grenci 2800 3200 114,28 Basaril
sayisl (Adet)

Universitemizde ortak derslere yonelik egitimler uzaktan egitim sistemi ile verilmektedir. Bu kapsamda
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi bilinyesinde teknik donanim ihtiyaglarinin giderilmesi

gibi alt yapiya iliskin ¢alismalar yapilmistir.

Degerlendirme
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Yil/D6énem

Idare Ad1

Performans Hedefi (3)

Sira

Degerlendirme

Performans Gostergeleri

Yabanci dilde hazirlik egitimi verilen lisans
programi sayisi (Adet)

Yabanci dilde hazirlik egitimi verilen 6n lisans

programi sayisi (Adet)

Hazirlik egitimi géren 6grencilerin toplam
6grenci sayisi icerisindeki pay1 (Yiizde)

Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi (Adet)

2017 Yl Faaliyet Rapory

2017

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Yabanci dilde egitim 6gretim imkanlari artirilacaktir.

Hedef Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Gerg¢eklesme Orani Durumu
(%)
16 16 100,00 Basarili
6 6 100,00 Basarili
5 4 80,00 Basarili
4 0 0,00 lyilestirilmeli

2017 yili ile birlikte artan program yabanci dil hazirlik egitimi nedeniyle yabanci dilde hazirlik egitimi
verilen lisans programi sayisina iliskin gdstergede hedeflenenin iizerinde gerceklesme
saglanmistir.Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisinda ise istenilen hedef saglanamamistir.
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Yil/Dénem

Idare Ad1

Performans Hedefi (4)

Sira

Degerlendirme

Performans Gostergeleri

Teknik Gezi Sayisi (Adet)

Teknik Gezilere Katilan Ogrenci Sayisi
(Adet)

Kariyer ¢alismalari kapsaminda
gerceklestirilen etkinlik sayis1 (Adet)

Akademik danisman basina diisen
6grenci sayisi (Adet)

Zorunlu staj uygulamasi bulunan badliim
sayisl (Adet)

Staj yapan 6grenci sayis1 (Adet)

Kismi zamanli 6grenci ¢alistirma
programindan yararlanan 6grenci sayisi
(Adet)

Yurtdigindaki bilimsel etkinliklere katilan
Ogrenci sayis1 (Adet)

Yurt i¢indeki bilimsel etkinliklere katilan
6grenci sayist (Adet)

" 2017 Yals Faaliyet Rapory
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2017

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi ¢alismalari
artirilacaktir.

Hedef Yilsonu Gergeklesme
Gergeklesme Gerg¢eklesme Durumu
Orani
57 17 29,82 lyilestirilmeli
3.200 730 22,81 iyilestirilmeli
118 98 83,05 Makul
45,87 49,75 108,45 Basarili
31 32 103,22 Basarili
2474 2.092 84,55 Makul
90 77 85,55 Makul
37 19 51,35 lyilestirilmeli
50 38 76,00 Makul

Biitce olanaklarinin yetersiz olmasi nedeniyle teknik geziler ile ilgili gdstergelerde beklenenin altinda bir
gerceklesme yasanmistir. Teorik ve pratik egitimin bir arada yiiriitiilmesi Universitemizin oncelikli
konularindan biri olup, bu dogrultuda hedeflenen her iki géstergede de basari saglandig1 goriilmektedir..
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Yil/Dénem 2017
Idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (5) Ogrenci ve personel hareketliligi %20 oraninda
artirilacaktir
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Gergeklesme Oram Durumu
(100)
1 Erasmus Ogrenim Hareketliligi kapsaminda 94 62 65,95 lyilestirilmeli
giden dgrenci sayisi (Adet)
2 Erasmus 68renim hareketliligi kapsaminda 5 3 60,00 lyilestirilmeli
gelen 6g8renci sayis1 (Adet)
3 Erasmus egitim alma hareketliligi 10 15 150,00 Basarili
kapsaminda giden personel sayis1 (Adet)
4  Erasmus egitim alma hareketliligi 3 0 0,00 lyilestirilmeli
kapsaminda gelen personel sayis1 (Adet)
5 Erasmus egitim verme hareketliligi 15 5 33,33 lyilestirilmeli
kapsaminda giden personel sayisi (Adet)
6  Erasmus egitim verme hareketliligi 2 0 0,00 lyilestirilmeli
kapsaminda gelen personel sayis1 (Adet)
7 Farabi degisim programi kapsaminda giden 13 13 100,00 Basarili
Ogrenci sayisi (Adet)
8  Farabi degisim programi kapsaminda gelen 8 8 100,00 Basari
Ogrenci sayisi (Adet)
9  Mevlana degisim programi kapsaminda 4 1 25,00 lyilestirilmeli
giden 6grenci sayis1 (Adet)
10 Mevlana degisim programi kapsaminda 3 1 33,33 lyilestirilmeli
gelen 6g8renci sayis1 (Adet)
11  Erasmus 6grenim hareketliligi kapsaminda 6 2 33,33 lyilestirilmeli
yapilan ikili anlasma sayis1 (Adet)
12  Erasmus egitim verme hareketliligi 6 6 100,00 Basarili
kapsaminda yapilan protokol sayisi (Adet)
13  Erasmus egitim alma hareketliligi 6 6 100,00 Basarili
kapsaminda yapilan protokol sayisi (Adet)
14  Farabi Degisim Programi kapsaminda 15 10 66,66 lyilestirilmeli
yapilan Farabi protokolii sayis1 (Adet)
15 Mevlana Degisim Programi kapsaminda 3 2 66,66 lyilestirilmeli
yapilan Mevlana protokolii sayisi (Adet)
16 Diger Universitelerle ikili is birligi protokolii 26 16 61,54 lyilestirilmeli

sayis1 (Adet)

Erasmus Ogrenim Hareketliligi, egitim alma ve egitim verme hareketliligi kapsaminda aktif olarak
calismalar yiritilmektedir. 2017 yilinda degisim programlarina iliskin hibe miktarlarinin ve katilimin

Degerlend
irme
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yeterli seviyede olmamas1 nedeniyle 6grenci ve personel hareketliligi konusunda beklenin altinda bir

gerceklesme saglandigi goriilmektedir.

Yi1l/D6énem

idare Ad1

Performans Hedefi (6)

Sira

Degerlendirme

Performans Gostergeleri

Abonelik yoluyla edinilen e-kitap sayisi
(Adet)

Kitiiphanede takip edilen periyodik
dergi sayisi (Adet)

Toplam basili kitap sayisi (Adet)
Ogrenci basina diisen kitap sayis1 (Adet)
Odiing verme sayisi (Adet)

Ogrencilerin kiitiiphane hizmetlerinden
memnuniyet diizeyi (Oran)

Akademik personelin kiitiiphane
hizmetlerinden memnuniyet diizeyi
(Oran)

Veri tabani sayis1 (Adet)

Veri tabani igerisinde yer alan e-kitap
sayis1 (Adet)

2017

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Kiitiiphanenin sahip oldugu yayin sayisi artirilacaktir.

Hedef Yilsonu
Gergeklesme
41.500 34.000
50 36
75.800 75.601
12,1 12,05
24.000 22.443
3 -
3 2,87
20 20
165.000 167.200

Gergeklesme
Oranm
(%)

81,92

72,00

99,74

99,59

93,51

0,00

95,66

100,00

101,33

Gergeklesme
Durumu

Makul

Makul
Makul
Makul
Makul
lyilestirilmeli

Makul

Basaril

Basarili

Kitiiphane kaynaklarinin arttirilmasina ve kiitiiphanecilik hizmetlerinin iyilestirilmesine iliskin olarak
belirlenen gostergelerde genel olarak hedeflenenin altinda olmakla birlikte makul seviyede bir
gerceklesme saglandigl goriilmektedir. Kiitliphanenin fiziki sartlarinda ve koleksiyon niteligindeki
olumsuzluklar sebebiyle kiitiiphanecilik hizmetlerinden yararlanma ve bu hizmetlerden duyulan
akademik personelmemnuniyet diizeyinde beklenen basari saglanamamaigtir.
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Yil/Dénem 2017
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (7) Ogrencilerin motivasyonunu ve kurumsal baglihgin

arttirmaya yonelik etkinlikler diizenlenecektir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gerceklesme
Gerg¢eklesme Orani Durumu
(%)

1  Yemek hizmetlerinden yararlanan 6grenci 2.500 3.936 157,44 Basarili
sayisi (Adet)

2 Yemek bursu verilen 6grenci sayis1 (Adet) 280 325 116,07 Basarili

3  Mezunlara yonelik diizenlenen etkinlik 8 8 100,00 Basarili
sayisi (Adet)

4 Ogrencilerin yemek hizmetlerinden 6,25 7,29 116,64 Basarili
yararlanma orani (Yizde)

5  Ogrenci Kuliibii sayis1 (Adet) 70 98 140,00 Basaril

6  Ogrenci kuliiplerinin aktif tiye sayis1 (Adet) 13.447 8.590 63,88 lyilestirilmeli

7  Ogrenci kuliipleri tarafindan diizenlenen 446 168 37,67 lyilestirilmeli
etkinlik sayis1 (Adet)

8  Kuliip etkinlikleri kapsaminda diizenlenen 80 28 35,00 lyilestirilmeli

gezi sayisi (Adet)

9  Ogrencilerin genel memnuniyet diizeyi 3 - 0,00 lyilestirilmeli

Ogrencilerin motivasyonunu ve kurumsal baghligini arttirmaya yénelik etkinlik sayilarini artirilmasi
hedefinde genel olarak beklenen basarinin saglandigi goriilmekte olup, bu durumun 6grencilerin genel
memnuniyet diizeylerine de yansidigl anlasilmaktadir. Biitce imkanlarinin kuliip etkinliklerini
karsilayacak durumda olmasi, beklenenin iistiinde olan taleplerin degerlendirilmesine imkan tanimistir.

Degerlendirme
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Performans Hedefi (8) Bilimsel arastirma projesi sayisi artirilacaktir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme Gerceklesme
Gergceklesme Orani Durumu
(%)
1 Universite kaynaklari ile yil icinde 24 24 100,00 Basarili
tamamlanan bilimsel arastirma projesi
sayisl (Adet)
2 Universite kaynaklart ile finanse 40 26 65,00 lyilestirilmeli
edilen bilimsel arastirma projesi sayisi
(Adet)
3 Kurumdisi kaynaklarla finanse edilen 6 0 0,00 lyilestirilmeli
bilimsel arastirma projesi sayisi
(Adet)
4 Kurum dis1 kaynaklarla y1l i¢inde 3 1 33,33 lyilestirilmeli
tamamlanan bilimsel arastirma projesi
sayisi(Adet)
5  Ogretim elemani basina diisen 0,93 0,03 3,26 lyilestirilmeli
bilimsel arastirma projesi (Adet)
6 Bilimsel arastirma projelerinin kabul 0,9 50,25 5.583,33 Basarili
edilme orani (Yiizde)
7  Yapilan analiz sayis1 (Yalova 1.500 1.839 122,60 Basarili
Universitesi Mensuplari) (Adet)
8  Yapilan analiz sayis1 (Ozel Kuruluslar) 500 0 0,00 lyilestirilmeli
(Adet)
9  Arastirmalara laboratuvar destegi 30 0 0,00 lyilestirilmeli
sayisi (Ogretim iiyeleri) (Adet)
10 Arastirmalara laboratuvar destegi 55 0 0,00 lyilestirilmeli
sayis1 (YL-Doktora Tezleri) (Adet)
11 Bilimsel arastirma projesi destek 44 38 86,36 Makul

basvurusunda bulunan arasgtirmaci sayisi

Universite kaynaklar1 ile yil icinde tamamlanan bilimsel arastirma projelerine yénelik gosterge
gerceklesmesine ragmen kurum disi kaynaklarla finanse edilen projelerde ise ek siire talep edilmesi
sonucu hedeflenen basariya ulasilamamistir. Merkezi Arastirma Laboratuvari hedeflerinin de ise
iyilestirmeye acik gostergeler mevcuttur.

Degerlendirme
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Yil/Dénem

idare Ad1

Performans Hedefi (9)

Sira Performans Gostergeleri

1  Yurtici toplantilara katilimi desteklenen
Ogretim elemani sayisi (Adet)

2 Yurt disi toplantilara katilimi desteklenen
Ogretim elemani sayisi (Adet)

3  Bilimsel yayin sayisi (Adet)

4 Ogretim liyesi basina diisen bilimsel yayin
sayisi (Adet)

Degerlendirme

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Akademik personelin yurtici ve yurtdisi bilimsel
etkinliklere katilimi desteklenerek bilimsel yayin sayisi

artirilacaktir.

Hedef

192

140

211

0,35

Yilsonu
Gercgeklesme

112

71

181

0,23

Gergeklesme
Oranm
(%)

58,33

50,71

85,78

65,71

Gergeklesme
Durumu

lyilestirilmeli
lyilestirilmeli
Makul

lyilestirilmeli

Ogretim elemanlarinin yurt ici ve yurt dis1 etkinliklere katilim sartlar1 Yénetim Kurulu Karar ile tekrar
diizenlenmistir. Kisith biitge imkanlarinin etkin kullanimi1 amaciyla destek miktarlari ve gorevlendirme
sayllarina iligkin kriterler getirilmistir. Hedeften sorumlu akademik birimlerimiz tarafindan hedeften
sapmalarin s6z konusu kisitlamalardan kaynaklandigi belirtilmistir. Bilimsel etkinliklere katilim
sayllarinin da yasanan %45,3'liik negatif sapmanin bilimsel yayin sayisinda %14,22, 6gretim eleman
basina diisen bilimsel yayin sayisinda %34,29’lik bir sapmaya neden oldugu goriilmektedir.
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Performans Hedefi (10) Universite sanayi isbirliginin gelistirilmesine yénelik

faaliyetler gerceklestirilecektir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Gergeklesme Orani Durumu
1 Universite sanayi isbirligi cercevesinde 120 0 0,00 lyilestirilmeli

diizenlenen etkinlik sayis1 (Adet)

Hedeflenen gosterge basariya ulagamamistir.

Degerlendirme
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Performans Hedefi (11) YUSEM tarafindan yasam boyu egitim faaliyetleri basta

olmak iizere egitim ve danigsmanlik faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gerceklesme
Gerceklesme Orani Durumu
1  YUSEM tarafindan diizenlenen egitim sayisi 45 96 213,33 Basarili
(Adet)
2  Cesitli kurumlara verilen egitim ve 4 0 0,00 lyilestirilmeli
danismanlik hizmeti sayisi (Adet)
3  Egitimlere katilan kisi sayis1 (Adet) 800 1.200 150,00 Basaril
g Yalova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde yilsonu itibariyle 96 adet
% sertifikali egitim diizenlenerek %213,33’lik bir gerceklesme saglanmistir. Bununla birlikte kurumsal bazda
s yluritilmesi hedeflenen egitim ve danismanlik hizmeti sayisi beklenenin ¢ok altinda kalmistir. Hedeften
% sapmaninen temel nedeni egitimlere olan talebin yetersiz olmasidir.
2
A
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idare Ad1

Performans Hedefi (12)

Sira Performans Gostergeleri

1  Arastirma merkezlerinde gorevli personel
sayisi (Adet)

2 Arastirma merkezlerince diizenlenen
etkinlik sayis1 (Adet)

3  Arastirma Merkezlerince yapilan yayin sayisi

(Adet)

sapmaya neden olmustur.

Degerlendirme
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Arastirma Merkezlerince gergeklestirilen bilimsel
faaliyetlerin sayisi arttirilacaktir.

Hedef Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Gercgeklesme Orani Durumu
(%)
24 22 91,66 Makul
13 10 76,92 Makul
11 11 100,00 Basarili

Arastirma merkezlerince gerceklestirilen etkinliklerin arttirilmasina yonelik takip edilen hedefin beklenin
altinda gerceklestigi goriilmektedir. Fiziki olanaklarin baz1 etkinlikleri gerceklestirmeye uygun olmamasi
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Yil/Dénem

idare Adi
Performans Hedefi (13)

Sira Performans Gostergeleri

Rektorliik Binasi fiziki gerceklesme

1 orani (Yiizde)
Rektorliik Binasi nakdi gerceklesme
2 .
orani (Yiizde)
3 Islami ilimler Fakiiltesi Binasi fiziki
gerceklesme orani (Yiizde)
4 [slami ilimler Fakiiltesi Binasi nakdi
gerceklesme orani (Yiizde)
[}
=)
=
g gerceklesmistir.
5
pete)
[«5)
a
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Egitim binalarinin yapimina devam edilecektir.

Hedef Yilsonu
Gerg¢eklesme
100 100
100 100
40 40
40 40

Gergeklesme
Orani
(%)

100,00

100,00

100,00

100,00

Gergeklesme
Durumu

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Rektorliik ve Islami ilimler Fakiilte Binasi yapimina iliskin hedef gostergeler istenilen seviyede
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Performans Hedefi (14) Sosyal ve sportif tesislerin yapimina devam edilecektir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Gerceklesme Oranmi Durumu
(%)
1  Kres Binasi fiziki Gergeklesme Orani 100 0 0 lyilestirilmeli
2 Kres Binasi nakdi Gergeklesme Orani 100 0 0 lyilestirilmeli
Spor Yasam Merkezi Binasi fiziki o .
3 e —— 100 50 50,00 lyilestirilmeli
Spor Yasam Merkezi Binasi nakdi . .
4 Gerceklesme Oram(Yiizde) 100 50 50,00 lyilestirilmeli
5 Spor tesislerinden yararlanan kisi 1.600 1.601 100,06 Basaril
say1sl
£
% Kres Binasi yapimina baslanilmamis olup, Spor Yasam Merkezi Binasi ise yil icindeki gecikmeden dolay1
s %50 oraninda gerceklesmistir.
5
>80
5]
a
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Performans Hedefi (15) Mevcut yapilarin siirdiiriilebilir bir sekilde hizmet vermesi

icin gerekli calismalar yapilacaktir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gerceklesme
Gerceklesme Orani Durumu
(%)
1 Metrekare basina diisen kiralama maliyeti 15,46 14,33 107,88 Basarili
(TL)
2 Temizlik hizmetlerinde calisan kisi sayisi 65 65 100,00 Basaril
(Adet)
3  Giuvenlik hizmetlerinde ¢alisan kisi sayisi 49 49 100,00 Basarili
(Adet)
4  Temizlik personeli basina diisen kapalialan ~ 1.780,15 1.580,31 88,77 Makul
(Metrekare)
5 Guvenlik personeli basina diisen kapalialan  2.361,43 2.096,33 88,77 Makul
(Metrekare)
6  Personel basina diisen telefon maliyeti (TL) 80,5 69,67 115,54 Basarih
7  Kapali alan basina diisen 1sitma maliyeti 7,91 6,95 113,81 Basarili
(TL)
8 Kapali alan basina diisen aydinlanma 9,4 10,54 89,18 Makul
maliyeti (TL)
9  Kapali alan basina diisen su maliyeti (TL) 2,42 3,30 73,33 Makul
10 Kullanimdaki telefon hatti sayisi 910 758 83,30 Makul
11 Mekanik bakim onarimi yapilan bina sayisi 16 16 100,00 Basarili
(Adet)
12 Elektrik bakim onarimi yapilan bina sayisi 16 16 100,00 Basarili
(Adet)
13 Insaat bakim onarimi yapilan bina sayisi 16 16 100,00 Basaril
(Adet)
é) Kiralama, Isinma ve iletisim giderlerinde hedeflenenin tizerinde bir tasarruf saglanmakla birlikte temizlik
5 personeli ve giivenlik personeli basina diisen kapali alanlara iliskin gdstergeler ile su ve aydinlanma
f) giderlerinde beklenen diizeye ulagilamamuistir.
o
)
)
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Yil/Doénem

idare Adi
Performans Hedefi (16)

Sira Performans Gostergeleri

1  Elektrik hatti1 imalati (Metre)

2  Kanalizasyon hatti imalati

3  Yagmur suyu hatt1 imalat1

4 Yol imalat1

5 Galeri Hatt1 imalati

6  Cevre Aydinlatmast

Degerlendirme
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Kampus i¢i dogalgaz, yol, su, atik su, yagmur suyu vb.
altyapi faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Hedef Yilsonu

Gerceklesme
2.000 2.050
1.200 600
1.200 0
2.500 1.500
1.500 0
2.500 300

Gerg¢eklesme
Orani
(%)

102,50

50,00

0,00

60,00

0,00

12,00

Gergeklesme
Durumu

Basarili
lyilestirilmeli
lyilestirilmeli
lyilestirilmeli
lyilestirilmeli

lyilestirilmeli

Kampiis alt yapisinin olusturulmasi kapsaminda elektirik hatti imalati yapimi hedeflenenin istiinde
gerceklesmistir. Ancak diger gostergelerde basariya ulasilamamaistir.
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Performans Hedefi (17) Egitim 6gretim alanlarinda engellilere yonelik fiziki

diizenlemeler yapilacaktir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerg¢eklesme Gergeklesme
Gergeklesme Orani Durumu
(%)
1  Engellilere yonelik diizenlemelerin 5 3 60,00 Iyilestirilmeli
sayisi/Adet

£

% Engellilere yonelik olarak hedeflenen 5 adet fiziki diizenleme 2017 yilinda 3 adeti gerceklestirilmistir.

5

S

]

>aD

5]

a
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Performans Hedefi (18) Saglik hizmetleri etkin bir sekilde yiirttiilecektir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Gergeklesme Orani Durumu
1  Saglik hizmetlerinden yararlanan kisi sayisi 7.000 6.887 98,39 Basarili
(Adet)
2 Saglik hizmetlerinden yararlananlarin 3 3,27 109,00 Basarili

memnuniyet diizeyi (Oran)

Mediko Sosyal Merkezde 6.887 kisiye saglik hizmeti sunulmus olup, hedef beklenenin az altinda
gerceklesmistir.

Degerlendirme
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Performans Hedefi (19) Ust yapi ve altyapi faaliyetlerine yénelik mimari ve uygulama

projeleri yapilacaktir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Gerceklesme Orani Durumu
(%)
3 3 100,00 Basaril

1  Proje sayisi

Tamamlanan proje sayist hedeflenen oranda gerceklesmistir.

Degerlendirme
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idare Adi
Performans Hedefi (20)

Sira Performans Gostergeleri

1 Giincelleme islemi yiiriitiilen yazilim
sayis1 (Adet)

2 Merkez yerlegke sistem odas1 kurulumu
kapsaminda temin edilen teknolojik cihaz
sayis1 (Adet)

3 Bakim onarim hizmeti ytiriitiilen sistem
sayisl (Adet)

4  Alinan yazilim sayisi (Adet)

Degerlendirme
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Universitemiz bilisim sistemlerinin iyilestirilmesi ile server
ve sistem giivenliginin yiikseltilmesi i¢cin gerekli bilgi islem
faaliyetleri ytritiilecektir.

Hedef Yilsonu Gergeklesme
Gerceklesme Gerg¢eklesme Durumu
Orani
15 15 100,00 Basaril
5 5 100,00 Basaril
6 6 100,00 Basarili
12 5 41,66 lyilestirilmeli

Universitemiz akademik ve idari hizmetlerinin yiiriitiilmesi kapsaminda kullanilan yazilim ¢éziimlerinin
artirillmasi amaciyla belirlenen hedefe ulagilmistir.
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Performans Hedefi (21) Akademik ve idari hizmetler etkin bir sekilde siirdiiriilecektir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme
Gerceklesme  Gerceklesme Durumu
Orani
1  Tasit basina diisen yakit maliyeti (TL) 4.633,57 4.493,82 103,10 Basarili
2 Personel basina diisen kirtasiye maliyeti 393 32,84 1.196,71” Basarili
(TL)
3  Personel basina diisen bilgisayar alim 3.000 3.400 88,23 Makul

maliyeti (TL)

Tasit basina diisen yakit maliyeti, personel basina diisen kirtasiye alim maliyetinde, 2017 yilinda
hedeflenen maliyetin altinda bir gerceklesme yasanmistir. Bilgisayar alim maliyeti ise artan déviiz
kurundan dolay1 hedeflenen maliyetin tizerinde ger¢eklesmistir.

Degerlendirme
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idare Adi
Performans Hedefi (22)

Sira Performans Gostergeleri

1  Personel servisinden yararlanan Kisi
sayis1 (Adet)

2 Universite personeline yonelik olarak
diizenlenen egitim sayisi/Adet

3  Mesleki egitimlere katilan personel
sayisi/Adet

4 Kurum dis1 egitimlere katilan personel
say1sl

5  Akademik personelin genel memnuniyet
diizeyi (Oran)

6  Idari personelin genel memnuniyet
diizeyi (Oran)

Degerlendirme

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Insan kaynaklarinin niteligini arttiracak egitimlerin
ongoriilmektedir. Akademik ve Idari Personele yonelik olarak gerceklestirilen anketlerde personelin
memnuniyet diizeyinin akademik ve idari personel i¢cin makul diizeyde gerceklestigi goriilmektedir.
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Akademik ve idari personelin motivasyonu artiracak ve
gelisimlerini destekleyecek bir calisma ortami sunmak.

Hedef Yilsonu
Gerceklesme
230 224
9 0
250 73
3 2
3 3,33
3 2,86

Gerceklesme

Orani
(%)

97,39

0,00

29,20

66,66

111,11

95,33

Gerceklesme
Durumu
Makul
Iyilestirilmeli
lyilestirilmeli
lyilestirilmeli
Basarili

Makul

sayisinin devam eden yillarda artacagi
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Performans Hedefi (23) Universitemizin ulusal ve uluslararasi tanitimina yonelik

Sira

Degerlendirme
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calismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme  Gerceklesme
Gergeklesme Orani Durumu
(%)
Diizenlenen etkinlik sayis1 (Adet) 80 55 68,75 lyilestirilmeli
Basili katalog sayis1 (Adet) 2.000 0 0,00 lyilestirilmeli
Universitemiz etkinliklerinin dis 100 100 100,00 Basarili

paydaslara duyurulma orani (Yiizde)

Universitemizce diizenlenen etkinlik sayisinda hedeflenen diizeyden %31,25 oraninda bir sapma
gerceklesmistir. Basili katalog sayis1 ise yonetim degisikligi nedeniyle hedeflenen diizeyde
gerceklestirilememistir. Universitemiz etkinliklerinin dis paydaslara duyurulma oraninda ise hedeflenen
diizeyde gerceklesme saglanmistir.
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Tablo 95. Performans Gostergesi Sonuglart (PGS) Formu

idare Ad1
o
=

(%]
(3] = o
T S 3
(%) E [=T)]
e =
< =
E €32
—
) 3]
£ &
(]
A

ey

10

11

12

Aciklama

Derslik ve laboratuvarlarin
fiziki imkanlari
iyilestirilecektir.

Derslik sayisi/Adet

Ogrenci basina diisen derslik
alani/Metrekare

Uygulama laboratuvari
sayisi/Adet

Ogrenci basina diisen
laboratuvar alani/Metrekare

Uygulama
laboratuvarlarindaki
makine-techizat sayisi/Adet
Uzaktan egitim sistemi ile
sunulan egitim 6gretim
imkanlari artirilacaktir.
Uzaktan egitim sistemi ile
ogretim verilen bolim
sayisi/Adet

Uzaktan egitim sistemi ile
ogretim verilen ders
sayisi/Adet

Uzaktan egitim sisteminde
kayith 6grenci sayisi/Adet

Yabanci dilde egitim 6gretim
imkanlar1 artirilacaktir.

Yabanci dilde hazirlik egitimi
verilen lisans programi
sayisi/Adet

Yabanci dilde hazirlik egitimi
verilen 6n lisans programi
sayisi/Adet

Hazirlik Egitimi verilen
Ogrenci Sayisinin Toplam
Ogrenci Sayis1 I¢indeki
Pay1/Yiizde

Yabanci uyruklu 6gretim
elemani sayis1

Staj, is basinda egitim ve
kariyer planlamasi
¢alismalari artirilacaktir.
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Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

159

1,45

62

2,11

461

66

2.800

16
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Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

170

1,74

67

2,11

556

66

3200

16

Gerceklesme
Orani
(%)

106,9

120,00

108,06

100,00

120,6

100,00

100,00

114,28

100,00

100,00

80,00

0,00

Sapma
Orani
(%)

6,9

20,00

8,06

0,00

20,6

0,00

0,00

14,28

0,00

0,00

-20,00

0,00

Gercgeklesme
Durumu

Basarili
Basarili
Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Iyilestirilmeli

fyilestirilmeli
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Performans
Gostergesi
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14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

-

Hedeflenen
Aciklama Gosterge
Diizeyi

Teknik gezi sayisi/Adet

Teknik gezilere katilan
ogrenci sayisi/Adet

Kariyer ¢alismalari
kapsaminda gergeklestirilen
etkinlik sayisi/Adet

Akademik danisman basina
diisen 6grenci sayis1/Adet

Zorunlu staj uygulamasi
bulunan béliim sayisi/Adet

Staj yapan 6grenci
sayis1/Adet

Kismi zamanli 6grenci
calistirma programinda
yararlanan égrenci
sayisi/Adet

Yurt disindaki bilimsel
etkinliklere katilan 6grenci
sayisi (Adet)

Yurt icindeki bilimsel
etkinliklere katilan 6grenci
sayisi (Adet)

Ogrenci ve personel
hareketliligi artirllacaktir.

Erasmus 6grenim
hareketliligi kapsaminda
giden dgrenci sayis1 (Adet)
Erasmus 6grenim
hareketliligi kapsaminda
gelen 6grenci sayisi (Adet)
Erasmus egitim alma
hareketliligi kapsaminda
giden personel sayisi (Adet)
Erasmus egitim alma
hareketliligi kapsaminda
gelen personel sayisi (Adet)
Erasmus egitim verme
hareketliligi kapsaminda
giden personel sayisi (Adet)
Erasmus egitim verme
hareketliligi kapsaminda
gelen personel sayisi (Adet)
Farabi degisim programi
kapsaminda giden 6grenci
sayisl (Adet)

Farabi degisim programi
kapsaminda gelen 6grenci
sayisi (Adet)

Mevlana degisim programi
kapsaminda giden 6grenci
sayisl (Adet)

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

57

3.200

118

45,87

31

2474

90

37

50

94

10

15

13

Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

17

730

98

49,75

32

2.092

77

19

38

62

15

13

2017 Yl Faaliyet Rapory

Gerceklesme
Oram
(%)

29,82

22,81

83,05

108,45

103,22

84,55

85,55

51,35

76,00

65,95

60,00

150,00

0,00

33,33

0,00

100,00

100,00

25,00

Sapma
Orani
(%)

-70,18

-77,19

26,95

8,45

3,22

-15,45

-15,45

-49,65

-24,00

-34,05

-40,00

50,00

0,00

-66,66

0,00

0,00

0,00

-75,00

Gerceklesme
Durumu

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli
Makul

Basarili
Basarili

Makul

Makul

Iyilestirilmeli

Makul

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Basarili

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Basarili

Basarili

lyilestirilmeli
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Performans Hedefi
Performans
Gostergesi

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

Aciklama

Mevlana degisim programi
kapsaminda gelen 6grenci
sayisi (Adet)

Erasmus 6grenim
hareketliligi kapsaminda
yapilan ikili anlasma sayis1
(Adet)

Erasmus egitim verme
hareketliligi kapsaminda
yapilan protokol sayisi
(Adet)

Erasmus egitim alma
hareketliligi kapsaminda
yapilan protokol sayisi
(Adet)

Farabi Degisim Programi
kapsaminda yapilan Farabi
protokolii sayisi (Adet)
Mevlana Degisim Programi
kapsaminda yapilan Mevlana
protokolii sayisi (Adet)
Diger liniversitelerle ikili is
birligi protokolii say1s1
(Adet)

Kiitiiphanenin sahip oldugu
yayin sayisl artirilacaktir.

Abonelik yoluyle edinilen e-
kitap sayisi/Adet

Kiitiiphanede takip edilen
periyodik dergi sayisi/Adet

Toplam basil kitap
sayisi/Adet

Ogrenci basina diisen kitap
sayisi/Adet

Odiing verme Sayisi/Adet

Ogrencilerin kiitiiphane
hizmetlerinden memnuniyet
diizeyi/Oran

Akademik personelin
kiitiiphane hizmetlerinden
memnuniyet diizeyi/Oran

Veri Tabani sayisi/Adet

Veri Tabani i¢inde Yer Alan
E-Kitap Sayisi/Adet
Ogrencilerin motivasyonunu
ve kurumsal baghiligini
arttirmaya yonelik etkinliler
diizenlenecektir.

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

15

26

41.500

50

75.800

12,1

24.000

3,00

3,00

20

165,000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

10

16

34.000
36
75.601
12,05

22.443

2,87

20

167,200

Gergeklesme
Orani
(%)

33,33

33,33

100,00

100,00

66,66

66,66

61,54

81,92

72
99,74
99,59

93,51

95,66

100,00

101,33

Sapma
Orani
(%)

-66,66

-66,66

0,00

0,00

-33,33

-33,33

-38,46

-9,08

-28
-0,26
-0,41

-6,49

-4,33

0,00

1,33

Gercgeklesme
Durumu

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Basarili

Basarili

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Makul
Makul
Makul
Makul

Makul

Makul

Basaril

Basaril
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Performans
Gostergesi
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48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

-

Aciklama

Yemek hizmetlerinden
yararlanan 6grenci
sayisi/Adet

Yemek bursu verilen 6grenci
sayisi/Adet

Mezunlara yo6nelik
diizenlenen etkinlik
sayisi/Adet

Ogrencilerin yemekhane
hizmetlerinden yararlanma

orani/Yiizde

Ogrenci kuliibii sayisi/Adet

Ogrenci kuliiplerinin aktif
iye sayisi/Adet

Ogrenci kuliipleri tarafindan
diizenlenen etkinlik
sayisi/Adet

Kuliip Etkinlikleri
Kapsaminda Diizenlenen
Gezi Sayis1/Adet

Ogrencilerin genel
memnuniyet diizeyi/Oran

Bilimsel arastirma projesi
sayisl artirilacaktir.

Universite kaynaklart ile y1l
icinde tamamlanan bilimsel
arastirma projesi sayisi/Adet
Universite kaynaklart ile
finanse edilen bilimsel
arastirma projesi sayisi/Adet
Kurum dis1 kaynaklarla
finanse edilen bilimsel
arastirma projesi sayisi/Adet
Kurum dis1 kaynaklar ile y1l
icinde tamamlanan bilimsel
arastirma projesi sayisi
Ogretim eleman1 basina
diisen bilimsel arastirma
projesi sayisi/Adet

Bilimsel arastirma
projelerinin kabul edilme
orani/Yiizde

Yapilan Analiz Sayisi (Yalova
Unv Mensuplar1) /Adet

Yapilan Analiz Sayisi (Ozel
Kuruluglar) /Adet
Arastirmalara Laboratuvar
Destegi Sayis1 (Ogretim
Uyeleri)/Adet

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

2,500

280

6,25

70

13.447

446

80

3,00

24

40

0,93

0,9

1.500

500

30
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Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

3,936

325

7,29

98

8,590

168

28

24

26

0,03

50,25

1.839

2017 Yl Faaliyet Rapory

Gerceklesme

Orani

(%)

157,44

116,07

100,00

116,64

140,00

63,88

37,67

35,00

100,00

65,00

33,33

3,26

5.583,33

122,60

0,00

0,00

Sapma

Orani

(%)

57,44

16,07

0,00

16,64

40,00

-36,22

-62,33

-65,00

0,00

-35,00

0,00

-66,66

-96,74

5.533,33

22,60

0,00

0,00

Gerceklesme
Durumu

Basarili
Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Basarili

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Basarili

Basarili

lyilestirlmeli

Iyilestirilmeli
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Performans Hedefi
Performans
Gostergesi

66

67

68

69

70

10

71

11

72

73

74

12

75

76

Aciklama

Arastirmalara Laboratuvar
Destegi Sayisi (Yiiksek
Lisans/Doktora Tez)/Adet

Bilimsel arastirma projesi
destek basvurusunda
bulunan arastirmaci sayisi

Akademik personelin yurt i¢i
ve yurt dis1 bilimsel
etkinliklere katilimi
desteklenerek bilimsel yayin
sayisl artirilacaktir.

Yurt ici toplantilara katilimi
desteklenen dgretim elemani
sayisi/Adet

Yurt dis1 toplantilara katilimi
desteklenen dgretim elemani
sayisi/Adet

Bilimsel yayin sayis1/Adet

Ogretim elemani basina
diisen bilimsel yayin
sayisi/Adet

Universite sanayi isbirliginin
gelistirilmesine yonelik
faaliyetler
gerceklestirilecektir.
Universite Sanayi Isbirligi
kapsaminda diizenlenen
etkinlik sayisi/Adet
Arastirma Merkezlerince
gergeklestirilen bilimsel
faaliyetlerin sayisi
arttirilacaktir.

Arastirma Merkezlerinde
gorevli personel sayisi/Adet

Arastirma Merkezlerince
diizenlenen etkinlik
sayisi/Adet

Arastirma Merkezlerince
yapilan yayin sayisi/Adet
YUSEM tarafindan yasam
boyu egitimleri basta olmak
izere egitim ve danismanhk
faaliyetleri
gergeklestirilecektir.
YUSEM tarafindan
diizenlenen sertifikali egitim
sayisi/Adet

Cesitli kurumlara verilen
egitim ve danismanlik
hizmeti sayis1/Adet

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

55

44

192

140

211

0,35

120

24

13

11

45
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Yilsonu
Gergceklesme
Diizeyi

38

112

71

181

0,23

22

10

11

96

Gerceklesme
Orani
(%)

0,00

86,36

58,33

50,71

85,78

65,71

0,00

91,66

76,92

100,00

213,33

0,00

Sapma
Orani
(%)

0,00

-13,64

-41,66

-49,29

-14,22

-34,29

0,00

-8,33

-23,08

0,00

113,33

0,00

Gerceklesme
Durumu

Iyilestirilmeli,

Makul

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmei

Makul

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Makul
Makul

Basarili

Basaril

Iyilestirilmeli
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-

oy
= s 9
Hedeflenen Yilsonu Gerc¢eklesme Sapma
%] <0]
& g E Aciklama Gosterge Gerceklesme Orani Orani Ge;‘ilil;l;sl?e
E ¢2 Diizeyi Diizeyi (%) (%)
e &£
3
=9
77 | EEsloElel ey 800 1200 150,00 50,00 Basarih
/Adet
13 Egitim binalarinin yapimina
devam edilecektir.
78 Islami Ilimler Fakulte"51 fiziki 40 40 100,00 0,00 Basarh
gerceklesme orani/Yiizde
79 Islami Ilimler Fakulte“51 nakdi 40 40 100,00 0,00 Basarih
gerceklesme orani/Yiizde
o) | Bttt g 100,00 100,00 100,00 0,00 Basarili
gerceklesme orani/Yiizde
g1  Muhendislik Fakiltesi nakdi 100,00 100,00 100,00 0,00 Basarili
gerceklesme orani/Yiizde
ap | Re iRl 100,00 100,00 100,00 0,00 Basarili
gerceklesme orani/Yiizde
g3  Rektorlik binasi fiziki 100,00 100,00 100,00 0,00 Basarill
gerceklesme orani/Yiizde
Sosyal ve sportif tesislerin
14 . .
yapimina devam edilecektir.
Kres Binasi fiziki e .
84 Gergeklesme Orani 100,00 0,00 0,00 0,00 lyilestirilmeli
| SER el 100,00 0,00 0,00 0,00 iyilestirilmeli
Gergeklesme Orani
Spor Yasam Merkezi Binasi
86  fiziki Gergeklesme 100,00 50 50,00 -50,00 lyilestirilmeli
Orani(Yiizde)
Spor Yasam Merkezi Binasi
87  nakdi Gergeklesme 100 50 50,00 -50,00 lyilestirilmeli
Orani(Yiizde)
gg  Sportesislerinden 1.600 1.601 100,06 006 Basarih
yararlanan kisi sayisi
Mevcut yapilarin
siirdiiriilebilir bir sekilde
15 - . .
hizmet vermesi i¢in gerekli
¢alismalar yapilacaktir.
gg  Metrekare basma diigen 15,46 14,33 107,88 7,88 Basarill

kiralama maliyeti/TL

Temizlik hizmetlerinde
90 e 65 65 100,00 0,00 Basaril

Glivenlik hizmetlerinde
91 calisan kisi sayrst/Adet 49 49 100,00 0,00 Basaril

Temizlik personeli basina

92 jicen knpal: alan/Metrekare 1.780,15 1.580,31 88,77  -11,33 Makul

g3  Guvenlik personeli basina 2.361,43 2.096,33 88,77  -11,33 Makul
diisen kapali alan/Metrekare

gn | ompidlizEmiEdis 80,5 69,67 115,54 15,54 Basarili

telefon maliyeti/TL
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Performans Hedefi
Performans
Gostergesi

O
vl

96

97

98

99

100

101

16

102

103

104

105

106

107

17

108

18

109

110

19

111

Hedeflenen
Ac¢iklama Gosterge
Diizeyi

Kapali alan basina diisen
1sitma maliyeti/TL

Kapal1 alan basina diisen
aydinlanma maliyeti/TL
Kapali alan basina diisen su
maliyeti/TL

Kullanimdaki telefon hatti
sayisl

Mekanik bakim onarimi
yapilan bina sayis1 / Adet

Elektrik bakim onarimi
yapilan bina sayis1 / Adet

insaat bakim onarimi yapilan
bina sayis1 / Adet

Kampus i¢i dogalgaz, yol, su,
atiksu, yagmur suyu vb.
altyapi faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Enerji hatti imalati/Metre
Kanalizasyon hatt1 imalati
Yagmur suyu hatti imalati
Yol imalati

Galeri Hatt1 imalati

Cevre Aydinlatmasi

Egitim 6gretim alanlarinda
engellilere yonelik fiziki
diizenlemeler yapilacaktir.
Engellilere yonelik yapilan
fiziki dizenleme sayis1/Adet

Saglik Hizmetleri etkin
sekilde yiiriitilecektir.

Saglik hizmetlerinden
yararlanan kisi sayisi/Adet

Saglik hizmetlerinden
yararlananlarin memnuniyet
diizeyi (Oran)

Ust yap1 ve altyap:
faaliyetlerine yonelik mimari
ve uygulama projeleri
yapilacaktir.

Proje sayisi/Adet

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

7,91

9,4

2,42

910

16

16

16

1.200

1.200

2.500

1.500

2.500

7.000

3,00

Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

6,95
10,54
3,30
758
16

16

16

2.050,00

600

1.500

300

6.887

3,27

Gergeklesme
Orani
(%)

113,81

89,18

73,33

83,30

100,00

100,00

100,00

102,50
50,00
0,00
60,00
0,00

12,00

60,00

98,39

109,00

100,00

Sapma
Orani
(%)

13,81
-10,82
-26,67
-14,60

0,00
0,00

0,00

+2,50
-50,00
0,00
-40,00
0,00

-88,00

-40,00

-1,61

9,00

0,00

Gercgeklesme
Durumu

Basarili
Makul
Makul
Makul
Basarili
Basarili

Basarili

Basarili

Iyilestirilmeli
Iyilestirilmeli
Iyilestirilmeli
Iyilestirilmeli

Iyilestirilmeli

Iyilestirilmesi

Basarili

Basarili

Basarili
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Performans Hedefi
Performans
Gostergesi

112

113

114

115

21

116

117

118

22

119

120

121

122

123

23

124

125

126

Aciklama

Universitemiz bilisim
sisteminin iyilestirilmesi ile
server ve sistem giivenliginin
ylikseltilmesi icin gerekli
bilgi islem faaliyetleri
ylriitiilecektir.

Merkez Yerleske Sistem
odas1 kurulumu kapsaminda
temin edilen teknolojik cihaz
sayisi/Adet

Giincelleme islemi yiiriitiilen
proje sayis1/Adet

Bakim onarm hizmeti
yiriitilen sistem sayisi/Adet

Alinan yazilim sayisi/Adet

Akademik ve Idari Hizmetler
Etkin Bir Sekilde
Surdiirilecektir

Personel basina diisen
kirtasiye maliyeti/TL

Tasit basina diisen yakit
maliyeti/TL

Personel basina diisen
bilgisayar alim maliyeti (TL)
Akademik ve idari personelin
motivastonun artiracak ve
gelisimlerini destekleyecek
bir ¢alisma ortami sunmak.
Personel servisinden
yararlanan kisi sayisi/Adet
Universite personeline
yonelik olarak diizenlenen
hizmet i¢i egitim sayisi/Adet
Mesleki egitimlere katilan
personel sayisi/Adet
Akademik personel
memnuniyet diizeyi/Oran
idari Personel Memnuniyet
Diizeyi/Oran
Universitemizin ulusal ve
uluslararasi tanitimina
yonelik ¢alismalar
yapilacaktir.

Etkinlik say1s1/Adet

Basili katalog sayis1/Adet

Universitemiz etkinliklerinin
web sayfasinda duyurulma
orani/Yizde

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

15

12

393

4.633,57

3.000

230

250

3,00

3,00

80

2.000

100,00

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

15

32,84

4.493,82

3.400

224

73

3,33

2,86

55

100,00

Gerceklesme
Oram
(%)

100,00

100,00

100,00

41,66

1.196,71

103,10

113,33

97,39

0,00

29,20

111,11

95,33

68,75

0,00

100,00

Sapma
Orani
(%)

0,00

0,00

0,00

-58,34

1.096,71

3,10

13,33

-2,21

0,00

-70,80

11,11

-4,66

-31,25

0,00

0,00

Gerceklesme
Durumu

Basarili

Basarili
Basarili

Iyilestirilmeli

Basarili
Basarili

Basarili

Makul
Iyilestirilmeli
Iyilestirilmeli
Baasarili

Makul

Iyilestirilmeli

fyilestirilmeli
Basaril
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3. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDiRILMESi

ay

Universitemizde performans programi hazirliklar1 Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigi Stratejik
Yonetim ve Planlama Miidiirligi ile Blitge ve Yatirim Programi Miidiirligiiniin ortak calismalar ile
yiriitilmektedir. Bu sayede Universitemiz stratejik plani, stratejik yonetim anlayisi cercevesinde
yapilan kurumsal kapasite degerlendirme calismalar1 ve paydas analizi ¢alismalari, biitce uygulama
sonuglart ve ¢ok yilli biitce hazirlama c¢alismalar1 ile birlikte performans programi hazirlik
faaliyetlerine dahil edilmektedir. Mayis ay1 icerisinde list yonetim ile tim akademik ve idari birim
yoneticilerinin katihmi ile diizenlenen toplantida Universitemiz performans hedefleri ve faaliyetleri
gorusiilerek, performans programi hazirliklarinin koordinasyonu konusunda bilgilendirme

yapilmaktadir.

Universitemizde kaynaklarin performans hedefleri dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasini saglamak amaci ile hedeflerden sorumlu tiim birimlerin program doénemi igerisinde
gerceklestirmeyi hedefledikleri calismalar, performans hedefleri dogrultusunda faaliyet bazinda
detayli olarak planlanmakta, hedefleri 6lgmek icin belirlenen gosterge rakamlar ile
iliskilendirilmektedir. Biitce talepleri birimler tarafindan yine faaliyetler bazinda ve ekonomik
siniflandirmanin  dérdiincii diizeyinde hazirlanmaktadir. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
tarafindan tiim birim blitce talepleri ile planlanan faaliyetler konsolide edilerek biitge imkanlar1 ve
Universitemiz stratejik amag¢ ve hedeflerinde yer alan éncelikler dogrultusunda yii performans
programi hazirlanmaktadir. Bu sayede biitgce hazirlik ve yil icinde gerceklestirilen 6denek génderme,
ekleme ve aktarma islemleri gibi biitge uygulama calismalar1 performans esasl biitge anlayisina uygun

olarak ytriitiilebilmektedir.

Bununla birlikte; Universitemizde teknik bilgi ve tecriibe gerektiren ve destek hizmetleri kapsaminda
yiiriitiilen satin alma ve yapim faaliyetleri Merkezi Idari Birimler tarafindan gerceklestirilmektedir. Bu
sayede dogrudan teminle yapilan alimlarin da azaltilmasi, dogru fiiriiniin dogru maliyetle, uygun

zamanda temin edilmesi saglanmaktadir.

Universitemiz Merkezi Idari Birimleri ile konusuna gore gerceklestirdikleri satin alma ve yapim

hizmeti kapsamindaki destek hizmetleri su sekildedir:
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Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlhig

e Bakim onarim isleri

e Bina bakim onarim, Asansoér, Isitma-Sogutma sistemleri, Elektrik, Mekanik, Sihhi Tesisat,

Mekanik Telefon sistemlerinin bakim onarimi

e Her tiirli yapim faaliyeti

Bilgi islem Daire Bagkanhg1
e Bilgisayar alimlari
e Bilgisayar yazilim alimlari
e Lisans alimlarn
e Otomasyon programlari
e Bilgisayar donanim alimlari (yazici, faks vb.)
e Bilgi islem kapsaminda yapilacak bakim onarim hizmeti alimlari
e Bilgi islem hizmetlerine iliskin diger mal ve hizmet alimlar1

e Teknolojik cihaz alimlar1 (teknolojik egitim materyalleri, projeksiyon vb.)

idari ve Mali isler Daire Bagkanlhgi
e Biiro mefrusati ahmlari
e Klima alim ve bakim onarimlari
e Laboratuvar makine techizat alimlari

e Laboratuvar cihaz alimlar1 (Uygulama laboratuvarlari)

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhigi
e Kitap alimlari
e Sireli yayin alimlar

e (Gazete alimlari

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlhgi
e Ogrencilere yonelik diizenlenecek her tiirlii faaliyete iliskin mal ve hizmet alimlar

e Spor malzemesi, etkinlikler, 6grenci tasima, yemek, saglik hizmeti
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Performans programi hazirlik calismalarinda tiim birimler s6z konusu destek hizmetlerine iliskin

taleplerini faaliyetler dogrultusunda ilgili Merkezi Idari Birimlere ileterek kaynak planlamasi ve
onceliklendirilmesi bu birimler tarafindan yapilmakta ve performans biitce haziliklarina dahil
edilmektedir. Dolayis1 ile genel yonetim giderleri kapsaminda kalarak hedeflerle baglanti

kurulmasinda zorluk yasanacak biitce kalemleri de hedeflerle iliskilendirilebilmektedir.

Universitemizde performans programi hedeflerine iliskin géstergeler hedefin ve gostergenin ézelligine
gore; 3 aylik, 6 aylik ve yillik olarak olusturulmus olup, bu dénemler itibariyla izlenmektedir. Tiim
birimler tarafindan bu dénemlerin sonunda gosterge gerceklesme rakamlari ile varsa hedeften sapma
nedenleri belirtilerek, Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan sonuglar konsolide edilmekte ve

Rektoére raporlanmaktadir.

S6z konusu c¢alismalarin  Universitemizin biitiin birimlerinde ve biitiin uygulamalarinda
icsellestirilmesi i¢in biiylik bir titizlikle ¢calisilmaktadir. 2013 yilindan itibaren yiiriitiilen hedef ve
sonu¢ odakli ¢alisma tecriibesi bundan sonraki program donemlerine katki saglayacak sekilde

Universitemizin tiim ¢alisanlarinda énemli bir farkindalik saglamistir.

Grafik 15’de goriilecegi tizere Universitemiz 2017 yili Performans Programinda yer alan 24 adet
hedefe iliskin olarak belirlenen 126 adet gostergenin 57 tanesinde %100 ve iizerinde, 21 tanesinde
%70 ve lizerinde gerceklesme saglanmistir. Performans diizeyi iyilestirilmesi gerektigi diisiiniilen

hedeflerimizi {i¢ ana baglik altinda siniflandirdigimizda;

e Sosyal ve Sportif tesislerin yapimi ve kampiis altyapi faaliyetleri,

e Bilimsel arastirma projelerine iliskin faaliyetler,

e Ogrenci ve Personel hareketliligi artirihcaktir faaliyetleri,
on plana cktgr goriilmektedir. lyilestirilmesi gerektigi tespit edilen hedeflerin bir kisminin dis
etkenlerden kaynaklandigi gériilmekle birlikte, Universitemiz yapilanma siirecinde yapilan cesitli
yonetsel degisikliklerin uygulama sonuglarinin heniiz etkin olarak goériilememesinden kaynaklandigi

degerlendirilmektedir.
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Grafik 15. Performans Hedefi Gergekleme Diizeyleri

M %100 ve Uzeri
M %70 ve %100 arasi

0 ve %70 arasl

4. PERFORMANS BIiLGi SiISTEMiNiN DEGERLENDIRILMESi

Universitemizde stratejik plan ve performans programi sonuglarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
icin Yalova Universitesi Performans Yénetimi Bilgi Sistemi kullanilmaktadir. 2013 yili icerisinde
uygulamaya konulan yazilim ¢6ziimiinde, birimler bazinda hedef gerceklesme durumlar1 takip
edilebilmektedir. Bununla birlikte performans biitgeleme ile entegre calisan sistem iizerinde birim ve
faaliyet bazinda biitce 6denekleri ekonomik siniflandirmanin doérdiinci diizeyinde tahsis edilerek,
harcama durumlar1 her bir fatura ve /veya harcama belgesi itibariyla ilgili faaliyet altina kayit
edilmektedir. Ayni sekilde yil icerisinde gerceklestirilen biitce ekleme ve aktarma islemleri de sistem
lizerinden yapilmaktadir. S6z konusu uygulama ile tiim biitce faaliyetlerinde hedefler dogrultusunda
kaynak tahsisi ve kullanimi saglanabilmektedir. Ayrica tiim faaliyetlerde anlik raporlar olusturularak
seffaflik ve saydamlik saglanmaktadir.

Peformans Yonetimi Bilgi Sisteminin yani sira yine 2013 yilinda Yalova Universitesi I¢ Kontrol
Yonetim Bilgi Sistemi de uygulamaya konulmustur. Sistem iizerinde Universitemizin biitiin siirecleri
stratejik amag¢ ve hedeflerimizle iliskilendirilerek, siire¢ sorumlular1 belirlenmistir. Her bir siirece
iliskin risklerin tespit edilmesi, risklerin etki ve/ veya olasiliginin azaltarak, amag ve hedeflere ulasma
basarimiz tlizerindeki etkisinin kabul edilebilir bir seviyeye indirilmesinin saglanmasi amaciyla,

kontroller ve iyilestirme planlar1 olusturulmus olup, yapilan uygulamalar izleme ve Degerlendirme
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Kurularina raporlanmaya baslanmistir. S6z konusu calismalarin tamamlanmasi ile performans ve risk

yonetimi esasl bir stratejik yonetim sisteminin Universitemizde hayata gecirilmesi hedeflenmektedir.

5. KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A. GUCLU YONLERIMiZ

e Yeniliklere ve gelismeye acik bir iiniversite olmasi,

e Yeni bir iiniversite olmasi nedeniyle yapilanmanin giiniimiiz sartlarina uygun olarak
sekillendirilebilmesi,

e Universite birimlerinin déner sermaye kapsaml hizmet iiretme potansiyelinin yiiksek olmasi,

e Geng bir 6gretim eleman1 ve idari kadroya sahip olmasi,

e (Ogretim elemanlarinin Universitemizde calisma talebinin fazla olmas;,

e Yurtdisina en ¢ok 6gretim elemani génderen yeni liniversite olmasi,

e Yurtdisinda egitim géren 6gretim liyesi sayisinin yiiksek olmasi,

e Proje sunan motivasyonu yiiksek gruplarin bulunmas,

e Idari personelin egitim diizeyinin beklenen diizeyde olmasi,

e Yatay iletisime 6nem veren bir yonetim anlayisinin olmasi,

e Tirkiye'de, alaninda ilk boliimlere sahip olmasi,

e Ar-Ge projelerinin gerceklestiriliyor olmasi,

o Akademik ¢alismalara gerekli destegin saglanmasi,

e (Cagin gereklerine ve bolge gereksinimlerine uygun boliimlerin kurulmas;,

e Yurtdisi isbirlikleri konusunda ¢alismalara 6nem veriyor olmas,

e Melez miithendislik boliimlerinin olmasi,

e Staj olanaklarinin yaygin olmasi,

e Deniz ve ormanlarla ¢evrili bir Yerleske alanina sahip olmasi,

o Ingilizce hazirlik egitimine 6nem verilmesi,

e Egitim materyallerinin yeterli sayida ve nitelikte olmasi,

e Mevcut ve acilmasi planlanan béliimlerin, 6grencilerin is bulabilmelerine olanak saglayacak
nitelikte olmasi,

o Aktif olarak calisan ve boélgenin potansiyelini degerlendirebilecek arastirma merkezlerine
sahip olmasi,

e Yasam boyu egitim faaliyetlerinin olmasi,
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YUSEM'’in Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'ndan lisansly, is giivenligi sertifikas1 egitimleri

verebilmesidir.

ZAYIF YONLERIMiZ

Alt yap1 sorunlarinin olmas,

Yeni bir tiniversite kuruyor olmanin getirdigi zorluklar,

Tanitim eksikligi,

Universite doner sermaye kaynaklarinin yetersizligi,

Ogrencilere yonelik sosyal ve sportif etkinlikler icin yeterli tesis ve donanima sahip olmamasi,
Akademik ve Idari personel i¢cin lojman bulunmamas;,

Universite birimlerinin daginik durumda olmasi,

Derslik sayisinin yetersiz olmasi,

Fiziki yapilanmanin heniiz tamamlanamamis olmasi,

Bilgi teknolojileri alt yapisi ve kaynaklarinin yetersizligi,

Kampus alaninin ¢ok lokasyonlu olusunun internet alt yapisi ve Kkontroliine imkan
saglamamasi,

Idari personele iliskin yeterli hizmet ici egitimlerin yapilamamasi,

idari personel sayisinin yetersizligidir.

FIRSATLARIMIZ

Universitemizin Tiirkiye’nin en o6nemli sanayi bolgesinde bulunmasi nedeniyle sanayi
Uiniversite isbirligi imkanina sahip olmas;,

Sosyal ve kiiltiirel agilardan gelismis bir bolge olan Marmara Bolgesi'nde bulunmas,

Cevre illerdeki Universitelerin, sanayi kuruluslarinin ve arastirma merkezlerinin sayisinin
yliksek olmasi,

Bolgeye ve Istanbul, Bursa, Kocaeli gibi biiyiiksehirlere ulasim imkanlarinin gelismis olmasi,
Saglik ve deniz turizminin yaygin oldugu boélge icinde yer almasi,

Cevresindeki sanayi kuruluslari igerisinde tersanelerin de yer almasi,

Istanbul, Bursa ve izmit gibi Tiirkiye’'nin en gelismis illeri arasinda bulunmas;,

Yalova'nin gelismekte olan bir il olmasi,
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Cevre illerdeki biliyiik tiniversitelerin deneyimli akademik personeline ulasabilme imkanina

sahip olmasi,

e AB egitim programlari ve diger uluslararasi projeler cercevesinde yurt disindaki iiniversiteler
ile 6grenci ve 6gretim iiyesi degisimi olanaklarinin artmasi,

e Yiksekogrenime olan talebin stirekli artmas,

e Gelisen teknolojik imkanlar yoluyla bilgi kaynaklarina erisim olanaklarinin artmas,

e SAN-TEZ, TUBITAK, AB vb. projelere kurumlarin daha fazla destek saglamas;,

e Universitelerin bilgiyi ticarilestirme potansiyelinin artmasi,

e Yalova'nin sosyo-ekonomik gelismislik diizeyinde Ttrkiye siralamasinda ilk 10'da yer almas,

o [Egitimde AB standartlarina uyma zorunlulugunun olmasi,

e Ogretim gorevlisi ve 6grenciler acisindan arz-talep sikintis1 yasanmayacak olmasj,

e Bolgemizde ve ilimizde Sanayi ve Tarim sektoriiniin birlikte bulunmasi nedeniyle 6grencilerin
teorik bilgilerini pratige doniistiirebilmesi imkanin bulunmasi,

e Egitim altyapisinin gii¢lii oldugu bir bolgede olmasi

e Bilimsel diizeyde kurumsal isbirligi yapma imkéninin fazlaca olmasi, sosyal ve Kkiiltiirel

acilardan gelismis bir bolge olan Marmara Boélgesi’'nde bulunmasidir.

D. TEHDITLERIMIZ

e Yalova'nin deprem boélgesinde bulunmasi,

e Yalova halkinin ve is adamlarinin iiniversitenin yapilanmasinda kayitsiz kalmalari,

e EmeKli niifusun ytliksek oldugu bir kent olmasi nedeniyle, baz1 kesimlerin sehrin biiylimesine
isteksiz olmalari,

o Rekabet etmesi gereken cok sayida iyi Uiniversiteye komsu olmasi,

e Sehrin kii¢iik olmasinin getirdigi olumsuzluklar,

e Sehir i¢i ulasimin yetersiz olmasi,

e Bircok 6zel iiniversite kurulmasi nedeniyle hayirseverlerin yardimlarinin bu kesime kaymasi,

e Ulkemizde sayisi artan iiniversitelere Merkezi Yonetim Biitgesinden gerekli maddi kaynagin
saglanmamasi/finansal kaynagin yetersiz olmasi,

e Artan 0zel Universite sayisi ile birlikte bu tlniversitelerde iicret ve benzeri olumlu sartlar
nedeni ile 6gretim elemanlarinin devlet tiniversitelerinden uzaklasmasi,

e Basarili 68rencilerin ilk tercihlerinde biiyiik sehirlerdeki iiniversiteleri tercih etmeleri,
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Nitelikli personel konusunda karsilasilan zorluklar ve bu zorluklarin kisa siirede telafi
edilememesi,

Kredi Yurtlar Kurumu’na ait Ogrenci Yurtlarinin ve diger barinma imkanlarinin yetersizligi,
Yabanci Dil Egitiminin kalitesini artirmaya yonelik diizenlemelerin olmamasj,

Mesleki Egitimde uygulamali egitim imkanlarina iliskin bir sistemin getirilmemis olmasi,
Performansa dayali bir esnek calisma sistemi i¢in kanuni diizenlemelerin bulunmamasi,
Akademik faaliyetlerin performansini degerlendirebilecek standartlasmis mekanizmalarin

olmamasidir.

E. DEGERLENDIRME

Giiniimiizde; lilkenin gerek duydugu nitelikli insan giicliniin yetistirilmesinde, bilginin {liretilmesinde

ve topluma hizmette énemli bir aktor olan yiiksekdgretim kurumlarinin ulusal ve uluslararasi egitsel,

sosyal, ekonomik ve teknolojik degismelere ayak uydurmalari bir zorunluluk haline gelmistir. Bu

kapsamda; Universitemizin gelismeye acik yonlerinin iyilestirilerek hedeflenen seviyeye ulasabilmesi

icin; egitim 6gretim, bilimsel arastirma/yayin ve kamu hizmeti fonksiyonlarina iliskin dncelikli amag

ve hedeflerinin yer aldig1 Yalova Universitesi 2013-2018 Stratejik Plam1 2013 yili itibariyle yiiriiliige

girmis konulmustur.

Universitemiz Stratejik Planinda;

Egitim-68retim faaliyetlerinin evrensel kabul gérmiis yetkinliklere ulastirilmasi i¢in niteliginin
artirilmasi, ulusal ve uluslararasi hareketliliginin desteklenmesi, disiplinlerararasi egitim

cesitliliginin saglanmasi,

Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin, ulusal ve bolgesel ihtiyaclar1 dikkate alacak sekilde

gerceklestirilmesi,

Bilimsel arastirma projelerinin ve Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda yapilacak c¢alismalarin
uygulamaya yoOnelik alanlar dikkate alinarak strdiiriilmesi bu amagla iiniversite-sanayi is

birliklerinin artarak devam ettirilmesi,

Universitelerin bulunduklar1 bélgenin sosyo-kiiltiirel gelismesine de etkin destek olmasimin

gerekliligi bilinci ile topluma yonelik hizmetlerin artirilmasi ve ¢esitlendirilmesi,
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« Istihdam edilebilirligin artirllmas1 ve hayat boyu 6grenme bilincinin agilanmasi amaciyla
verilen sertifikali egitim programlarinin ve dezavantajli gruplara yonelik olarak diizenlenen

etkinliklerin artirilmasi temel 6ncelikler olarak belirlenmistir.

Yukarida sayilan stratejilerin yami sira Universitemiz fiziki imkanlarimin egitim-6gretim ile bilimsel
arastirma faaliyetlerine etkin bir bicimde destek olacak sekilde olusturulmasi en temel hedeflerimiz
arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda; Universitemize tahsis edilen kaynaklarin %70’e yakini egitim

binalari, sosyal ve kiiltiirel mekanlar ile merkezi arastirma laboratuvarin insasi igin ayrilmistir.

Universitemizin en biiyiik sorunlarindan biri olan fiziki yapilanma siirecinin tamamlanmasi ile birlikte,
Yalova Universitesi bilginin iiretilmesi ve paylasilmasina yénelik egitim-6gretim ve bilimsel arastirma
faaliyetlerini en etkin sekilde yerine getirebilecek ve bu yolla kendisinden beklenen fayday1 azami

diizeyde saglayabilecektir.

Universitemizde devam eden stratejik yonetim, performans esash biitceleme, i¢c kontrol ve risk
yOnetimi ¢alismalari, kurumsal yonetim sisteminin en 6nemli araglarindandir. S6z konusu sistemlerin
birbirleri ile uyumlastirilmasi ve tiim faaliyetlerimizde etkin bir yonetim araci olarak kullanilmasina
iliskin calismalarimiz devam etmektedir. Kurum iginde yatay ve dikey iletisimi saglayan y6netisim

bilisim sistemlerinin olusturulmasi s6z konusu kurumsal yapinin en biiytik destekleyicisidir.

Tim faaliyetlerde seffaflik ve hesap verilebilirligin, kaynak kullaniminda etkinligin ve verimligin
saglanmasi, Universitemizin misyon ve vizyonun gerceklestirilmesi icin kayda deger bir caba harcayan
tliim yonetici ve personelimiz ile yeni kamu yonetimi anlayisi ile ulusal ve uluslararasi bilimsel,
akademik, kiltiirel ve sosyal dinamikler ¢ercevesinde akademik ve idari faaliyetlerin yiiriitilmesine

devam edilecektir.
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ONERI ve TEDBIRLER

>

Universitemizin yer aldigi bélgenin Ulkemizin en gelismis bélgesi ve niifus yogunlugunun en
fazla oldugu bolge olmasinin da etkisiyle sahip oldugu hizli bir biiylime trendine paralel biitce

odenekleri ve personel istihdami saglanmalidir.

Universitemizin kurulusundan yaklasik ii¢ sene sonra yerleske alanina sahip olmasi ve bu
nedenle insa faaliyetlerine baslanacagi icin ii¢ senelik bir 6grenci ve personel artisindan
kaynaklanan ihtiyacin karsilanabilecegi oranda yatinm o6denekleri Universitemize tahsis

edilmelidir.

Stratejik Planin ve Performans Planinin uygulanmasinda etkinligin saglanabilmesi igin
Universitelerin faaliyetlerine yonelik olarak standart performans gostergeleri belirlenmeli ve

uygulanmasi saglanmalidir.

Universitemizin insan kaynaklar1 yénetiminin cagdas yonetim ilkelerine uygun olarak

uygulanabilmesi i¢in gerekli hukuki diizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir.

Universitemiz acisindan gézlemlenebilecek, kisa vadede giderilmesi miimkiin olan belli bash
eksiklikleri iki ana grupta toplayabiliriz: Fiziki imkanlarin yetersizligi ve teknolojik altyapinin
gelistirilmesi ihtiyacidir. Bu siirecte Bilgi-Islem altyapisi ve hizmetleri gelistirilmeli ve ayrica

tlim birimlerimizce otomasyon yazilimlari daha yaygin kullanilmaldir.

Veri tabami ve dijital hizmetlerin saglhkli bir sekilde verilebilmesi ve kiitiiphane teknik

hizmetlerinin genisletilmesi adina nitelikli personel a¢iginin kapatilmasi gerekmektedir.

Oncelikli aragtirma alanlar1 belirlenerek, iilke ekonomisine ve toplumsal sorunlarin
giderilmesine katkida bulunacak tez ve projelere yonelik kapsaml bir planlama yapilmalidir.

Yine bu ¢alismalarin arttirilmasi da bu planin giindemi olmalidir.

Tez calismalarinin BAP Koordinasyon birimince desteklenmesi ve tezlerin uluslarasi nitelikte

saygin dergilerde yayinlanmasi saglanmalidir.

Universitemizin mevcut mekan sorununun farkinda olmakla birlikte, égrenciler icin sosyal,

kiiltiirel ve sportif aktiviteler arttirllmali ve buna yonelik maddi destekler de saglanmaldir.
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> Universitemiz ve paydaslar arasindaki iliskiyi gelistirmeye ve tamtima yénelik sanatsal,

kiiltiirel, sosyal ve egitsel etkinliklerin gerceklestirilmesi gerekmektedir.

»  Arastirma Merkezlerinin etkinliginin arttilmasi amaciyla, gerekli alt yapinin olusturulmasi ve

yeterli personel istthdaminin saglanmasi gerekmektedir.

> Ic kontrol ve risk yénetimi ¢alismalar proje takvimi icerisinde tamamlanarak, risk yénetim

sisteminin tiim birim ve siire¢lerimizde etkin bir yonetim arag olarak kullanilmasi saglanmalidir.

> I¢ Kontrol ve risk yonetimi calismalarinda elde edilen bulgular neticesinde olusturulan risk
eylem planlar1 tiim birim yoneticileri ve personelce titizlikle takip edilmeli, uygulanmali ve

raporlanmalidir.

> Universitemizin yatay ve dikey fonksiyonlar1 arasinda maddi ve maddi olmayan biitiin kaynak ve
faaliyetlere iliskin dogru, tam ve zamaninda raporlama imkam saglayacak yonetisim bilisim

sistemleri olusturulmalidir.

> Universitemiz, sosyal, sportif ve Kkiiltiirel tesislerinin yapimi miimkiin olan en kisa siirede

tamamlanarak, 6grenci ve personelimizin hizmetine sunulmalidir.

> Merkezi arastirma laboratuvari ile egitim binalarinin insaa faaliyetleri biitce imkanlar1 ve
yatirim programi 6denekleri dogrultusunda tamamlanarak, egitim ve arastirma faaliyetleri icin

gerekli fiziki ve teknolojik alt yapu tesis edilmelidir.

> Personel motivasyonun ve kurumsal baghhginin, personelin yetenek ve yetkinlilerinin
gelistirilmesine iliskin insan kaynaklar1 stratejileri iretilmeli, personeler yonelik egitim,

seminer, toplant1 vb organizasyonlar diizenlenmelidir.

»  Akademik bilgi aligverisinin ve paylasimin saglanmasi amaciyla ulusal ve uluslarasi

sempozyumlar organize edilmelidir.
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EK 1. UST YONETICININ i KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANII11 21 3]

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigim ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu gilivence, list yonetici olarak benden 6nceki yoneticilerden almis oldugum bilgiler,
sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[2]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.[3] (Yalova-Subat 2018)

Prof.Dr. Guler ALKAN

Rektor V.

[1] Ust Yonetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

[2] Y1l icinde iist yonetici degismisse “benden dnceki yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.

[3] Ust Yéneticinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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EK 2. MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisil*lolarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrolsiireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve dnerilerimin zamaninda listyoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin 2017 Yili Faaliyet Raporunun “IlI/A. Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Yalova -Subat 2018)

Serafettin KOSE

Strateji Gelistirme Daire Baskani V.

[4] Strateji Gelistirme Baskanliklarinda bagkan, strateji gelistirme daire baskanliklarinda daire baskani, strateji
gelistirme ve mali hizmetlerin yerine getirildigi midiirliikklerde miidiir, diger idarelerde idarelerin mali
hizmetlerini yiiriiten birim yoneticisi.
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