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ÖĞRETĠM ELEMANI DERS YÜKÜ (F1) FORMU  

 

YÜKSEKÖĞRETĠM EK DERS ÜCRET (F2) 

ÇĠZELGESĠ   

 

SINAV ÜCRETĠ 

 

KBS SĠSTEMĠ (EK DERS UYGULAMA KILAVUZU) 

 

 



DERS YÜKÜ TESPĠTĠ VE EK DERS 

SAATLERĠ 

  MAKSİMUM EK DERS SAATİ   

NORMAL ÖRGÜN 

EĞİTİM 

II.  

EĞİTİM 

GÖREV 

UNVANLARI 

HAFTALIK 

DERS YÜKÜ 
MECBURİ İSTEKLE İSTEKLE TOPLAM 

GENEL 

TOPLAM 

PROF. 10 2 18 10 30 40 

DOÇ. 10 4 16 10 30 40 

YRD. DOÇ. 10 8 12 10 30 40 

ÖĞR. GÖR. 12 12 8 10 30 42 

OKUTMAN 12 12 8 10 30 42 

*Yaz ve yarıyıl tatillerinde yapılan eğitim-öğretim faaliyetleri için 

ödenecek ek ders ücretinin tespitinde, haftalık ders yükünü doldurmuĢ 

olmak koĢulu aranmaz.  



EK DERS ÜCRET GÖSTERGELERĠ 

2914 SAYILI KANUN 11. MADDEYE GÖRE UNVAN BAZINDA EK 

DERS ÜCRETĠ GÖSTERGELERĠ  

UNVANI 
EK DERS ÜCRETĠ 

GÖSTERGESĠ 

PROFESÖR 300 

DOÇENT 250 

YARDIMCI DOÇENT 200 

ÖĞRETĠM GÖREVLĠSĠ 160 

OKUTMAN 160 



YASAL DERS YÜKLERĠ 

 DEKAN     : 0 SAAT 

 REKTÖR YRD.    : 0 SAAT 

 BÖLÜM BAġKANI    : 5 SAAT 

 DEKAN YRD.    : 5 SAAT 

 ENSTĠTÜ MD.    : 0 SAAT 

 YÜKSEK OK. MD. / MYO YÜKSEK OK. MD. : 0 SAAT 

 ÖĞRETĠM ÜYELERĠ (Prof., Doç., Yrd. Doç.) :10 SAAT 

 ÖĞRETĠM GÖREVLĠSĠ, OKUTMAN  :12 SAAT 

   



 

2547 Sayılı Kanununun 31’inci maddesinde öğretim görevlilerinin üç 

Ģekilde istihdam edilebileceği öngörülmektedir.  

 

Bunlar; 

 

1-Kadrolu istihdam. (Sınav ücreti alırlar.) 

 

2-Kadro Ģartı aranmaksızın ders saati ücreti ile istihdam. (Sınav ücreti 

alırlar.) 

 

3-SözleĢmeli olarak istihdam’dır. (Emekli Öğretim Elemanı ve Yabancı 

Uyruklu Öğretim Elemanı istihdamı) (Sınav ücreti alamazlar.) 

ÖĞRETĠM GÖREVLĠLERĠNĠN ĠSTĠHDAM 

ġEKLĠ 



F1 FORMLARININ DOLDURULMASI 

MADDE 
1- 

• F1 Formu doldurulurken; öncelikle 
teorik ve Fakültenize/ 
Yüksekokulunuza ait dersler daha 
sonra diğer fakülte veya yüksekokul 
ve enstitüler sıralamasıyla üst 
kısımdan kodları küçük olanlardan 
baĢlanarak yazılacaktır. Uygulamalı 
dersler ise alt kısma yazılacaktır.                            

MADDE 
2- 

• Ders Türü ve Saati 
kısmında “Diğer” tercih 
edilirse mutlaka diğer 
faaliyetlerin açıklaması 
yazılacaktır. (Uygulama, 
laboratuvar, seminer, 
bitirme çalıĢması, yüksek 
lisans ya da doktora tez 
yönetimi vs.) 



F1 FORMLARININ DOLDURULMASI 

MADDE 
3- 

• Ders kodları doğru ve eksiksiz 
olarak yazılacaktır.             

MADDE 
4- 

• Zorunlu Ders Yükü kısmı 
tamamlanırken öncelikle 
akademik personelin 
kadrosunun bağlı bulunduğu 
birimdeki ders ve faaliyetler 
dikkate alınacak, yeterli 
olmaması durumunda diğer 
fakülte veya yüksekokullardan 
tamamlama yoluna gidilecektir. 



F1 FORMLARININ DOLDURULMASI 

MADDE 
5- 

 

Normal örgün öğretimde 
zorunlu ders yükünün en az 
yarısını doldurmuĢ olanlara 
öncelik verilmek üzere, ikinci 
öğretimde hangi öğretim 
elemanlarının 
görevlendirileceğine, bölüm 
kurulunun görüĢü dikkate 
alınarak, Üniversite Yönetim 
Kurulu karar verecek olup, 
F1 formlarında bu durum 
dikkate alınacaktır. 



F1 FORMLARININ DOLDURULMASI 

MADDE 
6- 

• Bütün derslerin karĢılarına öğrenci sayıları 
yazılacaktır.                                                                  
ÖRNEĞĠN: 

• BĠTĠRME ÇALIġMASI: 1.öğrenci için ( 1 x 
2=2 ) saat olarak yazılacaktır. Örgün ve II. 
Öğretim ayrı ayrı olmak koĢulu ile en fazla 
1’er öğrenci yazılabilecektir.  

 

• DOKTORA ÇALIġMASI: Her bir öğrenci 
için ( 1 x 1=1 ) olarak yazılacaktır. ġayet 3 
öğrenci var ise          (3 x 1=3) saat olarak 
yazılacaktır. 

 

• SEMĠNER: Her bir öğrenci için ( 1 x 1=1 ) 
olarak yazılacaktır.  

 

• YÜKSEK LĠSANS TEZĠ: Her bir öğrenci için                 
( 1 x 1=1) olarak yazılacaktır.  



STANDART 

F1 FORMU 

Mecburi ders yükünün 

tamamlanmasında ve ek ders 

ücretinin hesabında, teorik 

dersler dıĢındaki tüm 

faaliyetlerin haftalık en fazla 

on saatlik kısmı dikkate alınır. 

*Örnek F1 Formu, BaĢkanlığın 

web sayfasında Standart Form 

ve Belgeler kısmında yer 

almaktadır. 

Güz 

Y. Lisans Doktora

BSM 202 Müh.Fak. Bilgisayar Müh. Veritabanı Yönetimi 3 Salı 09.00-12.00 2 0 1 0

BSM 202 Müh.Fak. Bilgisayar Müh. Veritabanı Yönetimi A- Grubu 0 2 Çarşamba 13.00-15.00 0 2

BSM 202 Müh.Fak. Bilgisayar Müh. Veritabanı Yönetimi B- Grubu 0 2 Çarşamba 15.00-17.00 0 2

END 208 Müh.Fak. Bilgisayar Müh. Web Programlama 3 Perşembe 09.00-12.00 3 0

END 209 Müh.Fak. Bilgisayar Müh. Web Programlama A- Grubu 0 2 Salı 13.00-15.00 0 2

END 210 Müh.Fak. Bilgisayar Müh. Web Programlama B- Grubu 0 2 Salı 15.00-17.00 0 2

BSM 506 Fen Bilimleri Bilgisayar Müh.

Bioinformatikte İstatiksel 

Modelleme 3 Çarşamba 10.00-13.00 3 0

FBE 844 Fen Bilimleri

Bilgisayar Müh. 

(Tezli) Uzmanlık Alan Dersi 4 Pazartesi 09.00-13.00 4 0

BSM 525 Fen Bilimleri

Bilgisayar Müh. 

(Tezli) Seminer 0 2 Cuma 14.00-16.00 0 2

TD 844 Fen Bilimleri

Bilgisayar Müh. 

(Tezli)

Danışmanlık (Sebahattin 

BABUR) 0 1 Pazartesi 13.00-14.00 0 0

TD 844 Fen Bilimleri

Bilgisayar Müh. 

(Tezli) Danışmanlık (Uğur TURHAL) 0 1 Pazartesi 14.00-15.00

TD 844 Fen Bilimleri

Bilgisayar Müh. 

(Tezli) Danışmanlık (Burcu BEKTAŞ) 0 1 Pazartesi 15.00-16.00

TD 844 Fen Bilimleri

Bilgisayar Müh. 

(Tezli) Danışmanlık (İlknur ÇINAR) 0 1 Perşembe 14.00-15.00

TD 844 Fen Bilimleri

Bilgisayar Müh. 

(Tezli)

Danışmanlık (Serkan 

KOCABAŞ) 0 1 Perşembe 15.00-16.00

13 2 8 11 2

2

11

ÖĞRENCĠ 

SAYISI (9)

OKUL ADI 

(10)

BÖLÜM / 

PROGRAM /

ġUBE (11)

DERSĠN  ADI (12)

10

8

2

Seminer

Dersin

Yapıldığı 

Gün (14)

BAġLAMA-BĠTĠġ 

SAATĠ (15)

Bitirme 

ÇalıĢması

Teorik

Ders Türü ve Saati (13)

Diğer Faaliyetler

Ara Sınav

TEORĠK

Öğretim Elemanı Tarafından Okutulacak Dersin veya Yaptırılacak Faaliyetin

Tez Yönetimi

Uygulama Laboratuvar DanıĢmanlık

DĠĞER TEORĠK DĠĞER

Enstitüler

AÇIKLAMA (7) 13.02.2012 tarihinden itibaren

DERSĠN 

KODU (8)

*    Derslerin yazılıĢ sırası öneclikle kendi birimindeki dersleri, daha sonra diğer fakülte veya yüksekokul ve enstitüler sıralamasıyla yazılacaktır.

FAZLA SAAT

ÜCRET KARġILIĞI 

TOPLAM

Dekan/Müdür

AÇIKLAMA

Öğretim Elemanının Adı Soyadı/Tarih/Ġmza Bölüm BaĢkanının Adı Soyadı/ Ġmza

T.C. YALOVA ÜNĠVERSĠTESĠ
ÖĞRETĠM ELEMANLARI DERS YÜKÜ DAĞILIMINI GÖSTERĠR ONAY

ÖĞRETĠM ELEMANININ

DÖNEMĠ (1)

13

TOPLAM 

2012-2013 Eğitim- Öğretim Yılı BAHAR

Ücretli 

Ders 

Yükü (17)

Diğer Fakülte / Yüksekokul

Enstitüler

Diğer Fakülte / Yüksekokul

10

ĠKĠNCĠ ÖĞRETĠM

ZORUNLU DERS YÜKÜ 

ÜCRETLİ DERS YÜKÜ 

Zorunlu 

Ders Yükü 

(16)

10

Mühendislik Fakültesi

ADI SOYADI (2)

ÜNVANI (3)

ĠDARĠ GÖREVĠ (4)

Yrd. Doç.

-

ZORUNLU DERS YÜKÜ (5)

ENSTĠTÜ / FAKÜLTE / YÜKSEKOKUL (6)

Murat GÖK

F1_DERS_YUKU_CZELGES(3).xls
F1_DERS_YUKU_CZELGES(3).xls


TESLĠM SÜRELERĠ 

F2 Formları (Ek Ders Ücreti 
Çizelgesi=15/A) her ayın en geç 25’inde 
öğretim elemanlarının onayı alınmıĢ ve 

kontrol edilmiĢ Ģekilde tahakkuk 
bürolarına teslim edilecektir.                     

Her ayın 5’inden önce Strateji GeliĢtirme 
Daire BaĢkanlığı’na teslim edilmesi 

gerekmekte olup; aksi halde ödemeler ayın 
15’inden sonra ve matrahlar güncellenerek 

tekrar düzenlenecektir.                                      



KBS EK DERS ĠġLEMLERĠ 

Ek ders ödeme iĢlemleri, KBS (Kamu 
Hesapları Bilgi Sistemi) Ek Ders Modülü 

üzerinden yapılacaktır. Ek Ders Ücret 
Çizelgesi (F2), ÇeĢitli Ödemeler Bordrosu, 

Banka Listesi, Ödeme Emri Belgesi Ek Ders 
Modülü üzerinden düzenlenecektir. Ek Ders 
Modülü üzerinden düzenlenmeyen ek ders 

ödeme iĢlemleri kabul edilmeyecektir.                           

EK DERS ÖDEME İŞLEMLERİNİN KBS UYGULAMALARI İÇİN tıklayınız. 

EkDersUcret_OdemeleriUygulamaKilavuzu.doc


EK DERS ÖDEME EMRĠ BELGESĠNE 

BAĞLANACAK BELGELER 

Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri 
Yönetmeliğinde yer alan “ÇeĢitli Ödemeler 

Bordrosu” 

Yükseköğretim Ek Ders Ücreti Çizelgesi (F2)  

Banka Listesi 

Ġzin Durumunu                                                      

(Görevli, Ġstirahatli Olduğunu) Gösterir Yazı 



GÜZ VE BAHAR DÖNEMLERĠNDE;  

Akademik Takvim 

Sınav Programı 

Ders Programı 

F1 Formu 

Görevlendirme Onayı 

Güz ve Bahar Dönemi baĢlangıcında, Ödeme emri 

belgesine bağlanarak iki dosya halinde Strateji 

GeliĢtirme Daire BaĢkanlığı’na gönderilecektir.  



DERS VEYA PROGRAMLARDA 

DEĞĠġĠKLĠK OLMASI DURUMUNDA; 

Yeni F1 Formu 

Görevlendirme Onayı  

Ödeme emri belgesine ve  Strateji GeliĢtirme Daire 

BaĢkanlığı’nda yer alan dosyaya eklenecektir.       

* Programda değiĢiklik yapılması halinde, onaylı 

ders programının ödeme emri belgesine 

bağlanması gerekmektedir.  



SINAV ÜCRETĠ 

*Ara sınavlar ve bütünleme sınavları için sınav ücreti 

ödenmez. Ara sınavlar  ders yüküne sayılır. 

                                                                                 

*Sınavın dersi veren öğretim elemanı tarafından 

yapılmaması halinde sınav ücreti ödenmez.  

 

  

 

     

 SINAV ÜCRETĠ GÖSTERGE 

Her 50 Öğrenci için (500 öğrenciden 

fazlası dikkate alınmaz) 
300 



ARA SINAVLAR 

Ara sınavlar için ödenecek ders yükü 

 

Öğrenci Sayısı                                     Ders Yükü 

1- 50                                                       1 saat 

51- 100                                                   2 saat 

101- 150                                                 3 saat 

151- 200                                                 4 saat 

201 ve daha çok                                     5 saat 



ARA SINAVLARA ĠLĠġKĠN EK DERS ÜCRETĠ 

Ek ders ücretinin hesabında, bir yarıyılda bir ders 
için yapılan ara sınavların en fazla dördü dikkate 
alınır ve aĢan kısmı için ek ders ücreti ödenmez. 

Ara sınavların ek ders ücreti olarak ödenebilmesi 

için; ara sınava iliĢkin sınav çizelgesinin (öğrenci 

sayılarını belirtecek Ģekilde) ödeme emri belgesine 

eklenmesi gerekmektedir. 

Yalnızca ara sınavların veya ara sınav yerine geçen 
değerlendirmelerin yapıldığı hafta için ödenir.  



DÖNEM SONU SINAV ÜCRETĠ 

Dönem sonu sınav çizelgeleri hazırlanırken; öğrenci 
sayıları ve sınav saatleri yazılacaktır.  

Aynı kodlu fakat farklı bölümlere verilen derslerin, 

sınav gün ve saatlerinin aynı olması durumunda tek 

bir ders olarak kabul edilecek ve toplam öğrenci 

sayıları ona göre yazılacaktır. 

Ödeme emri belgesine, sınav çizelgeleri ile birlikte 
sınav programı da eklenecektir. 



SINAV ÜCRETĠ HESAPLAMA ÖRNEKLERĠ 

 Örnek 1: Ġktisada GiriĢ II dersi sınavı 23.01.2012 tarihinde saat 15:00’da, Ġktisat 

Örgün Öğretim ile Ġktisat Ġkinci Öğretim (222+22) toplam 244 öğrencinin katılımıyla 

gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 

 1.Adım: BirleĢtirilerek yapılan sınavların ücreti hesaplanırken öncelikle 

öğrenci sayıları toplanarak karĢılık gelen gösterge rakamı bulunur. 

 222 + 22 = 244              244’e karĢılık gelen gösterge rakamı = 1500  

 

 2.Adım: BirleĢtirilerek yapılan sınav; örgün öğretim saatinde yapılıyorsa 

örgün, ikinci öğretim saatinde yapılıyorsa ikinci öğretim öğrenci sayılarına 

öncelikle gösterge rakamı yazılır. 

               222’ye karĢılık gelen gösterge rakamı = 1500  

 

 Örneğimizde, birleĢtirilmiĢ sınav örgün öğretim saatinde olduğundan, 222’ye 

karĢılık gelen gösterge rakamı = 1500’dür. Ġkinci öğretim öğrenci sayısı (22) 

toplam öğrenci sayısının gösterge rakamını değiĢtirmediğinden ayrıca ücret 

ödenemez.  

 



SORUMLULUKLAR 

Bölüm BaĢkanları 

SORUMLULAR 

Haftalık ders programının hazırlanması. 

SORUMLULUKLAR 

Ġlgili Akademik Personel F1 Formunun düzenlenmesi. 

Bölüm Sekreterleri Ders programı ve F1 Formunun kontrolü. 

Fakülte, Yüksekokul, 

Enstitü Sekreterleri 

(GerçekleĢtirme 

Görevlileri) 

F2 Ek Ders Ücreti Çizelgesinin düzenlenmesi, 
ödeme emri belgesi ve eki kanıtlayıcı belgelerin 
hazırlanması. 

Mutemet 
F2 Ek Ders Ücreti Çizelgesinin KBS Modülü 
üzerinden veri giriĢ iĢlemlerinin yapılması. 

Dekan, Yüksekokul 

Müdürü, Enstitü 

Müdürü (Harcama 

Yetkilileri), 

F2 Ek Ders Ücreti Çizelgesinin ve ödeme emri 
belgesi eki belgelerin doğruluğunun kontrolü 
ve onaylanması. 



DĠĞER ÖNEMLĠ HUSUSLAR 

Rektör, rektör yardımcısı, dekan, enstitü ve 
yüksekokul müdürlerinin ders verme yükümlülüğü 
yoktur. BaĢhekimler, dekan yardımcıları, enstitü ve 
yüksekokul müdür yardımcıları ve bölüm 
baĢkanları, bu madde hükümlerine göre haftada 
asgari beĢ saat ders vermekle yükümlüdür. 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 31 inci 
maddesi uyarınca ders saati ücreti karĢılığında 
öğretim görevlisi olarak görevlendirilenler için 
haftalık ders yükü zorunluluğu aranmaz.  



DĠĞER ÖNEMLĠ HUSUSLAR 

Öğrencilerin aktif olarak katıldığı uygulamalı 
dersler ile teorik derslerin uygulamalarının ve 
laboratuvar, tıbbi ve cerrahi klinik uygulamaları, 
seminer ve diğer benzeri faaliyetlerin her ders saati 
bir ders yüküdür. 

Bitirme ödevi, bitirme projesi, diploma projesi, 
proje ve staj raporu değerlendirme ve benzeri 
eğitim, öğretim faaliyetlerini yöneten öğretim 
elemanları, öğrenci sayısına bakılmaksızın toplam          
2 saat /hafta uygulamalı ders yükü yüklenmiĢ sayılır.  



DĠĞER ÖNEMLĠ HUSUSLAR 

Lisansüstü eğitimde (yüksek lisans, doktora, tıpta 
uzmanlık, sanatta yeterlik) tez danıĢmanlığı, her bir 
öğrenci için 1 saat/hafta ders yüküdür. 
DanıĢmalıklarda azami ders yükü 10 saat/haftayı 
geçemez.  

Bir öğretim elemanı hem normal örgün öğretimde, 
hem de ikinci öğretimde görev alıyorsa en çok otuz 
saate kadar (20 saati normal öğretim, 10 saati ikinci 
öğretim için olmak üzere) ek ders ücreti ödenir. 



DĠĞER ÖNEMLĠ HUSUSLAR 

Sadece normal örgün öğretimde görev alan 
öğretim üyelerine en çok 30 saate, öğretim 
görevlileri ve okutmanlara 32 saate, hem 
normal örgün öğretim hem de ikinci 
öğretimde görev alan öğretim üyelerine en 
fazla 40 saate, öğretim görevlileri ve 
okutmanlara 42 saate kadar ek ders ücreti 
ödenebilir.  

*Yaz ve yarıyıl tatillerinde yürütülen eğitim-öğretim faaliyetlerinde ders yükü 

zorunluluğu aranmaksızın;  



DĠĞER ÖNEMLĠ HUSUSLAR 

Telafilerde, ek ders ücreti bu dersleri fiilen ve bizzat 
veren öğretim elemanına 2914 sayılı Kanunun 11 
inci maddesindeki ek ders ücreti ödenebilecek ders 
saati sınırları içinde kalmak kaydıyla ödenir.  

Yönetim Kurulunun ders programındaki boĢluğa 
göre belirleyeceği tarihlerde telafi yapılabilecektir. 
(Ayrıca, dilekçede yapılamayan derslerin kodu, adı, 
günü ve saati ile birlikte telafi yapılması düĢünülen 
gün ve saatler de belirtilecektir. 



DĠĞER ÖNEMLĠ HUSUSLAR 

Sınav ücreti ödemelerinde sınav çizelgeleri, öğrenci 
sayıları ve sınav saatleri belirtilecek Ģekilde 
hazırlanacaktır. 

Mecburi ders yükünün tamamlanmasında ve ek 
ders ücretinin hesabında, teorik dersler dıĢındaki 
faaliyetlerin haftalık en fazla on saatlik kısmı 
dikkate alınır, kalan kısmı ise maaĢ karĢılığı sayılır. 



94/5593 SAYILI BAKANLAR KURULU 

KARARI 

Md. l- Ġkinci öğretimde görev alan, normal örgün öğretimde 

zorunlu ders yükünü doldurmuĢ olan öğretim 

elemanlarına ikinci öğretimde verdikleri her ders için, 

dolduramamıĢ olan öğretim elamanlarına bu yükün 

doldurulmasından sonra vermiĢ oldukları her ders için, 

2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu'nun 11 inci 

maddesinde öngörülen hükümler çerçevesinde ek ders 

ücreti ile yarı yıl ve yıl sonu sınavları için verilecek ücretler 

birer katı fazlasıyla ödenir. 

 



SAYIġTAY TEMYĠZ KURULU 

KARARLARI 

      89/22113                                                                                                                                    

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun değiĢik 3'üncü maddesinde, öğretim 

elemanları, yükseköğretim kurumlarında görevli öğretim üyeleri, öğretim 

görevlileri, okutmanlar ile öğretim yardımcılarıdır diye tanımlanmıĢ, öğretim 

üyeleri (Profesör, doçent, yardımcı doçent), öğretim görevlisi ve okutmanların; ders 

vermek, dersleri okutmak ve uygulama yaptırmakla yükümlü öğretim elemanları  

olduğu ifade olunmuĢtur. 

Aynı maddenin (B) bendinde, "öğretim yardımcıları; yükseköğretim 

kurumlarında, belirli süreler için görevlendirilen, araĢtırma görevlileri, uzmanlar, 

çeviriciler ve eğitim-öğretim planlamacılardır." hükmü öngörülmüĢ, değiĢik 

33'üncü maddesinde ise "Uzmanlar, öğretimle doğrudan doğruya veya dolaylı 

olarak ilgili olan, özel bilgi ve uzmanlığa ihtiyaç gösteren bir iĢle laboratuvarda, 

kitaplıklarda, atölyelerde ve diğer uygulama alanlarında görevlendirilen öğretim 

yardımcılarıdır" denilmek suretiyle öğretim yardımcısı olan uzmanların görev 

alanları tek tek sayılmıĢ, ancak ders vermek ve ders okutmak uzmanların 

görevleri arasında yer almamıĢtır.  

 Yine 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanununun ek ders ücreti baĢlıklı 11'inci 

maddesinde ek ders okutacak öğretim elemanlarının unvanları profesör, doçent, 

yardımcı doçent, öğretim görevlisi ve okutman olarak belirlenmiĢ bulunmaktadır. 

 

 



SAYIġTAY TEMYĠZ KURULU 

KARARLARI 

    27695                                                                                                                                                 

Saymanlık Adı : Samsun Ondokuz Mayıs Üniversitesi Strateji GeliĢtirme Daire BaĢkanlığı 

 609 sayılı ilamın 7.maddesiyle Mühendislik Fakültesinde görevli öğretim elemanlarına diğer 

faaliyetler için (uygulama) I.öğretimde verilen derslerin bir kısmına ücret tahakkuk 

ettirilmeyip ücreti daha fazla olduğu için II.öğretim ders ücretinin ödenmesi nedeniyle 

14.149,33 YTL.ye tazmin hükmü verilmiĢtir. 

3343 sayılı Yüksek Öğretim Kurumlarında ikili öğretim yapılması hakkındaki Kanunun 10. 

maddesine, 488 sayılı KHK' nin 5 maddesi ile eklenen hüküm gereği zorunlu ders yükünün 

dıĢında 20 saat olan haftalık ek ders süresine, ikinci öğretim için 10 saat daha ilave edilmiĢtir. Öte 

yandan Yükseköğretim Kurulunun 16.09.2005 tarih ve 2005.04.2312 sayılı kararının                              

3. maddesinde: �Ek ders ücreti haftalık ders yükü sınırını aĢan teorik dersler ve diğer faaliyetler 

için ödenir, teorik dersler dıĢındaki faaliyetlerin haftalık ders yükünün tamamlanmasından sonraki 

kısmı ek ders ücretinin hesabında dikkate alınır. Ancak haftalık ders yükünün tamamlanmasında 

ve ek ders ücretinin hesabında teorik dersler dıĢındaki faaliyetlerin, haftalık en fazla on saatlik 

kısmı dikkate alınır, toplam on saati aĢan kısmı için ek ders ücreti ödenmez.� DenilmiĢtir. Madde 

hükmünde belirtilen yasal mevzuat çerçevesinde öğretim elamanlarına teorik dersler 

dıĢındaki faaliyetleri dolayısıyla, haftalık on saati aĢan kısmı için yapılan ek ders ücreti 

ödenmesi yasal değildir. Bu durum karĢısında tazmin kararının tasdikine, karar verilmesi uygun 

olur, Ģeklinde görüĢ bildirmiĢtir. 

 



MALĠYE BAKANLIĞI GÖRÜġ YAZILARI 

 

M.B. BÜMKO 17.08.1994 tarih ve 18303 sayılı görüĢ yazısı  

 

Buna göre, müfredat programlarında tek bir ders olarak yer alan ve farklı bölüm 

yada sınıfların öğrencilerine ortak olarak okutulan bu dersleri, farklı bölüm yada 

sınıflara ait ayrı ayrı  dersmiĢ gibi mütalaa etmek mümkün bulunmadığından bir 

ders adı altında ortak okutulan söz konusu derslerin sınavlarını yapan öğretim 

elemanlarına ödenecek sınav ücretinin hesabında bu derslerin sınavına giren 

toplam öğrenci sayısının esas alınması gerekmektedir. Söz konusu derslerin 

müfredat programlarında her sınıf yada bölüm itibariyle ayrı ayrı yer alması ve 

okutulması halinde ise bu programlara kayıtlı olup da fiilen sınava giren öğrenci 

sayısı dikkate alınarak sınav ücreti ödenecektir. 

 



 

SINAV ÜCRETĠ 
 

M.B. BÜMKO 07.10.1999 tarih ve 19704 sayılı görüĢ yazısı 
 

Sınav ücretinin öğrenci sayısı da dikkate alınarak okunacak sınav 

kağıtlarının bir karĢılığı olarak düĢünülmüĢ olması nedeniyle sınav ücreti 

konusunu düzenleyen 2914 sayılı kanunun 11. maddesinin 3.fıkrasında 

yer alan; “dersi veren öğretim elemanına her ders için…” 

ifadesinden teorik derslerin anlaĢılması gerekmekte olup, 

teorik ders dıĢında kalan faaliyetlerin sınavları dolayısıyla 

sınav ücreti ödenmesine imkan bulunmamaktadır. 
 



 

SINAV ÜCRETĠ 
 

      
Maliye Bakanlığı (BÜMKO) 03.06.1996 tarih ve 9540 sayılı görüĢ 

yazısında “Bir önceki öğretim yılında baĢarısız olan 

öğrencilerin yarıyıl sonu sınavlarını yapan öğretim elemanına 

bu öğrenciler için sınav ücreti ödenmesi mümkün 

bulunmamaktadır” denilmektedir.  

  
 



KARġILAġILAN SORUNLAR VE ÇÖZÜM 

ÖNERĠLERĠ 

Resmi tatil günlerinin 
ders yükü hesabında 

dikkate alınması.  

• F2 Formlarının tahakkuk 
iĢlemlerine geçilmeden 
resmi tatil günlerinin ders 
yükü olarak yer aldığı F2 
Formlarının düzeltilmesi 
sağlanmalıdır. 



                                               
Dönem baĢlangıçlarında 

hazırlanarak ilk ödeme emri 
belgesine bağlanması gereken 

evrakların, dosya halinde 
BaĢkanlığımıza gönderilmemesi 

ya da zamanında 
gönderilmemesi. 

• Ödeme iĢlemlerinden önce hatalı 
iĢlemlerin  önüne geçilebilmesi ve 
ödemenin zamanında 
yapılabilmesi için, Merkezi 
Yönetim Harcama Belgeleri 
Yönetmeliğine uygun olarak 
ödeme emri belgesi ve eklerinin 
hazırlanması gerekmektedir. 



                                                  
Dönem baĢlangıçlarında              

ve değiĢiklik olması durumunda 
hazırlanan F1 Formları ile her 
ek ders ödeme emri belgesinin 
ekinde  yer alması gereken F2 

Formlarının uyumlu olmaması. 

• F2 Formları 
hazırlanırken, F1 
Formları tekrar 
gözden geçirilerek 
doldurulmalıdır. 



                                               
Zorunlu ders 

yüklerinin F1 Formuna 
yanlıĢ aktarılması 
nedeniyle, ek ders 

ücretlerinin  eksik ya 
da fazla ödenmesi. 

• 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanunun 36’ncı maddesinde 
yer alan ders yüklerinin 
dikkate alınması, mevzuat 
değiĢikliklerinin takip 
edilmesi gerekmektedir. 



                                               
Sınav ücretleri ve ek 

ders ücretlerinin 
ödemesine iliĢkin 

evrakların zamanında 
gönderilmemesi. 

• Zamanında gönderilmeyen 
evraklar, matrahların 
güncellenmesini 
gerektireceğinden ödeme 
iĢlemlerinin aksamasına 
neden olacaktır. 



                                               
Farklı derslerin sınav 

ücretlerine iliĢkin veri giriĢ 
iĢlemlerinde, öğrenci 

sayılarının aynı dersin sınavı 
gibi toplanarak iĢlem 

yapılması. 

• Farklı derslere iliĢkin 
sınav ücreti hesabında, her 
ders için ayrı ayrı öğrenci 
sayıları girilerek; veri giriĢ 
iĢlemi yapılması 
gerekmektedir. 



                                                                           
Bağlı olduğu birimin dıĢında 

baĢka bir birimde görevlendirilen 
akademisyenlerin ders 

programlarının, 
görevlendirildikleri birime 

gönderilmemesi nedeniyle, ek 
ders hesabında dikkate 

alınmaması.  

• Akademisyenin bağlı 
olduğu birim tarafından 
ders programının 
geciktirilmeden, derse 
girmiĢ olduğu birime 
gönderilmesi 
gerekmektedir. 



                                                                           
F1 Formu 

doldurulurken; diğer 
faaliyetler kısmının 

açık ve doğru biçimde 
doldurulmaması. 

• Diğer faaliyetlerin, 2914 sayılı 
Yükseköğretim Personel Kanunun 
11’inci maddesinde yer alan 
hususların dikkate alınabilmesi 
için ayrıntılı olarak formda 
belirtilmesi gerekmektedir. 



                                                                           
Ders veya programda 
değiĢiklik yapılması 

durumunda, yönetim 
kurulu kararının 
BaĢkanlığımıza 
gönderilmemesi. 

 

• Programda değiĢiklik 
yapılması halinde, yönetim 
kurulu kararının ödeme 
emri belgesine bağlanması 
gerekmektedir. 



                                                                           
Ek ders ücreti ve sınav 

ücreti ödeme 
iĢlemlerinde her 

birimin farklı bir form 
kullanması. 

• Kontrol zaafiyetini ortadan 
kaldırmak ve Üniversitemiz 
tüm akademik birimlerinde 
standardın sağlanabilmesi 
için oluĢturulmuĢ standart 
formların kullanılması 
gerekmektedir. 



                                                                           
Ödenek gönderme 

belgelerinin, ortak veri 
tabanı olan KBS 

Modülünden 
hazırlanmaması. 

• KBS Modülü üzerinden yapılan 
iĢlemlerde hata riski çok daha düĢük 
olmasına rağmen, Modül dıĢı hazırlanan 
evraklarda hata oranı daha  fazla 
olabilmektedir. Söz konusu hatalara 
mahal vermemek ve standardın 
oluĢabilmesi için KBS Modülü üzerinden 
iĢlemlerin yürütülmesi gerekmektedir. 



F1 FORMU  KONTROL FORMU AÇIKLAMA 
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1) F1 FORMUNUN EKİ OLAN AKADEMİK TAKVİM VAR 
MI? 

Var ( )                  Yok 
() 

Uygun ( )        Uygun 
Değil ( ) 

  

2) F1 FORMUNUN EKİ OLAN SINAV PROGRAMI VAR 
MI? 

Var ( )                  Yok 
() 

Uygun ( )        Uygun 
Değil ( ) 

  

3) F1 FORMUNUN EKİ OLAN DERS PROGRAMI VAR MI? 
Var ( )                  Yok 

() 
Uygun ( )        Uygun 

Değil ( ) 
  

4) F1 FORMUNUN EKİ OLAN GÖREVLENDİRME ONAYI 
VAR MI? 

Var ( )                  Yok 
() 

Uygun ( )         Uygun 
Değil ( ) 

  

5) DERS YÜKLERİ UNVANLARA GÖRE DOĞRU MU? ( 
Prof. 10 saat, Doç. 10 saat, Yrd. Doç. 10 saat, Öğr. Gör. 
12 saat, Okutman 12 saat.) 
*) Rektör, rektör yardımcısı, dekan, enstitü ve 
yüksekokul müdürlerinin ders verme yükümlülüğü 
yoktur. Başhekimler, dekan yardımcıları, enstitü ve 
yüksekokul müdür yardımcıları ve bölüm başkanları, bu 
madde hükümlerine göre haftada asgari beş saat ders 
vermekle yükümlüdür. (2547 sayılı Kanunun 36'ncı 
maddesi)                                                                                                      
*2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 31 inci maddesi 
uyarınca ders saati ücreti karşılığında öğretim görevlisi 
olarak görevlendirilenler için haftalık ders yükü 
zorunluluğu aranmaz.  

Uygun ( )        Uygun 
Değil ( ) 

    

6) TEORİK DERSLER DIŞINDA FAALİYETLER VAR MI?                             
(Teorik dersler dışındaki faaliyetlerin haftalık en fazla 
on saatlik kısmı dikkate alınır, kalan kısmı ise maaş 
karşılığı sayılır.)   (2914 sayılı Kanun 11'inci madde)        

Var ( )                  Yok 
() 

Uygun ( )           Uygun 
Değil ( ) 

  

7) 2914 SAYILI KANUN 11. MADDEYE GÖRE UNVAN 
BAZINDA EK DERS ÜCRETİ GÖSTERGELERİ DOĞRU MU?  
( Prof. 300, Doç. 250, Yrd. Doç. 200, Öğr. Gör. 160, 
Okutman 160.) (2914 sayılı Kanun 11'nci madde) 

Uygun ( )        Uygun 
Değil ( ) 

    

8) ÖĞRENCİLERİN AKTİF OLARAK KATILDIĞI 
UYGULAMALI DERSLER İLE TEORİK DERSLERİN 
UYGULAMALARI VE LABORATUVAR, TIBBİ VE CERRAHİ 
KLİNİK UYGULAMALARI, SEMİNER VE DİĞER BENZERİ 
FAALİYETLER VAR MI?                               (Her ders saati 
bir ders yüküdür.) 2914 sayılı Kanun 11'inci madde 

Var ( )                  Yok 
() 

Uygun ( )           Uygun 
Değil ( ) 

  

9) BİTİRME ÖDEVİ, BİTİRME PROJESİ, DİPLOMA 
PROJESİ, PROJE VE STAJ RAPORU DEĞERLENDİRME VE 
BENZERİ EĞİTİM, ÖĞRETİM FAALİYETLERİNİ 
YÖNETİLMESİNE İLİŞKİN DERS YÜKÜ VAR MI?  
(Öğrenci sayısına bakılmaksızın toplam 2 saat /hafta 
uygulamalı ders yükü yüklenmiş sayılır.) (Maliye 
Bakanlığınca hazırlanan Ders Yükü Tespiti ve Ek Ders 
Ödemelerinde Uyulacak Esasları) 
 
 

Var ( )                  Yok ( 
) 

Uygun ( )           Uygun 
Değil ( ) 

  

10) LİSANSÜSTÜ EĞİTİMDE (YÜKSEK LİSANS, DOKTORA, 
TIPTA UZMANLIK, SANATTA YETERLİK) TEZ 
DANIŞMANLIĞINA İLİŞKİN DERS YÜKÜ VAR MI? (Her bir 
öğrenci için 1 saat/hafta ders yüküdür.) (Maliye 
Bakanlığınca hazırlanan Ders Yükü Tespiti ve Ek Ders 
Ödemelerinde Uyulacak Esasları) 
 

Var ( )                  Yok ( 
) 

Uygun ( )           Uygun 
Değil ( ) 

  

11) ÖĞRETİM ELEMANI, HEM NORMAL ÖRGÜN 
ÖĞRETİMDE HEM DE II. ÖĞRETİMDE GÖREV ALIYOR 
MU?                                                       (20 saati normal 
öğretim, 10 saati ikinci öğretim için olmak üzere ek 
ders ücreti ödenir.) 2914 sayılı Kanun 11'inci madde 
*Yaz ve yarıyıl tatillerinde yürütülen eğitim-öğretim 
faaliyetlerinde ders yükü zorunluluğu aranmaksızın; 
sadece normal örgün öğretimde görev alan öğretim 
üyelerine en çok 30 saate, öğretim görevlileri ve 
okutmanlara 32 saate, hem normal örgün öğretim hem 
de ikinci öğretimde görev alan öğretim üyelerine en 
fazla 40 saate, öğretim görevlileri ve okutmanlara 42 
saate kadar ek ders ücreti ödenebilir. (Maliye 
Bakanlığınca hazırlanan Ders Yükü Tespiti ve Ek Ders 
Ödemelerinde Uyulacak Esaslar) 
 

Evet ( )                     
Hayır ( ) 

Uygun ( )           Uygun 
Değil ( ) 

  

KONTROL FORMLARI 

F1 KONTROL FORMU 

F1Çizelgesi Kontrol Formu.xls


EK DERS ÖDEME ĠġLEMLERĠ 

KONTROL FORMU 

EK DERS ÖDEME EMRİ BELGESİ  KONTROL FORMU AÇIKLAMA 
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1) KULLANILABİLİR ÖDENEK KONTROLÜ 
 

Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

2)  ÖDEME EMRİ BELGESİNDE BÜTÇE TERTİBİNİN KONTROLÜ 
(Kurumsal, fonksiyonel, finansman, ekonomik ve harcama birim kodu) 

      

a) Kurumsal Kod Doğru mu? Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

b) Fonksiyonel Kod Doğru mu? Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

c) Ekonomik Kod Doğru mu? Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

d) Harcama Birim Kodu Doğru mu? Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

e) Performans Hedefi İle Uyumlu mu? Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

f) Performans Programı İzleme Sistemine Veri Girişi Yapılmış mı? Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

M
U

H
A

SE
B

E 
V

E 
K

ES
İN

 H
ES

A
P

 Ş
U

B
E 

M
Ü

D
Ü

R
LÜ

Ğ
Ü

 

3) HESAP KODLARININ KONTROLÜ   
    

a) Hesap Kodları Doğru mu? 
Uygun ( )           Uygun Değil ( ) 

4) ÖDENECEK EK DERS ÜCRETLERİNDE;       

a) F1 Formu tahakkuku doğru yapılmış mı? Evet ( )           Hayır ( )     

a) Yükseköğretim Ek Ders Ücreti Çizelgesi (F2)  
Var ( )           Yok ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

b) Çeşitli Ödemeler Bordrosu 
Var ( )           Yok ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

c) Banka Listesi 
Var ( )           Yok ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

d)Yönetim Kurulu Kararı 
Var ( )           Yok ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

5)DERS VEYA PROGRAMDA DEĞİŞİKLİK VAR MI?                                                                                  Var ( )           Yok ( )     

a)Ders veya programda değişiklik var ise; değişikliğin işlendiği F1 Formu ve değişikliğe ilişkin 
görevlendirme onayı var mı? Var ( )           Yok ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

6) KBS (Kamu Hesapları Bilgi Sistemi) Modülüne Veri Girişi Yapılmış mı? 
Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

7) Ara Sınavlar İçin Ders Yükü  Hesaplanmış mı?                                                  Ara sınavlar için öngörülen 
yük, her bir dersin ara sınavı için haftada beş saati aşamaz. (2914 sayılı Kanun 11'nci madde) Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

8) Ara Sınav İçin Ek Ders Ücreti Hesaplanmış mı?                                              Bir yarıyılda bir ders için 
yapılan ara sınavların en fazla dördü dikkate alınır ve aşan kısmı için ek ders ücreti ödenmez. (2914 sayılı 
Kanun 11'nci madde) 
 

Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

9) İkinci Öğretimde Görev Alan Öğretim Elemanının Ek Ders Ücreti,  Doğru Hesaplanmış mı?                                     
Ek ders ücreti ile yarıyıl ve yılsonu sınavları için verilecek ücretler birer katı fazlasıyla ödenir. (94/5593 
sayılı Bakanlar Kurulu Kararı) 
 

Evet ( )           Hayır ( )     

10) SINAV ÜCRETİ ÖDEMESİ VAR MI? Var ( )           Yok ( )     

a) Sınav Çizelgesi Var mı?                                                                              (Öğrenci sayıları ve sınav 
saatlerini gösterecek şekilde olmalı)                            Her 50 Öğrenci için 300 gösterge rakamı kullanılır. 
(500 öğrenciden fazlası dikkate alınmaz) (2914 sayılı Kanun 11'nci madde) Var ( )           Yok ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

b) Ara Sınavlar ve Bütünleme Sınavları İçin Sınav Ücreti Hesaplanmış mı?    Ara sınavlar ve bütünleme 
sınavları için sınav ücreti ödenmez. Ara sınavlar öğrenci sayısına göre ders yüküne sayılır. 1-50 öğrenci = 1 
saat; 50-100 öğrenci = 2 saat; 101-150 öğrenci = 3 saat; 151-200 öğrenci 4 saat; 201 ve daha çok = 5 saat. 
 Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

c) Sınav, Dersi Veren Öğretim Elemanı Tarafından Yapılmış mı?                Sınavın dersi veren öğretim 
elemanı tarafından yapılmaması halinde sınav ücreti ödenmez. (2914 sayılı Kanun 11'nci madde) Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

d)Bir Önceki Öğretim Yılında Başarısız Olan Öğrencilerin Yarıyıl Sonu Sınavlarını Yapan Öğretim Elemanına 
Bu Öğrenciler İçin Sınav Ücreti Ödenmesi Talep Ediliyor mu?                                                                            
Böyle bir durumda sınav ücreti ödenmesi mümkün bulunmamaktadır. (Maliye Bakanlığı (BÜMKO) 
03.06.1996 tarih ve 9540 sayılı görüş yazısı.) 
 

Evet ( )           Hayır ( )     

11) DÖNEM SONU SINAV ÜCRETİ ÖDEMESİ VAR MI? Var ( )           Yok ( )     

a) Sınav Çizelgesi ve Sınav Programı Var mı?                                                (Sınav Çizelgesi, öğrenci sayılar ı 
ve sınav saatlerini gösterecek şekilde olmalı) 

Var ( )           Yok ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

b) Aynı Kodlu Fakat Farklı Bölümlere Verilen Derslerde, Sınav Gün ve Saatlerinin Aynı Olması Durumu Var 
mı?                                                       Tek bir ders olarak kabul edilerek; toplam öğrenci sayıları 
yazılacaktır. 
 

Var ( )           Yok ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

12) İkinci Öğretimde Görev Alan Öğretim Elemanının Sınav Ücreti Doğru Hesaplanmış mı?                                        
Ek ders ücreti ile yarı yıl ve yıl sonu sınavları için verilecek ücretler birer katı fazlasıyla ödenir. (94/5593 
sayılı Bakanlar Kurulu Kararı) 
 

Evet ( )           Hayır ( )     

M
U

H
A

SE
B

E 
V

E 
K

ES
İN

 H
ES

A
P

 Ş
U

B
E 

M
Ü

D
Ü

R
LÜ

Ğ
Ü

 

13) Telafi dersler için ek ders ücreti ödemesi var mı?                                             Yönetim Kurulu Kararı, 
Telafi dilekçesi (Dilekçe de yapılamayan derslerin kodu, adı, günü ve saati ile birlikte telafi yapılması 
düşünülen gün ve saatler de belirtilecektir.) yer almak zorundadır. 
   

Var ( )           Yok ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

14) Müfredat programları uyarınca normal çalışma günlerinde çalışma saatinin bitiminden ve saat 
17.00'den sonra başlayan gece öğretimi ile hafta tatili, yarı yıl veya yaz tatillerinde yapılan öğretimde ek 
ders ücreti  hesaplanmış mı? Yukarıdaki şekilde hesaplanan ek ders ücretleri % 60 zamlı ödenir. Yaz ve yarı 
yıl tatillerinde yapılan öğretim için verilecek ek ders ücretinin hesabında ders yükü dikkate alınmaz. (2914 
sayılı Kanun 11'nci madde) 

Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

15) SORUMLULARIN İMZALARININ KONTROLÜ  
      

a) Gerçekleştirme Görevlisinin İmzası Var ( )           Yok ( )     

b) Harcama Yetkilisinin İmzası Var ( )           Yok ( )     

16) MADDİ HATANIN KONTROLÜ Var ( )           Yok ( )     

a) Hesaplanan N.Ö Gündüz Ek Ders Ücreti mi?                                                      Göst. X Ek Ders Saati X Ay. 
Katsayı  

 

Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

b) Hesaplanan N.Ö Gece Ek Ders Ücreti mi?                                                        Gösterge X Ek Ders Saati X 
Ay. Katsayı X 1.6 
 

Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

c) Hesaplanan İ.Ö Gündüz Ek Ders Ücreti mi?                                                    Gösterge X Ek Ders Saati X Ay. 
Katsayı X 2 
 

Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

d) Hesaplanan İ.Ö Gece Ek Ders Ücreti mi?                                                       Gösterge X Ek Ders Saati X Ay. 
Katsayı X 3.2 
 

Evet ( )           Hayır ( ) Uygun ( )           Uygun Değil ( )   

a) Ödeme emri belgesi üzerinde binde 7,59 oranında damga vergisinin tahsilinin kontrolü. 
Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

b) Gelir vergisinin kontrolü                                                                                    10.700 TL'ye kadar 15% 
26.000 TL'nin 10.700 TL'si için 1.605 TL, fazlası 20% 
60.000 TL'nin 26.000 TL'si için 4.665 TL (ücret gelirlerinde 88.000 TL'nin 25.000 TL'si için 4.500 TL), fazlası 
27% 
60.000 TL'den fazlasının 60.000 TL'si için 13.845 TL (ücret gelirlerinde 94.000 TL'den fazlasının 94.000 TL'si 
için 23.025 TL), fazlası 35%    

Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

17) HAK SAHİBİNİN KİMLİĞİNİN KONTROLÜ   
    

a) Gerçek kişi/Adı soyadı 
Uygun ( )           Uygun Değil ( ) 

b) T.C.Kimlik numarası 
Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

c) Vergi Numarası 
Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

d) Banka IBAN numarası  
Uygun ( )           Uygun Değil ( )     

KONTROL FORMLARI 

Ek ders Kontrol Formu.xls
Ek ders Kontrol Formu.xls


TEġEKKÜR EDERĠZ.  

                                                                                                      

STRATEJĠ GELĠġTĠRME DAĠRE BAġKANLIĞI 

EYLÜL 2013 

 


