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T.C.
YALOVA UNIVERSITESI
BUYUK VERI KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Yalova Universitesi Biiyiik Veri Koordinatérliigiiniin
amac ve hedeflerini, gérev ve sorumluluklarini, kurumsal yapisini, faaliyet alanlarini, ¢alisma
usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yoénerge, Yalova Universitesi Biiyiikk Veri Koordinatorliigiiniin

amaglarina, gorev ve sorumluluklarina, kurumsal yapisina, faaliyet alanlarina ve ¢alisma usul ve
esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, On
Ikinci Kalkinma Planinda (2024-2028) yer alan Ulusal Veri Stratejisi ve Eylem Plan1 ve Yalova
Universitesi Yonetim Kurulunun 30/11/2023 tarihli ve 8 no.lu kararma dayamlarak
hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6nergede gegen,

a) Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1: Yalova Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanligim,

b) Koordinatér: Yalova Universitesi Biiyiik Veri Koordinatdriinii,

¢) Koordinatorliik: Yalova Universitesi Biiyiik Veri Koordinatorliigiinii,

¢) Koordinatér Yardimcisi: Yalova Universitesi Biiyiik Veri Koordinatdr Yardimcisini,

d) Rektor: Yalova Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Yalova Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Yalova Universitesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Koordinatorliigiin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar

Koordinatorliigiin amaglari

MADDE 5- (1) Koordinatorliigiin amaglari sunlardir:

a) Biiyiik veriyi Universitenin temel strateji ve hedeflerinin olusturulmasma katkida
bulunabilecek nitelikte degere doniistiirmek,

b) Egitim-6gretim, arastirma, uluslararasilagsma, is birligi, toplumsal katk1 ve stirdiiriilebilirlik
alanlar1 basta olmak iizere Universitede cesitli alanlarda yiiriitiilen faaliyetlerde hizmet kalitesinin
gelistirilmesine ve kurumsal kapasitenin artirilmasina katkida bulunmak,

c) Etkin ve siirdiiriilebilir veri toplama, biitiinlestirme, izleme, isleme, analiz etme ve
raporlama siireglerinin tasarlanmasi ve yonetilmesini saglamak.

Koordinatérliigiin faaliyet alanlar:

MADDE 6- (1) Koordinatorliigiin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universite biinyesinde, belirlenen kurallar ve yéntemlere uygun olarak verilerin dogrulugu,
tutarliligy, biitiinlesik hale getirilmesi ve giincelligini saglayacak ¢alismalar yapmak,

b) Universitede verilerin tek bir merkezde toplanmasi, gerektiginde analiz edilmesi ve
raporlanmasi i¢in gerekli ¢aligmalari yiiriitmek,
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c¢) Ulusal ve uluslararasi tiniversite siralama sonuglarini izlemek ve gerekli goriildiigiinde
raporlamak,

¢) Ulusal ve uluslararasi siralama kuruluslarinin siralama 6lgiitleri ve Birlesmis Milletler
Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglart  (SDG) kapsaminda, verilerin siniflandirilmasi  ve
Universitenin kurumsal plan ve programlarinda yer alan gostergelerin uyumlastiriimasi
caligmalarini yiiriitmek,

d) Ust yonetim tarafindan uygun goriilen diger verileri toplamak ve raporlamak, gerekli
goriilenleri analiz etmek,

e) Kalite giivence sistemi kapsaminda diizeltici ve Onleyici faaliyetler gergeklestirerek etkin
bir veri yonetim sisteminin siirdiiriilebilirligini saglamak,

f) Universitenin paydas memnuniyet anketlerinin tasarimi, uygulanmasi ve raporlanmasinda
ilgili birimlere yardimci1 olmak,

g) Koordinatorliigiin amaglari dogrultusunda Rektorliikge verilen diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Kurumsal Yapisi, Gorev ve Sorumluluklar:

Koordinatorliigiin kurumsal yapisi

MADDE 7- (1) Koordinatorliikk; Koordinatér, Koordinatdr Yardimcisi/Yardimeilar: ve
yeterli sayida personelden olusur.

(2) Koordinator, Rektor tarafindan 3 (lig) yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan
Koordinatdr, ayni usulle tekrar gorevlendirilebilir. Koordinatorliigiin faaliyetlerinin diizenli ve
etkin bi¢cimde yiiriitiilmesinden sorumludur.

(3) Koordinatér Yardimcisi, Koordinatoriin Onerisi lizerine Rektor tarafindan
gorevlendirilir. Koordinatoriin gorevi sona erdiginde Koordinatdr Yardimcisinin gorevi
kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sona eren Koordinator Yardimcisi ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Koordinatér Yardimcisi, Koordinatorlik biinyesindeki faaliyetlerin
yiirlitiilmesinden Koordinatdre karsi sorumludur.

(4) Koordinatorliik, veri yonetimi, istatistik ve veri analitigi ve derecelendirme alt
birimlerinden olusur. Koordinatorligiin gorevleri ve sekretarya hizmetleri Koordinatorlik
birimleri araciligiyla yiiriitiilir. Koordinatorligiin personel ihtiyact Rektor tarafindan
gorevlendirilecek akademik ve idari personel ile karsilanir.

Koordinatoriin gorevleri

MADDE 8- (1) Koordinatoriin gérevleri sunlardir:

a) Calismalarin diizenli ve etkin bir bigimde isleyisini saglamak,

b) Koordinatorlikk biinyesinde birimlerin olusturulmasi ve gerektiginde yapilandirilmasi igin
gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

¢) Birim i¢i gorevlendirmeleri yapmak,

¢) Rektore ya da Rektor Yardimcisina anlik ve periyodik yonetici raporlart olusturmak,

d) Koordinatérliik ile ilgili Universite birimleri arasinda koordinasyonu saglamak,

e) Koordinatorliigii temsilen Rektorliikge uygun goriilen ¢alisma ve toplantilara katilmak,

f) Koordinatorliigiin faaliyetleri kapsaminda kamu ve 6zel sektor kuruluslari ile is birligi
yapmak,

g) Koordinatorliigli temsil etmek,

&) Rektor ya da Rektor Yardimeisi tarafindan kendisine verilen ilgili diger gorevleri yerine
getirmek.
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Teknik destegin saglanmasi

MADDE 9- (1) Koordinatorliigiin gérev alanlari ile ilgili konularda teknik destek Bilgi
Islem Daire Bagkanligi tarafindan saglanir. Bu kapsamda Bilgi Islem Daire Baskanliginin
gorevleri asagida siralanmustir:

a) Bilgi ve teknoloji transferini gerceklestirmek, veri mimarisinin olusturulmasi, ara yiiz
mekanizmalarinin olusturulmasi ya da siire¢ i¢in gerekli yazilimi temin etmek, yazilim
stireclerinin yonetilmesi ve ylriitiilmesi i¢in gerekli destegi saglamak,

b) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda verilerin mahremiyetini, gizliligini ve giivenligini
saglayarak; verileri toplamak, veri tabanlar1 olusturmak, depolamak, islemek ve bu konularda
gerekli altyapi ve teknik destegi saglamak,

¢) Koordinatorliigiin ¢alismalar1 dogrultusunda talep ettigi verileri saglamak.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 10- (1) Bu Ydnergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri
ve Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 11- (1) Bu Ydnerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Yalova Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Belge Numarasi: BVKO-YNG-001; ilk Yayin Tarihi:10.10.2024; Giincelleme Tarihi:;Giincelleme Numarasi: 3

Bu belge, glivenli elektronik imzaile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: DECAEAF Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yalova-universitesi-ebys



