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YALOVA UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
EGITIM- OGRETIM VE SINAV YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, Yalova Universitesi Tip Fakiiltesinde egitim-
ogretim ve 6lgme degerlendirme ile iligkili tiim siire¢ ve faaliyetlerde uyulacak usul, esas ve
kurallar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Yalova Universitesi Tip Fakiiltesindeki egitim-6gretim ve
Olgme degerlendirmeye iligkin tim siire¢ ve faaliyetler ile bu alanlarda faaliyet gosterecek
komisyon ve kurullarin olusumu, ¢alisma esaslari ile yetki ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénerge, Yalova Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi’'ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergenin uygulanmasinda;

a) AGNO: Agirlikli Genel Not Ortalamasi

b) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi kredisini,

c¢) Anabilim Dali: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde bulunan
Anabilim Dallarini,

¢) Anabilim Dali Baskani: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde bulunan

Anabilim Dali1 Bagkanlarini,

d) ASON: Ara Sinav Ortalama Notu

e) Asama 1: Donem 1, 2 ve 3’te temel ve klinik bilimlere ait egitim-6gretim programinin

kuramsal ve uygulamali olarak okutuldugu siireci,

f) Asama 2: Asama 1’i tamamlayan 6grencilerin klinik uygulama egitimlerini aldiklar

Donem 4 ve 5’1 kapsayan iki yillik siirecl,

g) Asama 3: Asama 2’yi tamamlayan 6grencilerin belirli Anabilim Dallarinda klinik,
poliklinik, ameliyathane ve saha ¢alismalarini kapsayan, zorunlu veya se¢meli olarak kesintisiz
12 ay siire ile intdrn doktor olarak staj yaptig1 Donem 6’y1 kapsayan siireci,

g) Bilim Dali: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Anabilim Dallar
biinyesinde bulunan Bilim Dallarini,

h) Dekan: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

1) Dekan Yardimcist: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi egitim-6gretimden sorumlu
Dekan Yardimcisini,

i) Dekanlik: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligimni,

J) Dénem: En az 34 haftadan olusan alt1 egitim-6gretim yilinin her birini,

K)Fakiilte: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesini,

I) HBN: Ham Basar1 Notu

m) HBNAL: Ham Basar1 Notu Alt Limiti

n)  Klinik Uygulamali Dersler: Asama 2-Dénem 4 ve 5’te, birden fazla anabilim dalinin
katkilar1 ile bir anabilim dalinin sorumlulugunda entegre olarak yiiriitiilen uygulamali ve
kuramsal egitimleri,

0) Klinik Uygulamali Ders Bloklari: Asama 2-Dénem 4 ve 5’de birden fazla
Anabilim Dal1 tarafindan birlikte yiiriitiilen uygulamali ve kuramsal egitim bloklarini,

6)Ogrenci: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencilerini,

p) Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi: Yalova Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligini,
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q) Soru Bankasi: Sinavlarda kullanilan sorularin giivenilir bir ortamda depolandigi ve
korundugu dijital yazilim programint,

r) Staj; Asama 3-Dénem 6’da Anabilim Dallarinda yiiriitiilen uygulamali egitimleri,

s) Tip Egitimi Ogrenci Kurulu (TEOK): Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi
Ogrenci Kurulunu,

s) Tip Bilimleri Dersi (TB): Tip Fakiiltesi Anabilim Dallar1 tarafindan Asama 1°de verilen
molekiil/hiicre/doku/organ/sistem temelli teorik ve wuygulamali dersler ile hekimlik
uygulamalari, mesleki beceri ve insan bilimleri konularini igeren; entegre oturumlar,
ogrencilerin ayni dersi kii¢iik gruplara ayrilarak aldigi kiigiik grup calismalari, interaktif
egitimler, probleme dayali 6grenme ¢alismalar1 ve panellerden olusan temel ve klinik tip
bilimlerinin yatay, dikey ve derinlemesine entegrasyon g¢ercevesinde “ders kurullar1” seklinde
verildigi konular biitiiniint,

t) Universite: Yalova Universitesini,

U) Yonerge: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesini,

{i) Yonetim Kurulu: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Y&netim Kurulunu,

V) Yoénetmelik: Yalova Universitesi Lisans Egitim Ogretim Y énetmeligini,

Y) YSSN: Y1l/Yartyil Sonu Sinav Notu

z) YSSNL: Y1l/Yariy1l Sonu Sinav Notu Limiti

aa) Yiritiici: Ders, uygulamali ders veya staj yiiriitiiciilerini ifade

eder.

_ IKINCIBOLUM
Egitim-Ogretim Siiresi, Egitim-Ogretim Dili,
Egitim-Ogretim Yih ve Egitim-Ogretim Modeli

Egitim-6gretim siiresi

MADDE 5 - (1) Fakiiltede egitim-dgretim siiresi alt1 yildir. Ogrenci, 2547 sayili Kanunun
44 incii maddesindeki ek stireler sakli kalmak iizere, egitimini en fazla dokuz yilda
tamamlamak zorundadir. Kayit yenilenmesi, harglar, devam zorunlulugu ve kaydin silinmesi
hakkinda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(2) Egitimini azami siirede tamamlayamayan 6grenciler hakkinda asagidaki hiikiimler
uygulanir:

a) Azami Ogrenim siiresi sonunda hi¢ yapmadigi ve/veya devamsizlik nedeniyle
basarisiz oldugu staj sayis1 alt1 ve daha fazla olan 6grencinin Universite ile ilisigi kesilir.

b) Azami 6grenim siiresi sonunda (a) bendi kapsami disinda kalan son sinif
ogrencilerine, devam kosulunu yerine getirerek basarisiz olduklar: tiim stajlar i¢in iki ek staj
tekrar1 hakki verilir. Bu staj tekrarlar1 sonunda, mezun olmasi i¢in basarmasi gereken staj
sayisini, hi¢ yapmadigi ve devam kosulunu yerine getirmedigi stajlar da dahil olmak tizere, bese
indiremeyen 6grencinin Universite ile ilisigi kesilir.

c) Azami o6grenim siiresi sonunda veya (b) bendi uyarinca yaptigi staj tekrarlari
sonunda bir stajdan basarisiz olan son sinif 6grencilerine sinirsiz staj hakki verilir.

¢) Staj tekrarlart sonunda, mezun olmasi i¢in basarmasi gereken toplam staj sayisi, hig
yapmadig1 ve devam kosulu yerine getirmedigi stajlar da dahil olmak {izere en ¢ok bes olan son
smif 6grencilerine li¢ ek staj tekrar1 hakki verilir.

d) Azami Ggrenim siiresi sonunda ek staj hakkini kullanmadan, mezun olmasi igin
basarmas1 gereken toplam staj sayisi, programina hi¢ almadig1 ve devam kosulunu yerine
getirmedigi stajlar da dahil olmak iizere en fazla bes olan son sinif grencilerine, dort ek staj
tekrar1 hakki verilir.

e) (¢) ve (d) bentleri uyarinca verilen ek siire sonunda mezun olamayan G6grencinin
Universite ile ilisigi kesilir.

(3) Siursiz staj hakki ancak devam kosulunun yerine getirilmesiyle kullanilabilir. Sinirsiz
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hak kullanma durumunda olan 6grenciler devam ettigi staj basina 6grenci katki paymi 6demeye
devam ederler. Ancak bu Ogrenciler, staj tekrart disindaki diger haklarindan
yararlanamazlar. Ag¢ilacak stajlara, iist iiste veya aralikli olarak toplam ii¢ egitim-6gretim yili
hi¢ girmeyen ogrenci, smirsiz Staj tekrart hakkindan vazgeg¢mis sayilir ve bu haktan
yararlanamaz.

(4) Yiksekogretim kurumundan uzaklastirma cezasit alan oOgrencilerin bu siireleri
O0grenim stiresinden sayilir.

(5) Egitim siirecinde tamamlanmasi gereken zorunlu veya seg¢meli ders, klinik
uygulamali1 ders ya da stajlarin bir bolimiinii, planlanan egitim programlarinda belirtilen
akademik takvimin disinda kalan zamanlarda yurtigi ya da yurtdisi anlagmalar yoluyla ek
caligmalar yaparak tamamlayan ve basarili olan 6grencilerin mezun olabilmesi igin alt1 yillik
takvim siiresinin tamamlanmas1 zorunlu degildir. Bu durumdaki 6grencilerin 360
AKTS kredi yiikiinii tamamlamas: ve yaptiklar1 ek galismalarin Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanmis olmasi yeterlidir.

Egitim-6gretim dili

MADDE 6 - (1) Egitim-6gretim dili Tiirk¢edir. Derslerin teorik igerikleri ilgili mevzuatta
yer alan esaslara gore ¢evrimigi senkron olarak da verilebilir.

Egitim-6gretim yih

MADDE 7 - (1) Egitim-6gretim yili Asama 3 disinda kalan tiim donemler i¢in en az 34
haftadan olusur. Asama 3 kesintisiz 12 ay siirelidir.

Egitim-Ogretim Modeli

MADDE 8 - (1) Fakiiltede entegre egitim-6gretim modeli uygulanir. Hem yatay, hem
dikey ve hem de derinlemesine entegrasyonun amaglandigi; tip ve iliskili insan bilimlerinin
ilgili disiplinlerce es zamanl olarak islendigi; egitim-6gretim igeriginin ders kurullari, klinik
uygulamali dersler veya staj programlar1 bazinda olusturuldugu ve paneller, probleme dayali
O0grenim modiilleri, kiigiik grup egitimleri, akran egitimi ve simiilasyonlarla zenginlestirildigi
bu egitim-6gretim modeli donem gegme esasina dayanir

(2) Entegre T1p Egitimi Modeli ii¢ asamadan olugsmaktadir.

a) “Asama 17; ogrencileri hekimlik uygulamalar ile profesyonel tutum ve davranislar
acisindan klinik egitime hazirlayan tip ve insan bilimleri konular ile temel ve klinik tip
disiplinlerinin viicut organ sistemleri veya temalar temelinde kurullar seklinde entegre edildigi
(yatay, dikey ve derinlemesine entegrasyon) T1p Bilimleri dersinin verildigi Donem 1, 2 ve 3’
kapsar.

b) “Asama 2”; Donem 4 ve 5’te 6grencinin tibbin temel kavram ve ilkelerini klinik
olgularin ¢ozlimlemesinde kullanma ve bdylece gordiigli hastalar1 analitik bir bigimde
degerlendirerek uygun tan1 ve tedavi yaklagimlarim1 segebilme yetenegi kazandigi, klinik
becerileri yeterli diizeyde uygulayabilme ve tiim bunlarla birlikte mesleki ve etik degerlere
uygun tutum ve davranis sergileyebilme yetisini gelistirdigi klinik uygulamali ders
programlari ile yapilandirilan siireci igerir.

) “Asama 3”; bu donemleri basariyla tamamlayan 6grencilerin intérn doktor kimligi
ile klinik uygulamalarda daha aktif olarak gorev aldigi, kesintisiz olarak 12 ay siireyle devam
eden Donem 6’y1 kapsayan siireci igerir.

i UCUNCU BOLUM
Egitim-Ogretim Komisyon ve Kurullari ile Diger Gorevliler

Komisyon ve kurullar

MADDE 9 - (1) Egitim Komisyonu: Dekan yardimcisi, donem koordinatérleri,
egitim bas koordinatorii, segmeli dersler koordinatorii ve Tip Egitimi Anabilim Dalini (varsa)
temsil eden bir 6gretim iiyesinden olusur. Uyeler Dekan tarafindan atanir. Komisyon
Dekanligin ¢agrisi tizerine Dekan veya Dekan yardimcisinin bagkanliginda her ay en az bir kez
toplanir. Toplantilara donem 6grenci temsilcileri de katilir. Birim 6grenci isleri biirosunun bir
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calisan1 sekreter olarak gorevlendirilir.

(2) Egitim Komisyonunun gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Fakiiltede yiritilen tip egitim-6gretimi ile iliskili her tirli konuda gerekli
calismalar1 koordine etmek,

b) Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu tarafindan hazirlanan mezuniyet 6ncesi
tip egitim-6gretimi programlarini degerlendirmek ve uygulanmasini saglamak,

¢) Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulundan gelen geri bildirim ve 6nerileri
tartisarak sonuglar1 ve Onerileri bir rapor halinde Dekanliga bildirmek,

¢) Yatay gegisle Ogrenci almi i¢in  YoOnetmelikte belirlenen  Glgiitleri
degerlendirmek Ve intibak ¢aligsmalarini yaparak Y onetim Kuruluna 6neride bulunmak,

d) Af kapsaminda fakiilteye dénen 6grencilerin intibak ¢alismalarini planlamak,

e) Her yeni egitim 6gretim donemi Oncesinde gelecek egitim 6gretim yilina ait ders
programlari, ders planlar1 ve akademik takvim ¢alismalarini koordine etmek ve ilgili egitim
ogretim yilindan 6nceki Nisan ay1 sonunda Dekanliga géndermek,

f) Dekanligin egitimle ilgili verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu: Dekan yardimcisi, egitim bas
koordinatorii, segmeli dersler koordinator yardimeisi, donem koordinator yardimeilari, Tip
Egitimi Anabilim Dalindan (varsa) bir 6gretim tiyesi ve fakiilte 6grenci temsilcisinden olusur.
Uyeler Dekan tarafindan atanir. Kurul her egitim-6gretim doneminde en az ii¢ kez olmak iizere
Dekanligin cagrisi lizerine Dekan yardimcist bagkanliginda toplanir. Birim 6grenci isleri
biirosunun bir ¢alisani sekreter olarak gorevlendirilir.

(4) Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Ogretim iiyeleri ve yiiriitiiciilerden ddénem koordinatorlerine gelen geri
bildirimlerden olusturulan “Y1l Sonu Egitimi Degerlendirme Raporlarini” almak ve incelemek,

b) Tip Egitimi Anabilim Dalinin egitimle ilgili Onerilerini ve egitim-6gretim
programlarinda yer alan ders ve stajlar icin olusturdugu geribildirim raporlarini
degerlendirmek,

¢) Gelecek egitim donemlerinin baslama ve bitis tarihlerini belirleyerek ilgili egitim
ogretim yilindan 6nceki Nisan ayinin i¢cinde Egitim Komisyonuna sunmak,

¢) Donem koordinatorlerinden gelen ders programi taslaklarini degerlendirerek ilgili
egitim dgretim yilindan 6nceki Nisan ay1 i¢inde Egitim Komisyonuna sunmak,

d) Yonetim Kurulunun egitimle ilgili aldigi kararlari degerlendirerek Egitim
Komisyonuna sunmak,

e) Se¢meli ders koordinatoriinden gelen alan i¢i ya da alan disi segmeli ders veya staj
oOnerilerini degerlendirmek,

f) Olgme Degerlendirme Kurulu ve Ogrenci Damsmanhigi Kurulundan gelen
geribildirimleri ve raporlar1 degerlendirerek Egitim Komisyonuna sunmak,

g) Her Egitim-Ogretim Yili sonunda Isverenler Damsma Kurulu ve Mezunlar
Danisma Kurulundan gelen egitimle ilgili onerileri degerlendirerek  Egitim
Komisyonuna sunmak,

g) Egitim miifredatinin Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP) ile uyumunu
saglamak,

h) Her Egitim-Ogretim Yili sonunda egitimle ilgili tiim verileri kullanarak
hazirlayacagi “Program Degerlendirme Raporunu” Egitim Komisyonuna sunmak.

(5) Olgme Degerlendirme Kurulu: Dekan yardimcisi baskanlhiginda egitim bas
koordinatorii, ddnem koordinator yardimeilari, soru bankasi koordinatorii, Tip Egitimi (varsa)
ve Biyoistatistik Anabilim Dallarini temsilen birer 6gretim iiyesi ve bir bilgi islem-bilisim
uzmanindan olusur. Uyeler Dekan tarafindan atanir. Kurul her egitim- dgretim doneminde en
az Ui¢ kez olmak iizere Dekanligin ¢agrisi izerine Dekan yardimcisinin bagkanliginda toplanir.
Birim 6grenci isleri biirosunun bir ¢alisan1 sekreter olarak gorevlendirilir.

(6) Olgme Degerlendirme Kurulunun gérev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Egitim-Ogretim Yili icerisindeki smav takvimlerini hazirlayarak Egitim
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Komisyonuna 6nermek,

b) “Soru Hazirlama ve Sinav Yapilandirma Kilavuzunu” hazirlamak, gelistirmek ve
yapilandirilmis olan sinavlarin kilavuz ile uyumunu kontrol etmek,

¢) Sinavlarin yiiriitilmesinde salon ve gdzetmen organizasyonunu yapmak,

¢) Smavlarda sorulacak toplam soru sayisini, her bilim/Anabilim Dalina diisen soru
dagilimini, sorularin toplanma seklini, son toplanma tarihini, ytiriitiiciiler ile toplant1 yaparak
egitim-ogretim donemi basinda belirlemek,

d) Egitim-Ogretim Y1l icerisindeki sinavlarin analizlerini yapmak ve “Soru- Ogrenme
Kazanimlar1 Matrislerini” degerlendirerek sonuglari yiiriitiiciiler ve Program Degerlendirme
ve Gelistirme Kurulu ile paylagsmak,

e) Soru bankasinin gelistirilmesini saglamak ve isleyisini yonetmek,

f) Egitim-Ogretim Yili igerisinde yapilan sinavlarin iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve
uygulamalarindaki  sorunlarin  ¢0zlimii i¢in  Onerilerini  raporlandirarak  Program
Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna ve Egitim Komisyonuna sunmak,

g) Hizmet i¢i olgme degerlendirme egitimlerini planlamak ve uygulanmasini
saglamak.

(7) Ogrenci Danismanhig Kurulu: Dekan yardimeisi, fakiiltenin temel, dahili ve cerrahi
tip bilimleri bolimlerini temsilen birer &gretim iiyesi, Tip Egitimi (varsa) ve Psikiyatri
Anabilim Dallarini temsilen birer 8gretim iiyesi ve bir klinik psikologdan olusur. Uyeler Dekan
tarafindan atanir. Kurulun gorev ve sorumluluklar1 Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrenci
Danismanlig1 Ydnergesi ile belirlenir.

(8) Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu: Ulusal ve uluslararasi tip egitimi
akreditasyonu ¢alismalarini yiirlitmek amaciyla Dekan yardimcisi, Dekan tarafindan
gorevlendirilen bir koordinator, Egitim Komisyonu iiyeleri, Tip Egitimi Anabilim Dalindan
(varsa) bir 6gretim iiyesi ve bir sekreterden olusur. Yilda en az iki kez akreditasyon siirecini
degerlendirmek iizere toplanir.

(9) Egitim Bas koordinatorii: Egitim programlarinin hazirlanmasi ve yiiriitiilmesinde
gorev alan tiim kurullar arasindaki koordinasyonu saglamak amaci ile varsa Tip Egitimi
Anabilim Dal1 6gretim iiyeleri arasindan, yoksa ilgili kurumlardaki 6gretim iiyeleri arasindan
Dekan tarafindan iki yil stireyle atanir.

(10) Egitim Bas koordinatoriiniin gorev ve sorumluluklar sunlardir:

a) Tim egitim donemlerinde yatay, dikey ve derinlemesine entegrasyonun
olusturulmasi ve siirdiiriilmesini saglamak,

b) Egitim programlarinin UCEP ile uyumunun saglanmasi ve her egitim-6gretim
yilinda en az bir kez toplant1 diizenleyerek egitim programini degerlendirmek, sonuglari bir
rapor halinde Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna sunmak,

c) Program vyeterlilikleri ve “Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Matrisi”
cizelgelerini hazirlamak ve Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna sunmak,

¢) Fakiiltenin ulusal veya uluslararasi akreditasyon c¢alismalarina liderlik etmek,

d) “Fakiilte Oz Degerlendirme ve Ara Degerlendirme Raporlarmin” hazirlanmasi amaci
ile olusturulacak kurul ve komisyonlar arasinda koordinasyonu saglamak,

e) Egitim sekretaryasinin ¢alismalarin1 denetlemek.

(11) Donem Koordinatorleri ve Yardimcilar:: Her donem igin bir Dénem Koordinatorii
ve iki Donem Koordinatdr Yardimcis1 6gretim iiyeleri arasindan Dekan tarafindan atanir.
Koordinatorlerin gorev siiresi Dekanin gorev stiresi ile smirlidir. Donem koordinatorleri
Dekana ve Dekan yardimcisina karst sorumludur. Dénem koordinator yardimcilarindan biri
Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu, digeri Olgme Degerlendirme Kurulu iiyesi olur.

(12) Donem Koordinatorleri ve yardimcilarinin gérev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Yritiiclilerinin g¢alismalarin1 denetlemek ve bu konudaki problem ve ¢ozim
onerilerini Egitim Komisyonuna sunmak,

b) Yiiriitiiciilerin diizenledigi ders program taslagini inceleyerek ilgili egitim 6gretim
yilindan o6nceki Nisan ay1 basinda Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna
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gondermek,

¢) Gorev siiresi sona eren yiriitiicii ve yardimcilarini Dekanliga bildirmek ve yerlerine
yeni 6gretim iiyeleri onermek,

¢) Egitim ¢aligsmalarinin akademik takvime ve programlara uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak,

d) Smavlarm Yoénetmelik ve Y&nerge kurallarma uygun olarak yapilmasi igin Olgme
Degerlendirme Kurulunun is birligi ile smav yerlerini hazirlamak, salon bagkani ve
gozetmenlerin belirlenmesini saglamak,

e) Yiritiiciilerin siavlarla ilgili gorevlerini denetlemek,

f) Egitim-6gretim doneminde her yil en az bir kez ilgili tim yiiriiticiiler ve Anabilim
Dali Bagkanlarinin katildigi ve o6grencilerin de temsil edildigi dénem
degerlendirme toplantilar1 diizenlemek; toplanti tutanaklarini ve onerileri igeren Yil Sonu
Egitimi Degerlendirme Raporunu, Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna sunmak,

g) Sorumlu oldugu donem ile ilgili egitim programlarinda onerilen degisiklik ve yeni
diizenlemeleri Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna sunmak,

g) Her yil en az bir kez dersliklerin kosullarini incelemek ve goriilen aksakliklart
saptamak, staj kosullarinin egitim programina uygunlugunu izlemek, aksakliklar1 belirlemek
ve ¢Oziim Onerilerini Program Degerlendirme ve Gelistirme Kuruluna iletmek,

h) Fakiilte Kalite Egitim-Ogretim Koordinatorliigii ve Universite Biiyiik Veri
Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan 6grenci anketlerinin uygulanmasinda is birligini
saglamak,

1) Egitim programlari ile ilgili Dekanlik ve Egitim Komisyonunun verecegi diger isleri
yapmak.

(13) Ders, Ders Kurulu Yiiriitiiciileri ve Yardimeilart: Her bir ders veya ders kurulu i¢in
ilgili donem koordinatdriiniin Onerisi ile bir yiiriitiici Dekan tarafindan gorevlendirilir.
Yiritiictiniin gorev stiresi iki yildir. Gorev siiresi sona eren ylriitiici yazili talepte
bulunmadigi siirece yeniden gorevlendirilmis olur. Bir yiiriitiiciiniin goérev siiresi sona
erdiginde, ilgili donem koordinatoriiniin Onerisi dikkate alinarak Dekan tarafindan yeni
yiiriitiicii gérevlendirilir. Segmeli ders agmak isteyen ogretim {iyesi kendi istegi ile yiiriitiicii
olarak gorev almis olur. Yiiriitiiciilerin gorevlendirilmesinde ilgili derse katkida bulunan tiim
anabilim dallarinmn katki oranlari dikkate alinir. Yiriitiicliler ve yardimcilart sirast ile ilgili
donem koordinatorii, egitim bas koordinatorii, Dekan yardimcisi ve Dekana karst sorumludur.

(14) Ders, Ders Kurulu Yoneticileri ve Yardimcilarinin gorev ve sorumluluklar
sunlardir:

a) Sorumlu oldugu ders veya ders kurulunda yer alan Anabilim Dallar ve ilgili 6gretim
tiyeleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

b) Sorumlu oldugu ders veya ders kurullarinin egitim-6gretim programini ve takvimini
hazirlayarak onerileriyle birlikte ilgili egitim 6gretim yi1lindan 6nceki Nisan ay1 baginda donem
koordinatoriine sunmak,

¢) Kuramsal ve uygulamali egitim programlarini yiirlitecek Ogretim elemanlarini
belirlemek, onlarla bir araya gelerek ders akis programini olusturmak,

¢) Derslerin ve uygulamalarin aksamadan yapilmasini saglamak,

d) ilgili dersin ve ilgili smavlarin yiiriitiilmesi amaciyla Olgme ve Degerlendirme
Kurulunun diizenledigi toplantilara katilmak,

e) Smavlarin Egitim Komisyonu ve Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen
tarithlerde aksaklik olmadan yapilmasini saglamak,

f) Smavlarin organizasyonunda Madde 13’te belirtilen isleri yapmak,

g) Uygulamadaki aksakliklarin diizeltilmesi igin donem koordinatorleri ile birlikte
gerekli tedbirleri almak,

g) Ogretim iiyelerinin Ve ogrencilerin sorun ve &nerilerini  dénem
koordinatorlerine bildirmek,

h) Ders veriminin artirilmasi konusunda 6neriler gelistirmek,
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1) Her ders veya ders kurulu sonunda derslere katilan 6gretim iiyeleri ve goniilli
ogrenciler ile diizenleyecegi toplantilar sonunda programli derslerin isleyisi hakkinda rapor
hazirlamak ve Onerileri ile birlikte donem koordinatorlerine sunmak,

i) Egitim programlar1 ile ilgili donem koordinatorii ve Dekanligin verecegi diger
gorevleri yapmak.

(15) Klinik Uygulamali Ders/Staj Yiiriitiiciileri ve Yardimcilar:: Asama 2 ve Asama 3’te
ogrencinin egitim aldig1 her klinik uygulamali ders/staj i¢in, donem baslamadan en az bir ay
once, ilgili donem koordinatorii tarafindan belirlenen bir 6gretim iiyesi yiiriitiicii olarak
Dekanliga onerilir. Uygun goriilenler Dekan tarafindan bir yil siireyle gorevlendirilir. Gorev
sliresi sona eren Yyiiriitiiciiler ve yardimcilar1 yazili talepte bulunmadiklart siirece yeniden
gorevlendirilmis olurlar. Gorev siiresi sona eren yiiriiticii ve yardimcilar1 yeniden
gorevlendirilebilir. Yiritiiciiler ve yardimeilari, ilgili donem koordinatdrii, Dekan yardimcisi
ve Dekana kars1 sorumludur.

(16) Klinik Uygulamali Ders/Staj Ydriitiiciileri ve Yardimcilarinin gorev ve
sorumluluklar: sunlardir:

a) Sorumlu oldugu klinik uygulamali dersin/stajin egitim takvimini hazirlayarak ilgili
Anabilim Dali Bagkanliklarina sunmak,

b) Seminer, ortak vizit, konsey ve Ogrenci seminerleri vb. gibi giinliik aktivite
programini diizenlemek ve bu programu ilgili donem koordinatoriine gondermek,

¢) Egitim takvimini 6gretim elemanlarina, egitim yilinin baglamasindan en geg bir hafta
once duyurmak,

¢) Klinik uygulamali egitimlerde/stajlarda, her 6grencinin kendisinden sorumlu olacagi
Ogretim iiyesi/elemanin1 belirleyerek hazirlanan listelerin  6grencilere ulastirilmasini
saglamak,

d) Fakiilte Kalite Egitim-Ogretim Koordinatorliigii ve Universite Biiyiik Veri
Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan memnuniyet anketinin 6grenciler tarafindan
yanitlanmasini saglamak ve degerlendirilmek iizere Program Degerlendirme ve Gelistirme
Kuruluna géndermek,

e) Kuramsal ve uygulamali sinavlarin yapilmasini organize etmek,

f) Kuramsal sinav, sozlii/uygulamali smnav ve performans notlarmnin anabilim/bilim
dali agirliklar: ile birlikte degerlendirilmesi sonucunda elde edilen basari notlarini1 6grenci
otomasyon sistemine girmek,

g) Egitimin yirttilmesi ile iliskili problemleri, sorumlu &gretim iyeleri ve
ogrencilerin sorunlar1 ile birlikte degerlendirerek ¢oziim Onerilerini ilgili Anabilim Dali
Baskanina ve donem koordinatdriine sunmak ve gerekli tedbirleri almak,

&) Egitimin siirekli iyilestirilmesi konusunda kanita dayali 6neriler gelistirmek,

h) Her bir klinik uygulamali ders/staj veya donem sonunda sorumlu 6gretim tiyeleri ve
goniillic 6grenciler ile toplantilar diizenlemek, ilgili egitim programi ve isleyisi hakkinda
degerlendirme raporu hazirlamak ve onerileri ile birlikte ilgili donem koordinatoriine sunmak,

1) Egitim programlari ile ilgili olarak donem koordinatorii ve Dekanligin verecegi diger
gorevleri yapmak.

(17) Segmeli Dersler Koordinatorii ve Koordinator Yardimcisi: Asama 1’de se¢meli
derslerin programlanmasi ve yiiriitiilmesinden sorumlu olmak tizere 2 yil siireyle bir koordinator
ve bir koordinator yardimcisi Dekan tarafindan atanur.

(18) Secmeli Dersler Koordinatérii ve Koordinatér Yardimcisinin  gbrev  ve
sorumluluklar1 sunlardir:

a) Fakiilte Ogretim iiyelerinden gelen alan i¢i ve iiniversitenin diger egitim
birimlerinden gelen alan dis1 segmeli derslerin agilmasi taleplerini degerlendirmek ve gelen
taleplerin segmeli ders agilmasi ile ilgili kurallarla uyumlu olup olmadigi bildiren bir
rapor hazirlayarak Egitim Komisyonuna sunmak,

b) Secmeli ders yiiriitiiciilerinin hazirladig1 ders programlarini ilgili egitim ve 6gretim
yilindan 6nceki Nisan ay1 sonuna kadar toplamak.

Belge Numaras: : TIPF-YNG-002 PR 4§/antTai8HI981H 0m20D5 iTralieeTiéme Tarihi :;Giincelleme Numarasi:
Belge Dogrulama Kodu: E473AFM Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yalova-universitesi-ebys



Senato: 08.10.2025/326 Madde 3’iin Ekidir.

(19) Segmeli Klinik Uygulamali Dersler/Stajlar Egitim Koordinatérii ve Koordinator
Yardimceist: Asama 2’de se¢meli klinik uygulamali derslerin, Asama 3’te se¢cmeli stajlarin
programlanmasi ve yiiriitiilmesinden sorumlu olmak iizere iki yil siireyle bir koordinator ve
bir koordinator yardimeisi Dekan tarafindan atanir.

(20) Segmeli Klinik Uygulamali Dersler/Stajlar Egitim Koordinatorii ve Koordinator
Yardimcisinin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Fakiilte Ogretim iiyelerinden gelen se¢meli klinik uygulamali derslerin/stajlarin
acilmasi taleplerini degerlendirmek ve gelen taleplerin ilgili kurallarla uyumlu olup olmadigini
bildiren bir rapor hazirlayarak Egitim Komisyonuna sunmak,

b) Secmeli klinik uygulamali ders/staj yiiriitiiciilerinin hazirladigi programlarmni ilgili
egitim ve 0gretim yilindan 6nceki Nisan ay1 sonuna kadar toplamak.

(21) Soru Bankasi1 Koordinatorii: Sinavlarin hazirlanmasi, yiiriitilmesi ve sinav
sonuglarmin degerlendirilmesi asamalarindaki tiim soru bankasi ile ilgili islemlerden
sorumludur. Koordinatér Dekan tarafindan Olgme ve Degerlendirme Kurulu iiyeleri arasindan
iki y1l siireyle atanir.

(22) Soru Bankas1 Koordinatoriiniin gérev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Soru bankasmin isleyisi hakkinda tiim ogretim iyelerinin kullanimina yonelik
kilavuz rehber hazirlamak ve en az yilda bir kez gilincellemek,

b) Soru bankast ile ilgili tiim agamalarda yiriitiiciilere ve tim 6gretim liyelerine teknik
bilgi destegi saglamak, onlara yardimci olmak,

¢) Coktan segmeli testlerin hazirlanmasinda yiiriitiicii, donem koordinatérii ve egitim
bas koordinatorii ile birlikte ¢alisarak sorularin sisteme yiiklenmesi, sinav evraklarinin
olusturulmasi ve sinav sonrast sonuglarin istatistiksel acidan degerlendirilmesi asamalarina
katkida bulunmak.

(23) Anabilim Dali Bagkanlari, Anabilim Dallarinin idari isleyisinin yani sira egitim
faaliyetlerinin isleyisini de yiiriitiir ve Dekana kars1 sorumludur. Bagkan, egitim faaliyetleri ile
ilgili kararlarin alinmasinda Anabilim Dali kurulunu toplar ve ilgili Anabilim Dali kurul
kararin1 Dekanliga iletir.

(24) Anabilim Dali Bagkanlarinin mezuniyet dncesi egitimin yiiriitiilmesine iliskin gorev
ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Egitim-ogretim doneminde yer alan kuramsal/uygulamali dersler, klinik uygulamali
dersler ve stajlarin etkin ve verimli olarak yapilandirilmasi ve yiriitiilmesi i¢in yiiriiticiiler,
doénem koordinatorleri, Dekan Yardimcisi ve Dekan ile isbirligi halinde galismak,

b) Ydriticilerin Anabilim Dali 6gretim tyeleri ile es gidimli c¢alismalarini
desteklemek ve bu konuda yapilan toplantilara Anabilim Dalindaki 6gretim iiyelerinin
katilimin saglamak.

(25) Salon baskanlar1 ve gozetmenler: Asama 1°de planlanan sinavlarda gorev alacak olan salon
baskan1t ve gozetmenlerin listeleri donem koordinatorleri ve egitim bas koordinatorii tarafindan
belirlenir. Belirlenen salon baskanlar1 ve gozetmenler Dekanlikga gorevlendirilir. Biitiinleme ve ek
smav gorevlendirmeleri ylirtitiicii tarafindan yapilir. Salon bagkanlar1 ve gdzetmenler ise uzmanlik ve
arastirma gorevlileri arasindan segilir. Asama 2’de klinik uygulamali ders sonu ortak yazili sinavlarinda
gorevlendirmeler klinik uygulamali ders yiiriitiiciisii tarafindan yapilir.

(26) Salon baskanlar1 ve gézetmenlerin gorev Ve sorumluluklart sunlardir:

a) Sinav baglama saatinden 15 dakika 6nce sinav gorev duyurularinda bildirilen yerde
yiirlitiicliden sinav evrakini teslim almak,

b) Sinav baglamadan 6nce sesli olarak yoklama yapmak,

¢) Sinav sirasinda 6grencilerin uyacaklari kurallar1 yiiksek sesle okumak,

¢) Sinava girmeyen 6grencilerin ad, soyad ve numaralarini sinav tutanagina yazmak,

d) Sinava giren Ogrencilerin imzalarin1 yoklama listesi dolastirarak ve kimlik
kontroliinii yaparak almak,

e) Kimligi olmayan veya kimligi konusunda siipheye diisiilen ogrencileri ders
yiriitiiciistine bildirmek, smav tutanagina kayit etmek ve daha sonra kimlik dogrulamada
kullanilmak tizere bu 6grencilerin imza ve yazi 6rneklerini almak,
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f) Soru kitapgiklar1 ile cevap kagitlarimi dagittiktan sonra Ogrencilerin adlarinin,
soyadlarinin, numaralarinin ve soru kitap¢igiin hangi gruba ait oldugunun cevap kagitlarini
yazilmasini ve dogrulugunun kontroliinii saglamak,

g) Sinav sirasinda kopya ¢ekmeye tesebbiis eden veya sinav diizenini bozan tutum veya
davraniglar sergileyen 6grencilerin ad, soyad ve numaralarini siav tutanagina kaydetmek,
smav evrakini ve varsa delillerini almak, 6grenciyi salon disina ¢ikarmak ve bu durumu hemen
yiiriitiiciilere bildirmek,

&) Sinav sirasinda sorularla ilgili yapilan itirazlarin sinav tutanaklarina kaydedilmesini
saglamak,

h) Sinav bitiminde smavla ilgili tiim evrak ve materyali yiiriitictiye teslim etmek.

(27) Dénem Ogrenci Temsilcileri ve Fakiilte Ogrenci Temsilcisi: Temsilciler ilgili
donemlerdeki ogrenciler arasindan, Yalova Universitesi Ogrenci Konseyi Y&nergesi ile
Yiiksekogretim Kurumlar1 Ulusal Ogrenci Konseyi Yonetmeliginde yer alan esaslar
cergevesinde secilir. Donem 6grenci temsilcilerinin, Dekanin huzurunda aralarindan sectikleri
bir 6grenci “Fakiilte Ogrenci Temsilcisi” olarak belirlenir. Ogrenci temsilcilerinin gérev siiresi
Yalova Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesine gore belirlenir. Mazeretsiz olarak ardisik
lic ya da bir egitim-6gretim donemi i¢inde toplam bes toplantiya katilmayan 6grenci temsilcisi
Egitim Komisyonu toplantilarina ¢agrilmaz, yerine yedek temsilci veya ayni siniftan
ogrenci temsilciligi adaylik kosullarina sahip baska bir 6grenci davet edilir.

(28) Donem Ogrenci Temsilcileri ve Fakiilte Ogrenci Temsilcisinin gérev ve
sorumluluklari sunlardir:

a) Fakiilteye kayitli 6grenciler ile fakiilte yonetim organlari arasinda gerekli iletigimi
kurmak,

b) Egitim-6gretimle ilgili kararlarin alinmasi sirasinda donemini temsilen Egitim
Komisyonu toplantilarina katilmak,

¢) Temsil ettigi donemdeki Ogrencilerle gerektiginde toplantilar diizenleyip
ogrencilerin sorunlarini ve isteklerini belirleyerek Egitim Komisyonu araciligiyla Dekanliga
iletmek,

¢) Temsil ettigi donemin dgrencileriyle toplant1 yaparak ders programu ile ilgili 6nerileri
Egitim Komisyonu aracilig1 ile Dekanliga iletmek,

d) Egitim Komisyonu kararlarin1 temsil ettigi donemin 6grencileri ile paylasmak,

e) Temsil ettigi donemin Ogrencileriyle toplanti yaparak sinav takvimi igin Oneri
hazirlamak,

f) Fakiilte 6grenci temsilcileri kurulunda donemini temsil etmek.

g) Ayrica, Fakiilte Ogrenci temsilcisi Tip Fakiiltesini Ogrenci konseyinde temsil ederek
fakiilte 6grenci temsilcileri kurulunda belirledikleri sorun ve onerileri 6grenci konseyine iletir.

(29) Tip Egitimi Ogrenci Kurulu (TEOK), 6grencilerin egitimin planlama, ynetim ve
degerlendirme stirecglerine etkin olarak katiliminin saglanmasi ve tip egitiminin paydaslari
arasindaki iletisim ve ig birliginin artirilarak tip egitiminin stirekli gelisiminin desteklenmesi
amaci ile Tip Egitimi Anabilim Dali ile birlikte calisir. Kurulun faaliyetleri, Yalova
Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Ogrenci Kurulu Yénergesinde yer alan esas ve usullere
gore yuritiliir.

(30) Birim Ogrenci Isleri: “Birim Ogrenci Isleri”, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
biinyesindeki Merkezi Otomasyon Birimi ile koordineli ¢alisir. “Birim Ogrenci Isleri” egitimle
ilgili kurullarin ve dénem koordinatorlerinin yazigsmalarini, duyurularini yapar ve dagitimini
saglar, Dekanligin egitim ile ilgili olarak verecegi tiim gorevleri yapar. Birim, Dekan
Yardimcisina ve Dekana karsi sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Asama 1, Asama 2 ve Asama 3’te Genel Kurallar ve Devam Kosullar:
Asama 1
MADDE 10 - (1) Asama 1’e iliskin genel kurallar asagidaki gibidir:
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a) Asama 1 Egitim-Ogretim programi, “Tip Bilimleri”, se¢meli dersler ile ortak zorunlu
dersleri icermektedir. Bu derslerin ara sinav sayilari ve AKTS degerleri her donem i¢in farklilik
gosterebilir. “Tip Bilimleri” ve dersi Donem 1, 2 ve 3 i¢in yillik olarak programlanir ve her biri
donem basarisi i¢in baraj ders niteligindedir. Zorunlu ve se¢gmeli derslerin tanimi, yazilma
kosullar1 ve AKTS kredi degerleri hakkinda Yonetmeligin ilgili hiikiimleri uygulanir.

b) Asama 1’de yer alan tiim teorik ve uygulamali derslere ilaveten aile saghgi
merkezlerinde/birimlerinde  ve  polikliniklerde ve acil servislerde gozlem/nobet gibi
etkinliklerin bu donemde alinmas1 gereklidir.

¢) Bu donemde yer alan zorunlu ve segmeli dersler; derslerin akademik takvime gore
ayrintili programi, yiiriitiiciileri, gerceklestirilmesine katki saglayan 6gretim iiyeleri, 6§renim
hedefleri ve igerikleri, 6lgme degerlendirme yoOntemleri ve hazirlanisinda yararlanilan
kaynaklarin yer aldig1 ders rehberi Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim
Programinda ve Yalova Universitesi Bilgi Paketi igeriginde yer alir. Program her yil yeniden
hazirlanarak, egitim-6gretim yil1 baglamadan 6nce Fakiiltenin “web sitesi”’nden ilan edilir. Tip
Bilimleri Dersi kapsaminda yer alan derslerin degerlendirme yontem ve not agirhigi egitim
komisyonunun dnerisi ile Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kararlastirilarak sene basinda ilan
edilir.

¢) Alan dist segmeli ders/alan i¢i se¢gmeli ders orani ilgili donemlerdeki se¢gmeli ders
AKTS kredi toplaminin %50’sini gecemez.

d) Fakiilte tarafindan kurumsal olarak tanmnmis ikili anlasmaya dayali ulusal ve
uluslararasi 6grenci degisim programlarindan yararlanmak isteyen 6grenciler, ilgili mevzuatta
belirlenen kosullar1 yerine getirmeleri halinde egitimlerinin bir boliimiinii bir bagka egitim
kurumunda alabilirler. Bunun i¢in ilgili degisim programi koordinatdriiniin uygunluk karari,
Egitim Komisyonunun 6nerisi ve Yonetim Kurulunun onay1 gereklidir. Donem 1 6grencileri
degisim programlarindan yararlanamazlar.

e) Bu donemde kuramsal derslere en az %70, uygulama, laboratuvar ve benzeri
calismalara en az %80 oraninda devam zorunludur. Bu sartin yerine getirilmemesi durumunda
Ogrenci, ilgili ders veya Ogretim calismasi i¢in devamsiz kabul edilir. Tip Bilimleri Dersi
kapsaminda yer alan dersler i¢in devamsizligi %20'in {izerinde olan 6grenciler ilgili kiigiik
grup c¢alismasindan sifir (0) puan alirlar. Devamsizlik durumu dersle ilgili ilk
kuramsal/uygulama/laboratuvar etkinliginden itibaren kayit altina aliir ve son etkinligin
tamamlanmasini takiben Dekanliga yazi ile bildirilir. Devamsiz 6grenci yariyil/yilsonu ve
biitlinleme sinavlarina alinmaz ve dgrencinin not ¢izelgesinde bu durum DZ (devamsiz) ile
belirtilir. Ogrencinin derslere devami, dgretim elemanmin belirleyecegi yontemle izlenir.
Yonetmeligin 16 nc1 maddesinin 2'nci fikrasi uyarinca gorevlendirilen 6grencilerin gorevli
olduklar1 siireler devamsizlik siiresinin hesabinda dikkate alinmaz. Ancak, bu sekildeki
gorevlendirmeler bir egitim doneminde, hafta sonu ve resmi tatil giinleri dahil toplam 15 giinii
asamaz.

Asama 2

MADDE 11 - (1) Asama 2’ye iliskin genel kurallar asagidaki gibidir.

a) Donem 4 ve 5’in egitim-6gretim programlari zorunlu ve segmeli klinik uygulamali
derslerden olusur. Klinik uygulamali derslerin adlar1 ve siireleri her yil Egitim Komisyonunun
Onerisiyle Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

b) Zorunlu ve se¢meli Klinik uygulamali derslerin akademik takvime gore ayrintili
programi, ylritiiciisii, gorev alan &gretim iyeleri, amaglari, dgrenim hedefleri, 6grenme
kazanimlar1 ve Olgme degerlendirme yontemlerinin  yer aldigi rehber Yalova
Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim Programinda ve Yalova
Universitesi Bilgi Paketi iceriginde yer alir. Programlar, her y1l yeniden hazirlanarak egitim-
Ogretim yil1 baglamadan 6nce Fakiiltenin web sayfasinda ilan edilir.

€) Asama 2 egitimlerinde esas olan, 6grencilerin klinik ve poliklinik g¢alismalarina
katilmalar1 ve 6gretim tiyeleriyle bire bir uygulama yapmalaridir.

¢) Ogrenim hedeflerine uygun olarak Asama 1 dersleri ile dikey entegrasyonu saglamak
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amaciyla program igerisinde gerekli goriilen kuramsal derslere de yer verilebilir.

d) Ogrenci, Anabilim Dal1 tarafindan katiliminin istendigi ortak vizit, konsey, asistan
semineri gibi diger giinliik aktivitelerde yer almak zorundadir.

e) Bu donemde programda yer alan tiim zorunlu ve se¢meli klinik uygulamali dersler
ilgili Anabilim Dallarinda uygulanir. Anabilim Dallar1 tarafindan organize edilen
1. ve 2. basamak saglik kuruluslarinda yapilan saha egitimleri, Yonetim Kurulunun onay1 ile
0zel veya kamuya ait yerel saglik kuruluslarinda yapilabilir.

f) Ogrenciler zorunlu veya se¢meli klinik uygulamali derslerini Fakiilte tarafindan
kurumsal olarak taninmis ulusal ve uluslararasi ikili anlagsmaya dayali 6grenci degisim
programlar1 aracilifiyla yurti¢ci ve yurtdisinda yiiriitebilirler. Bunun i¢in ilgili degisim
programi koordinatoriiniin uygunluk karari, Egitim Komisyonunun onerisi ve yonetim
kurulunun onay1 gereklidir.

(2) Egitimler 08.00-17:00 saatleri arasinda yapilir. Ancak Anabilim Dalinin ¢alisma
yapisina bagli olarak bu saatler degistirilebilir. Baglangic ve bitig saatleri her yil ilan edilen
egitim programinda ayrintili olarak gosterilir. Ogrenci klinik uygulamali derslerin her birine
ilgili klinik dersin siiresi dikkate alinarak en az %80 oraninda devam etmek zorundadir. Birden
fazla Anabilim Dalinin yer aldigi entegre klinik uygulamali ders bloklarinda herhangi bir
Anabilim Dali programinin en az %50’sine devam etmeyen 6grenci blogun tamamindan
devamsiz sayilir. Ogrencinin devamu ilgili Anabilim Dalinin belirleyecegi yontem ile izlenir.
Yonetmeligin 16°’nc1 maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca gorevlendirilen 6grencilerin gorevli
olduklar1 siireler devamsizlik siiresinin hesabinda dikkate alinmaz. Ancak, bu sekildeki
gorevlendirmeler hafta sonu ve resmi tatil giinleri dahil her bir klinik dersin toplam siiresinin
%50’sini asamaz.

Asama 3

MADDE 12 - (1) Asama 3’e iliskin genel kurallar asagidaki gibidir.

a) Bu donemde egitim programlari birinci basamak hekimlik pratigine yonelik olup,
poliklinik ve kliniklerde hasta izlemine agirlik verilmesi gerekir. Gerekli olmasi halinde,
ogrenciler Egitim Komisyonu 6nerisi ve Yonetim Kurulunun onayi ile diger hastane ve saglik
kuruluslarina gonderilebilirler.

b) Intdrn 6grencilerin stajlarda calisma kosullar1 Intdrnliik Dénemi Egitim Y dnergesi
dogrultusunda planlanir.

c) Bu donemde yer alan stajlarin adlar1 ve siireleri her yil Egitim Komisyonunun
Onerisiyle Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

¢) Ogrenciler, programda yer alan birimlerde calismak, egitim programinda yer alan
programa uymak ve dgrenci karnelerinde belirtilmis olan aktiviteleri basari ile yerine getirmis
olmak zorundadirlar.

d) Bu donemde yer alan “se¢meli” stajlar, istege bagli olarak fakiiltenin farkli Anabilim
Dallarinda veya yurti¢i/yurtdisindaki {niversite hastaneleri ya da egitim veren kamu
hastanelerinde yapilabilir. Ancak, kurum disinda yapilan ¢aligmalarin “gecerli” sayilabilmesi
i¢in 6grencinin basvurusunun Dekanlik tarafindan 6nceden “uygun bulunmus” olmas1 gerekir.

e) Se¢meli staj disindaki derslerin fakiiltede yapilmasi zorunludur. Kendi imkanlar ile
yurtdisinda intornlilk egitimi icin basvuran Ogrencilerin durumu Egitim Komisyonunun
teklifleri dogrultusunda Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

f) Zorunlu ve se¢meli stajlarin bitiminde sorumlu 6gretim {iyesi, yiiriitiicii ve Anabilim
Dal1 Bagkani tarafindan imzalanmig 6grenci karneleri en geg bes isgiinii i¢inde birim 6grenci
igleri biirosuna teslim edilir.

(2) Stajlar, nobetler disinda 08.00-17.00 arasinda olacak sekilde planlanir. Anabilim
Dallar1 ¢alisma saatlerini bu saatleri asmamak kayd: ile kendileri belirleyebilirler. Ogrenciler
belirtilen saatler diginda kliniklerde ancak goniillii olarak bulunabilirler.

(3) Nobetler egitim amaghdir. Hizmet agiginin kapatilmasi i¢in ndbet saatleri
artirtlamaz. Nobetler en sik {i¢ giinde bir en fazla ayda 8 ndbet olacak sekilde organize
edilebilir. Ogrencinin stajlarda yer alan her bir Anabilim Dalindaki siireleri eksiksiz olarak
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tamamlamasi zorunludur.

(4) Stajlara devam zorunludur. Yoénetmeligin 16’nc1 maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca
gorevlendirilen 6grencilerin gorevli olduklari siireler devamsizlik siiresinin hesabinda dikkate
alinmaz. Ancak, bu sekildeki gorevlendirmeler hafta sonu ve resmi tatil giinleri dahil her bir
stajin toplam siiresinin %10’ unu asamaz.

BESINCI BOLUM

Smavlarin Uygulanmasi1 Asama 1’de sinav uygulamalar

MADDE 13 - (1) Sinav uygulamalarina iliskin genel kurallar asagidaki gibidir:

a) Asama 1’de yer alan dersler igin, ilan edilen tarihlerde en az bir ara sinav, bir yariyil
sonu veya yilsonu sinavi ve bir biitiinleme siav1 yapilir.

b) Her egitim-6gretim yil1 sonunda yiiriitiiciiler ve ilgili donem koordinatdrleri Olgme
Degerlendirme ve Program Degerlendirme ve Gelistirme Kurulu ile bir araya gelerek bir
sonraki egitim Ogretim yilinin smav formatlarini, uygulama sinavi sayilarini, uygulama
smavlarinin ara sinava etki oranlarini, sinavlarda sorulacak soru sayilarini, her Anabilim/Bilim
alina diisen soru dagilimlarini ve sorularin son toplanma tarihlerini belirler ve ilan eder.

c) Degerlendirmede kuramsal sinavlara ek olarak 6dev, uygulama ve kiigiik sinavlardan
da yararlanilabilir. Bu degerlendirmelerin agirliklari 6nceden 6grencilere bildirilir.

¢) Ogretim iiyeleri smav hazirlik asamasinda islenen dersle ilgili olan, arastirilmas:
istenen ancak derste aktarilmayan konulardan da soru sorabilirler. Bu durumda, 6grencinin
yararlanabilece8i kaynak eserlerin ders planlarinda onceden belirtilmis olmasi ve bu tarz
sorularin sinavlardaki toplam agirliginin %20°den fazla olmamasi gerekir.

d) Her donem veya her yariyill sonunda akademik takvimde ilan edilen tarihlerde
biitlinleme siavlar1 yapilir. Biitiinleme sinavi dersin yi1l veya yariyil sonu sinavi yerine geger.
Bir dersin ara sinavina giren, devam kosulunu yerine getiren, ancak yil veya yariyil sonu
simavina giremeyen veya girdigi halde basarisiz olan 6grenci biitiinleme smavina girebilir.
Dersin tekrarlandig1 yartyilda/yilda alinan en son not gecerlidir.

e) Yapilan tiim smavlarda ham notlarin 6grenciye duyurulmasi asamasinda 0,50 ve
iistli kesirli notlar bir {ist tam nota tamamlanir.

f) “Ortak zorunlu dersler” (51 dersleri) ile segmeli derslerin sinav tarihleri ddnem basinda
Dekanlik¢a ilan edilir. Ortak zorunlu derslerde siavlar akademik takvimde bildirilen tarih
araliginda yapilir. Smavin giin ve saatinin belirlenmesinde donem koordinatorii ile segmeli
dersler koordinatorii birlikte ¢aligir. Smavlarda yiiriitiiciiniin talep ettigi tarih esas alinir.
Yiritiicii bu smavlarin planlanmasi ve dersliklerin ayarlanmasini ilgili donem koordinatorii
ve se¢meli dersler koordinatorii ile birlikte gerceklestirir. Zorunlu hallerde yiiriitiiciiniin talep
ettigi tarihe en yakin giin/saatte olmak tizere ayri bir zaman dilimi belirlenir.

(2) Ara sinava iliskin esaslar asagidaki gibidir:

a) Ara sinavlar her bir ders i¢in en az bir defa olmak {izere egitim-6gretim doneminin
basinda yayinlanan akademik takvimde belirtilen tarih ya da tarih araliginda uygulanan
sinavlardir. Se¢meli derslerde ara sinav yerine 6dev, uygulama, seminer, sunum, arastirma,
sOzlii veya kiiciik sinavlar gibi performans degerlendirmeleri yapilabilir.

b) Birden fazla dgretim iiyesinin katilimi ile yiiriitiilen derslerde sorulacak soru sayisi
ve soru dagilimi yiiriitiicliniin derse katkida bulunan 6gretim iiyeleri ile yapacagi toplantilarda
katk1 oranlarina gore belirlenir ve Olgme Degerlendirme Kuruluna sunulur.

€) Uygulama smavlarmin katki oranlart derse katkida bulunan Ogretim {iyeleri
tarafindan belirlenir.

¢) Sinav evrakinin son sekli yiiriitiicii, yardimcisi ve katkida bulunan 6gretim iiyeleri
tarafindan kontrol edilir. Olgme Degerlendirme Kurulu ile birlikte sinav evraklari {izerinde
gerekli degisiklik ve diizenlemeler yapildiktan sonra sinav kitap¢igi haline getirilir.

d) Teorik ve uygulamali boliimleri olan derslerde 6grencinin uygulama siavindan aldigi
not belirlenen katki pay1 oraninda teorik sinavlara eklenir ve tek bir sinav notu verilir.

e) Laboratuvar ve pratik smnavlarina girmek zorunludur. Her ders ig¢in ilgili ders
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kurulundaki herhangi bir laboratuvar/pratik sinavina girmeyen 6grenci, ilgili ders kurulunun
teorik sinavina alinmaz ve ilgili ara sinav notu "0" olarak ilan edilir. Kosullar1 yerine getirmek
kaydiyla, ilgili yonetim kurulunca kabul edilen hakli ve gegerli bir nedenle pratik sinava
girememis olan Ogrencilere mazeret smmav hakki wverilir. Yariyil/Yilsonu smavinda
laboratuvar/pratik sinavlarina herhangi bir nedenle giremeyen 6grenciler, yariyil/yilsonu
teorik sinavina girebilir ancak ilgili dersin pratik sinav notu sifir (0) olarak kabul edilir.

(3) Yarty1l/Yilsonu smavina iliskin esaslar asagidaki gibidir:

a) Yariyil/Yilsonu smavlari, ilgili ders programinin bitiminde ve egitim-6gretim
doneminin basinda yayinlanan akademik takvimde belirtilen tarih ya da tarih araliginda
yapilan sinavlardir.

b) Birden fazla sayida 6gretim tiyesinin katilimi ile yiiriitiilen derslerde sorulacak soru
sayisi, soru dagilimi ve uygulama smavlarin katki oranlari yiirlitiiciiniin derse katkida
bulunan &gretim iiyeleri ve Olgme Degerlendirme Kurulu ile yapacagi toplantilar
sonucunda belirlenir.

€) Sinav evrakinin son sekli yiiriitiicii, yardimeisi ve katkida bulunan 6gretim tyeleri
tarafindan kontrol edilir. Olgme Degerlendirme Kurulu ile birlikte sinav evraklar iizerinde
gerekli degisiklik ve diizenlemeler yapildiktan sonra sinav kitap¢igi haline getirilir.

¢) Teorik ve uygulamali boliimleri olan derslerde 6grencinin uygulama sinavindan aldigi
not belirlenen katki pay1 oraninda teorik sinavlara eklenir ve tek bir sinav notu verilir.

(4) Asama 1°de sinavlar asagidaki esaslara gore hazirlanir ve yapilir:

a) Salon bagkani ve gdzetmen olarak kag dgretim iiyesi ve yardimcisinin gorevli oldugu, bu
gorevlilerin Anabilim Dallar1 arasindaki paylagimlar1 ve gorevli olduklari smav salonlar1 dénem
koordinatdrleri ve egitim bas koordinatorii tarafindan belirlenir. Dekanlik tarafindan gorevlilere ve
yiiriitiictilere bildirilir.

b) Sinavlarin hangi salonda, tarihte ve saatte yapilacagi donem koordinatorleri, donem
Ogrenci temsilcileri, yiiriitiicliler ve birim 6grenci islerinin ortak calismasiyla belirlenir ve
Yonetim Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra Dekanlik tarafindan ilan edilir.

€) Yiriitiicii, sinavda sorulacak sorularn konulara gére dagilimmi toplam ders saatine
gore Olgme Degerlendirme Kurulu ile birlikte belirler ve sorular katkida bulunan dgretim
tiyelerinden 6grenme kazanimlariyla birlikte ister.

¢) Yiirtitiicii kendisine iletilen sorular1 diizenler, soru kitap¢iklarini hazirlar ve sorularin
son kontrollerini yapar. Soru kitapgiklar: “Soru Hazirlama ve Sinav Yapilandirma Kilavuzuna
uygun olarak hazirlanir.

d) Olgme Degerlendirme Kurulu ile yapilan toplantidan sonra son haline getirilen smav
evraki yliriitiicii ve birim 0grenci isleri bilirosu tarafindan hazirlanir ve birim 6grenci isleri
biirosunda gerekli gizlilik ve giivenlik saglanarak basili hale getirilir. Sinav evraki; sinav
tutanaklari, sinav salonu, yoklama listeleri, sinav soru kitapgiklari, cevap kagitlar1 ve
ogrencilerin sinavda uyacaklari kurallar listesinden olusur. Sinav evraki iizerinde sinav siiresi
acik bir sekilde belirtilir.

e) Smavla ilgili itirazlar sinav bittikten sonra sinav tutanaklarma kaydedilir. Sinav
sonrasinda itiraz edilen sorular, ilgili 6gretim iyeleri ile gdzden gegirilir. Sinav kagitlar
degerlendirilmeden oOnce; gerekirse bu sorularin degerlendirilmesi ile ilgili diizenlemeler
yapilir.

f) Sinav degerlendirilmesi yiiriitiicii ve Olgme Degerlendirme Kurulu tarafindan yapilir.
Yiiriitiicii sinav analizlerini ilgili 6gretim tyeleri ile paylasir. Sonuglar1 6grenci otomasyon
sistemi araciligiyla ilan eder, yasal siire i¢indeki itirazlari degerlendirir, siire sonunda sinav
sonuglarini, sinav tutanaklart ve “Soru-Ogrenme Kazanimi1 Matrisi” ile birlikte Dekanliga
teslim eder.

g) Sinavlar basili kagit kullanilmadan gevrimi¢i ortamda da yapilabilir.

(5) Sinava girecek olan 6grencilerin uyacaklar1 kurallar sunlardir:

a) Sinavlarda her Ggrencinin uymasi gercken kurallar simnav Oncesi salon baskani
tarafindan Ogrenciye sinav salonunda okunarak duyurulur. Elektronik ortamda yapilan
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sinavlarda, sinav kurallar1 ayr1 bir sayfa halinde ekrana getirilir.

b) Ogrenciler, gegerli kimlik belgelerini siav salonuna getirmeli ve oturduklar sira
tizerinde gorevlilerin rahatlikla gorebilecekleri bir noktada bulundurmalidir.

) Optik okuyucu kullanilarak yapilan sinavlarda tiim isaretlemeler i¢in mutlaka kursun
kalem kullanilmalidir.

¢) Ogrenciler, smavda kullanacaklar1 kursun kalem, silgi ve kalem acacag1 gibi gerekli
araclar1 mutlaka yanlarinda getirmelidir. Sinav sirasinda kalem, silgi ve kalem acacagi
aligverisi yapilmamalidir.

d) Sinavda cep telefonu, akilli saat ve benzeri diger elektronik haberlesme araglarinin
kapali tutulmas1 gerekmektedir.

e) Sinav siiresi 60 dakikadan az olan sinavlarda ihtiyag izni verilmez. Sinav siiresi 60
dakikadan fazla olan sinavlarda sinav salon baskani tarafindan ihtiyag izni verilebilir. Acil
durumlar disinda (saglik sorunlari, yangin, deprem gibi) her ne gerekge ile olursa olsun sinavin
ilk 30 dakikasinda salondan ¢ikilamaz.

f) Ogrenciler soru kitapgiklarina ad ve soyadi yazmak ve imzalamak zorundadirlar.

g) Cevaplarin sadece cevap kagidina isaretlenmesi gerekmektedir.

(6) Sinav sonuglarinin ilan1 ve itirazlarin degerlendirilmesi asagida belirtilen esaslara
gore yapilir:

a) Soru itirazlarinin bildirilebilecegi siire sorularm ilani itibariyle 24 saattir. Sinav sorularma
yapilan itirazlar dilekge ile birim 6grenci isleri biirosuna yapilir. Soru itirazlariin degerlendirilmesi
stiresi dahil sinav sonuglart bes is giinii icerisinde 6grenci otomasyon sistemine girilerek ilan edilir.
Cevrimici ortamda yapilan sinavlar i¢in bu siire, en geg¢ sinavi takip eden iki is giiniidiir.

b) Sinav sonuglarina yapilan itiraz, sinav sonuglari ilan edildikten sonraki iki is glini
iginde birim 6grenci isleri biirosuna yapilir. itirazlar bir iist yaz1 ile ilgili yiiriitiiciiye ve Olgme
Degerlendirme Kuruluna iletilir. Itirazin degerlendirilmesi sonucu varilan Karar, yiiriitiicii
tarafindan, Olgme Degerlendirme Kuruluna iletilmek iizere birim dgrenci isleri biirosuna yazi
ile gonderilir.

(7) Smav notlarinin degerlendirilmesi agsagida belirtilen esaslara gore yapilir:

a) Fakiiltede Y1l/Yar1yil Sonu Smav Notu (YSSN) Limiti (YSSNL) ve Ham Basar1 Notu
(HBN) Alt Limiti (HBNAL) 100 tizerinden 60’tir.

b) Bir dersin yil/yariyil sonu sinavina girebilmek i¢in o derse kayit yaptirmak ve devam
sartin1 saglamis olmak gerekir. Basar1 dereceleri, harf notlari, agirlik katsayilar1 ve diger
isaretler hakkinda Yo6netmeligin 21 inci maddesi uygulanir.

c) Donemsel olarak iglenen derslerde ara sinavlarin aritmetik not ortalamasi 100 tam
puan lizerinden Ara Smav Ortalama Notu (ASON) olarak hesaplanir. ASON %60 ve YSSN
%40 oraninda alinarak HBN olusturulur ve harf notuna ¢evrilir. Notlar Tablo 1’de belirtilen
not araliklarina gore harf notuna ¢evrilir.

¢) T1ip Bilimleri dersinin ara sinavlarinda %50 oraninda Anabilim Dal1 baraj1 uygulanir.
Ogrenci smava katilan Anabilim Dallarindan bir veya daha fazlasindan %50’nin altinda puan
alirsa, 0 dalda elde ettigi puan ile o dalin toplam puaninin %50’si arasinda kalan puan farki
sinav toplam puanindan diisiiliir. Bu kural uygulama sinavlarinda gecerli degildir. Ogrencinin
uygulama sinavindan aldigi not déonem baslangicinda bildirilen etki oraninda teorik sinavlara
eklenir.

d) Tip Bilimleri dersinde ASON’u 80 ve {izeri olan &grenciler yazili olarak
bagvurduklar1 takdirde ilgili ders/derslerin yilsonu sinavlarindan muaf olabilirler. Bu
durumda ilgili ders/derslerin yilsonu ortalamalart gegme notu olarak degerlendirilir. Bu
muafiyetten yararlanabilmek i¢in ilgili derslerin tiim kurul sonu/ara sinavlarindan 60 ve tizeri
not alinmasi zorunludur.

e) Biitiinleme sinavi ilgili dersin yariyil/yilsonu sinav1 yerine geger.

f) Yariyil temelinde islenen derslerde ASON’un % 40’1 ve YSSN’nin % 60’1 ile HBN
olusturulur ve harf notuna ¢evrilir. Bir dersin yar1yil sonu sinavina girmeyen veya girdigi halde
smavdan YSSNL’nin ve HBNAL nin altinda kalan 6grenciler basarisiz kabul edilir.
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Secmeli dersler ve ortak zorunlu derslerde (51 dersleri) ara sinavin HBN’na katki oran1 %40,
yartyil/yilsonu sinavinin HBN’na katki oran1 %60 tir ve alinan notlar harf notuna ¢evrilir.

Tablo 1: Harf Notu Cetveli”

Harf Basari Agirlik Ham Not Aralig

Notu Derecesi Katsayisi
AA Mikemmel 4.0 94-100
BA Pekiyi 3,5 87-93
BB Iyi 30 80-86
CB Orta 2,5 70-79
CC Geger 2,0 60-69
DC Basarisiz 15 50-59
DD Basarisiz 1,0 40-49
FD Basarisiz 0,5 30-39
FF Basarisiz 0,0 0-29

*DZ gibi diger harf notlar1 Yonetmeligin 21’inci maddesine gore verilir.

g) Bir {ist doneme gecebilmek i¢in Ogrencinin agirlikli genel not ortalamasi
(AGNO)’sunun en az 2.00 olmas1 kosuluyla Tip Bilimleri dersini basarmis olmas1 gerekir.
Ogrenci, segmeli ve ortak zorunlu derslerini (51 dersleri) Dénem 3’iin sonuna kadar
tamamlayabilir.

Asama 2’de sinav uygulamalan

MADDE 14 - (1) Sinav uygulamalarina iliskin genel kurallar asagidaki gibidir:

a) Her klinik uygulamali ders programinin sonunda, 6grenci yazili ve sdzlii/uygulamali
sinavlarla degerlendirilir.

b) Ogrencinin klinik uygulamali ders siiresinde sergiledigi performansi yansitan Ogrenci
Performans Karnesi’nin degerlendirilmesiyle 6grenciye “Performans Notu” verilir.

¢) Yazili sinavlar klasik, ¢coktan se¢meli test, bosluk doldurmali, agik uglu sorular ve
benzeri sekillerde yapilabilir. Klinik uygulamali ders bloklarinda her Anabilim Dali ayr1 yazili
smav yapar.

¢) Sozli/uygulamali sinavlar sorumlu 6gretim iiyelerinden en az ikisinin katilimiyla
gerceklestirilen ve adaym sozlii olarak bilgi ve becerisinin sorgulandigi sinavlardir.
Zorunluluk hallerinde, siav bir 6gretim iiyesi ve bir uzman hekim tarafindan yapilabilir.
Klinik uygulamali ders bloklarinda her Anabilim Dali ayr1 sozlii sinav yapar. Uygulamali
sinavlar, 6grencinin yazili sinav veya performans notlari i¢in baraj olarak kullanilamaz.

d)  Ogrencinin devam ettigi ancak basarisiz oldugu her klinik uygulamali ders igin bir
biitiinleme sinavi yapilir. Biitiinleme sinavlar1 icin belirlenen donem her egitim- 6gretim yilinda
akademik takvimde ilan edilir. Ogrenci biitiinleme sinavi hakkini1 bu dénemde kullanabilir ya da bu
hakkini kosullar uygun oldugunda, egitim siireci devam ederken, basarisiz oldugu egitimin yil
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icindeki herhangi bir yilsonu sinavina girerek kullanabilir. Sinava girmek isteyen 6grenciler, bu
durumu smavdan en az bes (5) is glinii 6nce dilekge ile birim grenci isleri biirosuna bagvurur.
Donem 4 igin programlanan tiim klinik uygulamali derslerden basarili olamayan 6grenciler Donem
5’e devam edemezler.

e) Biitiinleme smavi yazili ve/veya sozlii/uygulamali sinavlardan olusur. Basar1 notu
hesaplanirken, 6grencinin egitime devami sirasinda aldigi “performans” notu kullanilir.

f) Biitiinleme sinavindan da basarisiz olan 6grenci egitimi tekrar etmek zorundadir. Bu
durumdaki 6grenci kendi egitim-6gretim programina uygun olan grup listesine katilir ve o grup
ile baslar.

g) Klinik uygulamali ders siiresi on is giiniinden az olan derslerde performans notu
kullanilmaz.

g) Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC notlarindan biriyle basarili olan 6grenciler, not
yiikseltme amaciyla s6z konusu dersin biitiinleme sinavina giremezler.

h) Ogrencinin Dénem 5 sonunda Dénem 6’ya baslayabilmesi icin AGNO'sunun en az
2.00 olmas1 gerekmektedir. Dersin tekrarlandig1 yartyilda/yilda alinan en son not gecerlidir.
Tekrar edilen dersin/stajin yil/staj sonu sinavinda AGNO'su 2.00"n altinda kalan 6grenciler,
sinavina girdikleri staj/yil1 tekrar ederler.

(2) Sinavlara iliskin esaslar asagidaki gibidir:

a) Her klinik uygulamali ders/ders blogu sonunda devamsizligi olmayan tiim dgrenciler
ortak bir yazili sinava alinirlar.

b) Yiiriitiicii, stnavda sorulacak soru sayisini Ve sorularin konulara gére dagilimini donem
koordinatérii ve Olgme Degerlendirme Kurulu ile birlikte belirleyerek katkida bulunan 6gretim
tiyelerinden sorular1 6grenme kazanimlart ile birlikte ister.

¢) Sozlii/uygulamali sinavlarda dgrenciler, tekli veya kiiglik gruplar halinde, Anabilim
Dali Baskani tarafindan belirlenen jiiriler tarafindan sinava alinirlar. Nihai not, her
Anabilim/Bilim Dali tarafindan ayr1 ayr1 olusturulur.

¢) Sozlii/uygulamali sinavlarda her 6grenciye sorulan sorular ve genel degerlendirmenin
yer aldig1 bir tutanak hazirlanarak yazili sinav evraki ile birlikte birim 6grenci isleri biirosuna
gonderilir.

(3) Sinav sonuglarinin ilan1 ve itirazlarin degerlendirilmesine iliskin esaslar asagidaki
gibidir:

a) Yazili ve sozli/uygulamali smavlarin sonuglart ve performans notlar1 yiiritiicii
tarafindan 100 iizerinden mutlak notlar ve harf notlar1 seklinde, sinavlar yapildiktan sonraki
li¢ 1s giinii icerisinde 6grenci otomasyon sistemi kullanilarak 6grencilere ilan edilir. Yiiriitiicii
siav analizlerini ilgili 6gretim tiyeleri ile paylasir.

b) Sinav sorularina yapilan itirazlarin bildirilebilecegi siire sorularin ilani itibariyle 24
saattir. Sinav sonuglarina yapilan itiraz, sinav sonuglari ilan edildikten sonraki iki is gilinii icinde
birim dgrenci isleri biirosuna yapilir. Itirazlar bir {ist yazi ile ilgili yiiriitiiciiye ve Olgme
Degerlendirme Kuruluna iletilir. itirazin degerlendirilmesi sonucu varilan karar, yiiriitiicii
tarafindan, Olgme Degerlendirme Kuruluna iletilmek {izere birim dgrenci isleri biirosuna yazi
ile gonderilir.

C) Yiriitiicti yazili ve sozlii/uygulamali sinav sonuglarini, performans notlarini ve “Soru-
Ogrenme Kazanimlar1 Matrisi” ile birlikte sinav tutanaklarini, 6grencinin aldig1 basari notunu,
varsa yapilan itirazlarla ilgili degerlendirmeleri sinavin bitim tarihini izleyen 5 (bes) is giinii
icerisinde Dekanliga gonderir.

¢) Yiriitiici basar1 notlarim1 sorumlu Ogretim iiyelerinden veya bilim dal
temsilcilerinden olusan anabilim dali kuruluna getirerek, Ggretim iiyelerini sinav sonuglari
hakkinda bilgilendirir.

(4) Sinav notlarinin degerlendirilmesine iligskin esaslar asagidaki gibidir:

a) HBN yazili sinav, sozlii/uygulamali sinav ve performans notunun Tablo 2'de
belirtilen oranlardaki katkilar1 ile 100 lizerinden olusturulur.
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Tablo 2. Asama 2 Basar1 Degerlendirmesinde Sinavlarin Katki Oranlari

Degerlendirme Tiirii Katk1 Orani
Yazili Sinav % 50
Sozlii/Uygulamali Sinav % 30
Performans %20

b) Yazili sinavda 100 {izerinden 60 ham puan baraji uygulanir. Yazili sinavdan 60 ve
lizeri alamayan Ogrenci basarisiz sayilir ve 06grencinin sozlii/uygulamali smavlar ve
performans notu dikkate alinmaz.

¢) Klinik uygulamali ders siiresi on is giiniinden az olan derslerde yazili sinav %50,
sozlii/uygulamali sinav %50 katki oranlar1 iizerinden degerlendirilir; performans notu
kullanilmaz.

¢) HBN Tablo 1’e gore harf notuna dontstiiriiliir. HBN 60’1n altinda olanlar basarisiz
sayilir.

(5) Klinik uygulamali ders biitiinleme sinavi, klinik uygulamal1 yaz dersine iligkin esaslar
asagidaki gibidir:

a) Klinik uygulamali derse devam etmis ancak basarisiz olmus 6grenciye biitiinleme
sinav hakki verilir. Ogrencinin derse devami sirasinda aldigi performans notu (basar1 notunun
%?20’si1), yazili ve/veya sozlii/uygulamali biitiinleme sinav notlar1 (basari notunun %80°1) ile
birlikte degerlendirilerek yeniden HBN hesaplanir ve Tablo 1’e gore harf notuna doniistiirtliir.

b) Dénem 5 segmeli klinik uygulamali derslerinden basarisiz olan 6grenciler,
basarisiz olduklar1 bu ders yerine, baska bir segmeli klinik uygulamali dersi alabilirler.

¢) Dénem 4 veya Donem 5’teki klinik uygulamali derslerinden basarisiz olan 6grenciler
yurt i¢i ya da yurt disindaki egitim kurumlarinda yaz donemlerinde agilan klinik uygulamali
derslere devam edebilirler. Bu durumda yapilacak olan ders programinin fakiiltemizdeki
programla uygunlugu Egitim Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve gerekirse ilgili
Anabilim Dali/dallarinin gortisii alinir. Donem 4 i¢in programlanan klinik uygulamali dersleri
basar1 ile tamamlayamayan Ogrenciler yaz doneminde Donem 5 i¢in programlanan klinik
uygulamali yaz derslerini alamazlar.

Asama 3’te sinav uygulamalar:

MADDE 15 - (1) Sinav uygulamalarina iligkin genel kurallar agagidaki gibidir:

a) Bu donemde staj sonlarinda sinav yapilamaz.

b)  Ogrencinin bu dénemde belirlenen birimlerde belirtilen siire kadar bulunmas: ve
poliklinik ve kliniklerde hasta izlemi, tibbi girisim, laboratuvar ¢alismasi, nébet tutma gibi
programlanan ¢alismalar1 yapmis olmas1 zorunludur. Ogrencinin staj sonunda yeterli olup
olmadigina ilgili Anabilim Dali kurullarinin 6grencinin staj karnesini degerlendirmesi ile karar
verilir.

ALTINCI BOLUM
Asama 2’ye Gecme Ve Asama 3’e Baslama Kosullari, Mazeret Sinavi, Ek Sinav
Hakki ve Onur/Yiiksek Onur Ogrencileri

Asama 2’ye gecme

MADDE 16 - (1) AGNO’su en az 2.00 olan ve ilk ii¢ donemi zorunlu 51 dersler ve segmeli
dersler de dahil bagari ile tamamlayan 6grenciler Asama 2’ye gegebilirler.

Donem 4’ten Donem 5’e gecme kosullar:

MADDE 17 — (1) Ogrencinin Dénem 4’ten Dénem 5’e gegebilmesi igin, Dénem 4
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programinda yer alan tiim egitimleri basar1 ile tamamlamis olmasi gerekir.

Asama 3’e baslama kosullar

MADDE 18 — (1) AGNO’su en az 2.00 olan, Dénem 5’teki zorunlu ve segmeli tiim
egitimlerini basarmis olan 6grenci Asama 3’e gecer.

Mazeret Siavlar

MADDE 19 — (1) Yalova Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Ydnetmeliginin 20 nci
maddesinde belirtildigi sekilde gegerli bir mazeret nedeniyle ara sinava giremeyen, mazeretinin
bitim tarihini izleyen en geg ti¢ is giinii i¢inde bir dilekge ile Dekanliga bagvuran ve mazeretinin
gegerliligi kabul edilen 6grenciler i¢in mazeret sinav hakki verilir. Y1l/Yartyil sonu sinavlari,
biitlinleme sinavlar1 ve ek sinavlar i¢in 6grenciye mazeret sinavi hakki verilmez.

(2) Dénem basinda tiim yariyillar ve tiim dersler igin ortak, ikiser giinliik ve ara sinav
tarihlerine miimkiin olan en yakin tarihte olacak sekilde mazeret sinavi giinleri belirlenir ve
ilan edilir. Ara sinavlara yonelik mazeret sinavlar1 donem sonu sinavindan en az bir hafta 6nce
uygulanir.

(3) Mazeret smavlarinin diizenlenmesini Dekanlik, yiiriitmesini ilgili yiiriitiici
tistlenir.

Ek smav hakkinin kullanilmasi

MADDE 20 - (1) Ek sinavlar Asama 2’den Asama 3’e gec¢is esnasinda uygulanir.

Donem 5’teki tiim egitimlerini tamamlayan, devam kosulunu yerine getirerek sinavlara giren
Ogrenciye Asama 3’e baslayabilmesi igin Donem 5’te basarisiz oldugu en fazla bir Klinik
uygulamali dersten ek sinav hakki verilir.
a) Donem 5’teki egitimlerini yil i¢inde bitiren dgrenciler ek sinav hakkini, mevcut
gruplarin yilsonu smnavlarma girerek kullanirlar. Ogrenci ek sinav hakkini farkli bir tarihte
kullanmak isterse, ek sinav tarihi Egitim Komisyonunun onerisiyle Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. D6nem 5’1 zamaninda bitiren 6grenciler i¢in dénemin tamamlanmasini
takiben ayri1 bir ek sinav programi diizenlenir.

b) Ek sinava giren 6grencinin dnceki sinav notlar1 géz oniine alinmadan, ek sinav notu
basar1 notu olarak degerlendirilir.

c¢) Bu maddede belirtilen kosullardaki 6grenci ek sinav hakkindan yararlanabilmek igin,
biitiinleme sinavlar1 veya yaz okulu sinav sonuglariin agiklanmasini izleyen iki is giinii i¢inde
Dekanliga dilekge ile basvurur. Basvuranlarin durumlar incelendikten sonra, Dekanlik ek
sinav hakkindan yararlanacak olan 6grencileri ilan eder.

¢) Bumaddede agiklanan ek sinav haklar1 her 6grenciye sadece bir defa taninir. Ek sinav
hakkindan yararlanan, fakat basarisiz olan 6grenciler basarisiz olduklart klinik uygulamali
dersi tekrar etmek zorundadirlar. Tekrar1 akademik takvimde yer alan bir sonraki ilgili klinik
uygulamali ders grubuna dahil olarak yaparlar.

Onur/Yiiksek Onur Ogrencileri

MADDE 21 — (1) Onur/Yiiksek onur 6grencileri Yonetmeligin 24 iincii maddesine gore
belirlenerek ilan edilir.

Mezuniyet Basar1 Derecesi
MADDE 22 — (1) maddesinde belirlenen ilke ve sartlar ¢ercevesinde degerlendirilir.
(2) Mezun oldugu yil dereceye giren 6grenciler, dogrudan gegmis, biitiinlemeye kalmamig
ve smuf/staj tekrar1 yapmamis olan 6grenciler arasindan, mezuniyet basari derecesine gore
siralama ile belirlenir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 23 - (1) Bu Yonergede hitkiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri
ile Yiiksekogretim Kurulu, Senato ve ilgili kurullarin kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
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MADDE 24 — (1) Bu Yénerge, Yalova Universitesi Senatosunda kabul edildigi
tarihten itibaren yurirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 25 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Yalova Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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