Senato: 24.09.2020/189 Madde 2'nin Eki.

YALOVA UNIVERSITESI
INSAN ARASTIRMALARI ETiK KURULU YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac

Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci. Yalova Universitesi Insan Arastirmalan Etik Kurulunun
olusturulmasi. gérevleri ve ¢alisma esaslarim diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yonerge: liniversitemiz mensuplan ve 6grencileri tarafindan ve tiniversite disindan
aragtirmacilann Universitede insan katiimcilar ve insamin etkilesim i¢inde bulundugu tarihi eser ile
kiilttirel varliklar izerinde yiiriitiilecek anket. test, dlcek. miilakat, gozlem. bilgisayar ortaminda test.
video/film kaydu. ses kaydi vb. gibi veri toplama teknikleri ile yapilacak her tiirlii bilimsel arastirma ve
¢alismalann evrensel etik ilkeler agisindan degerlendirilmesine iliskin siireg ve ilkeleri kapsar.

(2) Bu yonerge. klinik aragtirmalar ve hayvan deneylerine iliskin calismalari kapsamaz.
Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge: senatonun, {iniversitenin egitim-6gretim. bilimsel arastuma ve yaym
faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar alma gorevini diizenleyen 2547 sayih Yiksek Ogretim
Kanunu'nun 14’tnctl. 42’inci. 61%inci ve 65°inci maddeleri ile Yiiksekégretim Kurulu Genel
Kurulunun 10.11.2016 tarihli toplantisinda alman 2016.23.497 sayili karan ile yiiriirlige giren
“Yiiksekogretim Kurulu Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi Yonergesi ne dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar
Madde 4- (1) Bu Yonergede gecen:
a Baskan: Yalova Universitesi Insan Arastirmalani Etik Kurulu Baskanim.

b Damgsman: Etik Kurula bagvurulan arastrmalann degerlendirilmesinde goriislerinden
yararlanilacak olan ve ilgili alanlarda uzmanlagmis, {iniversite iginden veya disindan bilim
insanlarin,

¢ Etik Kurul: Yalova Universitesi Insan Arastirmalar1 Etik Kurulu’ nu,

d Insan Aragtmalan: Insanlardan farkli teknik. yol ve yontemlerle veri toplamay: gerektiren
caligmalan ve sosyal bilimlerde ve fen bilimlerinde vilriitiilen arastirmalarin Snemli bir
kisminda. analizlere esas olan temel verilerin dogrudan ya da dolayli olarak insan
katihmcilanndan elde edildigi dikkate alindiginda: bu arastirmalarda kullamlan verilerin,
(mtilakatlar ve anket uygulamalar gibi) dogrudan sozel yollarla, (sorun ¢6zme faaliyeti yada
simiilasyon performanslanmin kaydedilmesi gibi) performans gostergeleri aracilig: ile yada
gbzlem yoluyla toplanmasini,
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e Sekretarya: Yalova Universitesi Hukuk Miisavirligini.

f Sorumlu Arastwmact: Bir arastirmanin etik. bilimsel. teknik. idari, mali ve hukuki her titrld
sorumlulugunu tasiyan arastirmaciyi,

Uye: Yalova Universitesi Insan Aragtirmalan Etik Kurulu iiyesini,

h  Yardimc1 Aragtimac:: Bir aragtrmanin bilimsel sorumlugunda pay:r olan ve arastwrmann
yirtitilmesinde gorev alan arastirmaciyi, ifade eder.

IKiNCi BOLTUM
insan Arastirmalan Etik Kurulunun Olusumu, Gérevleri, Cahisma Usul ve Esaslar
Etik Kurulun olusumu

Madde 5- (1) Etik Kurul, Universitemizdeki ilgili bilim alanlarinda gorev yapan profesér unvanina
sahip Ggretim Uyeleri arasindan Rektor tarafindan segilen 7 (yedi) tiyeden olusur. Baskan, Rektor
tarafindan atanir. Bagkan. kurul tiyeleri arasindan 1(bir) kisiyi baskan yardimcisi olarak seger.
Baskanin gdrevinin sona ermesiyle birlikte baskan yardunciligs gérevi de sona erer. Kurul. tiyelerden
birisini raportdr olarak seger.

(2) Etik Kurul ityelerinin gérev siiresi 2 (iki) yildir. Gérev stiresi dolan bir iiye, kurula aym usulle
yeniden segilebilir.

(3) Etik Kurul tyeligi. ityenin gorev siiresini tamamlamasi. yazili istifa beyani. yurtdis: gorevi. saglik
sorunu gibi gerekgelerle kesintisiz bir sekilde 6 (alt) ay1 asan bir siireyle Etik Kurul toplantilarma
katilmayacaginin anlagilmasi. bir takvim yili i¢inde mazeretsiz olarak 3 (ii¢) toplantiya katilmamas: ve
etik kurallara aykinn davranilmasi durumlarmda sona erer. Herhangi bir nedenle bosalan ttyelik igin,
ayni usulle yeni iiye segilir.

Etik Kurulun girevleri
Madde 6- (1) Yalova Universitesi Insan Arastirmalar1 Etik Kurulunun gorevleri sunlardir:
a Yapilan/yapilacak bilimsel aragtimalarda “gergege uygunluk” ilkesine uyulmasim saglamak.

b Universite personelinin ya da ogrencilerinin yiiriitecegi ya da tniversite disindan
aragtmacilarn tniversitede yiiriitecekleri. veri kaynagi olarak insandan faydalanmay:
gerektiren aragtmalarmn. evrensel arastirma etigi cercevesinde, katilimcilanin beden ve ruh
saghgim tehdit etmeden gergeklestirilmesini saglamak,

¢ Aragtmaya veri saglayan katilimcilarin arastima oncesinde. esnasinda ve sonrasinda
haklarmn korunmasi. zarar gormelerinin onlenmesi. bilgilendirilmis olarak onaylarmn
almmasi, insan katihimecilar {izerinde yiiriitiilecek arastumalan etik yonden degerlendirerek
uygun olup olmadig: konusunda karar verip goris bildirmek.

d Arastrma veya inceleme sonucunda elde edilen verilerin degerlendirilmesi ve
yorumlanmasinda bilimsel yontemlerin esas kabul edilmesini saglamak.
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e Insan haklarina duyarlilik. diirtistlik. sorumluluk. giiven, nesnellik. kisi veya kisilerin emegine
ve Ozerkligine saygi, adalet ve akademik &zgiirlik prensiplerine bagh kalinmasin saglamaktir.

Etik Kurulun toplanti ve usul esaslan

Madde 7- (1) Etik Kurul. bagkann giindemli ¢agrisi {izerine iiye tam sayisimn salt ¢ogunluguyla
toplanir ve karar alir. Salt ¢ofunlugun saglanamamas: halinde dordiincii turda oy goklugu esasi
uygulanarak karar alinir.

Oylamada her ilye oyunu kabul veya ret yoluyla vermekle gérevli olup gekimser oy kullanamaz.
Oylarda esitlik halinin olmas1 durumunda bagkanin oyu iki oy olarak kabul edilir.

Bagkanin katilmadig: toplantilarda bagkan yardimcisi, toplantiya baskanhk eder.

Toplant: gilnii saati ve giindemi toplantidan tnce iiyelere yazili olarak bildirilir. Gerekli durumlarda
toplanti baglangicinda gilndeme ek madde eklenebilir.

(3) Etik Kurul. gerektiginde bagvurulann degerlendirilmesi siirecinde. kurul digindan uzmanlarmn ya da
damgmanlann goriislerine bagvurabilir. Bu kisiler toplantiya davet edilebilecekleri gibi yazili goriisleri
de almabilir. Uzman veya damgmanlarn Etik Kurulda oy haklan yoktur.

(4) Etik Kurula incelenmesi i¢in gonderilen her bir arastirma énerisi bagvuru sirasina gore incelenir.
Bagvurudan 6nce uygulamaya konulmus ¢alismalar degerlendirmeye alinmaz.

(5) Etik Kurul tiyelerine ait arastirma &nerileri goriisiiliirken oneri sahibi iiye, gériismelere katilamaz
ve oy kullanamaz.

(6) Etik Kurul tarafindan diizeltilmesi ya da eksikliklerinin tamamlanmasina karar verilen arastirma
onerileri. sorumlu aragtumaci tarafindan diizeltilerek tekrar bagvuru yapilabilir ve Kurul tarafindan
yapilan ilk toplantida yeniden degerlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Etik Kurula Basvuru ve Degerlendirme izleme ve Arsiv
Basvuru

Madde 8- (1) Etik Kurula bagvuru, sorumlu arastirmaci tarafindan yapilir. Yalova Universitesi
personeli ya da 6grencilerinin ytirtitecegi calismalarm bagvurulan etik kurulunun internet sayfasmndaki
basvuru formlan elektronik ortamda doldurularak 1slak imzali olarak kurul baskanhigina veya ilgili
boélim-akademik birimine elden teslim edilerek yapilir. Universite disindan arastirmacilarin
tUniversitede ytiriitecekleri ¢alismalarin basvurulan ise dogrudan Universite Rektorliigiine (Genel
Sekreterlik) yapilir.

Degerlendirme

Madde 9- (1) Basvuru icin gerekli belgeleri tam olan basvurular degerlendirmeye alumr.
Degerlendirme dosya tlizerinden yapilabilecegi gibi gerek goriildiigiinde sorumlu aragtirmacidan sozlii
veya yazil bilgi alinir.
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(2) Kurul. basvurusu yapilan aragtirma projelerini ¢alismanin amaci. yontemi. yararlar1 ve olasi
tehlikelerini géz Ontinde bulundurarak degerlendirir. Degerlendirme sonucunda “Uygun™.
“Diizeltilmesi Gerekir”, “Gorevsizdir” ya da “Uygun Degildir” seklinde karar verir. Basvurusuna
“Duzeltilmesi Gerekir” ya da “Uygun Degildir” karar1 verilen sorumlu aragtwmaci, gerekli
diizeltmeleri yaparak veya eksiklikleri gidererek tekrar Etik Kuruluna basvuru yapabilir.

(3) Bagvurulann degerlendirilme siiresi basvuru tarihinden itibaren 1 (bir) aydir. Degerlendirilen
basvurular sorumlu arastirmaciya yazili olarak bildirilir.

Izleme ve Arsiv

Madde 10- (1) Yalova Universitesi Insan Aragtirmalan Etik Kurulu bagvurulan ve onaylan en az 5
(bes) 1l stire ile argivde saklanir. Ayrica iiyelerin gorevlendirme yazilariun birer 6megi, Etik Kurul
Uyelerinin 6zge¢misleri ve diger tiim yazigmalar Etik Kurul Sekretaryas: tarafindan dosyalanur.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Madde 11- (1) Bu Yonergede belirtilmeyen hususlarda ilgili kanun ve yonetmeliklerdeki hiikiimler
gecerlidir.

Madde 12- (1) Bu yénerge Yalova Universitesi Senatosunun karari ile ytiriirliige girer.

Madde 13- (1) Y&nerge hiikiimlerini Yalova Universitesi Rektérii yiirtitiir.
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YALOVA UNIVERSITESI

INSAN ARASTIRMALARI ETiK KURULU BASKANLIGINA

..................................................................................... ? isimli
arastirma/projemizin  Yalova Universitesi Insan Arastirmalar Etik Kurulunda
degerlendirilmesi igin geregini arz ederim. ... /v 120..

Imza

Adi1 ve Soyadi

. (Sorumlu Arastirmaci)

Adres:

Ek: 1 Adet Basvuru Formu
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T.C

YALOVA UNIiVERSITESI INSAN ARASTIRMALARI
ETIiK KURULU BASVURU DOSYASI

1. Arastirmanin ad:

2. Arastirmacilara ait bilgiler:

Sorumlu Arastirmac Bilgileri:

Unvan, Adi-Soyadu:

Gorev Yeri ve
Adresi:

Arastirmanin
Yiiriitiilecegi
Kurum:

TIf (GSM) ve E-
posta:

imza

Tez Damismam Bilgileri:

Unvan, Adi-Soyadi:

Gorev Yeri ve
Adresi:

TIf (GSM) ve E-
posta:

imza

Yardime: Aragtirmac: Bilgileri
Yardimer Amnmm{l)

Unvan, Adi-Soyadi:

Gorev Yeri ve
Adresi:

TIf (GSM) ve E-
posta:
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Imza

Yardimc Arastirmaci (2)

Unvan, Adi-Soyadi:

Gorev Yeri ve
Adresi:

TIf (GSM) ve E-
posta:

imza

Yarduncl Arastirmaci (3)

Unvan, Adi-Soyadu:

Gorev Yeri ve

Adresi:

TIf (GSM) ve E-

posta:

imza

Yardima1 Arastirmaa: (Digerleri)

Unvan, Adi-Soyadi:

Gorev Yeri ve
Adresi:

TIf (GSM) ve E-
posta:

imza

3. Aragtirmanin niteligi:
Bireysel Arastirma Projesi
Doktora/Sanatta Yeterlik Tez Calismasi

Yiiksek Lisans Tez Calismasi

O 0O0O0O

Diger (belirtiniz):
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4. Arastirmanin tiirii:

[] Nitel Arastirma
[] Nicel Arastirma
A) Deneysel olmayan Nicel Arastirma
[] Tanimlayici arastirma
[ ] Kesitsel Arastirma
[] Iliski arayici arastirma
[] Retrospektif arastirma
[] Prospektif arastirma
[ ] Metodolojik arastirma

B) Deneysel Nicel arastirma (Bir egitimin/girisimin vb. etkinligini
degerlendirmek iizere yapilan deneysel arastirmalar)

[] Tam deneysel arastirma

[ ] Yar1 deneysel arastirma

C) Diger

[] Diger Arastirma Tiirii (belirtiniz):

5. Veri toplama yiéntemi:

Anket []  Olgek ¢alismasi
Gozlem [] Goriisme
Ses ve goriintl kayitlar [[]  Dosya/ veri kaynaklari taramasi

Bilgisayar ortaminda test/anket uygulama

O 0O0O0Oo

Diger (belirtiniz):

6. Etik Kurul onay1 sonras veri toplanacak siire:

[(J1ay [0 3ay [J6ay [J 12ay []12-24 ay []Diger:

7. Veri Toplanmasi Planlanan Yerler/Mekanlar, Kurum ve Kuruluslar:

1)
2)
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8. Arastirmay1 Destekleyen Kurum/Kuruluslar (varsa belirtiniz):

TUBITAK
Universite:

Diger ulusal kurum ve kuruluslar (belirtiniz):

OO OO

Uluslararasi kurum ve kuruluslar (belirtiniz):

9. Basvuru Durumu:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

[ ] Yeni basvuru
[] Tekrar basvuru (revizyon), basvuru gerekgesi:

Onceki basvuruya ait Protokol No:

Bu ¢ahsma ile ilgili, daha 6nce herhangi bir Etik Kurula basvuru yapildi m?
(] Evet (Evet ise bir onceki basvuru ile ilgili tiim belgeleri ekleyiniz)

(] Hayir

Arastirma katihmcilara herhangi bir sekilde yanl/yanhs bilgi vermeyi, ya da
arastirmanin amaci tamamen gizli tutmay: gerektiriyor mu?
[ ] Evet (agiklayiniz):

[ ] Hayir

Arastirma katihmcilarin fiziksel veya ruhsal saghiklarim tehdit edici sorular igeriyor
mu?
[ ] Evet (a¢iklayiniz):

[ ] Hayir

Katihmcilarin kisilik haklar: ve dzel bilgileri korunmakta midir?

D Evet

[ ] Hayir (agiklayiniz):

Aragtirmaya resit olmayan ¢ocuklar, kisith ya da engelliler katilmakta midir?
(] Evet (agiklayiniz):

[ ] Hayir

Katiimeilara arastirmanin niteligi hakkinda yeterince acik ve anlasilabilir
ac¢iklama yapilmakta midir? (agiklayiniz)
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- Goniillii katilim bozacak ve katihmeilar: suistimal edecek tehditlere kars: ne gibi

onlemler alinmstir? (agiklayiniz)

17. Goniilliilerin arastirmaya katilma ve ¢ilkma/cikariima Kkosullari acik ve net

olarak belli midir? (agiklayiniz)

18. Beklenen katihmeci sayisi:

{E.

. Katihmeilar en iyi tamimlayan secenekleri isaretleyiniz (birden fazla secenek
isaretlenebilir)

20.

ODooOdooooooooono

Okuléncesi Cocuklar
[lkokul Ogrencileri
Ortaokul Ogrencileri
Lise Ogrencileri
Universite Ogrencileri
Cocuk Isgiler
Yetiskinler

Erkekler

Kadinlar

Yaslhlar

Zihinsel Engelli Bireyler
Fiziksel Engelli Bireyler
Tutuklular

Diger (belirtiniz):
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20. Arastirma Ozeti

(Arastirmaya iliskin bilgiler asagidaki bashklara gire konunun uzmant olmayan kisilerce de
okunacagi goz oniine alinarak, agikca ve olabildigince basitlestirilerek yazilmalidir)

Konu:

(Kisa literatiir bilgisi ile arastirmanin konusu a¢tklanmalidir)

Amagc:

Kapsam:

Yontem:

(Arastirmanin tiirii, evren ve orneklemi, veri toplama araglari, varsa gegerlik ve
guivenirlige  iliskin  agiklamalar,  verilerin  nasil  toplanacag:, — deneysel
arastirmalarda girisimin nasil yapilacagi vb. anlatiimalidir)

Kaynaklar:
j
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YALOVA UNIVERSITESI iNSAN ARASTIRMALARI ETiK KURULU
AYDINLATILMIS ONAM FORMU

Aydinlatilmis onam formunda goniilliiye hitaben, diiz metin seklinde, ardisik iki
bolim halinde; goniilliniin arastirmaya katilma/katilmama yoniindeki kararlarindan once,
aragtirmaya ait her tiirlii bilgiyi igeren bilgilendirmeye ve goniilliiniin dzgiir iradesiyle verdigi
oluru igeren bilgilere yer verilmelidir.

Bilgilendirme boliimiinde; arastirmanin adi, amaci, siiresi, arastirmaya katilan géniillii
sayisl, aragtirmada izlenecek yontem(ler), arastirma sirasinda karsilasilabilecek riskler,
arastirmaya katilimin istege baglh oldugu, istenildigi zaman, bir cezaya veya yaptirima maruz
kalmaksizin aragtirmadan gekilebilecedi veya aragtirmaya katilmanin reddedilebilecegi,
kayitlarin gizli tutulacagi, arastirma sonuglarimin yayimlanmasi halinde bile goniilliiniin
kimliginin gizli kalacag: ve arastirma siiresince ulagilabilecek kisinin ad1 soyad: ve telefonuna
yer verilmelidir.

Olur boliimiinde; “Bilgilendirilmis Goniilli Olur Formundaki tiim agiklamalari okudum.
Bana, konusu ve amaci belirtilen arastirma ile ilgili yazili ve sézlii agiklama, asagida adi
belirtilen Kisi tarafindan yapildi. Arastirmaya goniillii olarak katildigimi, istedigim zaman
gerekgeli veya gerekgesiz olarak arastirmadan ayrilabilecegimi ve kendi istegime
bakilmaksizin arastirmaci tarafindan arastirma dig1 birakilabilecegimi biliyorum. S6z konusu
aragtirmaya, higbir baski ve zorlama olmaksizin kendi rizamla katilmay1 kabul ediyorum.”

seklinde goniilliiniin dzgiir iradesiyle verdigi oluru igeren bilgilere yer verilmelidir. ........ /

Aciklamalari Yapan Arastirmacinin Adi / Soyadi / imzasi

Goniilliiniin Adi / Soyadi / Imzas1 / Tarih

Gerekiyorsa Olur Islemine Tanik Olan Kisinin Ad1 / Soyadi / Iimzasi / Tarih

Gerekiyorsa Yasal Temsilcinin Adi/ Soyadi / Imzas1 / Tarih
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T.C
YALOVA UNIVERSITESI
INSAN ARASTIRMALARI ETiK KURULU BASKANLIGINA

TAAHHUTNAME

Bagvuruda saglanan bilgilerin dogru oldugunu, arastirmanin protokole, yénetmelige
uygun olarak gergeklestirilece@ini, “............oii e " isimli
proje/arastirma siiresince arastirma etik ilkelerine uyacagimi, aragtirma ekibini arastirma
hakkinda bilgilendirecegimi, arastirmanin uygulanmas sirasinda beklenmeyen ters bir etki ya
da bir olay oldugunda etik kurulu haberdar edecegimi, arastirma sirasinda calisma
protokoliinde degisiklik yapilmasi gerektiginde veya arastirma durduruldugunda bunu yazih
olarak kurula bildirecegimi, proje/arastirma kapsaminda rutin disinda kullamlacak
giderlerinin  tarafimizca  karsilanacagmi;  aragtirmanin  planlanmasi,  uygulanmasi,

degerlendirilmesi ve yayinlanmas: asamalarinda finansman saglayan kuruluslarla, arastirmayi

yapacagim yer ve Kisilerle ticari, politik, kisisel nedenlerle arastirmamin bilimsel, etik

yonlerine zarar verebilecek higbir baglantimin olmadigini beyan ederim. ...  f— /
20
Adi Soyadu: Imzas::

Sorumlu Arastirmaci Unvani, Adi-Soyadi:

Tez Damismani Unvani, Adi-Soyada:

Diger Arastirmacilar Unvani, Adi-Soyada:

(1)
2)
3
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INSAN ARASTIRMALARI ETIK KURUL BASVURUSU KONTROL LISTESI

Liitfen basvurunuzu asagidaki bilgilere gore kontrol ederek onaylayimz

[] Bagvuru, Yalova Universitesi insan Arastirmalan Etik Kurulu kapsamindadir (Bkz.

Yalova Universitesi Insan Arastirmalani Etik Kurulu Yénergesi).

[] Bagvuru yapilan arastirma igin heniiz ¢alismaya baglanmamustir.

(] Bagvuru metni, basvuru sablonu dikkate alinarak hazirlanmis ve ilgili her yerde imzalar

tamamlanmustir.

[_] Yazar bilgileri ile kurum adresleri, verilmis ve sorumlu yazar ve yardimci yazarlar (Tez
¢alismalarinda danisman yardimei aragtirmacidir) bagvurudaki agiklamaya gore

listelenmistir.

(] Konu bsliimiinde; arastirma konusunu destekleyecek sekilde en az 150 kelimeden olusan

literatiir bilgisi verilerek arastirma problemi tanimlanmustir.

[] Kapsam béliimiinde; aragtirmanin nerede/neyi/kimleri kapsadigina iliskin ayrintili

acgiklama yapilmstir.

[] Amag, uygun sekilde (ve varsa alt amaglarla birlikte) aciklanmistir.

(] Yontemde arastirmanin evren ve érneklemi agiklanmistir. Aragtirmanin tasarimina gore
yapilacak islem basamaklari bagka bir arastirmac yapabilecek agiklikta agiklanmistir. Veri

toplama araglar ile ilgili (gegerlik ve giivenirlik ¢aligmalari vb.) ayrintili bilgi verilmistir.

(| Bagvuru metni igerisinde atifta bulunulan tiim kaynaklar, “kaynaklar” béliimiinde

listelenmistir.

[_] Veri toplama araglar1 (anket/l¢ekler/gzlem- goriisme formu vb.), ek olarak bagvuru

metnine eklenmistir.

(| Taahhiitname, arastirmaya gore diizenlenip sorumlu arastirmaci ve diger arastirmacilar

tarafindan imzalanmstir,

[ “Aydinlatilmis Onam Formu”, aragtirmaya gore hazirlanmis ve imzalanmistir.

* Kayit Tarihi: Protokol No:
I /
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T.C

YALOVA l"JNiVE_RsiTESi
INSAN ARASTIRMALARI ETiK KURULU KARARI

ARASTIRMA BASLIGI
Or:
- (1) Nicel-Tanimlayici Arastirma
ARASTIRMANIN TURU _ _
(2) Yiiksek Lisans Tezi (Tez ¢alismasi ise)
1) Sorumlu Arastirmaci Unvani, Adi Soyadi
ARADTIRMACITAR 2) Tez Danismani Unvani, Ad1 Soyadi
3) Diger Arastirmacilarin Unvani, Adi Soyadi
(Etik Kurul tarafindan doldurulacaktir)
KARAR
ETIK KURUL BASKANI TARIH iMZA

Dikkat: Arastirmada kullanilacak her tiirlii veri toplama araci, dlgcek ve anketin bir
kopyasint dosyanin sonuna ekleyerek teslim ediniz.
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o . i % Senato: 24.09.2020/189 Madde 2’nin EKi.
YALOVA UNIVERSITESI INSAN ARASTIRMALARI

ETIiK KURULU BASVURUSU DOSYASINI DOLDURURKEN
DIKKAT EDILMESI GEREKEN HUSUSLAR

1) Yalova Universitesi galisanlari, 6grencileri tarafindan yapilan ve/veya Yalova
Universitesi biinyesinde yiiriitillen ve insan katilimcilardan bilgi toplamayi gerektiren tiim

arastirmalar, Yalova Universitesi Insan Arastirmalari Etik Kurulu incelemesine tabiidir.

2) Bu Bagvuru Dosyasim doldurarak ekleriyle birlikte Sorumlu Arastirmacinin baglh
oldugu bolim/birim (Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul vb.) araciligiyla resmi olarak UBYS ile
Yalova Universitesi Insan Arastirmalari Etik Kuruluna génderilmelidir. Universite dist

bagvurular resmi yazisma yolu ile Yalova Universitesi Rektorliigii'ne yapilmalidir.

3) Bilimsel arastirma ve ¢alismaya katilan bireylerin 18 yasin altinda olmasi, zihinsel
engelli olmasi durumunda asagidaki serhin “Aydinlatilmis Onam Formu™na eklenmesi

zorunludur.
SERH:

“Bilimsel aragtirma ve ¢alismaya katilan bireylerin 18 yasin altinda veya zihinsel
engelli olmasindan dolay1 kendilerine ve yasal temsilcilerine, yapilacak bilimsel arastirma ve
¢alisma hakkinda gerekli bilgiler verilerek yasal temsilcilerinin onaminin/onayinin alinmasi

zorunludur.”

4) Bilimsel aragtirma ve ¢alismada kullanilmasi planlanan anketler, Sl¢ekler gibi her
tiirlii veri toplama araglarinin birer kopyasi, Bagvuru Dosyasina ilave edilerek birlikte teslim

edilmelidir.
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